
Обґрунтування перегляду проєкту освітньо-професійної програми «Фінанси, митна та 

податкова справа» другого (магістерського) рівня вищої освіти за спецiальнiстю  

D2 «Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок» галузi знань  

D «Бізнес, адміністрування та право» (ОПП 2025р.) 

Ініціатор внесення 

змін 

Пропозиція Обгрунтування 

1.Робоча група 

 

Розширити тематику 

курсових робіт та 

кваліфікаційних 

(магістерських) робіт для 

здобувачів другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти та посилення 

регіонального і галузевого 

контексту ОПП   

 

Пропозицію  враховано. Тематика 

КР, кваліфікаційних 

(магістерських) робіт оновлена. 

відображає сучасні тенденції та 

проблеми розвитку 

адміністративно-територіальних 

одиниць (регіонів) України, 

виклики воєнного часу та 

післявоєнного відновлення. А 

також  питання розвитку міст, 

сільських територій, регіональну 

політику. 

Заступник директора 

Департаменту 

фінансів Львівської 

облдержадміністрації, 

начальник 

бюджетного 

управління Світлана 

Наконечна 

 

 

При вивченні ОК та ВД 

врахувати soft skills 

направлені на досягнення 

глобальних цілей сталого 

розвитку  

Інтегровано в окремі навчальні 

дисципліни (ОК «Стратегічне 

управління у сфері фінансів» (анг. 

мовою), ВД «Управління 

фінансами ТГ», ВД «Бюджетні 

інвестиції та інститути розвитку») 

теми із «сталого фінансування» 

для soft skills, які направлені на 

досягнення глобальних цілей 

сталого розвитку. 

Робоча група Необхідність врахування та 

реалізації принципів 

академічної доброчесності в 

освітньому процесі та 

дослідженнях.  

 

Активізувати участь ЗО та НПП у 

заходах, які популяризують 

академічну доброчесність, у т.ч. 

шляхом використання 

можливостей неформального 

навчання. 

Центр забезпечення 

якості вищої освіти 

Університету, робоча 

група 

Розвивати викладацьку 

майстерність  

Пропозицію  враховано.  

Результати навчання на Курсі 

підвищення кваліфікації ЛНУ ім. 

І.Франка  «Вдосконалення 

викладацької майстерності» 

використані НПП для 

застосування сучасних технологій 

в навчальному процесі, створення 

та оновлення навчальних курсів. 
Здобувачі  Розширення міжнародної 

співпраці через участь у 

міжнародних освітніх 

проєктах, залучення до 

програм міжнародної 

академічної мобільності, 

стажування та обмінів 

досвідом  

  

Запропоновану ініціативу 

враховано. 

Здобувачка Діана Білас проходила 

навчання за програмою 

міжнародної академічної 

мобільності Erasmus +  
 

Робоча група Поглибити вивчення 

іноземного досвіду під час 

інтегровано теми із сталого 

фінансування в ОК «Стратегічне 



викладання навчальних 

дисциплін. 

 

управління у сфері фінансів 

(англ.мовою)», ВД «Фінансова 

політика ревіталізації», 

«Інвестиційний менеджмент», 

«Бюджетні інвестиції та інститути 

розвитку», «Фінансові інновації», 

«Управління фінансами 

територіальних громад» (лист-

рекомендація проф. Хемніцького 

університету С.Гехерта) 

Робоча група Врахування трендів розвитку 

фінансової системи України в 

ОПП 

Врахувати нові стратегії розвитку 

фінансового сектору в ОК: 

«Фінансовий менеджмент», 

«Ринок фінансових послуг», 

«Банківський менеджмент», 

«Страховий менеджмент»  

Робоча група Посилити  інтеграцію 

елементів неформальної 

освіти в освітній процес 

Враховано для розширення 

можливостей для участі 

здобувачів у факультативних 

заходах, тренінгах, майстер-

класах, вебінарах, волонтерських 

проєктах, студентських гуртках, 

наукових конференціях та інших 

формах позааудиторної 

діяльності, що сприятимуть 

розвитку практичних навичок, 

лідерських якостей, 

міжособистісної комунікації та 

професійної мобільності. 

2.Начальник 

управління 

фінансового 

забезпечення та 

бухгалтерського 

обліку – головний 

бухгалтер Львівської 

митниці Олена 

Модна  

Посилення практико-

орієнтованої частини 

освітньо-професійної 

програми із подальшим 

розширенням баз практик та 

залучення практиків до 

навчального процесу  

Розширено бази практики шляхом 

укладення договорів про 

співпрацю із роботодавцями, 

зокрема із ДМСУ.  

Центр забезпечення 

якості вищої освіти 

Університету 

Оновити склад робочої групи 

ОПП 

Пропозицію враховано. До 

робочої групи ввійшли заступник 

директора з наукової роботи, 

завідувач відділу регіональної 

фінансової політики, ДУ 

«Інститут регіональних 

досліджень імені М.І. Долішнього 

НАН України» Сторонянська І.З. 

та здобувачка 1курсу другого 

(магістерського) рівня вищої 

освіти  Огребчук В.А. 

Роботодавці, 

здобувачі, 

адміністрація 

Факультету 

Адаптувати освітньо-

професійну програму до 

сьогоднішніх ринкових 

реалій, зокрема, 

інтенсифікувати цифрову 

Розгорнути діяльність Навчально-

тренінгового центру фінансових 

технологій.  



складову навчання шляхом 

впровадження актуального 

програмного забезпечення у 

викладання фахових 

дисциплін 

Здобувачі Впровадити дуальну форму 

здобуття освіти в освітній 

процес за ОПП. 

Відхилено, так як використання 

дуальної освіти на даному етапі 

ускладнено через правові 

обмеження у сфері державної 

служби, закритість доступу до 

конфіденційної інформації, 

несумісність навчального плану з 

форматом роботи в установах 

фінансово-податкового профілю. 

На ОПП розробляється механізм 

впровадження елементів дуальної 

освіти в освітній процес.  

3. Робоча група Необхідність уточнення 

послідовності викладання 

освітніх компонент  ОПП та 

необхідність впорядкування 

кредитів для вивчення 

освітнього контенту ОП. 

Пропозицію враховано.  

Оптимізовано послідовність 

вивчення освітніх компонент у 

описі освітньої програми та 

навчальному плані відповідно до 

логіки викладання дисциплін 

загальної та професійної та 

практичної підготовки. 

3 Робоча група Змінити ОК «Методологія 

наукових досліджень» на  

«Магістерський семінар»; ОК 

«Проєктне фінансування» 

перенести в каталог 

вибіркових дисциплін 

Пропозицію враховано.  

Для оптимізація структури 

освітньої програми, збалансування 

навчального навантаження та 

розширення переліку актуальних 

вибіркових дисциплін щоб не   

перевантажувати нормативну 

частину універсальними освітніми 

компонентами. 

Робоча група Вибіркову ОК Аналіз та 

візуалізація фінансових даних 

перенести в нормативні 

навчальні дисципліни 

Пропозицію враховано.  

Дисципліна формує ключові 

фахові компетентності, пов’язані з 

обробкою, інтерпретацією, 

візуалізацією, діагностикою та 

моделюванням  фінансової 

інформації з використанням 

сучасних цифрових інструментів і 

забезпечує ПР10 згідно 

Стандарту. 

Здобувачі Ввести дисципліну 

«Штучний інтелект у 

фінансах». Пропозиція 

обґрунтована необхідністю 

посилення інноваційної 

складової освітнього процесу 

Пропозицію відхилено. 

Навчальна дисципліна «Аналіз та 

візуалізація фінансових даних» 

вже частково охоплює цифрові 

інструменти, аналітику та 

інтелектуальну обробку даних, що 

дає змогу здобувачам набути 

необхідних базових 

компетентностей.  



Стейкхолдери, 

здобувачі 

 

 

Оновити перелік вибіркових 

дисциплін. Пропозиція 

обґрунтована необхідністю 

поглиблення та збагачення 

знань, умінь і надання 

здобувачам ширших 

можливостей для формування 

індивідуальної освітньої 

траєкторії та задоволення 

потреб роботодавців 

відповідно до потреб часу. 

Пропозицію враховано.  

Оновлено Перелік вибіркових 

дисциплін навчального плану для 

розширення індивідуальної 

освітньої траєкторії ЗО. 

 

 

Робочі групи ОПП 

«Фінанси, митна та 

податкова справа» та 

«Фінанси, банківська 

справа та 

страхування» 

Передбачити вивчення на 

ОПП ОК «Іноземна мова 

професійної комунікації» 

Пропозицію враховано для 

формування у здобувачів 

здатності ефективно спілкуватися 

у міжнародному професійному 

середовищі, забезпечуючи їхню 

конкурентоспроможність на ринку 

праці. 

Центр забезпечення 

якості освіти, робоча 

група. 

Розмістити на веб-сторінці 

ОПП опитувальний лист для 

постійного зворотнього 

зв’язку із стейкхолдерами 

ОПП, аби в повному обсязі 

врахувати потреби 

здобувачів, роботодавців та 

випускників при наступному 

оновленні освітньої програми. 

Враховано. Розміщено 

опитувальники для роботодавців, 

випускників, представників 

академічної спільноти. 

4. Стейкхолдери, 

робоча група 

Конкретизувати мету та 

фокус освітньо-професійної 

програми, уточнити 

особливості її реалізації, 

удосконалити формулювання 

спеціальних (фахових, 

предметних) 

компетентностей та 

програмні результати 

навчання за ОПП, 

Скоригувати структурно-

логічну схему відповідно до 

впроваджених змін. 

Рекомендацію враховано. 

Конкретизовано мету, фокус, 

особливості, СК10-13, ПР14-17. 

Матриця відповідності 

програмних компетентностей 

компонентам освітньої програми і 

Матриця забезпечення 

програмних результатів навчання 

(РН) відповідними компонентами 

освітньої програми скориговані 

відповідно до внесених змін в СК, 

ПРН та ОК. 

Центр забезпечення 

якості вищої освіти 

Університету 

Оновити склад рецензентів 

ОПП 

За результатами обговорення 

робочої групи прийнято рішення 

оновити склад рецензентів. До 

складу рецензентів ввійшли: 

Наконечна С.І. – заступник 

директора Департаменту фінансів 

Львівської облдержадміністрації – 

начальник бюджетного 

управління Модна О.М. – 

начальник управління фінансового 

забезпечення та бухгалтерського 

обліку – головний бухгалтер 

Львівської митниці В. Кресяк – 

заступник начальника ГУ ДПС у 



Львівській області Абраамян А.Г. 

– Голова правління АТ АКБ 

«Львів» Копоть О.І. – директор 

філії у м. Львів акціонерного 

товариства «Страхова компанія 

«ІНГО» Савицька Д.І. – заступник 

директора Департаменту – 

начальник Управління 

правозастосування в регіонах 

департаменту правозастосування 

Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку 

Гарсвєне Л. – доц., директор 

інституту регіонального розвитку 

Шауляйської академії, 

Вільнюський університет (Литва) 

Здобувачі Змінити назву ОК Митна 

політика та адміністрування 

(англ.мовою) на ОК Митна 

політика та адміністрування. 

Підстава: вивчення 

нормативної фахової 

дисципліни українською 

мовою допоможе здобувачам 

оволодіти мовними 

стандартами ділового та 

професійного спілкування, 

що є важливим для складання 

екзаменів, проходження 

атестації, практики, 

стажування та успішного 

працевлаштування. 

Враховано частково. Передбачити 

вивчення окремих тем, які 

стосуються регулювання ЗЕД в 

ЄС англійською мовою. 

 

Центр забезпечення 

якості вищої освіти 

Університету 

Узгодити назву галузі знань 

та спеціальності згідно з 

постановою Кабінету 

Міністрів України від 30 

серпня 2024 р. № 1021 

Враховано. Замінено по тексту: 

спеціальність D2 Фінанси, 

банківська справа, страхування та 

фондовий ринок, галузь знань D 

Бізнес, адміністрування та право 
 

 


