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Назва
дисципліни УПРАВЛІННЯ ФІНАНСАМИ СОЦІАЛЬНОЇ СФЕРИ
Адреса

викладання
дисципліни

м. Львів, вул. Коперника, 3

Факультет та
кафедра, за
якою

закріплена
дисципліна

Факультет управління фінансами та бізнесу
Кафедра фінансового менеджменту

Галузь знань,
шифр та назва
спеціальності

Галузь знань: D Бізнес, адміністрування та право
Спеціальність: D2 Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий
ринок

Викладачі
дисципліни

Ватаманюк-Зелінська Уляна Зеновіївна - д.е.н., професор кафедри фінансового
менеджменту

Контактна
інформація
викладачів

ulyana.vatamanyuk-zelinska@lnu.edu.ua

Консультації з
питань
навчання

Консультації відбуваються у день проведення лекцій/семінарських занять, а
також за попередньою домовленістю. Можливі он-лайн консультації через
платформу Microsoft Teams.

Сторінка курсу https://financial.lnu.edu.ua/mahistr_upravlinnia-ta-administruvannia

Інформація про
дисципліну

Дисципліна «Управління фінансами соціальної сфери» є вибірковою
дисципліною з спеціальності «Фінанси, банківська справа, страхування та
фондовий ринок» для освітньої програми «Фінанси, митна та податкова
справа» другого (магістерського) рівня вищої освіти, яка викладається в 3
семестрі в обсязі 3 кредити (за Європейською Кредитно-Трансфертною
Системою ЕСТS)

Коротка
анотація
дисципліни

Навчальну дисципліну розроблено таким чином щоб надати здобувачам
необхідні знання щодо розвитку соціальної сфери та сформувати у них навики
ефективного використання сучасних методів управління фінансами соціальної
сфери.

Мета та цілі
дисципліни

Метою вивчення вибіркової дисципліни «Управління фінансами
соціальної сфери» є вивчення сучасних методів та моделей управління
фінансами соціальної сфери на державному та місцевому рівнях, а також
формування вмінь щодо оцінки наслідків фінансової політики та визначення
можливостей підвищення її ефективності у соціальному секторі.

Основні цілі навчальної дисципліни:
- надати знання про сутність та призначення соціальної сфери, її роль в

процесах розподілу, перерозподілу та використання ВНД, про сучасні
тенденції та закономірності соціального розвитку, а також наукові концепції
розвитку та регулювання соціальної сфери;

- сформувати розуміння про зміст управління фінансами соціальної
сфери та механізму його реалізації, цілі, індикатори та інструментарій
державного впливу на соціальну сферу;

- сформувати вміння здійснення діагностики соціальної сфери/політики,
стану соціальних проблем на державному та місцевому рівнях.

Література для
вивчення
дисципліни

Основна література:
1.Пєша І.В, Сопівник І.В., Вакуленко О.В., Овдій Н.М. Соціальна робота у

територіальній громаді. Навчальний посібник. Київ: Видавничий центр НУБіП
України, 2024. 305 с. file:///C:/Users/New/Downloads/Soc-Robota-Gromadi.pdf
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2.Система соціального захисту в Україні: навч. посіб. МОН України,
Уманський держ. пед. ун-т імені Павла Тичини; уклад. О. О. Матрос. Умань:
Візаві, 2021. 175 с.

3.Фінанси бюджетних установ : навч. посіб. Н. А. Дехтяр, О. В. Дейнека,
О. В. Люта, Н. Г. Пігуль ; за заг. ред. Н. А. Дехтяр. Суми: Сумський
державний університет, 2020. 229 с.

4.Соціальна політика в Україні у воєнний час: 2022-2023 роки. URL:
http://www.ier.com.ua/files/Projects/2023/%D0%A1%D0%BE%D1%86%D1%96
%D0%B0%D0%
BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%96%D
1%82%D0%B8 %D0%BA%D0%B0%20%D0%B2%20%D0%A3
%D0%BA%D1%80%D0%B0%D1%97%D0%B D%D1%96.pdf.

5.Бюджетний менеджмент: навчальний посібник. Ватаманюк-Зелінська
У.З., Ситник Н.С., Стасишин А.В., Круглякова В.В. Л.: Видавництво
«Магнолія», 2021. 511 с.

Додаткова література
6. Бюджетний кодекс України вiд 08.07.2010 № 2456-VI // Офіційний

сайт Верховної Ради України. Режим доступу: http://zakon1.rada.gov.ua/cgi-
bin/laws/main.cgi?user=a&find=1&typ=21

7.Закон України «Про державні соціальні стандарти та державні соціальні
гарантії» 05.10.2000 від 2017-IIІ // Офіційний сайт Верховної Ради України.
Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2017-14#Text

8.Закон України «Про соціальні послуги» № 2671-VIII від 17.01.2019 р.
URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19#Text

9.Наказ Міністерства соціальної політики України „Про
затвердження Порядку визначення потреб населення адміністративно-
територіальної одиниці/ територіальної громади у соціальних послугахˮ
від 19.04.2023 р. №130-Н URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-
23#Text

10. Постанова КМУ «Про затвердження Порядку складання, розгляду,
затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних
установ» № 228. від 28.02.2002 р. URL:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/228-2002-%D0%BF#Text

11. Закон України «Про загальнообов’язкове державне соціальне
страхування на випадок безробіття» №1533-III від від 02.03.2000р. URL:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1533-14#Text

12. Ватаманюк-Зелінська У.З., Куришко Н.В. Фінансове забезпечення
соціальних гарантій населення для внутрішньо переміщених осіб в умовах
воєнного стану. «Інвестиції: практика та досвід» №1/2023. С.28-35. URL:
https://nayka.com.ua/index.php/investplan/article/view/945

13. Ватаманюк-Зелінська У.З., Нурієва В.Р. Фінансове забезпечення
видатків на освіту в Україні. Молодий вчений №5(117).(2023). С. 127-131.
URL: https://doi.org/10.32839/2304-5809/2023-5-117-25

14. Ватаманюк-Зелінська У. З., Чепіль Ю.Б., Дунець І.А. Фінансування
заходів державної політики у сфері зайнятості населення України в період
військового конфлікту з рф. Ефективна економіка. 2022. №12. DOI:
http://doi.org/10.32702/2307-2105.2022.12.9. URL:
https://www.nayka.com.ua/index.php/ee/article/view/879

15. Ватаманюк-Зелінська У. З. Аналіз фінансового забезпечення
інфраструктурних проєктів м. Львова. Бізнес Інформ. 2022. №7. C. 184-190.
URL:
http://business-inform.net/export_pdf/business-inform-2022-7_0-pages-

http://zakon1.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?user=a&find=1&typ=21
http://zakon1.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?user=a&find=1&typ=21
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19?find=1&text#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-23#Text/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-23#Text/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-23#Text/
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-23#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1169-23#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/228-2002-%D0%BF#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1533-14#Text
https://nayka.com.ua/index.php/investplan/article/view/945
https://www.nayka.com.ua/index.php/ee/article/view/879
http://business-inform.net/export_pdf/business-inform-2022-7_0-pages-184_190.pdf


184_190.pdf
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17. U. Vatamanyuk-Zelinska, O. Melnychenko. The effectiveness of financial
and economic regulation of land relations in the context of stimulating
entrepreneurial activity in the regions of Ukraine. Problems and Perspectives in
Management. 2020. 18(3). pp.11-27. ISSN: 1727-7051 E-ISSN: 1810-5467 URL:
https://www.businessperspectives.org/index.php/component/zoo/the-effectiveness-
of-financial-and-economic-regulation-of-land-relations-in-the-context-of-
stimulating-entrepreneurial-activity-in-the-regions-of-ukraine

Інтернет ресурси:
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Обсяг курсу
Всього, денна форма навчання: 90 год (3 кредити системи ЄКТС).
Аудиторні години: 24 з них:
лекції 16 годин
семінарські заняття 8 годин
самостійна робота 66 годин
Всього, заочна форма навчання: 90 год (3 кредити системи ЄКТС).
Аудиторні години: 12 з них:
лекції 8 годин
семінарські заняття 4 годин
самостійна робота 78 годин

Очікувані
результати
навчання

Після вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти будуть:
знати:
- основні поняття, цілі, завдання, функції та ключові засади теорії управління
фінансами соціальної сфери;
- інструменти управління фінансами соціальної сфери, умови, особливості та
наслідки їх використання;
- сучасні технології планування та прогнозування розвитку галузей соціальної
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сфери, особливості розробки стратегії соціального розвитку країни;
- характерні особливості фінансового забезпечення соціальної сфери;
уміти:
- здійснювати аналіз окремих показників розвитку соціальної сфери країни,
оцінювати їх тенденції та визначати закономірності;
- використовувати на практиці методи прогнозування розвитку соціальної
сфери;
- визначати доцільність та наслідки застосування фінансових інструментів
управління соціальною сферою;
- обґрунтовувати необхідні зміни в системі управління фінансами соціальної
сфери.

Вивчення дисципліни сприяє розвитку таких soft skills: навички
критичного мислення (оцінка інформації, аналіз складних питань та
формування обґрунтованих висновків), навички прийняття рішень, системне
мислення (розуміння взаємозв'язків між різними елементами систем
(екологічних, соціальних, економічних); нормативна компетентність
(розуміння та дотримання суспільних норм і цінностей, а також критична
оцінка їхнього етичного впливу на сталий розвиток).

Ключові слова Соціальна інфраструктура, соціальне забезпечення, соціальні стандарти,
управління, фінанси.

Формат курсу Очний/заочний
Теми курсу Див. СХЕМУ КУРСУ**
Підсумковий
контроль,
форма

Залік

Пререквізити Для вивчення курсу здобувачі потребують базових знань із дисциплін:
«Фінанси», «Місцеві фінанси», «Бюджетна система" та інших дисциплін
достатніх для сприйняття категоріального апарату цього курсу, розуміння
наукових джерел з такої проблематики.

Навчальні
методи та
техніки, які
будуть

використовува
тися під час
викладання
курсу

Лекції з презентаціями (інформативний метод, пояснювально-ілюстративний
метод, методи аналізу і синтезу).
Семінарські заняття (доповідь, дискусії, групові дискусії, ілюстрація,
демонстрація)
Практичні заняття (критичне мислення: оцінка інформації, аналіз складних
питань та формування обґрунтованих висновків; інтегроване вирішення
проблем: виявлення, аналіз та розв'язання складних, взаємопов'язаних
проблем за допомогою міждисциплінарного підходу).
Самостійна робота (поглиблене вивчення тем курсу, виконання
індивідуальних завдань).

Необхідне
обладнання

Наявність ноутбука, мобільного телефону чи планшета, мультимедійного
проєктора, доступ до мережі Internet, звукового обладнання. Вивчення
навчальної дисципліни не потребує використання спеціального програмного
забезпечення, крім загальновживаних програм і операційних систем.

Критерії
оцінювання
(окремо для
кожного виду
навчальної
діяльності)

Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. Бали нараховуються за
таким співвідношенням: поточний контроль (максимальна кількість балів –
80), з них:
- активність на семінарах-практикумах: 60 балів;
- СРС – опрацювання навчального матеріалу, виконання індивідуальних

завдань: 20 балів.
Контрольна робота: 20 балів.
Здобувачі вищої освіти, які брали участь у позанавчальній науковій діяльності
(в роботі конференцій, підготовці наукових публікацій, в олімпіадах,



конкурсах студентських наукових робіт тощо за темами ОК) і досягли
значних результатів можуть отримати додаткові бали до результатів
поточного контролю.
Отримання сертифіката про проходження он-лайн курсу, тренінгу, вебінару
(оф лайн чи онлайн – на платформах Prometheus, EdEra, COURSERA та ін.) з
дисципліни в рамках неформальної освіти, дає змогу для перезарахування
балів з окремих тем ОК.
Загалом протягом семестру 100 балів.
Здобувачі зобов’язані дотримуватись термінів визначених для виконання усіх
видів робіт, передбачених ОК.
Академічна доброчесність: дотримання академічної доброчесності
здобувачами, згідно «Положення про забезпечення академічної доброчесності
у Львівському національному університеті імені Івана Франка»
(http://www.lnu.edu.ua/wp-content/uploads/2019/06/reg_academic_virtue.pdf)
передбачає:
- самостійне виконання навчальних завдань, завдань поточного та
підсумкового контролю результатів навчання;
- посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок,
тверджень, відомостей;
- надання достовірної інформації про результати власної навчальної (наукової,
творчої) діяльності, використані методики досліджень і джерела інформації.
Відвідування занять: всі здобувачі мають відвідувати лекційні/практичні,
семінарські заняття.
Література: здобувачі заохочуються до використання додаткових джерел
літератури, яких немає у рекомендованих.
Політика виставлення балів: враховуються бали, набрані зі всіх видів
передбачених робіт. При цьому обов’язковою є присутність на заняттях та
активність здобувача під час занять; недопустимість пропусків; користування
мобільним телефоном, планшетом чи іншими мобільними пристроями під час
заняття, якщо це не пов’язано з навчанням; списування та плагіат;
несвоєчасне виконання поставленого завдання і т. ін.
Жодні форми порушення академічної доброчесності не толеруються.
Критерії оцінювання знань за видами робіт:
Бали поточної успішності за участь у семінарах (4 заняття*15 балів
=max.60 б.):
15 - здобувач в повному обсязі володіє навчальним матеріалом, вільно
самостійно та аргументовано його викладає під час усних виступів та
письмових відповідей, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних
питань та практичних завдань, використовуючи при цьому обов’язкову та
додаткову літературу. Правильно вирішив усі тестові завдання.
14-12 - здобувач достатньо повно володіє навчальним матеріалом,
обґрунтовано його викладає під час усних виступів та письмових відповідей, в
основному розкриває зміст теоретичних питань та практичних завдань,
використовуючи при цьому обов’язкову літературу. Але при висвітленні
окремих питань недостатньо повно приводить аргументи, допускає окремі
неточності та незначні помилки. Правильно вирішив більшість тестових
завдань.
11-9 - здобувач в цілому володіє навчальним матеріалом, володіє основним
змістом тем з ОК під час усних виступів та письмових відповідей, але без
глибокого всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, без
використання додаткової літератури, допускає окремі істотні неточності та
помилки. Правильно вирішив половину тестових завдань.
8-6 - здобувач фрагментарно, поверхово володіє навчальним матеріалом, під
час усних виступів та письмових відповідей висвітлює матеріал без
аргументації та обґрунтування, недостатньо розкриває зміст теоретичних
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питань та практичних завдань, допускаючи при цьому суттєві неточності,
правильно вирішив меншість тестових завдань.
3-5 - здобувач частково володіє навчальним матеріалом, не в змозі висвітлити
зміст більшості питань теми та розв’язати задачі, правильно вирішив окреме
тестове завдання, під час усних виступів та письмових відповідей, допускає
суттєві помилки.
1-2 - характер відповіді дає підставу стверджувати, що студент неправильно
зрозумів суть питання чи не знає правильної відповіді; допущені грубі
помилки і здобувач не може їх виправити.
0 – здобувач відсутній на занятті; не приймав участь в обговоренні питань
семінару.
Самостійна робота (СРС) Самостійна робота, яка передбачена в темі ОК,
разом з аудиторною роботою, оцінюється під час поточного контролю теми на
відповідному занятті.
Критерії оцінювання:
20 - робота виконана та захищена, з поясненнями та висновками і в повному
обсязі;
19-17 - робота захищена, але виконана без використання актуальних
фактичних та статистичних даних;
16-14 - робота захищена, але виконана без посилання на опрацьовані джерела
при висвітленні питань;
13-11 – робота захищена, але виконана з порушенням термінів або вимог;
10-8 - робота захищена, але малообгрунтована, неповна; здобувач не
опрацював законодавчі матеріали;
7-6 - робота захищена, але малообгрунтована, неповна; використані матеріали
лише підручника;
5-3 - робота не захищена та виконана частково, з порушенням термінів або
вимог.
1-2 - робота не захищена, виконана частково та з порушенням термінів і вимог.
0 - робота не виконана.
Контрольна робота оцінюється під час поточного контролю на останньому
занятті і передбачає виконання 20 тестових питань (20*1бал)
Поточний тамодульний контроль

Контрольна
робота

РАЗОМ – 100
балів

Семінарські
заняття
(60 балів)

Самостійна
робота студентів

(20 балів)
80 балів 20 балів

Шкала оцінювання успішності здобувачів вищої освіти за результатами
підсумкового контролю

Оцінка за
шкалою ECTS

Оцінка в
балах

Оцінка за національною шкалою
Екзамен,

диференційований залік Залік
A 90 – 100 5 відмінно

зарахованоB 81 – 89
4

дуже добре
C 71 – 80 добре
D 61 – 70 3 задовільно
E 51 – 60 достатньо
FX 21-50 2 незадовільно не зараховано
F 0-20 2 незадовільно (без

права перездачі)
не зараховано
(без права
перездачі)



Питання до
контрольної
роботи

1. Поняття, рівні та основні складові соціальної сфери. Соціальний
розвиток.
2. Специфіка соціальної сфери як об’єкту управління.
3. Сутність, завдання та принципи управління фінансами соціальної сфери.
4. Суб’єкти управління соціальною сферою.
5. Роль соціальної сфери у забезпеченні підвищення якості життя
населення.
6. Формування та реалізація державної соціальної політики в Україні.
7. Стратегічне планування розвитку соціальної сфери.
8. Технології соціального прогнозування. Соціальний бюджет.
9. Моніторинг соціальної сфери.
10. Розвиток соціальної сфери України на шляху до євроінтеграції.
11. Реалізація державної соціальної політики в Україні: проблеми та
пріоритети
12. Зміст та цілі державного управління соціальною сферою.
13. Світовий досвід моделей соціальної політики та їх можливість
використання в Україні
14. Сучасні концепції соціального розвитку. Концепція сталого розвитку.
15. Система освіти. Особливості планування видатків в сфері освіти.
16. Фінансування освіти. Фінансування державних навчально-виховних
закладів, установ і організацій системи освіти. Джерела фінансування.
18. Організаційно-економічна структура галузей культура, мистецтво, спорт
та засоби масової інформації.
19. Державне фінансування сфери культури. Позабюджетні доходи закладів
культури.
20. Податкова політика по відношенню до організацій культури.
21. Управління освітою і громадське самоврядування в системі освіти.
23. Фінансування галузей індустрії культури.
24. Проаналізувати Паспорт бюджетної програми відділу освіти, культури,
молоді та спорту на прикладі Вашої ТГ
25. Формульне фінансування ВНЗ в Україні
26. Результативні показники бюджетних програм місцевих бюджетів у галузі
«Культура»
27. Планування та організація діяльності медичної сфери.
28. Особливості бюджетування у сфері охорони здоров’я.
29. Фінансування охорони здоров’я.
30. Система державного регулювання у сфері фізичної культури і спорту.
31. Порядок фінансування фізичної культури і спорту.
34. Завдання та зміст державної політики в сфері охорони здоров"я.
36. Суть та принципи фінансування фізичної культури і спорту
37. Організація фінансової діяльності підприємств місцевого господарства
38. Особливості організації фінансів житлово-комунального господарства.
39. Особливості фінансової діяльності підприємств комунальної власності.
40. Основні напрями реформування комунального сектора в Україні.
42. Загальнообов’язкове державне пенсійне страхування.
43. Формування та виконання бюджету ПФУ
44. Бюджет Фонду загальнообов'язкового державного соціального
страхування України на випадок безробіття: джерела формування та напрямки
використання
45. Обслуговування руху коштів єдиного внеску на загальнообов’язкове
державне соціальне страхування на рахунках, відкритих в Державній
казначейській службі України
46. Фінансові інструменти соціальної політики ЄС та координування



*СХЕМА КУРСУ

Ти
жд
ен
ь Тема, план, короткі тези

Вид
навчальної
діяльності
Л (ПР/СЗ),

год.

Література.
Ресурси в
інтернеті

Завдання

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 1. Соціальна сфера як об’єкт
управління. Фінанси соціальної сфери.
1.Поняття, рівні та основні складові соціальної
сфери. Соціальний розвиток.
2.Специфіка соціальної сфери як об’єкту
управління.
3.Сутність, завдання та принципи управління
фінансами соціальної сфери.
4.Суб’єкти управління соціальною сферою.
5.Роль соціальної сфери у забезпеченні
підвищення якості життя населення.

Лекція
2 год

Список
основної [1-5]
та додаткової

[6; 8]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 2. Планування та прогнозування
розвитку соціальної сфери.
1.Формування та реалізація державної
соціальної політики в Україні.
2.Стратегічне планування розвитку соціальної
сфери.
3.Технології соціального прогнозування.
Соціальний бюджет.
4.Моніторинг соціальної сфери.

Лекція
2 год

Список
основної [1;

2] та
додаткової [6;
9] літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація

соціальної безпеки.
47. Система державних органів управління з питань соціального
забезпечення населення в Україні. Міністерство соціальної політики України,
його структура та функції.
49. Державні соціальні стандарти та державні соціальні нормативи
50. Класифікація соціальних послуг
51. Держані соціальні допомоги, субсидії та пільги в системі державного
регулювання соціального забезпечення.
52. Оплата соціальних послуг. Регулювання тарифів на соціальні послуги
54. Фінансове забезпечення надання державних соціальних гарантій
55. Порядок нарахування та виплат допомог з тимчасової непрацездатності
56. Соціальні допомоги постраждалим від війни. Пільги та гарантії
внутрішньо переміщеної особи
58. Визначення потреб населення адміністративно-територіальної
одиниці/територіальної громади у соціальних послугах
59. Фінансування надання адмінпослуг соціального характеру в громадах
60. Моделі надання адміністративних послуг соціального характеру через
ЦНАПи

Опитування 1. Анкету-оцінку з метою оцінювання якості викладання курсу буде надано по
завершенню курсу.



За
ро
зк
ла
до
м

Тема 1-2.
1. Поняття, рівні та основні складові
соціальної сфери. Соціальний розвиток.
2.Сутність, завдання та принципи управління
фінансами соціальної сфери.
3.Формування та реалізація державної
соціальної політики в Україні.
4.Стратегічне планування розвитку соціальної
сфери.
5.Технології соціального прогнозування.
Соціальний бюджет.
6.Моніторинг соціальної сфери.
Практичні завдання.
Самостійна робота:
1.Розвиток соціальної сфери України на шляху
до євроінтеграції.
2. Реалізація державної соціальної політики в
Україні: проблеми та пріоритети
3. Зміст та цілі державного управління
соціальною сферою.
4. Світовий досвід моделей соціальної
політики та їх можливість використання в
Україні
5. Сучасні концепції соціального розвитку.
Концепція сталого розвитку.
6. Фінансові інструменти соціальної політики
ЄС та координування соціальної безпеки.

Семінар
2год

СРС 16 год.

Список
основної [1-4]
та додаткової

[6-9]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

Доповіді,
презентації,

тести

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 3. Управління фінансами у культурно-
освітній сфері
1.Система освіти. Особливості планування
видатків в сфері освіти.
2.Фінансування освіти. Фінансування
державних навчально-виховних закладів,
установ і організацій системи освіти. Джерела
фінансування.
3.Організаційно-економічна структура галузей
культура, мистецтво, спорт та засоби масової
інформації.
4.Державне фінансування сфери культури.
Позабюджетні доходи закладів культури.
5.Податкова політика по відношенню до
організацій культури.

Лекція
2 год

Список
основної [1; 2;

5] та
додаткової [6;

9; 10; 13]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 4. Управління фінансами у сферах
охорони здоров’я, фізичної культури і
спорту
1. Планування та організація діяльності
медичної сфери.
2. Особливості бюджетування у сфері охорони
здоров’я.
3. Фінансування охорони здоров’я.
4. Система державного регулювання у сфері
фізичної культури і спорту.
5. Порядок фінансування фізичної культури і

Лекція
2 год

Список
основної [1; 2;

5] та
додаткової [6;

9; 10]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація



спорту.
За

ро
зк
ла
до
м

Тема 3-4.
1.Система освіти. Особливості планування
видатків в сфері освіти.
2.Фінансування освіти. Фінансування
державних навчально-виховних закладів,
установ і організацій системи освіти. Джерела
фінансування.
3.Організаційно-економічна структура галузей
культура, мистецтво, спорт та засоби масової
інформації.
4.Державне фінансування сфери культури.
Позабюджетні доходи закладів культури.
5.Податкова політика по відношенню до
організацій культури.
6.Планування та організація діяльності
медичної сфери.
7.Особливості бюджетування у сфері охорони
здоров’я.
8.Фінансування охорони здоров’я.
9.Система державного регулювання у сфері
фізичної культури і спорту.
10. Порядок фінансування фізичної культури і
спорту.
Практичні завдання.
Самостійна робота
1.Управління освітою і громадське
самоврядування в системі освіти.
2.Фінансування галузей індустрії культури.
3.Проаналізувати Паспорт бюджетної
програми відділу освіти, культури, молоді та
спорту на прикладі Вашої ТГ
4.Формульне фінансування ВНЗ в Україні
5.Результативні показники бюджетних
програм місцевих бюджетів у галузі
«Культура»
6. Завдання та зміст державної політики в сфері
охорони здоров"я.
7.Суть та принципи фінансування фізичної
культури і спорту
8.Управління якістю медичних послуг.
Міжнародні стандарти та український досвід.
9.Джерела фінансування охорони здоров’я в
Україні. Державний, місцевий, приват.
сектори.

Семінар
2 год

СРС 16 год.

Список
основної [1; 2;

5] та
додаткової [6;

9; 10; 13]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

Доповіді,
презентації,

тести

За
ро
зк
ла
до
м Тема 5. Управління фінансами у житлово-

комунальному комплексі
1.Організація фінансової діяльності
підприємств місцевого господарства
2.Особливості організації фінансів житлово-

Лекція
2 год

Список
основної [1; 2;

3; 5] та
додаткової [6;

10; 15]

презентація



комунального господарства.
3.Особливості фінансової діяльності
підприємств комунальної власності.
4.Основні напрями реформування
комунального сектора в Україні.

літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 6. Організація та фінансування
надання соціальних послуг у
територіальних громадах.
1.Визначення потреб населення
адміністративно-територіальної одиниці /
територіальної громади у соціальних послугах
2.Фінансування надання адмінпослуг
соціального характеру в громадах
3.Моделі надання адміністративних послуг
соціального характеру через ЦНАПи

Лекція
2 год

Список
основної [1;

3] та
додаткової [6;
8] літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація

За
ро
зк
ла
до
м

Тема 5-6.
1.Організація фінансової діяльності
підприємств місцевого господарства
2.Особливості організації фінансів житлово-
комунального господарства
3.Особливості фінансової діяльності
підприємств комунальної власності.
4.Основні напрями реформування
комунального сектора в Україні.
5.Визначення потреб населення
адміністративно-територіальної одиниці /
територіальної громади у соціальних послугах
6.Фінансування надання адмінпослуг
соціального характеру в громадах
7.Моделі надання адміністративних послуг
соціального характеру через ЦНАПи
Практичні завдання.
Самостійна робота
1.Проаналізувати видатки на житлово-
комунальну сферу з бюджету Вашої ТГ за
останні 3 роки
2. Система державних органів управління з
питань соціального забезпечення населення в
Україні.
3. Міністерство соціальної політики України,
його структура та функції.
4. Фінансова система підприємств місцевого
господарства: сучасний стан та перспективи
розвитку.
5. Дослідження впливу реформи
децентралізації на фінансову автономію
підприємств.

Семінар
2 год

СРС 16 год.

Список
основної [1; 2;

3; 5] та
додаткової [6;

8; 10; 15]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

Доповіді,
презентації,

тести



За
ро
зк
ла
до
м

Тема 7. Управління фінансами у сферах
соціального страхування та пенсійного
забезпечення України.
1.Загальнообов’язкове державне пенсійне
страхування.
2. Формування та виконання бюджету ПФУ
3. Бюджет Фонду загальнообов'язкового
державного соціального страхування України
на випадок безробіття: джерела формування та
напрямки використання
4. Обслуговування руху коштів єдиного внеску
на загальнообов’язкове державне соціальне
страхування на рахунках, відкритих в
Державній казначейській службі України.

Лекція
2 год

Список
основної [1;

4] та
додаткової [6;
8, 11; 12-17]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація
За

ро
зк
ла
до
м

Тема 8. Управління фінансами соціального
захисту
1.Державні соціальні стандарти та державні
соціальні нормативи
2.Класифікація соціальних послуг. Держані
соціальні допомоги, субсидії та пільги в
системі державного регулювання соціального
забезпечення.
3.Оплата соціальних послуг
4.Регулювання тарифів на соціальні послуги
5.Фінансове забезпечення надання державних
соціальних гарантій

Лекція
2 год

Список
основної [4]
та додаткової
[7; 9; 12-17]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

презентація

За
ро
зк
ла
до
м

Теми 7-8.
1. Обслуговування руху коштів єдиного
внеску на загальнообов’язкове державне
соціальне страхування на рахунках, відкритих
в Державній казначейській службі України
2. Класифікація соціальних послуг. Держані
соціальні допомоги, субсидії та пільги в
системі державного регулювання соціального
забезпечення.
3. Оплата соціальних послуг. Регулювання
тарифів на соціальні послуги
4. Фінансове забезпечення надання державних
соціальних гарантій
Самостійна робота:
1. Аналіз виконання бюджету Фонду
загальнообов’язкового державного соціального
страхування України на випадок безробіття.
2. Аналіз виконання бюджету Пенсійного
фонду загальнообов’язкового державного
соціального страхування України на випадок
безробіття.

Семінар.
2 год

СРС 18 год.

Список
основної [1-

4] та
додаткової [6-

9; 12- 17]
літератури,
Інтернет-

ресурси [18-
28]

Доповіді,
презентації,

тести

3. Порядок нарахування та виплат допомог з
тимчасової непрацездатності
4. Соціальні допомоги постраждалим від війни
5. Пільги та гарантії внутрішньопереміщеної
особи



6. Механізм розробки та затвердження
державних соціальних стандартів та
нормативів в Україні.
7. Механізми визначення категорій осіб, які
мають право на отримання соціальних
допомог.
Контрольна робота

*термін виконання - за розкладом


