МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ЛЬВІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ІВАНА ФРАНКА

ФАКУЛЬТЕТ УПРАВЛІННЯ ФІНАНСАМИ ТА БІЗНЕСУ

КАФЕДРА ОБЛІКУ, АНАЛІЗУ І КОНТРОЛЮ 

ЗАТВЕРДЖЕНО

на засіданні кафедри  обліку, аналізу і контролю

факультету управління фінансами та бізнесу

Львівського національного університету імені Івана Франка

(протокол  № 8 від “09” січня  2024 р.)

                                         В.о. зав. кафедри ____________  проф. Романів Є.М.

СИЛАБУС З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ЗВІТНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВ» 

що викладається в межах ОПП

 «Облік, аналіз та фінансові розслідування» 

для здобувачів 

першого (бакалаврського) освітнього ступеня вищої освіти  

зі спеціальності 071 Облік і оподаткування

галузі знань 07 Управління та адміністрування

ЛЬВІВ 2024
СИЛАБУС 

курсу  «ЗВІТНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВ»

	Назва курсу
	Звітність підприємств

	Факультет/

кафедра, за якою

закріплена дисципліна
	Факультет управління фінансами та бізнесу/

кафедра обліку, аналізу і контролю

	Галузь знань, 

шифр та назва спеціальності
	07 «Управління та адміністрування»

072 «Облік і оподаткування»

	Ступінь вищої освіти
	Бакалавр

	Статус дисципліни
	Навчальна дисципліна нормативного компонента фахового переліку

	Семестр
	Восьмий

	Форма навчання
	Денна

	Обсяг дисципліни, кредити ЄКТС/загальна кількість годин
	 4 кредити / 120 годин

	Викладачі дисципліни
	Лобода Наталія Олександрівна

к.е.н., доцент кафедри обліку, аналізу і контролю

	Контактна інформація про викладача
	Профайл викладача курсу: 

https://financial.lnu.edu.ua/employee/loboda-nataliya-oleksandrivna

Електронна пошта: nataliya.loboda@lnu.edu.ua 

	Консультації з питань вивчення  дисципліни
	Середа: 14.00-15.00  год. (вул. Коперника  3, ауд. 504)

Індивідуальні в Microsoft Teams (за необхідності)

	Мова викладання
	Українська 

	Сторінка курсу
	Сторінка кафедри обліку, аналізу і контролю  → Методичні матеріали    

 https://financial.lnu.edu.ua/course/zvitnist-pidpryjemstv

	Коротка анотація дисципліни
	Звітність підприємств відіграє значну роль не лише в розвитку окремого суб’єкта господарювання, але і для економіки країни в цілому, оскільки інформація звітності використовується для економічного аналізу діяльності підприємств в масштабах галузі економіки, видів діяльності, усього економічного механізму країни. Отже, до формування та показників звітності суб’єктів господарювання висуваються високі вимоги. Звітність є заключним етапом облікового циклу підприємства і складається на підставі даних системи обліку для задоволення інформаційних потреб різних категорій користувачів, тому її якість залежить, в першу чергу, від організації облікового процесу. Звітність підприємства має значний аналітичний потенціал, який може бути використаний у процесі прийняття рішень як поточного, так і перспективного характеру. Від якості звітності залежить ефективність функціонування кожного підприємства. Особлива увага при вивченні дисципліни звертається на значення звітності як основного засобу комунікації і важливого елемента інформаційного забезпечення широкого кола користувачів, методику складання звітності, узгодженість окремих показників звітності, відображених у різних формах звітності. Крім того, розглядаються питання гармонізації фінансової звітності України згідно із Міжнародними стандартами фінансової звітності, Директивами та Регламентом Ради ЄС. У результаті вивчення дисципліни “Звітність підприємств” студенти мають отримати глибокі знання з формування показників звітності за національними стандартами та вміти трансформувати їх відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності.

	Мета дисципліни
	Предметом вивчення дисципліни є теоретичні основи та практичні аспекти складання звітності підприємства.

Метою вивчення дисципліни є формування системи теоретичних і практичних знань з методики і техніки складання фінансової, податкової, статистичної, спеціальної та іншої звітності, передбаченої національним законодавством та Міжнародним стандартами фінансової звітності та вміння використовувати звітність в обґрунтуванні управлінських рішень.

Завдання вивчення дисципліни «Звітність підприємств» полягають у: 
· вивчення основних законодавчих та нормативних документів, які регламентують процес формування та подання звітності підприємств;

· вивчення змісту, структури і порядку складання всіх форм звітності, які подає підприємство певним користувачам;

· пізнання економічної сутності показників звітності, їх місце і роль в оцінюванні діяльності підприємства;

· формування умінь заповнювати будь-які форми звітності; забезпечувати достовірність їх даних і використовувати останні для прийняття відповідних управлінських рішень.

	Література для вивчення дисципліни
	1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. № 2755-VI [Електронний ресурс]. - Режим доступу :https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17.

2. Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. № 436-ІУ[Електронний ресурс]. - Режим доступу :https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15. 

3. Митний кодекс від 13.03.2012р. № 4495-VI [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4495-17.
4. Цивільний кодекс України від 16.01.2003 р. № 435-IV[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15.
5. Кодекс України про адміністративні правопорушення від 07.12.84 р. № 8073-X[Електронний ресурс]. - Режим доступу :https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10
6. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999 р. № 996 – ХІV [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14 . 

7. Закон України «Про внесення змін до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» щодо удосконалення деяких положень» від 05.10. 2017 р.  № 2164-VIII[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/ laws/show/2164-19.
8. Закон України «Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи»  від 28.12. 2014 р. № 71-VIII[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/71-19.
9. Закон України «Про оплату праці» від 24.03.1995 р. № 108/ 95 – ВР[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/108/95-%D0%B2%D1%80.
10. Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996р. № 504 / 96 – ВР[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/504/96-%D0%B2%D1%80.
11. Закон України «Про акціонерні товариства» від 17.09.08 р. № 514-VІ [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/514-17.

12. Закон України «Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування» від 23.09.1999 р. № 1105-XIV [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon. rada.gov.ua/laws/show/1105-14.

13. Закон України «Про цінні папери та фондовий ринок» від 23.02.2006р. № 3480-ІУ[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3480-15.

14. Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування» від08.07.2010 року № 2464-VI[Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2464-17.
15. Інструкція про застосування плану рахунків бухгалтерського обліку. Наказ МФУ від 30.11.99 р.№ 291 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0893-99
16. Положенням про інвентаризацію активів та зобов’язань, затверджено Наказом Міністерства фінансів України від 02.09.2014 р. № 879 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1365-14. 

17. Національні положення стандарти бухгалтерського обліку №№1-34[Електронний ресурс]. - Режим доступу :  http://vobu.ua/ukr/documents/accounting/item/natsionalni-polozhennya-standarti-bukhgalterskogo-obliku?app_id=24.

18. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань 
і господарських операцій підприємств і організацій. Наказ МФУ від 30.11.1999 р. № 291 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0893-99. 
19. Бухгалтерський облік, аналіз та аудит : [навч. посіб.] / [Є. М. Романів, С. В. Приймак, А.П. Шот, С.М. Гончарук та інші]. – Львів. : ЛНУ ім. Івана Франка, 2017. – 772с.
20. Бухгалтерський облік : [навч. посібник] / Н.О. Лобода, О.  М. Чабанюк. К.: АЛЕРТА, 2022. 224 с.
21. Бухгалтерський облік (загальна теорія): [навч. посіб.] / 
Є.М. Романів, Н.О. Лобода. – Львів: ЛДФА, 2014. – 265 с.

22. Гарасим П. М. Організація обліку і звітності : [навч. посіб.] / Гарасим П. М., Приймак С. В., Гарасим М. П.  – Львів : НВФ „Українські технології”, 2012. – 328 с.

23. Дробязко С.І. Облік та оподаткування підприємств малого бізнесу: [навч. посібник] / С.І. Дробязко, Т.М. Козир, С.Б. Холод. – К.: Центр учбової літератури. – 2012. – 416 с.

24. Лобода Н.О. Облік і звітність в оподаткуванні. Практикум: [навч. посібник] / Н.О. Лобода., Ю.П. Лобода. – Львів: видавництво "Ліга прес", 2014. – 200 с.

25. Лень В. С. Звітність підприємства: [підручник] / В.С. Лень, В.В. Гливенко. – [2-ге вид.]. – К. : Каравела, 2019. – 676 с.
26. Мединська Т.В. Єдиний податок: оподаткування, облік і звітність: [навч.-практичний посібник] / Т.В. Мединська, О.М. Чабанюк. – К.: Алеута, 2012. – 188 с.

27. Організація обліку : [навч. посіб.] / Костишина М.Т., Киричук У.М., Лобода Н.О., Демко М.Я. – Львів : ЛДФА, 2011. – 192 с. 

28. Оподаткування суб’єктів господарювання: навч. посіб. / [В. П. Хомутенко, І. С. Луценко, А.В. Хомутенко, О. Г. Волкова]; за заг. ред. В.П. Хомутенко. – Одеса: «ВМВ», 2014. – 418с.
29. Приймак С.В. Звітність підприємств [навч.-метод. посіб.] / С.В. Приймак, М.Т. Костишина, Д.В. Долбнєва – Львів: ЛДФА, Видавництво «Ліга Прес», 2014.– 604 с.  
30. Спрощена система оподаткування як мікроекономічний фіскальний регулятор / Лобода Н.О., Чабанюк О.М., Мосолова Ю.О. // Науковий журнал "БІЗНЕС ІНФОРМ". - Харків, 2021. - № 4. - С. 228-234.

31. Кузнецова С.О, Чернікова І.Б. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами : [навчальний посібник]. – Х. : ХТЕІ КНТЕУ. 2016. 318 с

32. Приймак С.В., Костишина М.Т., Долбнєва Д.В. Звітність підприємств : [Навчально-методичний посібник для студентів галузі знань 0305 «Економіка та підприємництво» напрямку підготовки 6.030509 «Облік і аудит»]. – Львів : ЛДФА, Видавництво «Ліга Прес», 2014. 604 с.
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34. Bondaruk, T., Medynska, T., Nikonenko, U., Melnychuk, I., Loboda, N. (2023). Fiscal policy as a guarantee of sustainable development under military conditions. International Journal of Sustainable Development and Planning, Vol. 18, No. 4, pp. 1097-1102.
35. Національний Банк України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.bank.gov.ua/.

36. Публічний звіт про діяльність Міндоходів [Електронний ресурс]. – Режим доступу:http://minrd.gov.ua/data/files/10866.pdf. 

37. Торгово-промислова палата України – [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://ata.ucci.org.ua/ua/start/default.html.

38. Центр соціально-економічних досліджень [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://www.case-ukraine.com.ua
Internet- сайти

http:// www.rada.gov.ua - Верховна Ради України.

http:// www.minfin.gov.ua - Міністерство фінансів України.
http:// www.bank.gov.ua - Національний банк України.

http:// www. library. univ.kiev.ua/ukr/res/resour.php3 – Бібліотеки в Україні.

http:// www.nbuv.gov.ua. – Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського
http://uk.wikipedia.org – вільна енциклопедія.

http:www.minfin.gov.ua – сайт Міністерства фінансів України.

http:www.osvita/org.ua – сайт Міністерства освіти і науки України
http://web/worldbank/org. – сайт Світового банку

	Обсяг курсу
	Аудиторні години:    72   з них:
лекції                                                           36 години 

семінарські, практичні заняття                 36 годин 

СРС, ІРС                                                      48 години

	Очікувані результати навчання
	В результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі компетентності:

загальні:

ЗК01. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

ЗК02. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу

ЗК08. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.

ЗК09. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово.

ЗК11. Навички використання сучасних інформаційних систем і комунікаційних технологій.

спеціальні: 

СК02. Використовувати математичний інструментарій для дослідження соціально-економічних процесів, розв’язання прикладних завдань в сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування.

СК04. Застосовувати знання права та податкового законодавства в практичній діяльності суб’єктів господарювання

СК06. Здійснювати облікові процедури із застосуванням інформаційних систем і комп’ютерних технологій.

Вивчення навчальної дисципліни «Звітність підприємств» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

а) знати:

· основні законодавчі та нормативні документи, які регламентують порядок формування та подання звітності підприємства; 
· зміст, структуру і порядок складання фінансової звітності (в т.ч. консолідованої, зведеної звітності); 
· економічну сутність її показників та їх місце і роль в оцінюванні діяльності підприємства; 
· порядок виправлення помилок і зміни у фінансових звітах підприємства; 
· види, порядок формування і подання статистичної і спеціальної звітності.
б) уміти:
· демонструвати базові знання та розуміння економічних категорій, закладених у показниках звітності; 
· готувати необхідну для звітності обліково-аналітичну інформацію; 
· формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність підприємств та інтерпретувати  отриману інформацію для прийняття управлінських рішень; 
· компетентно застосувати набуті знання в широкому діапазоні практичної роботи за фахом. 

Програмні результати навчання

ПР03. Визначати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності.

ПР04. Формувати і аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність підприємств та правильно інтерпретувати отриману інформацію для прийняття управлінських рішень.

ПР05. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування господарської діяльності підприємств.

ПР06. Розуміти особливості практики здійснення обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування діяльності підприємств різних форм власності, організаційно-правових форм господарювання та видів економічної діяльності.

ПР07. Знати механізми функціонування бюджетної і податкової систем України та враховувати їх особливості з метою організації обліку, вибору системи оподаткування та формування звітності на підприємствах. 

ПР12. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для обліку, аналізу, контролю, аудиту та оподаткування.

	Ключові слова
	баланс, бухгалтерська звітність, виправлення помилок, дата балансу, дочірнє підприємство, зведена звітність, Звіт про власний капітал,  Звіт про рух грошових коштів, Звіт про фінансові результати, звітність, консолідована звітність, материнське підприємство, об’єднання підприємства, облікова оцінка, облікова політика, податкова звітність, податкова декларація, події після дати балансу, Примітки до річної фінансової звітності, спеціальна звітність, статистична звітність, суб’єкти малого підприємництва, фінансова звітність.

	Формат курсу
	Очний

Проведення лекцій, семінарських та практичних занять, консультацій, екзамен за підсумками навчання.

	Теми
	Тема 1. Основи побудови і загальноприйняті вимоги до звітності підприємств

Тема 2. Баланс (звіт про фінансовий стан)

Тема 3. Звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід)

Тема 4. Звіт про рух грошових коштів 

Тема 5. Звіт про власний капітал 

Тема 6. Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах

Тема 7. Зведена і консолідована фінансова звітність

Тема 8. Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва

Тема 9. Податкова звітність 

Тема 10. Статистична і спеціальна звітність

	Підсумковий контроль, форма
	Поточний контроль/ екзамен

	Пререквізити/

Прореквізити
	Навчальна дисципліна «Звітність підприємств» є нормативною дисципліною підготовки бакалаврів обліку і оподаткування. Вона базується на знаннях, сформованих на вивченні таких дисциплін, як «Фінанси, гроші і кредит»,  «Бухгалтерський облік (загальна теорія)», «Податкова система», «Фінансовий облік» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Облік і оподаткування за ВЕД», «Облік і звітність за міжнародними стандартами», «Організація обліку і оптимізація оподаткування», «Аудит», «Основи форензіку»

	 Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	Лекції, семінарські заняття, практичні занаття, самостійна робота, робота в бібліотеці, Інтернет, складання схем, таблиць, eсе, кейси, доповіді та презентації, навчальна дискусія, лекції-презентації, робота в малих групах, семінари-дискусії, мозкова атака, захист індивідуальних робіт тощо

	Необхідне обладнання
	Проектор, роздаткові матеріали (презентації), підключення до мережі Інтернет (Microsoft Teams, ZOOM, gmail, Viber тощо)

	Критерії оцінювання 
	Оцінювання навчальної діяльності здобувачів вищої освіти здійснюється відповідно до “Положення про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти Львівського національного університету імені Івана Франка” від 26.02.2020 р., за 100-бальною системою (за шкалою ECTS та національною шкалою). 

Методами оцінювання сформованих компетентностей у студентів з дисципліни “Звітність підприємств” є: семінари, практичні, тестування, індивідуальна та самостійна робота, поточний та проміжний контроль, контрольна робота інше. 

№

з / п

Види робіт.

Критерії оцінювання знань студентів
Бали рейтингу

Максимальна

к – сть балів

1. Бали поточної успішності за участь у 

семінарських/практичних заняттях

35

Критерії оцінювання семінарських занять

Від 0 до 5 балів

· розгорнутий, вичерпний виклад змісту питання

· повний перелік необхідних для розкриття змісту питання законодавчих та нормативних актів України, знання їх та обов’язкове посилання на них під час розкриття питань

· правильне розкриття змісту понять та визначень обліку і звітності в оподаткуванні

· уміння користуватись Планом рахунків бухгалтерського обліку, формами фінансової та податкової звітності підприємства тощо

· демонстрація здатності висловлення та аргументування власного ставлення до альтернативних визначень на дане питання

· використання та аналіз даних статистичного, бухгалтерського, фінансового обліку під час розкриття питань
5

· порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття хоча б одного з пунктів, указаних вище (якщо він потрібний для вичерпного розкриття питання)

· при розкритті змісту питання в цілому правильно за зазначеними вимогами все ж таки студентом допущені помилки під час розрахунку виробничої задачі, використання необхідних документів, неточності у формулюванні бухгалтерських термінів, проте з допомогою викладача він швидко орієнтується і знаходить правильні відповіді

4

· порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття хоча б одного з пунктів, указаних вище (якщо він потрібний для вичерпного розкриття питання)

· у відповіді відсутні належні докази і розрахунки, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні

· характер відповіді дає підставу стверджувати, що студент неправильно зрозумів суть питання чи не знає правильної відповіді

3

· порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття дох чи більше пунктів, указаних вище (якщо вони  потрібні для вичерпного розкриття питання)

· у відповіді відсутні належні докази і розрахунки, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні

· допущені грубі помилки і студент не може їх виправити

1-2

· студент відсутній на занятті; студент не приймав участі в обговоренні питань  

0

Критерії оцінювання практичних занять 

Від 0 до 5 балів

· ПР виконана у зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована 

5

· ПР виконана у повному обсязі 

· ПР  виконана з порушенням терміну
4

· ПР виконана у неповному обсязі

· Допущені суттєві помилки, необхідні доопрацювання

3

· Виконання пропущеної без поважних причин ПР, повторне виконання не зарахованої ПР

1-2

· ПР не виконана або не зарахована

0

2. Залік по модулю, контрольна робота
Критерії оцінювання

5 балів

5

Проміжний модульний контроль. Встановлено 3 рівня складності завдань.

1. Перший рівень – завдання із вибором відповіді – тестові завдання. Завдання з вибором відповіді вважається правильно, якщо в картці тестування записана правильна відповідь
1

2. Другий рівень – теоретичне завдання з відповіддю. Завдання з відповіддю вважається виконаним, якщо студент дав вірне визначення, посилання, тлумачення, коментарі

2

3. Третій рівень – практичне завдання. В цьому завданні треба зробити: здійснити необхідні розрахунки, надати коментарі 

 2

3. Індивідуальна робота студента (ІРС)
Критерії оцінювання

5 балів

5

якісне виконання, відображення, наявність висновків, естетичне оформлення, своєчасне подання індивідуальної роботи

5
обґрунтоване розкриття проблеми

3-4

робота суто компілятивного рівня

1-2

відсутність  виконаної індивідуальної роботи у встановлені терміни 
0

4. Самостійна робота студентів (СРС)
Критерії оцінювання

5 балів

5

Виконання самостійної роботи студента (Тестовий контроль: 10 тестів по 0,5). Проводиться в письмовій формі за окремими варіантами. Встановлено 1 рівень складності завдань.

1. Перший рівень – завдання із вибором відповіді – тестові завдання. Завдання з вибором відповіді вважається виконаним правильно, якщо в картці тестування записана правильна відповідь
5

6.

Екзамен

Від 0 до

50 балів

50

Встановлено 3 рівня складності завдань.

1. Перший рівень – завдання із вибором відповіді – тестові завдання. Завдання з вибором відповіді вважається правильно, якщо в картці тестування записана правильна відповідь

15

2. Другий рівень – теоретичне завдання з відповіддю. Завдання з відповіддю вважається виконаним, якщо студент дав вірне визначення, посилання, тлумачення, коментарі

15

3. Третій рівень – практичне завдання. В цьому завданні треба зробити: здійснити необхідні розрахунки, надати коментарі 

20

Поточний контроль

Самостійна робота студента -5 

Індивідуальна робота студента  - 5

Екзамен
РАЗОМ – 100 балів

 Семінарські/

практичні  заняття - 35

Проміжний контроль 1  (контрольна робота) - 5

50 балів

50 балів

Результат поточного контролю освітньої діяльності студентів (РПК) за семестр визначається як сума з поточних балів, відображених у журналі обліку відвідування та успішності студентів, 

· поточний контроль знань та компетентностей роботи студентів включає суму оцінок за семінари, практичні, контрольну роботу, самостійну та індивідуальну роботу (максимальна кількість балів – 50).

· підсумковий контроль знань та компетентностей студентів включає екзамен (максимальна кількість балів – 50).

Підсумкова максимальна кількість балів  – 100 балів.

Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку – 20% від визначених балів за даний вид роботи. Студенти виконують декілька видів письмових робіт (акти проміжного контролю, заключення, індивідуальну роботу). Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних та письмових робіт заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.

Політика щодо відвідування: Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік, карантин) навчання може відбуватись в онлайн форматі. Студенти зобов’язані дотримуватися усіх термінів, встановлених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 

Уся література, яка  викладачем надається виключно в освітніх цілях є без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та джерел, крім рекомендованих.

	Питання до   підсумкового контролю


	1. Законодавче та нормативно-правове забезпечення фінансової звітності. Мета її складання

2. Види, класифікація та склад звітності підприємств

3. Елементи та якісні характеристики фінансової звітності

4. Засоби забезпечення достовірності звітних даних

5. Підготовка облікових даних та принципи складання фінансової звітності

6. Загальні положення щодо порядку заповнення, подання та оприлюднення фінансової звітності підприємств 

7. Сутність ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)» як складової фінансової звітності підприємства, його види, роль і значення в Україні

8. Принципи побудови та структурування ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)»

9. Аналітичні можливості ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)»

10. Побудова і зміст ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)»

11. Визначення статей та характеристика розділів ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)»

12. Оцінка показників ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)»

13. Загальна характеристика ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)» та необхідність його складання

14. Принципи визначення доходів і витрат для складання ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)»

15. Основні елементи ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)»

16. Вимоги до складання та структура ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)»

17. Визначення фінансових результатів від операційної діяльності

18. Аналітичні можливості ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)» 

19. та їх використання

20. Сутність, мета та необхідність складання ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів» 

21. Загальні вимоги та особливості складання ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів»

22. Джерела інформації для складання ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів»

23. Структура та зміст статей ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів»

24. Методика та порядок складання ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів»

25. Розкриття інформації про рух грошових коштів у примітках до фінансової звітності

26. Використання інформації ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів» для оцінки діяльності підприємства

27. Загальна характеристика, мета складання, основні функції та призначення ф. № 4 «Звіт про власний капітал»

28. Структура ф. № 4 «Звіт про власний капітал»

29. Порядок та особливості складання ф. № 4 «Звіт про власний капітал»

30. Розкриття інформації про зміни власного капіталу у Примітках до річної фінансової звітності   

31. Загальні положення П(С)БО 6 «Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах»

32. Виправлення помилок і зміни в облікових оцінках

33. Зміни в обліковій політиці

34. Події після дати балансу

35. Розкриття інформації у у Примітках до річної фінансової звітності   

36. Загальні положення НП(С)БО 2 «Консолідована фінансова звітність»

37. Порядок складання консолідованої фінансової звітності

38. Розкриття інформації про складання консолідованої фінансової звітності у у Примітках до річної фінансової звітності   

39. Відображення об’єднання підприємств у фінансовій звітності 

40. Загальні положення П(С)БО 19 «Об’єднання підприємств» 

41. Особливості складання зведеної звітності міністерств і відомств

42. Види і характеристика суб’єктів малого підприємництва

43. Структура і зміст фінансового звіту суб’єкта малого підприємництва (ф. № 1-м, ф. № 2-м)

44. Відмінності структури і змісту балансу за ф. № 1-м від звичайного балансу 

45. Відмінності структури і змісту звіту про фінансові результати за ф. № 2-м від звичайного звіту

46. Порядок формування даних для складання ф. № 1-м «Баланс (Звіт про фінансовий стан)» і ф. № 2-м «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)»

47. Алгоритм визначення чистого прибутку (збитку) суб’єкта малого підприємництва

48. Сутність та призначення податкової звітності в Україні

49. Структура та зміст Декларації з податку на прибуток підприємства 

50. Структура та зміст Податкової декларації з податку на додану вартість

51. Порядок складання Податкової декларації та джерела інформації 

52. Декларація про майновий стан і доходів з фізичних осіб

53. Сутність, порядок складання та подання звітності з акцизного податку 

54. Особливості податкової звітності підприємств, які сплачують єдиний податок

55. Склад статистичної звітності, правила та періодичність її подання

56. Статистична звітність щодо продукції, її зміст, джерела інформації і порядок подання

57. Статистична звітність щодо праці, її зміст, джерела інформації і порядок подання

58. Статистична звітність щодо фінансів підприємства, її зміст, джерела і порядок подання

59. Статистична звітність щодо зовнішньоторговельної діяльності підприємства, її зміст, джерела і порядок подання

	Опитування
	Опитування проводиться на семінарських та практичних заняттях у вигляді (есе, вирішення кейсу), тестові завдання, доповіді та презентації.


СТРУКТУРА КУРСУ

	Тиж

день


	Тема
	Форма 

заняття/

години
	Результати навчання
	Література, 

ресурси інтернету
	Завдання
	Термін виконання

	1/1
	Тема 1. Основи побудови і загальноприйняті вимоги до звітності підприємств
1. Сутність фінансової звітності та мета її складання. 

2. Нормативно-правове забезпечення та державне регулювання фінансової звітності в Україні. 

3. Види, класифікація та склад звітності підприємств. 

4. Елементи та якісні характеристики фінансової звітності. 

5. Підготовка облікових даних та принципи складання фінансової звітності. 

6. Порядок заповнення, подання та оприлюднення фінансової звітності. 
	Лекція/ 

семінарське заняття

2 год./2 год.
	Знати сутність та основи побудови звітності підприємств, законодавче та нормативно-правове регулювання звітності підприємств, мету її складання, інформаційні потреби користувачів, види, склад і класифікацію звітності, підготовку даних для складання звітності, порядок розгляду, подання та оприлюднення звітності, терміни її зберігання.

Вміти здійснювати підготовку даних для складання звітності.

Аналізувати якісні показники, принципи складання звітності, вплив облікової політики підприємства на  показники звітності.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Сутність та мета фінансової звітності підприємства.

2. Державне регулювання бухгалтерського обліку та фінансової звітності в Україні.

3. Види фінансової звітності підприємства.
4. Елементи та якісні характеристики фінансової звітності

5. Вимоги до подання фінансової звітності підприємства.

6. Підготовча робота до складання річного звіту.

7. Інформацій джерела для форм фінансової звітності.

8. Сутність основних форм фінансової звітності підприємств.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	1,2/2
	Тема 2. Баланс (звіт про фінансовий стан)
1. Сутність форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». Роль і значення Балансу в управлінні підприємством. 

2. Структура та зміст статей форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». 

3. Порядок та техніка складання форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». 

4. Оцінка показників форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)».


	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати сутність і характеристику ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)», особливості та порядок заповнення і подання ф. № 1 відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України, структурні складові та статті ф. № 1, методи аналізу показників Балансу.

Вміти складати та аналізувати ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)».

Аналізувати показники ф. № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)» за декілька періодів.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Сутність форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». 

2. Структура та зміст статей форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». 

3. Порядок та техніка складання форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)». 

4. Оцінка показників форми № 1 «Баланс (Звіт про фінансовий стан)».

5. Роль і значення Балансу в управлінні підприємством. 

Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	2,3/3
	Тема 3. Звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід)
1. Загальна характеристика форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід)» та необхідність її складання. 

2. Основні елементи форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)». 

3. Вимоги до складання та структура форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)». 

4. Взаємозв’язок форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)» з видами діяльності підприємства.
	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати сутність і характеристику ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)», особливості та порядок заповнення і подання ф. № 2 відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України; основні структурні елементи та статті ф. № 2.

Вміти складати та аналізувати ф. № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)».

Аналізувати показники ф. № 2 Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)» за декілька періодів.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Вимоги до складання та структура форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)». 

2. Взаємозв’язок форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)» з видами діяльності підприємства.

3. Загальна характеристика форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід)» та необхідність її складання. 

4. Основні елементи форми № 2 «Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)». 

Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	3,4/4
	Тема 4. Звіт про рух грошових коштів 
1. Сутність, мета та необхідність складання форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів». 

2. Загальні вимоги та особливості форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів». 

3. Структура та зміст статей форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів». 

4. Методика та порядок складання форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів», її інформаційне забезпечення. 

5. Використання інформації форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів» для аналізу результатів діяльності підприємства.


	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати сутність і характеристику ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів», особливості та порядок заповнення і подання ф. № 3 відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України з використанням прямого і непрямого методів; основні структурні елементи та статті ф. № 3.

Вміти складати ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів» за прямим і непрямим методами та аналізувати її показники.

Аналізувати показники ф. № 3 «Звіт про рух грошових коштів» за декілька періодів.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Вимоги до складання та структура форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів». 

2. Загальна характеристика форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів» та необхідність її складання.

3. Методика та порядок складання форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів», її інформаційне забезпечення.

4. Використання інформації форми № 3 «Звіт про рух грошових коштів» для аналізу результатів діяльності підприємства.

Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	4,5/5
	Тема 5. Звіт про власний капітал 
1. Загальна характеристика, мета складання, основні функції та призначення форми № 4 «Звіт про власний капітал». 

2. Структура форми № 4 «Звіт про власний капітал». 

3. Порядок та особливості складання форми № 4 «Звіт про власний капітал». 

4. Розкриття інформації про власний капітал у Примітках до річної фінансової звітності.


	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати сутність і характеристику ф. № 4 «Звіт про власний капітал», особливості та порядок заповнення і подання ф. № 4 відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України; основні структурні елементи та статті ф. № 4.

Вміти складати та аналізувати ф. № 4 «Звіт про власний капітал».

Аналізувати показники ф. № 4 «Звіт про власний капітал» за декілька періодів.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Вимоги до складання та структура форми № 4 «Звіт про власний капітал». 

2. Загальна характеристика форми № 4 «Звіт про власний капітал» та необхідність її складання.

3. Методика та порядок складання форми № 4 «Звіт про власний капітал», її інформаційне забезпечення.

4. Розкриття інформації про власний капітал у Примітках до річної фінансової звітності.

Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	5/6
	Тема 6. Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах

1. Загальні положення НП(С)БО 6 «Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах». 

2. Виправлення помилок і зміни в облікових оцінках. 

3. Зміни в обліковій політиці. 

4. Події після дати балансу. 

5. Розкриття інформації у Примітках до річної фінансової звітності.


	Лекція/ 

семінарське заняття

2 год./2 год.
	 Знати вимоги положення П(С)БО 6 «Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах», порядок виправлення помилок і зміни в облікових оцінках, сутність подій після дати балансу, порядок розкриття інформації у примітках до фінансових звітів

Вміти здійснювати виправлення помилок у фінансовій звітності, вносити корективи у фінансову звітність в результаті зміни в облікових оцінках  чи обліковій політиці підприємства. 

Аналізувати результати внесених змін і виправлень у фінансові звіти в результаті виявлених помилок, змін в облікових оцінках чи обліковій політиці підприємства.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Загальні положення НП(С)БО 6 «Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах». 

2. Виправлення помилок і зміни в облікових оцінках. 

3. Зміни в обліковій політиці. 

4. Події після дати балансу. 

5. Розкриття інформації у Примітках до річної фінансової звітності.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	6/6,7
	Тема 7. Зведена і консолідована фінансова звітність

1. Загальні положення НП(С)БО 2 «Консолідована фінансова звітність». 

2. Порядок складання консолідованої фінансової звітності. 

3. Розкриття інформації про складання консолідованої фінансової звітності у Примітках до річної фінансової звітності. 

4. Загальні положення НП(С)БО 19 «Об’єднання підприємств». Порядок відображення об’єднання підприємств у фінансовій звітності. 

5. Особливості складання зведеної звітності міністерств і відомств.

	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати сутність та призначення, загальні вимоги і методику складання звітності при об’єднанні підприємств та консолідованої фінансової звітності, нормативно-правове регулювання та інформаційне забезпечення порядку її складання та подання, порядок формування показників консолідованої звітності за ф. № 1-к «Консолідований баланс (Звіт про фінансовий стан)» та ф. № 2-к «Консолідований звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)», розкрити порядок консолідації показників форм фінансової звітності ф. № 3-к «Консолідований звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)» та ф. № 3-к «Консолідований звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом)», ф. № 4-к «Консолідований звіт про власний капітал» 

Вміти складати консолідовану звітність за формами ф. № 1-к, № 2-к, № 3-к, № 4-к. 

Аналізувати показники ф. № 1-к, № 2-к, № 3-к, № 4-к за декілька періодів.
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Сутність та значення зведеної та консолідованої фінансової звітності підприємства.

2. Вимоги та особливості складання консолідованої фінансової звітності.

3. Методика складання Консолідованої фінансової звітності.

4. Порядок формування показників консолідованої форми фінансової звітності № 1-к «Консолідований баланс (Звіт про фінансовий стан)» та форми № 2-к  «Консолідований звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)», № 3-к «Консолідований звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом)», № 3-к «Консолідований звіт про рух грошових коштів (за прямим методом)», № 4 «Консолідований звіт про власний капітал».
Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	7/7,8
	Тема 8. Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва

1. Види та характеристика суб’єктів малого підприємництва. 

2. Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва: його зміст та основні форми фінансової звітності. 

3. Сутність форми № 1-м «Баланс», зміст статей та порядок їх заповнення. 

4. Сутність форми № 2-м «Звіт про фінансові результати», зміст статей та порядок їх заповнення. 

5. Сутність та порядок складання спрощеного фінансового звіту суб’єкта малого підприємництва (форма 1-мс «Баланс» та 2-мс «Звіт про фінансові результати»).
	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати особливості та порядок заповнення і подання форм фінансової звітності суб’єктами малого підприємництва відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України

Вміти складати і подавати ф. № 1-м «Баланс», № 2-м «Звіт про фінансові результати», ф. № 1-мс «Баланс», № 2-мс «Звіт про фінансові результати».

Аналізувати показники» ф. № 1-м «Баланс», № 2-м «Звіт про фінансові результати», ф. № 1-мс «Баланс», № 2-мс «Звіт про фінансові результати» за декілька періодів. 
	Список  рекомендо

ваної літератури Інтернет-ресурси
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва: його зміст та основні форми. 

2. Ключові положення НП(С)БО 25 «Спрощена фінансова звітність».

3. Сутність ф. № 1-м «Баланс», зміст статей та порядок їх заповнення.

4. Сутність ф. № 2-м «Звіт про фінансові результати», зміст статей та порядок їх заповнення

5. Порядок складання спрощеного фінансового звіту суб’єкта малого підприємництва
Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	Згідно з розкладом

	8/8,9
	Тема 9. Податкова звітність 

1. Сутність та призначення податкової звітності.

2. Декларація з податку на прибуток підприємства: основні поняття, порядок складання і подання.

3. Зміст, структура та порядок складання податкової декларації з податку на додану вартість.

4. Декларація про майновий стан і доходи фізичних осіб.

5. Сутність, порядок складання та подання звітності з акцизного податку.

6. Особливості податкової звітності підприємств, які сплачують єдиний податок.
	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати особливості та порядок заповнення і подання форм податкової звітності (різних видів податкових декларацій) суб’єктами господарювання відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України.
Вміти складати і подавати податкові декларації з податку на прибуток підприємства, з ПДВ, акцизного податку тощо.

Аналізувати зміни показників податкових декларацій, які складає підприємство за декілька періодів. 
	
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Склад податкової звітності, правила та періодичність її подання.

1. Сутність та призначення податкової звітності підприємства.

2. Декларації з податку на прибуток: правила складання і подання.

3. Декларації з ПДВ: правила складання і подання

4. Особливості податкової звітності підприємств, які сплачують єдиний податок.

Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
	

	9/9
	Тема 10. Статистична і спеціальна звітність
1. Склад статистичної звітності, правила та періодичність її подання.

2. Статистична звітність щодо продукції: її зміст, джерела інформації і порядок подання.

3. Статистична звітність щодо праці: її зміст, джерела інформації і порядок подання.

4. Статистична звітність щодо фінансів підприємства: її зміст, джерела інформації і порядок подання.

5. Статистична звітність щодо зовнішньоекономічної діяльності підприємства: її зміст, джерела інформації і порядок подання.

6. Звітність про відрахування на соціальні потреби.
	Лекція/ 

семінарське і практичне заняття

4 год./4 год.
	Знати особливості та порядок заповнення і подання форм статистичної звітності суб’єктами господарювання відповідно до вимог чинних законодавчих та нормативно-правових актів України.

Вміти складати і подавати статистичну і спеціальну звітність тощо.

Аналізувати зміни показників статистичної і спеціальної звітності, форми яких складає підприємство за декілька періодів.
	
	Тестові завдання.

План семінару:

1. Склад статистичної звітності, правила та періодичність її подання.

2. Джерела інформації для складання статистичної звітності.
3. Нормативно-правове забезпечення статистичної звітності.
Розв’язування практичних завдань.

Доповіді та презентації
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