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РОЗДІЛ  1.
 МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ
Вивчення дисципліни «Бухгалтерський облік» передбачає формування у студентів системи знань з теорії і практики ведення бухгалтерського обліку, навичок відображення господарських операцій про діяльність підприємства, їх фіксації в первинних документах, облікових реєстрах та фінансовій звітності.

Метою навчальної дисципліни є вивчення студентами методики відображення господарських операцій відповідно до затверджених національних стандартів бухгалтерського обліку та міжнародних стандартів фінансової звітності,  вміння застосовувати здобуті теоретичні знання, навички та вміння у практичній діяльності.

В результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі компетентності:
загальні:

· Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

· Здатність застосовувати знання у практичних ситу​аціях. 

· Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

· Навички використання інформаційних і комунікацій​них технологій. 

· Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформа​ції з різних джерел. 

· Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 

· Здатність бути критичним і самокритичним. 

· Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

· Здатність працювати у команді.

спеціальні:

· Здатність   досліджувати   тенденції   розвитку економіки   за   допомогою   інструментарію   макро-   та мікроекономічного аналізу, оцінювати сучасні економічні явища.

· Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області, основ функціонування сучасної еконо​міки на мікро-, мезо-, макро-  та міжнародному рівнях.

· Здатність здійснювати професійну діяльність у відпо​відності з чинними нормативними та правовими актами.
· Здатність використовувати сучасні джерела еконо​мічної, соціальної, управлінської, облікової інформації для складання службових документів та аналітичних звітів.  
· Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у сфері економічних та соціально-трудових відносин.
· Здатність  застосовувати  знання  законодавства  у сфері    монетарного,    фіскального    регулювання    та регулювання фінансового ринку.

· Здатність  складати  та  аналізувати  фінансову звітність.

· Здатність здійснювати ефективні комунікації.

· Здатність  визначати,  обґрунтовувати  та  брати відповідальність за професійні рішення. 
· Здатність підтримувати належний рівень знань та постійно підвищувати свою професійну підготовку.
Вивчення навчальної дисципліни «Бухгалтерський облік» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

а) знати: 

· предмет і метод дисципліни, зміст його складових;

· чинне законодавство з питань бухгалтерського обліку, соціального страхування та оподаткування;

· порядок оформлення первинних документів, організацію документообігу, технологію обробки облікової інформації;

· методи бухгалтерського обліку та їх застосування;

· порядок ведення синтетичного і аналітичного обліку активів, капіталу, зобов’язань, доходів та витрат підприємства;

б) уміти: 
· оформляти первинні та зведені документи, самостійно здійснювати їх бухгалтерську обробку; 

· проводити записи в облікові реєстри синтетичного і аналітичного обліку;

· проводити інвентаризацію активів, зобов’язань, оформляти матеріали інвентаризації та відображати їх в обліку; 

· вести бухгалтерський облік необоротних та оборотних активів, капіталу, зобов’язань, доходів, витрат та фінансових результатів діяльності підприємства;

· розраховувати заробітну плату за формами і системами оплати праці, визначати суми ЄСВ, військового збору, проводити утримання із заробітної плати;

· розраховувати суми відпускних та лікарняних персоналу;

· здійснювати розрахункові операції з дебіторами та кредиторами підприємства; 

· застосовувати дані бухгалтерського обліку для складання фінансової звітності тощо;

Програмні результати навчання
· Знати та розуміти економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях фінансової системи.

· Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи отримання економічних даних, збирати та аналізувати необхідну фінансову інформацію, розраховувати показники, що характеризують стан фінансових систем.

· Вміти абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик фінансових систем, а також особливостей поведінки їх суб’єктів.

· Спілкуватись в усній та письмовій формі іноземною мовою у професійній діяльності.

· Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань та змістовно інтерпретувати отримані результати.

· Визначати та планувати можливості особистого професійного розвитку. 

· Демонструвати базові навички креативного та критичного мислення у дослідженнях та професійному спілкуванні.

· Виявляти навички самостійної роботи, гнучкого мислення, відкритості до нових знань.

· Знати свої права і обов’язки як члена суспільства, розуміти цінності вільного демократичного суспільства, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

· Знати та використовувати економічну термінологію, пояснювати базові концепції мікро- та макроекономіки.  

· Розуміти принципи економічної науки, особливості функціонування економічних систем. 

· Застосовувати аналітичний та методичний інстру​мен​тарій для обґрунтування пропозицій та прийняття управ​лінських рішень різними економічними агентами (індивіду​умами, домогосподарствами, підприємствами та органами державної влади). 

· Демонструвати гнучкість та адаптивність у нових си​​туаціях, у роботі із новими об’єктами, та у невизначених умовах
· Показувати навички самостійної роботи, демонстру​вати критичне, креативне, самокритичне мислення. 

Дисципліна спрямована на формування у студентів організаційних, облікових, контрольних та аналітичних класів професійних знань.
При підготовці до практичних занять студент повинен опрацювати рекомендовану літературу.
РОЗДІЛ 2.   КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ
	Номер теми
	Назва теми

	1
	Господарський облік, його суть і характеристика

	2
	Предмет і об’єкти бухгалтерського обліку

	3
	Методичні прийоми бухгалтерського обліку та їх використання на підприємстві

	4
	Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис

	5
	Бухгалтерський баланс

	6
	Документація господарських операцій та інвентаризація

	7
	Облікові регістри, техніка і форми та організація обліку на  підприємствах

	8
	Облік необоротних активів

	9
	Облік запасів

	10
	Облік грошових коштів і дебіторської заборгованості

	11
	Облік фінансових інвестицій

	12
	Облік власного капіталу

	13
	Облік зобов’язань

	14
	Облік праці та її оплати 

	15
	Облік витрат, доходів і фінансових результатів діяльності підприємства

	16
	Фінансова звітність


РОЗДІЛ  3. Графік розподілу навчального часу за ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ТА видами навчальної роботи   
	№ розділу,

теми (змістові модулі)
	Назва розділу, теми 

(змістового модуля)
	Кількість годин за  ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	Всього 
	у тому числі
	лекції
	Семінари, практичні, лабораторні
	заліки по модулях, (контрольні роботи)

	
	
	
	Ауд.
	СРС/

ІР 
	
	
	

	Тема 1
	Господарський облік, його суть і характеристика
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 2
	Предмет і об’єкти бухгалтерського обліку
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 3
	Методичні прийоми бухгалтерського обліку та їх використання на підприємстві
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 4
	Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 5
	Бухгалтерський баланс
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 6
	Документація господарських операцій та інвентаризація
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 7
	Облікові регістри, техніка і форми та організація обліку на  підприємствах
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 8
	Облік необоротних активів
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 9
	Облік запасів
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 10
	Облік грошових коштів і дебіторської заборгованості
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 11
	Облік фінансових інвестицій
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 12
	Облік власного капіталу
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 13
	Облік зобов’язань
	8
	4
	4
	2
	2
	

	Тема 14
	Облік праці та її оплати
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 15
	Облік витрат, доходів і фінансових результатів діяльності підприємства
	6
	4
	2
	2
	2
	

	Тема 16
	Фінансова звітність
	6
	2
	4
	2
	
	

	
	Підсумкова контрольна робота
	2
	2
	
	
	
	2

	Індивідуальне навчально-дослідне завдання (ІНДЗ)
	20
	
	36/20
	
	
	

	Разом годин
	120
	64
	56
	32
	30
	2


РОЗДІЛ 4.
ПЛАНИ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ

План практичного заняття   
Тема № 1: «Господарський облік, його суть і характеристика»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про господарський облік, його сутність, характеристику та його види. Визначити місце бухгалтерського обліку в єдиній системі народногосподарського обліку. Розкрити сутність і зміст фінансового і внутрішньогосподарського (управлінського) обліку.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Назвіть види господарського обліку і охарактеризуйте їх.

2  Наведіть порівняльну характеристику видів господарського обліку.
3. У чому полягає суть системи бухгалтерського обліку і які її особливості?

4. Хто є користувачем облікової інформації?

5. Кого вважають основоположником бухгалтерського обліку?
     Завдання 1

Визначити види вимірників: гроші в касі — 380 грн.; бензин — 15600 л; цвяхи — 1065 кг; відпрацьований робітниками час — 120 людино-днів; вантажівки — 10 шт.; паливо — 10760 грн; лампи — 20 шт.; запасні частини — 280 грн; матеріали — 6550 грн; дошки — 850 м3; витрати на ремонт — 40 людино-год., сталь листова — 3425 кг; скло віконне — 432 м2; фарба олійна — 32 літри по 23 грн. за літру.
Завдання виконується в таблиці 1.1:
Таблиця 1.1

	№ з/п
	Назва цінностей,

види витрат
	Види вимірників

	
	
	натуральні
	грошові
	трудові

	
	
	
	
	


  Завдання 2
На основі вихідних даних необхідно заповнити схему класифікації користувачів внутрішньої та зовнішньої інформації.

Перелік користувачів: власники, аудиторські служби, покупці та замовники, органи державної статистики, постачальники, керівники структурних підрозділів підприємства, банки, фінансові аналітики, працівники підприємства, інвестори, кредитори, менеджери, податкові органи,   ділові
партнери
по ринку, цільові фонди, громадські організації, органи державного регулювання і контролю.

Завдання виконується в таблиці 1.2:
Таблиця 1.2

	Користувачі облікової інформації

	Внутрішні користувачі

облікової інформації
	Зовнішні користувачі облікової

інформації

	
	


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   
Тема № 2: «Предмет і об’єкти бухгалтерського обліку»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про предмет, об’єкти та суб’єкт бухгалтерського обліку. 
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.  Що є предметом бухгалтерського обліку?

2. Назвіть об’єкти обліку.

3. Що таке метод бухгалтерського обліку?

4. 3а якими двома ознаками характеризують у бухгалтерському обліку господарські засоби підприємства?

5. Як групують господарські засоби підприємства за їх складом і використанням?

    Завдання 1

Групування засобів підприємства за їх складом, розміщенням та використанням.

Завдання: Скласти групувальну таблицю, підрахувати підсумки  по  кожній кваліфікаційній групі та в цілому по таблиці.

Таблиця 2.1
Склад господарських засобів (грн.) інструментального заводу „ Майстер” на 1 лютого по варіантах  1 і 2.
	№
	Господарські
засоби       (грн..)
	1-й варіант
	2-й варіант
	№ рах.

	1
	Будівля механічного цеху
	280000,00
	1385000,00
	

	2
	Сталь інструментальна на складі
	82000,00
	118000,00
	

	3
	Напильники власного виготовлення на складі
	4500,00
	12200,00
	

	4
	Заготовки стальні круглі в цеху
	4000,00
	39000,00
	

	5
	Масло машинне на складі
	5000,00
	1600,00
	

	6
	Готівка в касі
	200,00
	500,00
	

	7
	Заборгованість
оптової бази
з відвантажену  продукцію
	6000,00
	13700,00
	

	8
	Візки
для
перевезення вантажів у цеху
	9000,00
	12000,00
	

	9
	Фрези дискові власного виготовлення на складі
	3500,00
	13000,00
	

	10
	Заборгованість начальника
цеху
по авансу виданому
на господарські витрати
	200,00
	100,00
	

	11
	Сталь листова  інструментальна на складі
	22000,00
	26300,00
	

	12
	Полотно ножовочне в термічному цеху
	7000,00
	42800,00
	

	13
	Токарні верстати в механічному цеху
	10000,00
	167700,00
	

	14
	Заборгованість експедитора по авансу, виданому на господарські витрати
	100,00
	300,00
	

	15
	Фрези дискові в термічному цеху
	5000,00
	27300,00
	

	16
	Кінці обтиральні (ганчірки) на складі
	3500,00
	1400,00
	

	17
	Стрічка стальна  інструментальна на складі
	48500,00
	93800,00
	

	18
	Залишок на поточному рахунку в банку
	30100,00
	42500,00
	

	19
	Шліфувальні станки в  механічному цеху
	23000,00
	66900,00
	

	20
	Полотно ножовачне власного виготовлення на

складі
	2000,00
	8000,00
	

	21
	Заборгованість товарознавця по авансу, виданому на службове відрядження
	400,00
	200,00
	

	22
	Заготовки для ручок інструментів
у деревообробному цеху
	1000,00
	2900,00
	

	23
	Свердла циліндричні власного виготовлення на складі
	3000,00
	17900,00
	

	24
	Свердлильні станки в механічному цеху
	8000,00
	45900,00
	

	25
	Лиття чугунне (придбане) на складі
	13000,00
	31500,00
	

	26
	Заборгованість
заводу „Світанок” за відвантажену продукцію
	11000,00
	53400,00
	

	27
	Рейки дерев’яні на складі(для виготовлення

ручок інструментів)
	6000,00
	9700,00
	

	28
	Підйомні крани в цехах
	30000,00
	100600,00
	

	29
	Ключі гайкові власного виготовлення на складі
	1000,00
	26500,00
	

	30
	Заборгованість заводу „Орбіта” за відвантажену продукцію
	17300,00
	26300,00
	

	
	Разом
	620000,00
	2387000,00
	


Завдання 2
Групування засобів підприємства за джерелами їх утворення та цільовим призначенням.

Завдання: Згрупувати в навчальній таблиці джерела утворення по кожній кваліфікаційній групі, підрахувати підсумок по кожній з них та по таблиці в цілому.
 Таблиця 2.2
Сумовані дані про окремі види джерел утворення засобів (грн.) інструментального заводу „ Майстер” на 1 лютого 20 р. по варіантах 1 і 2.
	№
	Джерела утворення господарських засобів (грн.)
	1-й варіант
	2-й варіант
	№ рахунку

	1
	Заборгованість підприємству „Глорія” за матеріали
	14000,00
	37800,00
	

	2
	Прибуток від експлуатації транспорту
	4000,00
	7000,00
	

	3
	Заборгованість автотранспортному під – ву №1(АТП-1) за перевезення вантажів
	3050,00
	4100,00
	

	4
	Резерв відпусток для робітників цеху №1
	6000,00
	10800,00
	

	5
	Заборгованість по заробітній платі працівникам цеху №1
	3000,00
	31000,00
	

	6
	Статутний капітал
	466750,00
	2055100,00
	

	7
	Заборгованість АТП – 3 за перевезення  матеріалів
	1400,00
	11000,00
	

	8
	Заборгованість підприємству „Ротор” за

матеріали
	10000,00
	20400,00
	

	9
	Заборгованість працівникам цеху №2 по

заробітній платі
	2400,00
	11200,00
	

	10
	Заборгованість по заробітній платі робочому цеху №2
	600,00
	800,00
	

	11
	Заборгованість заводу „Маяк” за матеріали
	1000,00
	4600,00
	

	12
	Заборгованість по  заробітній платі обслуговуючому персоналу цеху №3
	1500,00
	4100,00
	

	13
	Заборгованість електротехнічному заводу за виконані роботи
	9600,00
	2700,00
	

	14
	Резерв відпусток для робочих цеху №2
	3000,00
	31000,00
	

	15
	Заборгованість по  заробітній платі вантажникам
	3000,00
	5300,00
	

	16
	Прибуток від реалізації продукції
	17000,00
	50000,00
	

	17
	Заборгованість АТП- 5 за перевезення матеріалу
	3000,00
	5400,00
	

	18
	Заборгованість деревообробному заводу  за виконані роботи
	8000,00
	9000,00
	

	19
	Заборгованість по заробітній платі працівникам заводоуправління
	5000,00
	12900,00
	

	20
	Короткостроковий кредит банку на поточні потреби
	10000,00
	12000,00
	

	21
	Заборгованість заводу „Машдеталь” за матеріали
	1400,00
	800,00
	

	22
	Прибуток від виконуваних
робіт на  сторону
	3000,00
	11000,00
	

	23
	Заборгованість підприємству „Габрія” за

матеріали
	5500,00
	3800,00
	

	24
	Заборгованість по заробітній платі тимчасовому працівнику цеху №3
	1000,00
	2100,00
	

	25
	Заборгованість ремонтному заводу за
виконані роботи
	1500,00
	1500,00
	

	26
	Заборгованість робітникам цеху №4 по заробітній платі
	7800,00
	11000,00
	

	27
	Заборгованість Енергозбуту за використану

електроенергію
	29000,00
	10200,00
	

	28
	Резерв відпусток для службовців
	4100,00
	9200,00
	

	29
	Заборгованість по заробітній платі звільненому робітникові цеху №3
	1400,00
	1100,00
	

	30
	Заборгованість по заробітній платі робітникам цеху №5
	3000,00
	14200,00
	

	
	Разом
	620000,00
	2387000,00
	


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   
Тема № 3: «Методичні прийоми бухгалтерського обліку та їх використання на підприємстві»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про методичні прийоми (методи) бухгалтерського обліку. Визначити сутність основних елементів методу бухгалтерського обліку.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.  Метод бухгалтерського обліку:

- поняття і загальна характеристика складових методу;

- способи первинного спостереження і контролю;

- способи поточного групування;

- способи підсумкового узагальнення.
Завдання 1
Знайдіть відповідність між термінами та їх змістом:
Таблиця 3.1


Визначення собівартості господарських засобів та процесів

	


Спосіб запису суми господарської операції по дебету і одночасно по кредиту відповідних рахунків

	

	В
	Оцінка
	3
	Складання системи показників, які характеризують економікоправовий стан підприємства на певну дату

	Г
	Калькулювання
	4
	Періодична перевірка фактичної наявності та стану господарських засобів в натурі

	Д
	Рахунки
	5
	Спосіб відображення господарських операцій за допомогою бухгалтерських документів

	Е
	Подвійний запис
	6
	Спосіб групування і відображення господарських засобів за їхніми видами та джерелами утворення на певну дату у грошовому виразі


Грошовий вираз господарських засобів та процесів (операцій)

	

	Ж
	Звітність
	8
	Спосіб групування однорідних активів, пасивів та господарських, операцій, поточного їх обліку і контролю


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття  
Тема № 4: «Рахунки бухгалтерського обліку і подвійний запис»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про рахунки бухгалтерського обліку, їх зміст, побудову та види. Розглянути порядок відображення господарських операцій на рахунках та визначення оборотів і сальдо. Визначити взаємозв'язок між рахунками і балансом. Розкрити сутність методу подвійного запису. Ознайомитися з призначенням та структурою Плану рахунків бухгалтерського обліку та Інструкцією про його застосування.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
Дайте визначення рахунків бухгалтерського обліку.

2.
Які рахунки називають активними, а які— пасивними? Яка їх будова?

3.
У чому полягає суть подвійного запису операцій на рахунках? Яке його значення? Що розуміють під бухгалтерською проводкою (записом)?

4.
Які бухгалтерські проводки називають простими, а які — складними?

5.
Що розуміють під кореспонденцією рахунків?

6.
Який порядок визначення залишків на кінець звітного періоду на активних рахунках? Пасивних?

 7.
Яке призначення синтетичних рахунків? Аналітичних? Поясніть взаємозв 'язок між ними.
Завдання 1.
За даними кореспонденцій рахунків подати короткий зміст  господарських операцій:

1.  Д-т 631  К-т 311

2. Д-т 26  К-т 23

3.  Д-т 311  К-т 501

4.  Д-т 203  К-т 631

5.  Д-т 201  К-т 372

6.  Д-т 301  К-т 311

7.  Д-т 601  К-т 311

8.  Д-т 301  К-т 377

9. Д-т 441  К-т 40

10. Д-т 311  К-т 361
Завдання 2.
Скласти кореспонденції рахунків за господарськими операціями:

1. Отримано в касу з поточного рахунку на виплату заробітної плати.

2. За рахунок короткострокового кредиту банку в національній валюті сплачено заборгованість постачальниками.

3. Видано з каси заробітну плату робітникам.

4. Видано Іванову І.І. під звіт на поточні потреби.

5. Придбано Івановим І.І. запасні частини.

6. Сплачено з поточного рахунку заборгованість іншим кредиторам.

7. Перераховано
з поточного рахунку заборгованість зі страхування.

8. Відпущено на виробництво продукції МШП.

9. Сплачено з поточного рахунку в погашення заборгованості бюджету.

10. Перераховано з поточного рахунку іноземним постачальникам.

Завдання 3.
Скласти кореспонденції рахунків за господарськими операціями.

Таблиця 4.1
Зміст господарських операцій
	№ пор.
	Зміст господарської операції
	Сума. грн.

	1
	Отримано запасні частини від постачальників
	500,00

	2
	Нараховано заробітну плату робітникам за виробництво продукції
	1800,00

	3
	Сплачено з поточного рахунку в погашення короткострокових кредитів банку
	5000,00

	4
	Отримано до каси з поточного рахунку :

· на виплату зарплати

· на господарські потреби
	1800,00

120,00

	5
	Отримано
на
поточний
рахунок
від  дебіторів у погашення заборгованості за товари
	10000,00

	6
	Сплачено з поточного рахунку заборгованість іншим кредиторам
	1700,00

	7
	Відпущено на виробництво продукції матеріали
	300,00

	8
	Зарахована на поточний рахунок короткострокова позика банку
	10000,00


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   
Тема № 5: «Бухгалтерський баланс»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: поглибити знання студентів із  підготовки та складання  балансу. З`ясувати суть бухгалтерського балансу як елемента методу бухгалтерського обліку. Засвоїти зміст та будову балансу.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
Що відображають у бухгалтерському балансі?

2.
Як побудований бухгалтерський баланс?

3.
Що відображають в активі бухгалтерського балансу?

4.
Що відображають у пасиві бухгалтерського балансу?

5.
Що означає стаття бухгалтерського балансу?

6.
Що належить до активів підприємства?

7.
Що входить у зобов'язання (пасиви) підприємства?
Завдання 1.

На підставі наведених даних складіть скорочений баланс підприємства (грн): поточний рахунок — 9500; виробничі запаси — 19400; основні засоби — 113820; прибуток — 3900; статутний капітал — 135000; розрахунки за виплатами працівникам — 3700; розрахунки з дебіторами — 130; розрахунки з підзвітними особами — 20; розрахунки з кредиторами — 270.
Завдання 2. 
Скласти баланс (Форма № 1) на підставі даних:
Таблиця 4.1

	№
	Дані для заповнення    балансу
	№ рах.
	Сума, грн.

	 1
	Будинки та споруди
	
	120000

	2
	Статутний капітал
	
	154300

	3
	Прибуток
	
	30500

	4
	Цільове фінансування
	
	3800

	5
	Машини та обладнання
	
	38020

	6
	Сировина і матеріали
	
	4700

	7
	Незавершене виробництво
	
	7800

	8
	Довгостроковий кредит
	
	10000

	9
	Паливо
	
	6100

	10
	Короткостроковий кредит
	
	9000

	11
	Запасні частини
	
	2880

	12
	Товари на складі
	
	7300

	13
	Розрахунки за заробітною платою
	
	5400

	14
	Поточний
рахунок
в
національній
	
	29500

	15
	Розрахунки за податками
	
	3320

	16
	Каса
	
	1320

	17
	Розрахунки зі страхування
	
	6000

	18
	Розрахунки з іншими дебіторами
	
	4700


Завдання 3.

Скласти баланс за діючою формою на початок звітного року, на 31 грудня, об’єднуючи статті у розділах активу та пасиву балансу.
Таблиця 4.2
Статті у розділах активу та пасиву балансу
	№ п/п
	Статті балансу
	На початок звітного

року
	На кінець звітного

року

	1
	2
	3
	4

	1.
	Поточний рахунок банку в національній валюті
	1,7
	21,5

	2.
	Нерозподілений прибуток
	2,3
	2,9

	3.
	Статутний капітал
	260,0
	260,0

	4.
	Виробничі запаси
	31,1
	44,3

	5.
	Незавершене виробництво
	33,0
	22,0

	6.
	Кредиторська заборгованість за товари,

роботи
	4,1
	21,5

	7.
	Основні засоби за первісною вартістю
	260,0
	260,0

	8.
	Дебіторська заборгованість за виданими авансами
	-
	12,0

	9.
	Поточні зобов’язання з бюджетом
	11,9
	13,1

	10.
	Знос основних засобів
	54,1
	74,4

	11.
	Готова продукція
	26,5
	26,4

	12.
	Поточні зобов’язання з оплати праці
	13,2
	15,2

	13.
	Дебіторська
заборгованість
за
товари, роботи, послуги: за первісною вартістю
	8,0
	18,0

	14.
	Поточні зобов’язання зі страхування
	2,8
	3,9

	15.
	Поточні зобов’язання з учасниками
	11,9
	12

	16.
	Витрати майбутніх періодів
	-
	1,8

	17.
	Резерв сумнівних боргів
	-
	3,0


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   
Тема № 6: «Документація господарських операцій та інвентаризація»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про бухгалтерські документи, їх реквізити та класифікацію, документацію господарських операцій та документообіг, інвентаризацію, її види, порядок проведення та нормативне регламентування.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
На підставі чого отримують первинну облікову інформацію?

2.
Що характеризують бухгалтерські документи?

3.
Яким етапом облікового процесу є первинний облік?

4.
За якими ознаками класифікують бухгалтерські документи

5.
Як зберігають бухгалтерські документи?

6.
Що означає питання „інвентаризація‖ і для чого вона призначена?

7.
Який порядок проведення інвентаризації?

8.
Що є об’єктами інвентаризацій?

9.
Як визначають попередній і остаточний
результати інвентаризації?

10.
Назвіть етапи визначення остаточного результату інвентаризації.

Завдання 1.
Визначте приналежність документів: прибутковий касовий ордер, видатковий касовий ордер; платіжна відомість на видачу заробітної плати; платіжне доручення банку на списання грошових коштів; рахунок-фактура відповідно до класифікації: за призначенням, за порядком складання, за способом відображення операцій, за місцем складання.

Завдання 2.
У результаті інвентаризації виявлені надлишки палива на складі на суму 600 гривень.

Відобразити результати інвентаризації у бухгалтерському обліку.

Завдання 3.
В результаті інвентаризації була виявлена нестача матеріалів на суму 3000 гривень. Було встановлено винну особу. Нестача погашена готівкою до каси.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття  
Тема № 7: «Облікові регістри, техніка і форми та організація обліку на  підприємствах»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: сформувати систему знань про облікові регістри, техніку і форми та організацію обліку на промислових підприємствах.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
На підставі чого заповнюють облікові реєстри?

2.
За якими ознаками поділяють облікові реєстри?

3.
Охарактеризуйте
класифікацію
облікових
реєстрів
за зовнішнім виглядом.

4.
Які вимоги до оформлення бухгалтерських книг?

5.
Як поділяють облікові реєстри за видами бухгалтерських записів?

6.
Як поділяють облікові реєстри за обсягом змісту?

7.
На які групи поділяють бухгалтерські реєстри за їх побудовою?

8.
У чому суть способу "червоного сторно"? Коли його застосовують?

9.
Як обробляють і зберігають облікові реєстри?

10.
Що входить у поняття форми бухгалтерського обліку?

11.
Які форми бухгалтерського обліку використовують в Україні?
Завдання 1.
В бухгалтерії підприємства була складена проводка по видачі в підзвіт: Д-т 372 "Розрахунки з підзвітними особами" та К-т 301 "Каса в національній валюті" на суму 800 грн. Пізніше було виявлено, що необхідно було видати суму не в підзвіт, а як депоновану заробітну плату.

Необхідно виправити помилку та відобразити в бухгалтерському обліку.

Завдання 2.
Згідно первинного документа на склад була оприбуткована готова продукція з виробництва на суму 9000 грн. У бухгалтерському обліку, в силу допущеної помилки, дана операція була відображена наступною проводкою : Дт 20 Кт 23 - 9000 грн.

Необхідно виправити помилку та відобразити в бухгалтерському обліку.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   
Тема № 8: «Облік необоротних активів»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків з відображення в обліку операцій з руху ноборотних активів та нарахування амортизації за різними методами.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Назвіть і охарактеризуйте види оцінки основних засобів.

2. Назвіть прибуткові і видаткові документи, які відображають рух основних засобів.

3. Як ведуть аналітичний облік основних засобів?

4. Назвіть способи розрахунку амортизації основних засобів. Охарактеризуйте найбільш використовуваний варіант.

5. Назвіть і охарактеризуйте види ремонтів основних засобів, порядок їх проведення і обліку витрат.
6. Назвіть і охарактеризуйте види оцінки нематеріальних активів.

7. Назвіть прибуткові і видаткові документи, які відображають рух нематеріальних активів.

8. Поняття нематеріальних активів. Синтетичний і аналітичний облік наявності, надходження, реалізації, ліквідації їх.
Завдання 1.
Підприємством реалізовано виробниче приміщення. Первісна вартість - 42000грн. Сума нарахованою зносу – 20000грн. Реалізовано приміщення за 36000 грн.

 Скласти бухгалтерські записи і визначити фінансовий результат від реалізації ОЗ.

Завдання 2.
Підприємством реалізовано складське приміщення. Первісна вартість - 42 000 грн. Сума нарахованого зносу - 20 000 грн. Реалізовано складське приміщення за 48 000 грн.

Скласти бухгалтерські записи і визначити фінансовий результат від реалізації ОЗ.

Завдання 3.
Підприємство «Тор» 10.05.20_ р. придбало автомобіль вартістю 32 000 грн. у т.ч. ПДВ.

13.05.20_ р. перерахувало гроші за автомобіль. 13.05.20_ р. автомобіль було введено в експлуатацію.

Відобразити господарські операції у відповідних облікових регістрах, вказати первинні документи, на підставі яких було зроблено запис.

Завдання 4.
Підприємство придбало програмне забезпечення для бухгалтерії на суму 3000 грн., у т.ч. ПДВ – 500 грн. Строк корисного використання програмного забезпечення – 5 років.

На підприємстві прийнято рішення о нарахуванні амортизації програмного забезпечення прямолінійним методом.

Відобразити господарські операції у бухгалтерському обліку.

Завдання 5.
Реалізовано нематеріальний актив, продажна вартість якого складає 2400 грн., у т.ч. ПДВ – 400 грн. По даним бухгалтерського обліку первісна вартість нематеріального активу складає 1500 грн., сума накопиченої амортизації на дату передачі – 300 грн.

Відобразити господарські операції у бухгалтерському обліку.

Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття   

Тема № 9: «Облік запасів»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків із визначення первісної вартості виробничих запасів та застосування різних методів оцінки списання запасів.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Як
обліковуються виробничі запаси в бухгалтерії підприємства?

2. Яким записом відображається оприбуткування матеріалів придбаних підзвітною особою?

3. Як можуть оцінюватися запаси при вибутті відповідно до стандартів бухгалтерського обліку?

4. За якою вартістю ведеться облік матеріалів у синтетичному обліку?

5. Чим відрізняються малоцінні і швидкозношувані предмети від інших запасів?
Завдання 1.
ПП «Альба» придбало 2 000 м полотна вартістю 28800 грн. (в т.ч. ПДВ). Послуги транспортної організації за перевезення матеріалу від складу продавця до складу підприємства склали 108 грн. (в т.ч. ПДВ). Витрати на оплату праці за розвантажувальні роботи становлять 22 грн., сума нарахувань на заробітну плату - 8 грн.

Відобразити у бухгалтерському обліку операції, пов’язані із придбанням полотна.

Завдання 2.
Відобразити у бухгалтерському обліку бухгалтерське проведення отриманих запасних частин як внесок у статутний капітал.

Вихідні дані: один із засновників ТзОВ «Омега» частину свого внеску в статутний капітал зробив запасними частинами до вантажних автомобілів. Ринкова вартість цих запасних частин дорівнює 1 000 грн. На зборах засновників власники підприємства погодились із цією вартістю, що дало підставу бухгалтеру визнати ці запасні частини як запаси на суму 1 000 грн. і зменшити заборгованість засновника з неоплаченого капіталу підприємства на цю ж суму.

Завдання 3

Визначити фінансовий результат від реалізації бензину, якщо підприємство продає запаси бензину у кількості 1000 л за 5 040 грн. (в т.ч. ПДВ). Облікова вартість бензину 900 грн.

Завдання 4

Підприємство «Астра» одержало від постачальника наступні матеріали: матеріали А - 500 кг вартістю 3600 грн. (в т.ч. ПДВ); матеріали Б - 450 кг вартістю 3240 грн. (в т.ч. ПДВ); матеріали В - 280 кг вартістю 2160 грн ( в т.ч. ПДВ). Загальна сума транспортно- заготівельних витрат становить 355,2 грн. (в т.ч. ПДВ).

Необхідно:

1)
визначити первісну вартість кожного виду матеріалів.

2)
відобразити операції, пов’язані з їх придбанням на рахунках бухгалтерського обліку двома методами:

а)
ТЗВ включаються до собівартості придбаних матеріалів;

б)
ТЗВ відображаються на окремому субрахунку загальною сумою.

3)
визначити,
якою
буде
сума
залишку
транспортно- заготівельних витрат на кінець звітного періоду, якщо протягом місяця у виробництво було відпущено 300 кг матеріалу А та 150 кг матеріалу В (залишків на початок звітного періоду на рахунках 201

Яким бухгалтерським записом відобразиться таке списання матеріалів?
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття  
Тема № 10: «Облік грошових коштів і дебіторської заборгованості»

                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків із створення резерву сумнівних боргів, та відображення на рахунках бухгалтерського обліку операцій з руху коштів на поточному рахунку та дебіторської заборгованості. 
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
Що таке касовий ліміт?

2.
Назвіть основні прибуткові і видаткові документи щодо руху коштів у касі викладіть порядок реєстрації касових документів.

3.
Який порядок ведення касової книги?

4.
Які дані містить звіт касира?

5.
У чому полягає зміст і призначення виписки банку з поточного рахунку?

6.
Назвіть основні операції за дебетом і кредитом поточних рахунків у національній та іноземній валютах?

7.
Як здійснюються безготівкові розрахунки, які є форми їх?

8.
Хто такі підзвітні особи? Як ведуть розрахунки з ними за виданими авансами?

9.
Дайте класифікаційну характеристику розрахункових рахунків.

10.
Як ведуть синтетичний та аналітичний облік розрахунків з підзвітними особами?
Завдання 1.
Скласти звіт касира за 12.04.200_р.

Залишок на 12.04._ р. – 1144,80 грн., ліміт каси складає 1500 грн.

Господарські операції:

1.
По чеку з поточного рахунку для виплати заробітної плати робітникам було отримано – 1400,00

2.
Мазареву Л.В. видана депонована заробітна плата – 310,00

3.
Климову О.М. видана депонована заробітна плата – 590,00

4.
Отримано від Юдина О.В. гроші з метою відшкодування завданих збитків – 605,00

5.
Іванову І.І. видано на відрядження – 500,00

6.
По чеку знято з поточного рахунку для видачі заробітної плати робітникам і службовцям – 3162,00

7.
По відомості 11,12 видана заробітна плата робітникам і службовцям

– 3161,20.

Завдання 2.

Скласти звіти касира за наведеними нижче операціями по касі.

На підставі звітів касира заповнити відповідні облікові регістри і зробити записи у Головній книжці.

Залишок на початок дня на 03.11.20_ р. 5000 грн. Ліміт каси складає 5000 грн.

Таблиця 10.1
Перелік операцій по касі за листопад 20_ року
	№
	Дата
	Зміст операції
	Сума, грн.

	1
	3.11
	Отримано з розрахункового рахунку грошові кошти на виплату заробітної плати
	12000

	2
	3.11
	Видано з каси заробітну плату робітникам виробництва
	12000

	3
	3.11
	Отримано до каси торговельну виручку
	20000

	4
	4.11
	Отримано до   каси   статутний   внесок   від Іваненко І.І.
	30000

	5
	18.11
	Отримано з розрахункового рахунку грошові кошти на поточні потреби
	2000

	6
	18.11
	Отримано до каси торговельну виручку
	8000

	7
	25.11
	Отримано до каси від Василенка В.В. за завдану матеріальну шкоду
	1300

	8
	25.11
	Отримано до каси від Петренка П.Т. залишок за підзвітом
	400

	9
	25.11
	Видано Федоренко О.О. грошові кошти на відрядження
	1000


Завдання 3.
Скласти банківську виписку за 05.11.20_ р. на підставі операцій за розрахунковим рахунком. Обробити банківську виписку і вказати первинні документи.

Залишок на розрахунковому рахунку на початок дня 5.11.20_ р. 200000 грн.

Таблиця 10.2
Перелік операцій за розрахунковим рахунком за 05.11.20_ р.
	№ п/п
	Зміст операції
	Сума, грн.

	1
	Отримано на розрахунковий рахунок кошти від покупців за відвантажену продукцію
	10000

	2
	Одержано з   розрахункового   рахунку   за   чеком кошти на виплату заробітної плати
	18000

	3
	Перераховано з розрахункового рахунку єдиний

соціальний внесок
	6600

	4
	Перераховано
з
розрахункового
рахунку грошові кошти постачальнику за отримані раніше матеріали
	1450

	5
	Перераховано з розрахункового рахунку грошові кошти постачальнику за отримані раніше запасні частини
	4020

	6
	Перераховано з розрахункового рахунку податок з доходу фізичних осіб
	2500

	7
	Перераховано з розрахункового рахунку грошові кошти постачальнику за отриману
 раніше сировину
	1170

	8
	Перераховано з розрахункового рахунку за касове обслуговування
	800


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 11: «Облік фінансових інвестицій»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: засвоїти терміни, що наведені в П(С)БО 12 «Фінансові інвестиції». Набути практичних навиків з визначення балансової вартості фінансових інвестицій і відображенням операцій на рахунках бухгалтерського обліку та здійсненням розрахунку амортизації дисконту та премії за інвестиціями в облігації.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Дайте визначення поняття “інвестиція”, назвіть інвестиції за їх видами.

2. Назвіть види фінансових інвестицій.

3. Охарактеризуйте довгострокові і поточні фінансові інвестиції.

4. Назвіть види капітальних витрат.

5. Охарактеризуйте
рахунки
для
фінансових
і
капітальних інвестицій. (14, 15, 35 )

Завдання 1.
Підприємством «А» придбані акції підприємства «Б» в обмін на готову продукцію. Справедлива вартість готової продукції 10000 грн., а виробнича собівартість – 9000 грн.

 Зробити бухгалтерські рахунки.
Завдання 2.

Скласти кореспонденцію рахунків по обліку власного капіталу. 
Таблиця 11.1 

Господарські операції

	№ п/п
	               Зміст господарських операцій

	1
	Проведено передоплату продавцю при придбанні цінних паперів

	2
	Сплачено фінансовому посереднику за послуги по купівлі цінних паперів

	3
	Отримано придбані цінні папери

	4
	Відображено податок на додану вартість по виставленому рахунку посередника

	5
	Переведено поточну фінансову інвестицію в довгострокову

	
	Переведено довгострокову фінансову інвестицію в поточну

	
	Відображено одержані фінансові інвестиції в обмін на акції підприємства власної емісії

	6
	Придбано цінні папери за рахунок отриманої позики

	
	Відображено збільшення балансової вартості фінансової інвестиції, яку оцінено на дату балансу за справедливою вартістю

	
	Відображено дисконт за фінансову інвестицію

	7
	Відображено збільшення балансової вартості фінансової інвестиції
на частку інвестор в чистому прибутку інвестованого підприємства

	8
	Нараховано дохід від реалізації фінансових інвестицій

	9
	Отримано передоплату при продажу фінансових інвестицій

	10
	Відображено балансову вартість реалізованих фінансових інвестицій

	11
	Списано на фінансові результати собівартість реалізованих

фінансових інвестицій

	12
	Списано
на
фінансові
результати
дохід
від
реалізації

фінансових інвестицій

	
	Відображено премію за фінансовою інвестицією

	
	Відображено
зменшення
балансової
вартості
фінансової

	  13
	  інвестиції, яку оцінено на дату балансу за справедливою вартістю


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 12: «Облік власного капіталу»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків з визначення корспонденції рахунків з обліку власного капіталу та первинних документів, що є підставою збільшення або зменшення складових власного капіталу.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Завдання обліку фінансових результатів.

2. Облік відстрочених податкових  активів та зобов'язань.

3. Облік додатково вкладеного капіталу

4. Облік податку на прибуток.

5. Облік покриття збитків.

6. Облік розрахунків з учасником 

7. Облік формування й руху статутного капіталу в товариствах з обмеженою відповідальністю.

8. Облік цільового фінансування і цільових надходжень.

9. Обліку прибутку, використаного у звітному році.

10. Облік вилученого капіталу.

11. Поняття і призначення пайового капіталу.

12. Поняття і призначення статутного капіталу і завдання обліку.
Завдання 1.
З ТОВ виходить учасник, доля в статутному капіталі 20 %. Його доля викуповується іншим учасником. Зареєстрований і сплачений статутний капітал у розмірі 100 тис. грн. Резервний капітал на початок звітного року 25 тис. грн.., нерозподілений прибуток минулих років – 60 тис. грн.

Зробити бухгалтерські
проводки.
Вказати на первинні документи, які необхідні для відображення господарських операцій.
Завдання 2.
Скласти кореспонденцію рахунків по обліку власного капіталу. 
Таблиця 12.1
Господарські операції
	№ п/п
	Зміст господарських операцій

	1
	2

	2
	Відображено внесення засновниками грошових і матеріальних ресурсів в рахунок їх вкладу до статутного капіталу

	3
	Відображено перевищення внесків засновників підприємства над

сумою визначеного статутного капіталу

	4
	Відображено збільшення статутного капіталу за рахунок прибутку

підприємства

	5
	Викуплено власні акції підприємством у своїх акціонерів:

- по номіналу

	
	- на суму перевищення номінальної вартості над ціною викупу

	
	- на суму перевищення ціни викупу над номінальною вартістю

	6
	Відображено реалізацію підприємством викуплених акцій:

- на суму номіналу

	
	- на суму перевищення вартості над номінальною вартістю

	
	- на суму перевищення номінальної вартості над вартістю продажу

	7
	Анульовано сатину викуплених власних акцій

	8
	Проведено дооцінку активів підприємства

	9
	Відображено вартість безоплатно одержаних активів

	10
	Відображено отриманий прибуток підприємством

	11
	Відображено отриманий збиток підприємством

	12
	Використано прибуток на:

- збільшення резервного капіталу

	
	- нарахування дивідендів за акціями

	
	- нарахування премії працівникам підприємства

	13
	Нараховані працівникам відпускні за рахунок фонду забезпечення

виплат відпусток


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 13: «Облік зобов’язань»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків з визначення кореспонденції рахунків з обліку зобов’язань та первинних документів, що є підставою для їх виникнення та списання.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Назвіть умови та форми кредитування підприємств.
2. Охарактеризуйте види кредитів.
3. Поясніть облік короткострокових кредитів банків.
4. Поясніть облік довгострокових кредитів банків.
5. Що    відображається    за    дебетом    рахунку    50 „Довгострокові кредити банків?
6. Що   відображається   за   кредитом   рахунку   60 „Короткострокові кредити банків?
7. Як ведуть аналітичний і синтетичний облік розрахунків за кредитами банків?
8. Як ведуть синтетичний і аналітичний облік забезпечення майбутніх витрат і платежів?
9. Як  ведуть  синтетичний  і  аналітичний облік  цільового фінансування і цільових надходжень?

10. Які резерви і за рахунок яких коштів формують підприємства?

11. Як відображається в обліку формування і використання резервів?
Завдання 1.

Підприємством  отримано  банківський  кредит  під  30  % річних  у  сумі  240000  грн.  на  6  місяців.  За  дорученням підприємства  сума  кредиту  відправлена  банком  у  разі передплати   за   сировину   на   рахунок   постачальника. Банківський   кредит   повернуто   у   строк,   передбачений кредитним    договором.    Сума    відсотків,    сплачених підприємством банку за використання кредитом, складає 36000 грн.
Відобразити  господарські  операції  у  бухгалтерському обліку.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 14: «Облік праці та її оплати»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків з нарахування заробітньої плати, проведення відрахувань і обов'язкових утримань та відображення даних операцій на рахунках бухгалтерського обліку.

Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
Методика
і
техніка
складання
розрахунково-платіжних (розрахункових) відомостей.

2.
Методика нарахування заробітної плати персоналу підприємства за відпрацьований і невідпрацьований час та інших виплат.

3.
Надання та відображення 

4.
Види оплати праці, що включаються в середній заробіток.

5.
Види утримань із заробітної плати та їх облік.

6.
Види, форми і системи оплати праці.

7.
Відрахування у фонди соціального захисту.

8.
Джерела оплати праці персоналу.

9.
Документальне оформлення і облік   використання   робочого часу.
Завдання 1.
Користуючись даними таблиці, визначити по кожному працівнику суму нарахованої заробітної плати, утримань із зарплати та суму до видачі.

Таблиця 13.1 
Дані по працівникам

	 Прізвище та  ініціали
	   Посада
	Місячний оклад, грн..
	Відпра цьовано днів



	      Іванов І.І.
	    Директор
	2900
	20

	      Дроздов О.Б.
	    Майстер цеху
	2000
	20

	      Петров В.В.
	    Робітник
	1900
	19

	      Кульчинська О.В.
	    Гол. бухгалтер
	3000
	22


Завдання 2.
До каси надійшла платіжна відомість № 24 від 10. 11. 20_ р., за якою повинні отримати заробітну плату:

Петренко В.Г. - 1800 грн.; Федосов П.Т. - 1600 грн.; Шевченко І.К. -2340 грн.; Сірий Д.С. - 2680 грн.;

Чиж Ф.Д. - 2100 грн.

В установлений термін через хворобу Шевченко І. К. заробітну плату не отримав.

Заповнити платіжну відомість, закрити її, здати не отриману заробітну плату на розрахунковий рахунок.

Зробити запис у відповідних облікових регістрах.

Завдання 3.

У фірмі «Яна», що продає квіти, працює три особи: директор і два продавці. За березень 20_ року їм нараховано зарплату в сумі:

—
Бобер К. М. — 2700 грн;

—
Соловей М. К. — 2985 грн;

 —
Якима Я. В. — 2110 грн.

Розрахувати за березень 20_ року фонд оплати праці, нарахування та утримання соцвнесків та суму заробітної плати, яку кожен із працівників отримає на руки.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 15: «Облік витрат, доходів і фінансових результатів діяльності підприємства»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: набути практичних навиків з обліку витрат виробництва та розподілу загальновиробничих витрат і з обліку доходів та визначення і відображення на рахунках бухгалтерського обліку фінансових результатів.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
За якими ознаками класифікують витрати на виробництво продукції? Поясніть їх практичне значення і необхідність

2.
Охарактеризуйте витрати за кожною ознакою класифікації і поясніть, коли і як вони використовуються в бухгалтерському обліку.

3.
Дайте визначення поняття і операційна діяльність?

4.
Назвіть види витрат операційної діяльності.

5.
Дайте класифікаційну характеристику рахунків 92-94. Що означають їх обороти за дебетом і кредитом?

6.
Що таке собівартість продукції та її калькуляція?

7.
Назвіть методи обліку витрат на виробництво і поясніть їх вплив на спосіб калькулювання собівартості продукції.

8.
Облік доходів і витрат фінансової діяльності.

9.
Облік формування фінансових результатів від усіх видів діяльності.

10.
Облік
використання
прибутку
на
створення
резервного капіталу.
Завдання 1.

Підприємством за поточний місяць здійснені наступні витрати по збуту: нарахована заробітна плата – 5 тис. грн., витрачено паперу – 150 грн., списані витрати на зв’язок – 200 грн., нарахована амортизація по складам готової продукції – 800 грн., сплачено за рекламні послуги 600 грн. з ПВД.

Зробити бухгалтерські проводки.

Завдання 2.
Підприємство реалізувало готову продукцію в обмін на основні засоби – обладнання на загальну суму 36000 грн. (у тому числі ПДВ). Собівартість реалізованої продукції – 27000 грн. Адміністративні витрати на реалізовану продукцію – 1000 грн. Витрати по збуту готової продукції – 200 грн.

Завдання 3.
Розрахувати витрати діяльності підприємства. Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових регістрах, вказати первинні документи, на підставі яких було зроблено запис.

Вихідні дані: списано матеріали на витрати основного виробництва - 1000 грн.; списано запасні частини на витрати основного виробництва - 4 000 грн.; списано паливо на витрати основного виробництва - 500 грн.; нараховано заробітну плату робітникам основного виробництва - 10 000 грн.; відвантажено продукції - 36000 грн.

Завдання 4.
Розрахувати виробничу собівартість продукції, виходячи з таких даних:

-
списані матеріали на витрати основного виробництва – 1000 грн.;

-
списані запасні частини на витрати основного виробництва – 4000 грн.;

-
списано паливо на витрати основного виробництва – 500 грн.;

-
нарахована
заробітна
плата
робітникам
основного виробництва– 10000 грн.;

-
нарахована заробітна плата АУ підприємства – 20000 грн.
Завдання 5.

Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових регістрах і визначити фінансовий результат від реалізації продукції. Визначити первинні документи, на підставі яких було зроблено запис у облікових регістрах.

10.03.20_ р. відвантажено продукції на 60000 гривень. 14.03.20_ р. отримано на розрахунковий рахунок від покупців 60000 гривень за відвантажену продукцію.

Собівартість відвантаженої продукції - 40000 грн.

Завдання 6.

Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових регістрах і визначити фінансовий результат від реалізації продукції. Визначити первинні документи, на підставі яких було зроблено запис у облікових регістрах. 10.03.20_ р. відвантажено продукції на 60000 гривень. 14.03.20_ р. отримано на розрахунковий рахунок від покупців 30000 гривень (часткова оплата) за відвантажену продукцію.

Собівартість відвантаженої продукції - 40000 гривень.

Завдання 7.

Записати бухгалтерські проводки у відповідних облікових регістрах і визначити фінансовий результат від реалізації. Визначити первинні документи, на підставі яких було зроблено запис у облікових регістрах. 10.03.20_ р. відвантажено продукції на 3000 гривень ( 50 % від суми угоди). 14.03.20_ р. отримано на розрахунковий рахунок від покупців 6000 гривень ( 100 % згідно з угодою) за відвантажену продукцію.

Собівартість відвантаженої продукції - 20000 гривень.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

План практичного заняття
Тема № 16: «Фінансова звітність»
                                                                                 (назва теми відповідно до РПНД)
Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як "Мікроекономіка", "Економіка підприємств", "Економічний аналіз", "Фінансовий ринок",  "Страхування", "Фінанси підприємств", "Фінансовий аналіз".
Мета і завдання практичного заняття: поглибити знання студентів із  підготовки та складання  фінансової звітності
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Назвіть склад звітності підприємств і вимоги до неї.

2. Назвіть форми фінансової звітності і назвіть їх зміст.

3. Охарактеризуйте методику складання балансу.

4. Як здійснюється підготовка до складання звітності.
Завдання 1.

Визначити, на яку величину зміниться первісна вартість основних засобів на кінець періоду у статті Балансу (Звіту про фінансовий стан) «Первісна вартість основних засобів».
Вихідні дані

У звітному періоді підприємство здійснило ряд операцій, що вплинули на величину основних засобів.

1. Придбано комп’ютер у товарний кредит. Купівельна вартість комп’ютера складає 6 000 грн, крім того ПДВ – 1 200 грн. Витрати на установку та налагодження комп’ютера склали 200 грн, крім того ПДВ – 40 грн, витрати на транспортування – 1 000 грн, крім того ПДВ – 20 грн.

2. Безоплатно передано підшефній школі універсальний токарний верстат.
Первісна вартість – 45 210 грн, сума нарахованого зносу – 15 160 грн, витрати з демонтажу – 1 000 грн (заробітна плата з нарахованими соціальними внесками).

3. Здійснено капітальний ремонт офісу господарським способом. Витрати

· ремонтного цеху на ремонт становили:

· будівельні матеріали – 11 560 грн;
· нарахована заробітна плата – 1 250 грн;

· нарахування на соціальні заходи – 22 %;

· загальновиробничі витрати – 60 %.

Вартість оприбуткованих на складі матеріалів, отриманих після ремонту офісу,склала 300 грн. Виконаний капітальний ремонт відновив будівлю офісу.

          Було списано з Балансу підприємства ліквідований автомобіль: первісна вартість – 45 000 грн; знос – 35 000 грн. Витрати, пов’язані з ліквідацією, становили: заробітна плата – 1 000 грн; страхові внески – 22 %.

         Вартість запасних частин, які надійшли на склад підприємства після ліквідації автомобіля, склала 5 000 грн.

Завдання 2.

Визначити фінансовий результат від звичайної діяльності до оподаткування.
1. У складі оборотних активів підприємства знаходяться депозитні сертифікати на суму 20 тис. грн, за якими за 2 місяці звітного року нараховано дохід за ставкою 50 % річних.

2. Реалізовано основних засобів на суму 4,8 тис. грн в т. ч. ПДВ – 800 грн. Первісна вартість основних засобів складає 10 тис. грн, знос на дату реалізації – 7 тис. грн.

3. У звітному році підприємство отримало короткостроковий кредит у банку в сумі 300 тис. грн під 60 % річних на 6 місяців.
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.
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