	[image: image1.jpg]



КАФЕдра ОБЛІКУ,АНАЛІЗУ  І КОНТРОЛЮ

	МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ЛЬВІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ІВАНА ФРАНКА

ФАКУЛЬТЕТ УПРАВЛІННЯ ФІНАНСАМИ ТА БІЗНЕСУ

ЗАТВЕРДЖУЮ

         Декан факультету 
         ____________  доц. А.В. Стасишин

                (підпис)

         “        ”                 2022 р.
РОБОЧА 

ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ В БІЗНЕСІ  
(назва навчальної дисципліни)

      галузь знань: 07 “Управління та адміністрування”   
                                              (шифр та найменування галузі знань)

     спеціальність: 071 “Облік і оподаткування”
                                           (код та найменування спеціальності)

     спеціалізація: “Облік, аналіз та фінансові розслідування” 
                         (найменування спеціалізації)

     освітній ступінь:                                бакалавр  
                 (бакалавр, магістр)

   форма навчання:                    денна
(денна, заочна)
ЛЬВІВ 2022


Робоча програма навчальної дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі”
для студентів за галуззю знань 07 “Управління та адміністрування”    спеціальності 071 “Облік і оподаткування”  

спеціалізації “Облік, аналіз та фінансові розслідування”  

освітнього ступеня - бакалавр.

     серпня 2022 року – 19 с.
Розробник:

Ярема Я.Р., професор кафедри обліку, аналізу і контролю, д.е.н., доцент

Розглянуто  та  ухвалено  на  засіданні  кафедри  обліку, аналізу і контролю
Протокол №     від     серпня  2022 р.

В.о. завідувача кафедри  ____________________ проф.   Романів Є.М.

                                                  (підпис)
Розглянуто  та  ухвалено  Вченою радою факультету управління фінансами та бізнесу
Протокол №     від “     ”    серпня   2022 р.
© Ярема Я.Р.,  2022 рік

© ЛНУ імені Івана Франка, 2022 рік
РОЗДІЛ  І.  ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Головною потребою сучасності є забезпечення збалансованого та стійкого розвитку всіх сфер суспільства, гармонізація інтересів різних верств населення, побудова міцної економічної основи для інтеграції України у світовий економічний простір. Важливе значення у цьому процесі відводиться обліковій та податковій системі, які не лише мають забезпечувати державу необхідними фінансовими ресурсами, а й сприяти вирішенню першочергових потреб економіки. За роки незалежності України була зроблена велика робота з розвитку і вдосконалення системи обліку та оподаткування бізнесових структур. Це стосується як інститутів, відповідальних за обчислення, стягнення і розподіл податків, так і нормативно-правової бази з обліку та оподаткування. 

Незважаючи на відносну замкнутість податкової системи на фіскальних функціях, важливим завданням є неперешкоджання економічному розвитку суб’єктів підприємництва. Збалансовані рішення щодо ефективного розвитку підприємництва повинні базуватися на таких принципах і положеннях, які б враховували як потреби суб’єктів обліку та оподаткування в ринкових умовах господарювання, так і державні інтереси. Створення та функціонування різних суб’єктів господарської діяльності вимагає і відповідних знань щодо постановки обліку та оподаткування їх діяльності. 
Програма навчальної дисципліни орієнтована на ринкові умови господарювання суб’єктів бізнесу. При її підготовці використано досвід навчання спеціалістів у вищих навчальних закладах України та інших держав. Значна увага при освоєнні навчальної дисципліни приділяється вивченню рахунків, їх властивостей, узагальнення на них даних про динаміку господарських процесів і явищ, забезпеченню точності інформації, способам виправлення допущених помилок, окремим аспектам оподаткування юридичних та фізичних осіб.
 Предмет навчальної дисципліни

Предметом навчальної дисципліни є методика, організація та ведення обліку і оподаткування суб’єктів господарської діяльності відповідно до вимог чинного законодавства та в умовах трансформації національної системи обліку і податкової системи. 

Мета навчальної дисципліни
Мета навчальної дисципліни: формування у здобувачів вищої освіти сучасної системи  знань у сфері обліку та оподаткування суб’єктів господарської діяльності.
Основні завдання
Завданнями дисципліни є: надання здобувачам вищої освіти необхідних теоретичних знань і практичних навиків з організації та ведення бухгалтерського обліку і оподаткування; розвиток економічного та аналітичного мислення у студентів; вміння приймати виважені рішення в складних та швидкозмінних умовах ведення бізнесу, зміни методик обліку і систем оподаткування.
Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі підготовки бакалаврів
Навчальна дисципліна «Облік і оподаткування в бізнесі» є вибірковою компонентою підготовки бакалаврів з публічного управління та адміністрування. Вона базується на знаннях, сформованих на вивченні таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Макроекономіка», «Економіка і фінанси суб’єктів підприємництва», «Організація управління бізнесом» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Корпоративне управління: планування та оцінка бізнесу», «Державний фінансовий аудит», «Формування стратегії бізнесу », «Контролінг і фінансова діагностика».
Вимоги до компетентностей, знань і умінь

В результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі компетентності:

загальні:

- Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями. 

- Здатність бути критичним і самокритичним. 

- Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 

- Здатність працювати в команді. 

- Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

- Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

- Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово. 

- Навички міжособистісної взаємодії. 

спеціальні: 

· Здатність проводити моніторинг та діагностику проблем на різних рівнях адміністративного управління, інтерпретувати отримані результати та формувати управлінські рішення.

· Здатність аналізувати та оцінювати соціальні процеси, розглядати суспільні явища в конкретних історичних умовах та здійснення професійної діяльності.

· Вміння застосовувати інструменти демократичного врядування у сферах публічного управління та адміністрування, соціального розвитку, публічних фінансів, управління у бізнес-середовищі, комунікацій, конституційно-правових засад управління, технологій управління людськими ресурсами. 

Вивчення навчальної дисципліни «Облік і оподаткування в бізнесі» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

а) знати:
· предмет і метод дисципліни, зміст його складових;

· нормативно-правову базу щодо обліку та оподаткування в бізнесі, а також методичні документи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади щодо   особливостей застосування принципів і положень  обліку і оподаткування;

· порядок документального оформлення господарських операцій  і організацію документообороту;

· порядок ведення синтетичного і аналітичного обліку активів, капіталу, зобов’язань;;

· правила проведення інвентаризації активів і зобов’язань;

· особливості оподаткування юридичних і фізичних осіб.

б) уміти:
· застосовувати закони України, інші нормативно-правові акти України в практиці роботи підприємств;

· оформляти первинні, зведені документи, самостійно здійснювати їх бухгалтерську обробку, записи в облікові регістри синтетичного і аналітичного обліку;

· проводити інвентаризацію активів, зобов’язань;

·  визначати доходи, витрати, фінансовий результат (прибуток, збиток);

· застосовувати дані бухгалтерського обліку для розрахунку податків, платежів і зборів;

· використовувати дані облікової інформації для проведення фінансового аналізу підприємств.
  Програмні результати навчання

· Застосовувати норми та правила професійного спілкування українською мовою. 

· Знати стандарти, принципи та норми діяльності у сфері публічного управління та адміністрування. 

· Знати основні нормативно-правові акти та положення законодавства у сфері публічного управління та адміністрування. 

· Уміти здійснювати пошук та узагальнення інформації, робити висновки і формулювати рекомендації в межах своєї компетенції. 

· Використовувати дані статистичної звітності, обліку та спеціальних досліджень у професійній діяльності.

  Опанування навчальною дисципліною повинно забезпечувати необхідний рівень сформованості вмінь:

	Назва рівня сформованості вміння
	Зміст критерію рівня сформованості вміння

	1. Репродуктивний
	Вміння відтворювати знання, передбачені даною програмою

	2. Алгоритмічний
	Вміння використовувати знання в практичній діяльності при розв’язуванні типових ситуацій

	3. Творчий
	Здійснювати евристичний пошук і використовувати знання для розв’язання нестандартних завдань та проблемних ситуацій


Робоча програма складена на 4 кредити. 

Форма контролю –   поточний, ПМК, залік.
РОЗДІЛ 2. ОПИС ПРЕДМЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

“ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ В БІЗНЕСІ”
	Характеристика навчальної дисципліни

	Шифр та найменування  галузі знань:

07 “Управління та адміністрування”  
	Цикл дисциплін за навчальним планом:

Вибіркова дисципліна  

	Код та назва спеціальності:

071 “Облік і оподаткування”
	Освітній  ступінь:

Бакалавр

	Спеціалізація:

“Облік, аналіз та фінансові розслідування”
	

	Курс: 4
Семестр:  7
	Методи навчання:

лекції, практичні і семінарські заняття, самостійна  та індивідуальна робота, робота в бібліотеці, Інтернеті,  індивідуальні заняття тощо

	

	Кількість кредитів

ECTS
	Кількість годин 
	Кількість аудиторних годин
	Лекції
	Семінари,

практичні,

лабораторні
	Заліки по модулях

(контрольні

роботи)


	Самостійна робота студента

(СРС)
	Індивідуальна робота

студента

(ІР)

	4
	120
	48
	16
	30
	2
	60
	12

	Кількість 

тижневих годин
	Кількість змістових модулів (тем)
	Кількість заліків по модулях/контрольних робіт
	Вид контролю

	3
	8
	1
	залік


РОЗДІЛ 3.  ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	Тема 1.   
	Сутність, функції, завдання та види бухгалтерського обліку

	Тема 2.   
	Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис

	Тема 3.   
	Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку

	Тема 4
	Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства

	Тема 5.   
	Теоретичні основи оподаткування

	Тема 6. 
	Загальна система оподаткування  

	Тема 7. 
	Спрощена система оподаткування  

	Тема 8. 
	Місцеві податки і збори


РОЗДІЛ 4.   ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тема 1. Сутність, функції, завдання та види бухгалтерського обліку
Поняття господарського обліку та його види.
Сутність бухгалтерського обліку та його  функції.  

Види бухгалтерського обліку. Вимірники бухгалтерського обліку. 
Основні завдання бухгалтерського обліку. 
Предмет і обʼєкти бухгалтерського обліку. Принципи бухгалтерського обліку. 

Тема 2. Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис

Поняття бухгалтерського балансу. Бухгалтерський баланс як засіб узагальненого відображення активів, капіталу, зобов'язань підприємства. Побудова і зміст балансу: актив і пасив, розділи балансу, статті балансу. Тотожність активу і пасиву бухгалтерського балансу та її обґрунтування. Валюта балансу, періодичність його складання та подання. Значення балансу. 
Типи господарських операцій та зміни в балансі, викликані господарськими операціями.

Рахунки бухгалтерського обліку, їх призначення. Побудова рахунків. Активні, пасивні, активно-пасивні рахунки, їх структура. Порядок відображення господарських операцій на рахунках та визначення оборотів і сальдо. Взаємозв'язок між рахунками і балансом. 
Подвійний запис і його контрольне значення. Кореспонденція рахунків. Бухгалтерські записи: прості, складні. Хронологічний і систематичний записи господарських операцій на рахунках. 
План рахунків бухгалтерського обліку та Інструкція про застосування Плану рахунків, їх призначення, зміст та характеристика.
 Синтетичний та аналітичний облік. Взаємозв’язок між рахунками синтетичного і аналітичного обліку. 
Оборотні відомості за синтетичними і аналітичними рахунками. 
Поняття про класифікацію рахунків бухгалтерського обліку та її призначення. 
Класифікація рахунків за їх економічним змістом, за призначенням та структурою. 

Тема 3.   Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку

    Поняття про бухгалтерські документи. Значення документів, реквізити документів. Класифікація документів. Вимоги щодо первинної документації. Бухгалтерська обробка документів. Уніфікація і стандартизація бухгалтерських документів. 
Документообіг та його організація. Зберігання документів.
 Інвентаризація в системі бухгалтерського обліку. Нормативне регламентування інвентаризації.  Види  інвентаризації. Порядок проведення інвентаризації та відображення в обліку її результатів. 

Оцінка як елемент методу бухгалтерського обліку. Економічна суть вартісного виміру і його значення. Оцінка господарських засобів: мета, принципи, методи, вимоги. Діючий порядок оцінки важливіших видів засобів підприємства.
 Калькуляція як спосіб групування витрат і визначення собівартості продукції, робіт, послуг. Основні види витрат та їх класифікація. Види калькуляції. Калькуляція фактичної собівартості як один з варіантів оцінки продукції, робіт, послуг.

Тема 4.  Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства
 Основні передумови раціональної організації бухгалтерського обліку. План організації бухгалтерського обліку на підприємстві. Вибір форми організації бухгалтерського обліку.
Напрями організації облікового процесу. 
Бухгалтерський апарат, його структура і функції.
Облікова політика підприємства. Наказ по організацію бухгалтерського обліку та облікову політику підприємства.

Тема 5.  Теоретичні основи оподаткування

Еволюція податків. Концепції розвитку теорій податків.  

Сутність і види податків. 

Сутність та організація податкової системи.

Організаційне забезпечення функціонування податкової системи.

Облік платників податків. 

Тема 6.  Загальна система оподаткування  

Податок на додану вартість.  Акцизний податок.  Мито.   

Податок на прибуток підприємств як форма корпоративного прибуткового оподаткування. Податок на землю, нерухоме майно.

Трансфертне ціноутворення. як найбільш проста і поширена схема міжнародного податкового планування з метою мінімізації сплачуваних податків. Трансфертні ціни як об'єкт контролю фіскальних органів держави.
Загальна система оподаткування ФОПів. Податок на доходи фізичних осіб. Військовий збір. Єдиний соціальний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

Тема 7. Спрощена система оподаткування  
Спрощена система оподаткування  юридичних  осіб. Оподаткування доходів від підприємницької діяльності. Альтернативні системи оподаткування суб’єктів малого бізнесу. Єдиний податок та його основні елементи. Спрощена система оподаткування  фізичних осіб-підприємців. 

Оподаткування сільськогосподарських товаровиробників.

Тема 8. Місцеві податки і збори
Сутність та принципи місцевого оподаткування. 

Перелік місцевих податків і зборів, які встановлюються органами місцевого самоврядування відповідно до законодавства.   

Особливості справляння місцевих податків в межах адміністративно-територіальних одиниць та зарахування  до відповідних бюджетів.

Порядок стягнення місцевих зборів.    
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РОЗДІЛ  6. Графік розподілу навчального часу за ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ТА видами навчальної роботи   
	 № теми
	Назва розділів, тем
	Кількість 

годин за ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	Всього
	у т.ч.
	

	
	
	
	аудиторні
заняття
	СРС/ ІРС
	лекції

	семінари


	практичні
роботи
	контрольніроботи

	Тема 1
	Сутність, функції, завдання та види бухгалтерського обліку
	12
	4
	8
	2
	2
	
	

	Тема 2
	Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис
	12
	4
	8
	2
	2
	2
	

	Тема 3
	Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку
	10
	4
	8
	2
	2
	2
	

	Тема 4
	Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства
	10
	4
	8
	2
	2
	2
	

	Тема 5
	Теоретичні основи оподаткування
	10
	2
	8
	2
	2
	 
	

	Тема 6
	Загальна система оподаткування  
	10
	6
	8
	2
	2
	4 
	

	Тема 7
	Спрощена система оподаткування
	10
	6
	6
	2
	2
	2
	

	Тема 8
	Місцеві податки і збори
	10
	4
	6
	2
	2
	2
	

	Проміжний контроль № 1 (контрольна робота)
	2
	2
	 
	
	
	
	2

	Індивідуальна  робота студента
	12
	 
	12
	
	
	
	

	Разом
	120
	48
	60/12
	16
	16
	14
	2


РОЗДІЛ  7. Календарно-тематичний план аудиторних занять

7.1. Календарно-тематичний план лекційних занять 
	№

зан.
	Тема та короткий зміст заняття
	К-сть

годин

	1.
	Тема 1.  Сутність, функції, завдання та види бухгалтерського обліку.
	2

	2.
	 Тема 2. Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис.
	2

	3.
	Тема 3. Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку.
	2

	4.
	Тема 4.  Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства.
	2

	5.
	Тема 5.  Теоретичні основи оподаткування.
	2

	6.
	Тема 6.  Загальна система оподаткування.  
	2

	7.
	Тема 7.  Спрощена система оподаткування.
	2

	8.
	Тема 8.  Місцеві податки і збори.
	2

	Разом годин
	16


7.2. Календарно-тематичний план семінарських, практичних занять, контрольних робіт 
	№

зан.
	Тема та короткий зміст заняття 
	К-сть

годин

	1.
	Семінарське заняття з теми 1 «Сутність, функції, завдання та види бухгалтерського обліку»
	2

	2.
	Семінарське заняття з теми 2 «Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис»
	2

	3.
	Практична робота з теми 2 «Бухгалтерський баланс, рахунки та подвійний запис»
	2

	4.
	Семінарське заняття з теми 3 «Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку»
	2

	5.
	Практична робота з теми 3 «Документація та інвентаризація, оцінка і калькуляція в бухгалтерському обліку»
	2

	6.
	Семінарське заняття з теми 4 «Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства»
	2

	7.
	Практична робота з теми 4 «Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства»
	2

	8.
	Семінарське заняття з теми 5 «Теоретичні основи оподаткування»
	2

	9.
	Семінарське заняття з теми 6 «Загальна система оподаткування»
	2

	10.
	Практична робота з теми 6 «Загальна система оподаткування»
	4

	11.
	Семінарське заняття з теми 7 «Спрощена система оподаткування»
	2

	12.
	Практична робота з теми 7 «Спрощена система оподаткування» 
	2

	13.
	Семінарське заняття з теми 8 «Місцеві податки і збори»
	2

	7.
	Практична робота з теми 8 «Місцеві податки і збори»
	2

	8
	Проміжний контроль № 1  (контрольна робота)
	2

	Разом 
	32


РОЗДІЛ 8. Перелік питань, що виносяться на підсумковий контроль

1. Поняття господарського обліку та його види.
2. Сутність бухгалтерського обліку та його  функції.  
3. Види бухгалтерського обліку. 
4. Вимірники бухгалтерського обліку. 
5. Основні завдання бухгалтерського обліку. 
6. Предмет і обʼєкти , принципи бухгалтерського обліку. 
7. Бухгалтерський баланс як засіб узагальненого відображення активів, капіталу, зобов'язань підприємства. 
8. Побудова і зміст балансу: актив і пасив, розділи балансу, статті балансу. 
9. Тотожність активу і пасиву бухгалтерського балансу та її обґрунтування. 
10. Валюта балансу, періодичність його складання та подання. 
11. Типи господарських операцій та зміни в балансі, викликані господарськими операціями.

12. Рахунки бухгалтерського обліку, їх призначення. Побудова рахунків. 
13. Активні, пасивні, активно-пасивні рахунки, їх структура. 
14. Порядок відображення господарських операцій на рахунках та визначення оборотів і сальдо. 
15. Взаємозв'язок між рахунками і балансом. 
16. Подвійний запис і його контрольне значення. 
17. Кореспонденція рахунків. Бухгалтерські записи: прості, складні. 
18. Хронологічний і систематичний записи господарських операцій на рахунках. 
19. План рахунків бухгалтерського обліку та Інструкція про застосування Плану рахунків, їх призначення, зміст та характеристика.
20. Синтетичний та аналітичний облік. Взаємозв’язок між рахунками синтетичного і аналітичного обліку. 
21. Оборотні відомості за синтетичними і аналітичними рахунками. 
22. Поняття про класифікацію рахунків бухгалтерського обліку та її призначення. 
23. Класифікація рахунків за їх економічним змістом, за призначенням та структурою.
24. Поняття про бухгалтерські документи. Значення документів, реквізити документів. 
25. Класифікація документів. Вимоги щодо первинної документації. 
26. Бухгалтерська обробка документів. 
27. Уніфікація і стандартизація бухгалтерських документів. 
28. Документообіг та його організація. Зберігання документів.
29. Нормативне регламентування інвентаризації. Види  інвентаризації. 
30. Порядок проведення інвентаризації та відображення в обліку її результатів. 

31. Оцінка як елемент методу бухгалтерського обліку. 
32. Оцінка господарських засобів: мета, принципи, методи, вимоги. 
33. Діючий порядок оцінки важливіших видів засобів підприємства.
34. Калькуляція як спосіб групування витрат і визначення собівартості продукції, робіт, послуг. 
35. Основні види витрат та їх класифікація. Види калькуляції. 
36. Калькуляція фактичної собівартості як один з варіантів оцінки продукції, робіт, послуг.

37. Основні передумови раціональної організації бухгалтерського обліку. 
38. План організації бухгалтерського обліку на підприємстві. 
39. Вибір форми організації бухгалтерського обліку.
40. Напрями організації облікового процесу. Бухгалтерський апарат, його структура і функції.
41. Облікова політика підприємства. Наказ по організацію бухгалтерського обліку та облікову політику підприємства.

42. Поняття, визнання, класифікація та оцінка основних засобів, нематеріальних активів, запасів та зобов'язань. 

43. Документальне оформлення операцій з активами, капіталом і зобов’язаннями. 
44. Облік надходження, амортизації (зносу), вибуття (ліквідації, реалізації, безоплатній передачі) основних засобів та нематеріальних активів.

45. Облік запасів на складі і в бухгалтерії. Облік надходження та вибуття запасів. 
46. Визначення транспортно-заготівельних витрат по запасах, що вибули. 
47. Особливості обліку оборотних малоцінних та швидкозношуваних предметів. 
48. Інвентаризація основних засобів, нематеріальних активів, запасів і порядок відображення в обліку її результатів.  
49. Грошові кошти: їх економічна сутність та визначення. 
50. Облік касових операцій.  

51. Порядок відкриття рахунків в установах банку. Види рахунків. 
52. Облік банківських операцій. 
53. Визнання, види та оцінка дебіторської заборгованості. Облік товарної і нетоварної дебіторської заборгованості. 

54. Власний капітал та характеристика його складових. 
55. Синтетичний  облік власного капіталу

56. Облік довгострокових і поточних зобов'язань. 
57. Облік кредиторської заборгованості. 
58. Облік розрахунків з бюджетом за податками.
59. Розкриття інформації про активи, капітал і зобов’язання у фінансовій звітності.

60. Основні вимоги до визнання та оцінки витрат. 
61. Класифікація витрат за елементами та за видами діяльності. 
62. Витрати  прямі, непрямі, змінні і постійні. 
63. Побудова обліку витрат діяльності на рахунках бухгалтерського обліку. 
64. Облік прямих витрат з операційної діяльності. 
65. Непрямі (загальновиробничі) витрати, їх склад, облік та способи розподілу. 
66. Формування та облік виробничої собівартості готової продукції (робіт, послуг). 
67. Методи обліку витрат і калькулювання собівартості продукції (робіт, послуг). 
68. Адміністративні витрати, їх склад, облік та порядок списання. 
69. Облік витрат на збут. Облік інших операційних витрат та інших витрат діяльності. 
70. Облік фінансових витрат. 
71. Відображення витрат за видами діяльності та економічними елементами у фінансовій звітності.

72. Основні вимоги до визнання та оцінки доходів. 
73. Класифікація доходів. 
74. Побудова обліку доходів на рахунках бухгалтерського обліку. 
75. Поняття фінансових результатів, порядок їх формування та облік. 
76. Облік використання прибутку. 
77. Облік податку на прибуток. 
78. Відображення доходів і фінансових результатів у фінансовій звітності.  
79. Еволюція податків. Концепції розвитку теорій податків.  
80. Сутність і види податків. 

81. Сутність та організація податкової системи.

82. Організаційне забезпечення функціонування податкової системи.

83. Облік платників податків. 
84. Податок на додану вартість.  
85. Акцизний податок.  Мито.   

86. Податок на прибуток підприємств як форма корпоративного прибуткового оподаткування. 
87. Податок на землю, нерухоме майно.

88. Трансфертні ціни як об'єкт контролю фіскальних органів держави.
89. Загальна система оподаткування ФОПів. 
90. Податок на доходи фізичних осіб. Військовий збір. 
91. Єдиний соціальний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.

92. Спрощена система оподаткування  юридичних  осіб. 
93. Оподаткування доходів від підприємницької діяльності. 
94. Альтернативні системи оподаткування суб’єктів малого бізнесу. 
95. Єдиний податок та його основні елементи. 
96. Спрощена система оподаткування  фізичних осіб-підприємців. 
97.  Оподаткування сільськогосподарських товаровиробників.

98. Сутність та принципи місцевого оподаткування. 

99. Перелік місцевих податків і зборів.   

100. Порядок стягнення місцевих зборів.    

РОЗДІЛ  9.  МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ

Оцінювання навчальної діяльності студентів здійснюється відповідно до “Положення про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти Львівського національного університету імені Івана Франка” від 26.02.2020 р., за 100-бальною системою (за шкалою ECTS та національною шкалою). 
Методами оцінювання сформованих компетентностей у студентів з дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі” є: практичні роботи, семінари, тестування, індивідуальна та самостійна робота, поточний та проміжний контроль, контрольна робота інше. 
Результат поточного контролю освітньої діяльності студентів (РПК) за семестр визначається як сума з поточних балів, відображених у журналі обліку відвідування та успішності студентів, 
· поточний контроль знань та компетентностей роботи студентів включає суму оцінок за семінари/практичні заняття, самостійну та індивідуальну роботу (максимальна кількість балів – 50).
· підсумковий контроль знань та компетентностей студентів включає модульну контрольну роботу (максимальна кількість балів– 50).

Підсумкова максимальна кількість балів  – 100 балів.

Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку – 20% від визначених балів за даний вид роботи. Студенти виконують декілька видів письмових робіт (акти проміжного контролю, заключення, індивідуальну роботу). Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних та письмових робіт заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.

Політика щодо відвідування: Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік, карантин) навчання може відбуватись в онлайн форматі. Студенти зобов’язані дотримуватися усіх термінів, встановлених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 

Уся література, яка  викладачем надається виключно в освітніх цілях є без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та джерел, крім рекомендованих.
9.1. Таблиця оцінювання знань і компетенцій студентів

	Поточний контроль
	РАЗОМ

	Семінарські практичні заняття    
	Модульна контрольна робота  
	Самостійна робота студента   
	Індивідуальна робота студента   
	

	35
	45
	10
	10
	100


9.2. Система нарахування рейтингових балів за усіма видами навчальної діяльності студента
	№

з/п
	Види робіт

Критерії оцінювання знань студентів
	Бали рейтингу
	Максимальна к-ть балів

	1.
	Категорії оцінки практичних робіт та семінарських занять
	Від 0 до 5 балів
	35

	
	Практичні роботи
	
	

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5
	

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є несуттєві помилки
	4
	

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є суттєві помилки, що частково впливають на висновки і пропозиції
	3
	

	
	· практична робота виконана у неповному обсязі, або (та) з порушенням терміну її виконання, або (та) при наявності значних помилок, і зарахована при умові її доопрацювання
	2
	

	
	· виконання пропущеної без поважних причин практичної роботи або повторне виконання не зарахованої практичної роботи
	1
	

	
	· практична робота не виконана або не зарахована
	0
	

	
	Семінарські заняття
	
	

	
	- розгорнутий, вичерпаний виклад змісту питання; повний перелік необхідний для розкриття змісту питання категорій та законів; правильне розкриття змісту категорій та законів, механізму їх взаємозв’язку та взаємодії; демонстрація здатності висловлення та аргументування власного ставлення до альтернативних поглядів на дане питання; використання актуальних фактичних та статичних даних, матеріалів останніх подій в економічній, фінансовій та суспільних сферах в країні та за її межами
	5
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття хоча б одного з пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); при розкритті змісту питання в цілому правильно, за зазначеними вимогами все ж таки студентом допущені помилки під час використання цифрового матеріалу, посилання на конкретні факти, неточності у формулюванні термінів і категорій, проте з допомогою викладача він швидко орієнтується  і знаходить правильні відповіді.
	4
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття двох із пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); одночасно мають місце обидва типи недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; відповідь малообгрунтована, неповна; студент не знайомий з законодавчими матеріалами, матеріалами періодичної преси з фінансово-аналітичних питань; студент лише з допомогою викладача може зрозуміти та виправити свої помилки.
	2
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття трьох чи більше пунктів, указаних вище; одночасно мають місце два чи більше типів недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; у відповіді відсутні належні докази й аргументи, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні; характер відповіді дає підставу стверджувати, що студент неправильно зрозумів суть питання чи не знає правильної відповіді; допущенні грубі помилки й студент не може їх виправити; студент приймав участь в доповненнях, робив рецензії на виступи інших студентів, зробив повідомлення по суті заняття тощо.
	1
	

	
	- студент відсутній на занятті; студент не приймав участі в обговоренні питань  
	0
	

	2.
	Проміжний контроль 1 (контрольна робота). Проводиться в письмовій формі за окремими варіантами. Встановлено 3 рівні складності завдань
	45

	
	- 1 рівень: завдання з вибором відповіді
	10

	
	- 2 рівень: теоретичні питання  
	10

	
	- 3 рівень:   розв’язування задачі
	25

	3.
	Виконання індивідуальної роботи
	Від 0 до 10
	10

	
	-грунтовне вирішення проблем, відображення власної позиції щодо прийняття управлінських рішень на основі узагальненої інформації; наявність змістовних висновків та конкретних пропозицій щодо діяльності підприємства; своєчасне подання індивідуальної роботи; естетичність оформлення роботи
	10
	

	
	-наявність інформаційного матеріалу і узагальнень, помилки в розрахунках, що спричиняють  неправильні висновки та викривлюють пропозиції щодо покращення діяльності підприємства; несвоєчасне та неповне подання індивідуальної роботи; наявність виправлень та неестетичне оформлення роботи
	5
	

	
	-відсутність виконаної індивідуальної роботи у встановлені терміни
	0
	

	4.
	Виконання самостійної роботи (Тестовий контроль: 10 тестів по 1)
	Від 0 до 1
	10


9.3. Шкала оцінювання успішності студента за результатами підсумкового контролю
	Оцінка за шкалою ECTS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	Екзамен,

диференційований залік
	Залік

	A
	відмінно
	90 - 100
	   відмінно
	5
	зараховано



	B
	дуже добре
	81 - 89
	добре
	4
	

	C
	добре
	71 – 80
	
	
	

	D
	задовільно
	61 - 70
	    задовільно
	3
	

	E
	достатньо
	51 - 60
	
	
	

	FX (F)
	     незадовільно
	0 - 50
	     незадовільно
	2
	незараховано 


РОЗДІЛ  10.  МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Викладання дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі” супроводжує таке методичне забезпечення:  
· стандарти вищої освіти;
· навчальні та робочі навчальні плани;
· навчальна та робоча програма;
· навчально-методичний комплекс дисципліни;
· методичні рекомендації до виконання самостійної/індивіду​аль​​ної роботи;
· завдання для проведення проміжного контролю;
· законодавчі та інструктивно-методичні матеріали, підручники і навчальні посібники.
РОЗДІЛ  11. МЕТОДИКИ АКТИВІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ НАВЧАННЯ
	 Методи  активізації процесу 

навчання
	Практичне застосування навчальних 

технологій

	Проблемні лекції

	Проблемні лекції направлені на розвиток логічного мислення студентів, коло питань теми обмежується двома-трьома ключовими моментами, використовується досвід зарубіжних навчальних закладів.


	Тема 4. Організація бухгалтерського обліку та облікова політика підприємства
Проблемні питання:

1. Основні передумови раціональної організації бухгалтерського обліку. 
2. План організації бухгалтерського обліку на підприємстві.
3. Наказ про облікову політику підприємства

	
	Тема 7.  Спрощена система оподаткування  
Проблемні питання:

1. Спрощена система оподаткування  юридичних  осіб.
2.   Спрощена система оподаткування  фізичних осіб-підприємців. 

3.  Оподаткування сільськогосподарських товаровиробників.

	Мозкові атаки

	Мозкові атаки – метод розв’язання невідкладних завдань, ступінь якого полягає в тому, щоб висловити якомога більшу кількість ідей за дуже обмежений проміжок часу, обговорити і здійснити їх селекцію.
	Тема 6.  Загальна система оподаткування.
· Мозкова атака щодо впливу результатів операційної, фінансової та інвестиційної діяльності на оподатковуваний прибуток,  виявлення фактів ухилення від сплати податків. 

	Робота в малих групах

	Робота в малих групах дає змогу структурувати практично-семінарські заняття за формою і змістом, створює можливості для участі кожного студента в роботі за темою заняття, забезпечує формування особистісних якостей та досвіду спілкування. 
	Тема 6. Загальна система оподаткування.
Тема 7. Спрощена система оподаткування
  Робота в малих групах при проведенні   аудиторних практичних занять


РОЗДІЛ  12. Ресурси мережі  ІНТЕРНЕТ

	 Ресурси мережі Інтернет  
	Ресурси мережі Факультету з навчальної дисципліни 

	·  Сервер Верховної Ради України: http://www.rada.gov.ua/
· Міністерство фінансів України

http://www.minfin.gov.ua/
· Рахункова палата України

http://www.ac-rada.gov.ua/
·    http://www. library. lviv.ua/–Львівська національна наукова бібліотека України ім. В. Стефаника 

·     http://uk.wikipedia.org – вільна енциклопедія 


	· Навчальна програма з дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі”
· Робоча програма з дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі”
· Методичні рекомендації для практичних і семінарських занять

· Методичні рекомендації для самостійної роботи студентів

· Методичні рекомендації для індивідуальної роботи студентів

· Засоби діагностики знань з дисципліни “Облік і оподаткування в бізнесі”


РОЗДІЛ  13. Зміни і доповнення до робочої програми

	№ з/п
	Зміни і доповнення  до робочої програми (розділ, тема, зміст змін і доповнень)
	Навчальний рік
	Підпис 
завідувача  кафедри

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


