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РОЗДІЛ 1.  ЗАГАЛЬНІ МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ З ВИКОНАННЯ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ

Індивідуальна робота студента (ІРС) з дисципліни "Звітність підприємств" стимулює студентів до наукової й творчої праці, є формою організації навчального процесу, яка передбачає створення умов для якнайповнішої реалізації творчих можливостей студентів через індивідуально-спрямований розвиток їх здібностей, науково-дослідну роботу і творчу діяльність. ІРС передбачає безпосередню участь студента у виконанні наукових досліджень та інших творчих завдань. ІРС є видом позааудиторної індивідуальної роботи студента навчально-дослідницького характеру, яке використовується в процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни.

Метою ІРС є поглиблення, узагальнення та закріплення знань, які студенти отримують у процесі навчання, а також застосування цих знань на практиці та розвиток навичок самостійної роботи.
Структура індивідуальної роботи студента (орієнтовна):

· вступ – зазначається тема, мета та завдання роботи та основні її положення;

· теоретичне обґрунтування – виклад базових теоретичних положень, законів, принципів, тощо, на основі яких виконується завдання;

· методи – вказуються і коротко характеризуються методи роботи;

· основні результати роботи – подаються теоретичні і практичні результати роботи, схеми, малюнки, моделі, описи, систематизована реферативна інформація та її аналіз тощо;

· висновки;

· список використаних джерел;

· додатки;

Індивідуальне завдання з навчальної дисципліни "Звітність підприємств" виконується на основі таких тем:
	Номер 
теми
	Назва теми

	1
	Основи побудови і загальноприйняті  вимоги до звітності підприємств

	2
	Баланс (Звіт про фінансовий стан)

	3
	Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід)

	4
	Звіт про рух грошових коштів 

	5
	Звіт про власний капітал 

	6
	Виправлення помилок і зміни у фінансових звітах

	7
	Зведена і консолідована фінансова звітність

	8
	Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємництва

	9
	Податкова звітність 

	10
	Статистична і спеціальна звітність 


РОЗДІЛ 2.  ЗМІСТ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ВИКОНАННЯ

Зміст ІРС. ІРС – це завершена теоретична або практична робота в межах програми навчальної дисципліни, яка виконується на основі знань, умінь і навичок, отриманих у процесі лекційних, семінарських та практичних занять, охоплює одну тему (декілька тем) або зміст навчальної дисципліни в цілому.

Індивідуальна робота студента з навчальної дисципліни "Звітність підприємств" полягає у написанні індивідуальних письмових робіт. Індивідуальні завдання виконують студенти самостійно під керівництвом викладача та виконуються окремо кожним студентом. 
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РОЗДІЛ 3.  ПОРЯДОК ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ

Порядок подання та захист ІРС

Звіт про виконання ІРС подається у вигляді друку статті в збірнику наукових праць або у вигляді презентації з титульною сторінкою стандартного зразка і внутрішнім наповненням із зазначенням усіх позицій змісту завдання:

· стаття повинна бути надрукована в збірнику наукових праць від 6 до 15 сторінок. Копія збірника (статті) в електронному та паперовому варіанті подається викладачу;

· презентація - слайди оформляються у програмі Power Point,  їх кількість повинна бути достатньою для розкриття теми, а максимально не обмежена. Електронний носій із записом роботи подається викладачу разом із паперовим.

РОЗДІЛ 4.  КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

ІРС подається викладачу, який читає лекційний курс з даної дисципліни не пізніше ніж за 2 тижні до завершення семестру. Оцінювання ІРС проводиться на основі попереднього ознайомлення викладача зі змістом ІРС. Захист індивідуальних робіт відбувається на останньому семінарському (практичному) занятті шляхом усної доповіді чи презентації студента про виконану роботу (до 5 хв.). Оцінювання здійснюється за шкалою розподілу балів. 

ТАБЛИЦЯ ОЦІНЮВАННЯ (ВИЗНАЧЕННЯ РЕЙТИНГУ) НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ
	Поточний контроль
	Самостійна робота студента -5 
	Індивідуальна робота студента  - 5
	Екзамен
	РАЗОМ – 100 балів

	 Семінарські/
Практичні заняття - 35
	Проміжний контроль 1  (контрольна робота) - 5
	
	
	
	

	50 балів
	50 балів
	


СИСТЕМА НАРАХУВАННЯ РЕЙТИНГОВИХ БАЛІВ 
	№

з / п
	Види робіт
	Бали рейтингу

	1.
	Виконання індивідуальної роботи
	Від 0 до 5 балів

	
	якісне виконання, відображення, наявність висновків, естетичне оформлення, своєчасне подання індивідуальної роботи
	5

	
	обґрунтоване розкриття проблеми
	3-4

	
	робота суто компілятивного рівня
	1-2

	
	відсутність  виконаної індивідуальної роботи у встановлені терміни 
	0

	
	Максимальна кількість балів
	5
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