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курсу  «ФІНАНСОВИЙ ОБЛІК»

Галузь знань      
07 Управління та адміністрування
Спеціальність   
071 «Облік і оподаткування»
Освітня програма
«Облік, аналіз та фінансові розслідування»


	
	

	
	
	

	

	Факультет/

кафедра, за якою

закріплена дисципліна
	
	Факультет управління фінансами та бізнесу/

кафедра обліку, аналізу і контролю

	Ступінь вищої освіти
	
	Бакалавр

	Статус дисципліни
	
	Навчальна дисципліна нормативна  компонента фахового переліку

	Семестр
	
	Шостий

	Форма навчання
	
	Денна

	Обсяг дисципліни, кредити ЄКТС/загальна кількість годин
	
	5 кредитів / 150 годин

	Викладачі дисципліни
	
	Шот Анна Петрівна, к.е.н., доцент кафедри обліку, аналізу і контролю

	Контактна інформація про викладача
	
	Профайл викладача курсу: https://financial.lnu.edu.ua/employee/shot-anna-petrivnahttps 

Електронна пошта: hanna.shot@lnu.edu.ua
Телефон:  067 6899364

	Консультації з питань вивчення  дисципліни
	
	Вівторок: 15.00-16.00  год. (вул. Коперника  3, ауд. 504 )

	Мова викладання
	
	Українська

	Сторінка курсу
	
	lhttps://financial.lnu.edu.ua/course/finansovyj-oblik
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	ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ

	Коротка анотація дисципліни
	Перехід вітчизняної економіки до ринкової зумовив приведення існуючої в нашій країні системи бухгалтерського обліку і звітності у відповідність до міжнародних норм і вимог ринкової економіки. У зв’язку з цим, законодавство України приведено у відповідність до міжнародного. Дані фінансового обліку відображаються у фінансовій звітності і служать джерелом інформації для зовнішніх і внутрішніх користувачів. Отже, ґрунтовні знання фінансового обліку служать основою для прийняття правильних управлінських рішень.

Навчальна дисципліна «Фінансовий облік» займає провідне місце у навчальному процесі підготовки фахівців за галузі знань 07 «Управління та адміністрування». Воно зумовлене значенням фінансового обліку в управлінні суб’єктів господарювання.

	Мета дисципліни
	Предметом навчальної дисципліни «Фінансовий облік» є фінансово-господарська діяльність під​приємств, яка характеризує його майновий стан та фінансове положення.
Метою  вивчення навчальної дисципліни є : навчити здобувачів володіти методикою відображення господарських операцій відповідно до затверджених національних стандартів бухгалтерського обліку та міжнародних стандартів фінансової звітності,  вміти застосовувати здобуті теоретичні знання, навички та вміння у практичній діяльності.
Завдання вивчення дисципліни «Фінансовий облік» полягають у надання здобувачам необхідних теоретичних знань і практичних навиків з організації ведення на підприємствах фінансового обліку активів, капіталу, зобов’язань, витрат, доходів та фінансових результатів з використанням прогресивних форм і національних стандартів.



	Література для вивчення дисципліни
	1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. № 2755-VI [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17.
2. Господарський кодекс України від 16.01.2003 р. № 436-ІУ [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15. 

3. Митний кодекс від 13.03.2012р. № 4495-VI [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4495-17.
4. Цивільний кодекс України від 16.01.2003 р. № 435-IV [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15.
5. Кодекс законів про працю в України від 10.12.1971 р. № 322-УІІІ [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/322-08.
6. Кодекс України про адміністративні правопорушення від 07.12.84 р. № 8073-X [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10.
7. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» 
від 16.07.1999 р. № 996 – ХІV [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14 . 

8. Закон України «Про внесення змін до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» щодо удосконалення деяких положень» від 05.10. 2017 р.  № 2164-VIII [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/ laws/show/2164-19.
9. Законом України «Про страхування» від 07.03.1996 р. № 85/96-ВР [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/85/96-%D0%B2%D1%80.
10. Закон України «Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законодавчих актів України щодо податкової реформи»  від 28.12. 2014 р. № 71-VIII [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/71-19.
11. Закон України «Про оплату праці» від 24.03.1995 р. № 108/ 95 – ВР [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/108/95-%D0%B2%D1%80.
12. Закон України «Про відпустки» від 15.11.1996 р. № 504 / 96 – ВР [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/504/96-%D0%B2%D1%80.
13. Закон України «Про акціонерні товариства» від 17.09.08 р. № 514-VІ [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/514-17. 

14. Закон України «Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування»
від 23.09.1999 р. № 1105-XIV [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon. rada.gov.ua/laws/show/1105-14. 

15. Закон України «Про цінні папери та фондовий ринок» від 23.02.2006 р. № 3480-ІУ  [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3480-15. 

16. Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування» від 08.07.2010 року № 2464-VI [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2464-17.
17. Постанова КМУ «Про порядок обчислення середньої заробітної плати» від 08.02.1995р. № 100 [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/100-95-%D0%BF. 

18. Постанова КМУ «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 26 вересня 2001 р. № 1266» від 26.06.2015 р. № 439  [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/439-2015-%D0%BF. 

19. Інструкція про порядок відкриття, використання та закриття рахунків у національній та іноземних валютах, затверджена постановою правління НБУ від 12.11.03 р. № 492 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1172-03.

20. Інструкція про службові відрядження в межах України та закордон, затверджена наказом МФУ від 13.03. 98 р. № 59 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :   https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0218-98. 

21. Інструкція про застосування плану рахунків бухгалтерського обліку. Наказ МФУ від 30.11.99 р. № 291 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :    https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0893-99. 
22. Положення про ведення касових операцій у національній валюті в Україні. Пос​​танова правління НБУ від 29.12.2017 р. № 148 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :    https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/v0148500-17. 
23. Порядок визначення розміру збитків від розкрадання, нестачі, знищення (псування) матеріальних цінностей, затверджений постановою КМУ від 22. 01.96 р. № 116 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :    https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/116-96-%D0%BF. 

24. Положенням про інвентаризацію активів та зобов’язань, затверджено Наказом Міністерства фінансів України від 02.09.2014 р. № 879 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1365-14. 

25. Національні положення стандарти бухгалтерського обліку №№1-34 [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  http://vobu.ua/ukr/documents/accounting/item/natsionalni-polozhennya-standarti-bukhgalterskogo-obliku?app_id=24. 

26. Буряк П., Шот А. Облік запасів підприємства: [навч. посіб.].  – Львів. – ЛДФЕІ, 2003. – 88 с.

27. Волкова І.А. Фінансовий облік -1 : [навч. посіб. ] – К.: Центр учбової літератури, 2008. – 228 с.
28. Гончарук С.М., Шот А.П. Збірник нормативно-правових актів з фінансового обліку. Інформаційно-довідкове видання. – Львів. : ЛДФА, 2012. – 296 с.

29. Жолнер І. В.Фінансовий облік за міжнародними та національними стандартами. [навч. посіб.]. – К. : Центр учбової літератури, 2012. – 368 с.
30. Коблянська О.І. Фінансовий облік : [навч. посіб.]. – К.: Знання, 2004. – 473 с. [Електронний ресурс]. - Режим доступу : https://studopedia.info/6-50120.html
31. Лишиленко О.В. Бухгалтерський облік: [підручник]. – Київ: Вид.-во «Центр навч. літ.», 2004. – 632 с.

32. Фінансовий облік. [навч. посіб.] /За ред. В.К. Орлової, М.С. Орлів, С.В. Хоми. – 2-ге вид., доп. і перероб. – К.: Центр учбової літератури, 2010. – 510с.

33. Пушкар М.С. Фінансовий облік : [підручник] . – Тернопіль: Карт-бланш, 2002. – 628 с. [Електронний ресурс]. - Режим доступу :  http://librarium.mywebcommunity.org/.

34. Приймак С.В. Звітність підприємств [навч.-метод. посіб.] / С.В. Приймак, М.Т. Костишина, Д.В. Долбнєва – Львів: ЛДФА, Видавництво «Ліга Прес», 2014.– 604 с.  
35. Романів Є.М., Шот А.П. Фінансовий облік : [навч. посіб.]. – Львів : ЛДФА, 2012. – 486 с.

36. Романів Є.М. Бухгалтерський облік (загальна теорія): [навч. посіб.] / 
Є.М. Романів, Н.О. Лобода. – Львів: ЛДФА, 2014. – 265 с.

37. Шот А.П. Фінансовий облік : [навч. посіб.]. – Львів : Видавництво ТзОВ «Растр -7», 2016. – 342 с.

38. Шот А. П. Фінансовий облік. Практикум: [навч. посіб.]: Вид. 2-ге, перероб. та доп. - Львів: ЛДФА, 2010. – 236 с.

39. Бухгалтерський облік, аналіз та аудит : [навч. посіб.] / [Є. М. Романів, С. В. Приймак, А.П. Шот, С.М. Гончарук та інші]. – Львів. : ЛНУ ім. Івана Франка, 2017. – 772 с.

40. А. Шот Бухгалтерський облік в галузях економіки : [навч. посіб.] :  Львів : Видавництво ТзОВ «Растр -7».- 2020. - 376 с.

Ресурси інтернету:

http:// www.rada.gov.ua - Верховна Ради України.

http://www.kmu.gov.ua/ - веб-сайт Кабінету Міністрів України.

http:// www.minfin.gov.ua - Міністерство фінансів України.
http:// www.ukrstat. gov.ua - Державна служба статистики України.

http://sfs.gov.ua/- веб-сайт Державної фіскальної служби України.
http:// www.liga.net - Ліга Бізнес Інформ

http:// www.nau.kiev.ua - Нормативні акти України

http:// www.library.univ.kiev.ua/ukr/res/resour.php3 – Бібліотеки в Україні.

http://www.nbuv.gov.ua. – Національна бібліотека України ім. В.І. Вернадського

http://www.nbuv.gov.ua/portal/libukr.html – Бібліотеки та науково-інформаційні центри України. 

http://www. library. lviv.ua/–Львівська національна наукова бібліотека України ім. В. Стефаника 

	Обсяг курсу
	Аудиторні години:       96   з них:

лекції                              48 годин 

практичні заняття          48 годин 

самостійна робота          54 годин

	Очікувані результати навчання
	В результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі компетентності :

     загальні:

· Здатність до професійного (усного та письмового) спілкування діловою українською та іноземною мовами. 

· Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісні взаємодії з метою ефективного вирішення поставлених завдань.

· Здатність приймати обґрунтовані управлінські рішення.

· Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

· Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

· Оцінювання і прогнозування політичних, економічних, соціальних подій та явищ.

· Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.

· Здатність до застосовування загальнонаукових і фундаментальних знань та проведення досліджень на відповідному рівні.
      спеціальні:

· Уміти застосовувати основи організації обліку і контролю на підприємстві, володіти відповідними практичними навичками щодо: формування облікової політики; розробки форм документів за відсутності їх нормативного регулювання; розробки форм внутрішньої звітності для забезпечення керівництва суб’єкта господарювання необхідною інформацією з метою прийняття управлінських рішень; архівування документації та звітності відповідно до вимог чинного законодавства.

· Уміння забезпечувати ведення бухгалтерського обліку в частині об’єктів, щодо яких існують альтернативні позиції в нормативних документах, або які підлягають врегулюванню на рівні облікової політики підприємства.

· Уміння організовувати працю облікових працівників згідно їх правового статусу в частині: форми організації бухгалтерського обліку; визначення оптимальної чисельності облікових працівників і структури бухгалтерської служби; розподілу обов’язків між обліковими працівниками; заходів з підвищення кваліфікації та проведення атестації облікових працівників; вимог до обладнання робочих місць облікових працівників; процедури приймання-передачі справ при зміні бухгалтера; планування роботи облікових працівників за допомогою структурних та індивідуальних графіків виконання бухгалтерської роботи.

· Володіння відповідними практичними навичками щодо внутрішньогосподарського (управлінського) обліку: забезпечувати організацію та деталізацію внутрішньогосподарського (управлінського) обліку; групувати та класифікувати склад витрат виробництва; застосовувати сучасні методи обліку витрат; застосовувати управлінський аспект калькулювання собівартості продукції; використовувати методики внутрішньо господарського (управлінського) обліку для внутрішнього ціноутворення, складання калькуляцій обґрунтування управлінських рішень; уміти здійснювати бюджетування та бізнес-планування на підприємстві.

Вивчення дисципліни «Фінансовий облік» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

   знати: 
· роль, місце і значення фінансового обліку в управлінні підприємством;

· місце і значення облікової системи в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем в сфері соціальної, економічної і екологічної відповідальності підприємств; 

· структуру активів та пасивів підприємства;

· порядок ведення операцій з грошовими коштами;

· причини виникнення дебіторської заборгованості та порядок її погашення;

· порядок формування та обліку власного капіталу;
· методику відображення в обліку зобов’язань за розрахунками з постачальниками, банками, працівниками, бюджетом, за ЄСВ;
· структуру доходів та витрат підприємства за видами діяльності;

· методику визначення фінансових результатів діяльності підприємства;

· методику ведення обліку оборотних та необоротних активів;

· структуру витрат виробництва та облік операцій з формування собівартості продукції (робіт, послуг).

   уміти:

· визначати сутність об’єктів фінансового обліку та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності;

· володіти методичним інструментарієм обліку господарської діяльності підприємств;

· вчитися і оволодівати сучасними знаннями з дисципліни; 

· виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти часом;

· використовувати набуті теоретичні знання в практичній діяльності;

· вирішувати виробничі ситуації з придбання та реалізації активів;

· вести облік операцій пов’язаних із залученням фінансових інвестицій;

· відображати в обліку операції з формування та зміни розміру зареєстрованого капіталу;

· вести облік операцій за зобов’язаннями підприємства;

· складати розрахунки відпускних, компенсації за невикористану відпустку, допомоги з тимчасової непрацездатності та нарахування заробітної плати.

· працювати як самостійно, так і в команді, проявляти лідерські якості та відповідальність у роботі, дотримуватися етичних принципів, поважати індивідуальне та культурне різноманіття;

· аналізувати розвиток систем, моделей і методів бухгалтерського обліку національному та міжнародному рівнях з метою обґрунтування доцільності їх запровадження на підприємстві.

   Програмні результати навчання

· Вміння використовувати професійно-профільовані знання і практичні навики з фахових дисциплін в обліку, аналізі і аудиті суб’єктів підприємництва та державному секторі економіки.

· Вміння класифікувати облікову інформацію, будувати систему бухгалтерського обліку для потреб управління. Організувати формування облікової інформації за стадіями облікового процесу, управляти якістю бухгалтерського обліку, контролювати якість облікової інформації.

· Вміння здійснювати підготовку фінансової бухгалтерської звітності. Визначити інформаційні потреби користувачів звітної інформації в управлінні підприємством.

· Вміння надати практичні рекомендації щодо застосування в системі економічної безпеки підприємства методики діагностики економічної надійності зовнішніх контрагентів.
· Вміння застосовувати сучасні економіко-математичні методи для фундаментальних та прикладних досліджень у галузі обліку, аналізу, аудиту та оподаткування.

· Володіння навиками письмової та усної презентації результатів власної роботи, наукового та практичного матеріалу.
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	Формат курсу
	Очний 
Проведення лекцій, семінарських та практичних занять, консультацій.


	Теми
	Тема 1.
Фінансовий облік як наука та його організація

Тема 2. Облік необоротних матеріальних та нематеріальних активів             

Тема 3. Облік запасів

Тема 4. Облік грошових коштів

Тема 5. Облік фінансових інвестицій

Тема 6. Облік дебіторської заборгованості

Тема 7. Облік власного капіталу 

Тема 8. Облік забезпечення зобов’язань

Тема 9. Облік зобов’язань

Тема 10. Облік орендних операцій

Тема 11. Облік розрахунків з оплати праці

Тема 12. Облік розрахунків підприємства за ЄСВ

Тема 13. Облік витрат діяльності підприємства

Тема 14. Облік доходів та фінансових результатів діяльності підприємства



	Підсумковий контроль, форма
	Поточний контроль, іспит.

	Пререквізити
	Навчальна дисципліна «Фінансовий облік» є нормативною дисципліною спеціалізації підготовки бакалаврів з обліку і оподаткування. Вона базується на знаннях, сформованих на вивченні таких дисциплін, як : «Бухгалтерський облік (загальна теорія)», «Бухгалтерський облік в галузях економіки», «Мікроекономіка», «Макроекономіка», «Економіка і фінанси суб’єктів підприємництва», «Податкова система» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як  «Аудит», «Звітність підприємств», «Аналіз в галузях економіки», «Контроль і ревізія», «Управлінський облік» тощо.

	Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	Навчальна дискусія, лекції-презентації, робота в малих групах, семінари-дискусії, мозкова атака, захист індивідуальних робіт

	Необхідне обладнання
	Проектор, роздаткові матеріали, підключення до мережі Інтернет.

	Критерії оцінювання 
	Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. 
Бали нараховуються за таким співвідношенням: 

· поточний контроль знань та компетентностей роботи студентів включає суму оцінок за семінари/практичні заняття, самостійну та індивідуальну роботу, модульну контрольну роботу (максимальна кількість балів – 50).
· підсумковий контроль знань та компетентностей студентів - іспит (максимальна кількість балів – 50).

Підсумкова максимальна кількість – 100 балів.
Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку – 20% від визначених балів за даний вид роботи. Студенти виконують декілька видів письмових робіт (есе, вирішення кейсу). Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.
Політика щодо відвідування: Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік, карантин) навчання може відбуватись в он-лайн формі. Студенти зобов’язані дотримуватися усіх строків визначених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 
Уся література, яка  викладачем надається виключно в освітніх цілях є без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та джерел, яких немає серед рекомендованих.

	Питання до заліку чи екзамену.
	1. Облік касових операцій та операцій з іншими грошовими коштами. 

2. Облік операцій на поточному та інших рахунках в банках. 

3. Документування касових та банківських операцій.

4. Інвентаризація каси та порядок відображення в обліку її результатів.

5. Облік валютних коштів та курсових різниць.

6. Облік операцій з продажу та придбання безготівкової валюти.

7. Визначення та класифікація фінансових інвестицій.

8. Оцінка та облік поточних фінансових інвестицій згідно з НП(С)БО. 

9. Облік придбання та реалізації  поточних фінансових інвестицій. 

10. Поняття довгострокових фінансових інвестицій. 

11. Облік фінансових інвестицій, що надають право власності. 

12. Відображення довгострокових фінансових інвестицій за справедливою вартістю та за методом участі в капіталі.

13. Облік фінансових інвестицій до погашення. 

14. Облік фінансових інструментів.

15. Облік дебіторської заборгованості. 

16. Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

17. Облік розрахунків з підзвітними особами.

18. Облік розрахунків за претензіями та за завдану шкоду.

19. Облік розрахунків за іншими операціями (з іншими дебіторами).

20. Поняття, визнання,  та класифікація  основних засобів.

21. Види оцінок основних засобів. 

22. Документування господарських операцій з обліку основних засобів.

23. Синтетичний та аналітичний облік основних засобів.

24. Облік надходження основних засобів.

25. Облік  вибуття основних засобів. 

26. Облік амортизації (зносу) основних засобів.

27. Інвентаризація основних засобів та порядок відображення в обліку її результатів.

28. Облік зменшення та відновлення корисності активів.

29. Порядок відображення в обліку наявності та руху інших необоротних матеріальних активів.

30. Особливості обліку зносу інших необоротних матеріальних активів.

31. Поняття, визнання, оцінка та класифікація  нематеріальних активів. 

32. Облік надходження та вибуття нематеріальних активів.

33. Облік амортизації нематеріальних активів.

34. Поняття, визнання запасів  та їх класифікація.  

35. Оцінка запасів при надходженні.

36. Оцінка запасів при списанні та на дату балансу. 

37. Характеристика рахунків призначених для обліку запасів.

38. Синтетичний та аналітичний облік виробничих запасів та МШП. Документальне оформлення операцій з руху виробничих запасів та  МШП.

39. Порядок відображення в бухгалтерському обліку операцій з надходження виробничих запасів та  МШП.

40. Порядок відображення в бухгалтерському обліку операцій з вибуття виробничих запасів та  МШП.

41. Облік витрат виробництва. Порядок формування та визначення собівартості продукції (робіт, послуг). 

42. Облік втрат у виробництві (браку).

43. Поняття, оцінка готової продукції. Синтетичний та аналітичний облік готової продукції. Документування господарських операцій, пов’язаних з рухом готової продукції.

44. Облік реалізації готової продукції.

45. Визначення власного капіталу, його структура та призначення. 

46. Характеристика рахунків призначених для обліку власного капіталу.

47.  Зареєстрований капітал АТ, порядок його формування та умови зміни.

48.  Облік власного капіталу. 

49. Порядок відображення в обліку змін розміру статутного капіталу.

50. Облік розрахунків з учасниками за нарахованими дивідендами. 

51. Облік розрахунків з учасниками за іншими операціями.

52. Поняття, визнання, оцінка та класифікація зобов’язань. 

53. Методика створення та використання забезпечень майбутніх витрат і платежів. 

54. Облік забезпечень на оплату відпустки працівникам.

55. Облік забезпечень на виконання гарантійних зобов’язань та  додаткове пенсійне страхування.

56. Поняття кредиту, умови його надання та погашення. Документальне оформлення одержання кредиту. 

57. Облік довгострокових банківських та інших позик.

58. Облік довгострокових зобов’язань за облігаціями. 

59. Облік довгострокових зобов’язань з оренди. 

60. Облік короткострокових кредитів банків. 

61. Види векселів, порядок їх видачі, акцепт та погашення.  

62. Облік зобов’язань, забезпечених виданими векселями.

63. Синтетичний та аналітичний облік розрахунків з постачальниками. 

64. Документування господарських операцій по розрахунків з постачальниками. 

65. Відображення в обліку розрахунків з постачальниками. 

66. Синтетичний та аналітичний облік розрахунків за податками й платежами. 

67. Облік розрахунків підприємства з бюджетом за ПДВ. 

68. Види непрямих податків та їх облік. 

69. Види обов’язкових зборів та платежів та порядок розрахунку підприємства  з бюджетом за ними.

70. Податок на прибуток, порядок його нарахування, сплати та облік.

71. Податок на доходи фізичних осіб і його облік. Податкова соціальна пільга та порядок її надання.

72. Документування господарських операцій по розрахунках з оплати праці. 

73. Синтетичний та аналітичний облік розрахунків з працівниками з оплати праці. 

74. Відображення в обліку нарахування заробітної плати.

75. Відображення в обліку утримань із заробітної плати.

76. Облік розрахунків підприємства за ЄСВ.

77. Порядок нарахування лікарняних та відображення в обліку розрахунків.

78. Порядок нарахування декретних та відображення в обліку розрахунків.

79. Класифікація доходів та витрат за видами діяльності.

80. Облік доходів від операційної діяльності.

81.  Облік доходів від фінансової діяльності. 

82. Облік доходів від іншої звичайної діяльності.

83. Облік витрат операційної діяльності.

84. Облік витрат фінансової діяльності.

85. Облік витрат від іншої діяльності.

86. Порядок визначення фінансових результатів діяльності.



	Опитування
	Опитування проводиться на семінарських та практичних заняттях (тестові завдання, доповіді та презентації, розв’язування задач і виробничих ситуацій).
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	Тема 1. Фінансовий облік як наука та його організація


	Лекція / СЗ;ПР

2 год/2 год 
	Знати історію розвитку та становлення фінансового обліку як науки, сфери застосування та фактори впливу на розвиток фінансового обліку, принципи фінансової звітності та вимоги до неї, форми організації фінансового обліку.

 Вміти застосовувати теоретичні знання при вирішенні виробничих ситуацій щодо організації обліку на підприємстві, формування облікової політики.
	Тестові завдання.

Виконання самостійної роботи.

Розв’язування задач.

Есе.

Кейси.

Доповіді та презентації
Тестові завдання.

Виконання самостійної роботи.

Розв’язування задач, виробничих ситуацій.

Есе.

Кейси.

Доповіді та презентації

	1-2/2
	Тема 2. Облік необоротних матеріальних та нематеріальних активів

	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати особливості обліку необоротних матеріальних та нематеріальних активів підприємства.

Вміти відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з рухом НМА та НА, нарахуванням амортизації (зносу).
	

	3/3-4
	Тема 3. 
Облік запасів
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати класифікацію запасів підприємства, методику відображення в обліку запасів підприємства.
Вміти відображати в  бухгалтерському обліку операції  пов’язані з рухом запасів тощо.    
	

	4-5/4
	Тема 4. 
Облік грошових коштів
	Лекція/ПР

4 год./2 год
	Знати порядок відображення в обліку готівкових та безготівкових операцій, у т.ч. в іноземній валюті.
Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з обліком касових операцій, операцій на рахунках в банках в національній та іноземній валютах.
	

	5-6/5-6
	Тема 5. 

Облік фінансових інвестицій
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  методику відображення в обліку операцій з довгостроковими та поточними ФІ підприємства.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з придбанням та реалізацією ДФІ та ПФІ тощо.
	

	7/6-7
	Тема 6. 

Облік дебіторської заборгованості
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  причини виникнення та порядок погашення і відображення в обліку дебіторської заборгованості.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з виникненням та погашення дебіторської заборгованості за їх видами.
	

	8/8
	Тема 7.
 Облік власного капіталу

	Лекція/ПР

2 год./2 год
	Знати  порядок і джерела формування та використання  власного капіталу.
Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з формуванням та використанням власного капіталу підприємства.
	

	9/8-9
	Тема 8.
Облік забезпечення зобов’язань
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  порядок створення і використання забезпечень та методику відображення забезпечень в обліку, у т.ч. на оплату відпусток.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з нарахуванням відпускних, компенсації за невикористану відпустку та інших видів забезпечення
	

	10-11/10
	Тема 9. 

Облік зобов’язань
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  структуру зобов’язань, порядок відображення в обліку довгострокових та поточних зобов’язань.

Вміти  використовувати теоретичні знання з бухгалтерського обліку виникнення та погашення зобов’язань у практичній діяльності. 
	

	11-12/

11-12
	Тема 10. 
Облік орендних операцій
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  види оренди, порядок укладання договору оренди та відображення в обліку орендних операцій.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з виникнення та погашенням зобов’язань з фінансової і операційної оренди
	

	13/12-13
	Тема 11. 

Облік розрахунків з оплати праці
	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  методику нарахування заробітної плати та порядок відображення в обліку розрахунків з оплати праці при різних формах і системах оплати праці.
Вміти  використовувати теоретичні знання в практичній діяльності для відображення в бухгалтерському обліку розрахунків з оплати праці.
	

	14-15/14
	Тема 12. Облік розрахунків підприємства за ЄСВ


	Лекція/ПР

4 год./4 год
	Знати  порядок розрахунків підприємства з ФСС за ЄСВ, методику нарахування допомоги з ТВП.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з нарахуванням лікарняних, декретних.
	

	15/15
	Тема 13. Облік витрат діяльності підприємства


	Лекція/ПР

2 год./2 год
	Знати  структуру витрат діяльності підприємства, порядок відображення в обліку витрат за видами діяльності та відображення витрат у звітності.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку та фінансовій звітності операції пов’язані з витратами підприємства за видами діяльності.
	

	16/16
	Тема 14.

Облік доходів та фінансових результатів діяльності підприємства
	Лекція/

ПР/КР
2 год./2 год

/2 год
	Знати  структуру доходів підприємства, порядок визначення фінансових результатів діяльності підприємства.

Вміти  відображати в бухгалтерському обліку операції пов’язані з обліком доходів та фінансових результатів діяльності підприємства, відображати доходи та результати діяльності у фінансовій звітності.
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