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РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ З ВИКОНАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТА

В сучасних умовах перебудови вищої школи особливе місце відводиться самостійній роботі студентів (СРС). Метою самостійної роботи студентів є активізація засвоєних знань, розвитку вмінь і здобуттю навичок з навчальної дисципліни “Облік в управлінні суб’єктами економіки” для успішного використання в подальшій навчальній діяльності. 

Студенти самостійно вивчають питання навчальної дисципліни шляхом опрацювання підручників, навчальних посібників, офіційних матеріалів. Інформаційною базою  є також законодавчі та нормативні акти, наукові праці вітчизняних і зарубіжних учених, відомості засобів масової інформації та мережі Internet, аналітична інформація контролюючих органів, звітність підприємств, установ, організацій тощо.
Важливим елементом самостійної роботи студента є її планування. У процесі​ підготовки студент не просто повинен керуватися програмними пунктами, а виро​би​ти власне розуміння опрацьованої теми чи окремого питання. Для цього йому необхідно детально спланувати свою роботу, розбивши тему на питання, а окре​мі питання – на підпитання. Вже в ході попереднього вивчення літературних дже​​​рел рекомендується скласти для себе так званий поширений план, що вклю​чав би вузлові питання теми, підпитання окремих питань, виділяв би найбільш істотну інформацію, цифровий та статистичний матеріал, посилання на дже​ре​ла, методи закріплення теоретичних положень на практиці. При цьому має бу​ти забезпечена єдність теми, взаємозв’язок її окремих питань (включаючи ті, що розглянуті в аудиторії з викладачем) та підпитань, логічність викладення ін​формації.
Добре спланована самостійна робота студента допоможе глибоко осмислити тему, успішно виконати завдання.
Спланувавши роботу, студент приступає до читання і детального вивчення рекомендованої літератури (тих розділів, що стосуються теми). В процесі вив​чення літературних та інших джерел корисно робити робочі нотатки з  кож​но​го пункту плану. Сукупно, на полях конспекту або на окремому аркуші, тре​ба виписати незрозумілі слова та питання, щоб у наступному уточнити їх зна​чен​ня, використовуючи додаткову літературу або консультацію викладача.
Приступаючи до вивчення літератури, потрібно починати з орієнтовного огляду посібників, методичних інструкцій з ведення бухгалтерського обліку.
Студент має звернути увагу  на рік видання посібників, зміни до діючого законодавства. Важливо уважно прочитати їх зміст. Це допоможе зорієнтуватися і знай​ти відповіді на необхідні питання.


При вивченні літератури слід дотримуватись таких правил:

1. Читай з олівцем в руках, роблячи нотатки;

2. Обов’язково конспектуй прочитане. Конспект зберігається  на довго, прочи​тане – забувається;

3. Не кидай вибраний розділ, закон, вказівки недочитаними – головне може бу​​​ти попереду;

4. Подумай над тим, які нові знання ти отримав, вивчивши законодавчий акт;

5 Прочитане намагайся пов’язати з досвідом, життям, підкріпити прикладом; 

6. Читаючи нове, не забудь про раніше вивчене, відклади його в системі знань;

7. Не поспішай кликати на допомогу інших, якщо важко. Спробуй розібратися самостійно; 

8. Добивайся, щоб кожне рішення, слово, термін, фраза, були добре зрозуміли​ми.

    Важливим засобом глибокого та міцного засвоєння змісту прочитаного ма​те​ріалу є конспект. Головною його особливістю має бути короткий огляд, стис​ле викладення змісту прочитаного, в якому мають місце різні види но​таток (план, тези, виписки, цитати та інше).


Щоб успішно справитись з конспектуванням, потрібно знати послідов​ність та техніку ведення конспекту.

1. Починаючи конспектування, слід прочитати текст, зрозуміти смисло​ве зна​чення складу матеріалу, визначивши головне, найбільш  істотне в ньому, підсум​ки та докази, найбільш значні приклади, що розкри​вають та обгрунтовують зміст прочитаного.

2.  Конспект краще вести в окремому зошиті, чітко, зрозуміло, без пома​рок.

3. Усі записи в конспекті розташовують у послідовності, що відповідає  логічній структурі теми. 

4. Для уточнення нотаток та доповнення їх з інших джерел в конспекті повинні бути поля, а в необхідному випадку залишаються цілі сторінки.

Питання дисципліни, вивчені студентом самостійно, включені в письмові опитування за темами, в плани семінарів, завдання проміжного контролю.

РОЗДІЛ 2. ГРАФІК ВИКОНАННЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТА

	№ 

теми
	Назва розділу, теми
	Кількість

годин

СРС
	Форма контролю 
	Термін виконання СРС

	Тема 4 
	Оцінювання очікуваних витрат для прогнозування та прийняття управлінських рішень
	5
	Екзамен
	2 сем

 

	Тема 5
	Облікова політика в ціноутворенні
	5
	
	

	Тема 7
	Якість облікової інформації та бухгалтерського обліку
	5
	
	

	Тема 8
	Інструментарій бухгалтерського обліку та звітності в управлінні підприємством
	5
	
	

	Тема 9
	Бухгалтерський облік в управлінні вартістю підприємства
	10
	
	

	Тема 10
	Бухгалтерський облік для прийняття екологічних рішень
	10
	
	

	Тема 11
	Бухгалтерський облік для прийняття соціальних рішень
	10
	
	

	Тема 12
	Бухгалтерський облік в управлінні ризиками підприємства
	10
	
	

	
	60
	
	


РОЗДІЛ 3. ЗМІСТ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТА І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇЇ ВИКОНАННЯ
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 1

Тема 4. Оцінювання очікуваних витрат для прогнозування та прийняття управлінських рішень
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:
Завдання 1. Пов’язати наведені терміни з їх змістом. Для цього проставити ліворуч від номеру терміна відповідну літеру.
	Термін
	Зміст

	_ (1) Економічна інформація
	А. процес виявлення, вимірювання, реєстрації, накопичення, узагальнення, зберігання та передачі інформації про діяльність підприємства зовнішнім та внутрішнім користувачам для прийняття рішень

	_(2) Інформація
	Б. відомості про навколишній світ і процеси що відбуваються в ньому

	_(3) Бухгалтерський облік
	В. відомості щодо функціонування суб'єкта економіки, зафіксовані у носіях облікової інформації

	_(4) Облікова (бухгалтерська) інформація
	Г. відображення суспільно-економічних відносин і процесів за

допомогою цифр, фактів, відомостей та інших матеріалів


Завдання 2. Необхідно: розглянути організацію бухгалтерського обліку на конкретному підприємстві, яке обрано для написання дипломної (курсової) роботи, а саме: методи обліку; форми ведення обліку; склад бухгалтерської служби; документообіг; склад бухгалтерської звітності; система оподаткування, перелік податків; інвентаризація.
На підставі рис.4.1 та рис. 4.2 скласти найменування ресурсів та джерел формування капіталу на обраному підприємства.
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Рис. 4.1. Класифікація активів – ресурсів та майна господарства.
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Рис. 4.2. Класифікація пасивів – власників джерел формування майна (активів) господарювання.
Для  опрацювання питань рекомендовано використати  літературу, вказану у розділі 5.
Питання для самоконтролю
1. Назвіть етапи облікових комунікацій?
2. Назвіть елементи облікових комунікацій?
3. Охарактеризуйте комунікаційні бар’єри якості облікових інформаційних сигналів?
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 2

Тема 2. Юридичний документ як основа юридичного документування 
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:
Завдання 1 Необхідно:
· визначити рівень відпускної ціни, при якій товаровиробник тільки відшкодує свої затрати. 

Дані для виконання: при розробці нового товару виявлено попит у кількості 1500 одиниць продукції. При виробництві продукції постійні затрати складають 150 тис. грн. а змінні на одиницю продукції –  200 грн. 

Завдання 2 Необхідно: 
· розрахувати ціну реалізації при виявленому попиті на продукцію фірми 700 од.

Дані для виконання: витрати виробництва складають 450 грн. на одиницю продукції, у т. ч. постійні витрати –  30%. Фірма має намір одержати прибуток у розмірі 45 тис. грн. 

Завдання 3 Необхідно: 
· визначити ціну виробництва і ціну реалізації при установленому граничному рівні рентабельності, а також суму дотацій держави на річний випуск продукції у зв’язку з регулюванням цін. 

Дані для виконання: собівартість одиниці продукції складає 100 грн., норма необхідного прибутку – 8%, граничний рівень рентабельності, встановлений урядом – 5%, річний обсяг виробництва – 2000 од. 

Завдання 4 Необхідно: 
· визначити ціну виробництва і ціну реалізації при установленому граничному рівні рентабельності, а також суму дотацій держави на річний випуск продукції у зв’язку з регулюванням цін. 

Дані для виконання: собівартість одиниці продукції складає 2 грн., норма необхідного прибутку – 10%, граничний рівень рентабельності, встановлений урядом – 5%, річний обсяг виробництва – 20000 од.
          Завдання 5 Необхідно: Охарактеризувати фактори впливу на альтернативні варіанти одержання грошових коштів та визначіть вплив облікової політики на фінансовий стан підприємства.
Дані для виконання:
1) залучення позикових коштів (одержання кредиту в банку).

Питання для самоконтролю

1. Облікова політика як інструмент управління показниками фінансового стану підприємства.
2. Обґрунтуйте необхідність обізнаності бухгалтера з нормативними та регулюючими документами з обліку і звітності.
3. Що означає термін "облікова політика" та яке її тлумачення з боку держави і підприємства?
4. У чому полягає облікова політика держави?
5. У чому полягає облікова політика підприємства?
6. Яка роль головного бухгалтера підприємства у формуванні облікової політики?
7. Які можуть бути форми організації бухгалтерського обліку?
8. У чому полягають взаємовідносини бухгалтерії підприємства з оперативно відокремленими структурними підрозділами?
9. Що означає централізована організація бухгалтерського обліку, в чому її переваги та недоліки?
10. Що означає децентралізована організація бухгалтерського обліку, які її недоліки та переваги?
11. В яких випадках доцільно використовувати централізовані бухгалтери?
12. Як здійснюється організація бухгалтерського обліку на підприємствах малого бізнесу?
13. Як здійснюється облік підприємницької діяльності громадян без створення юридичної особи?
14. За якими ознаками може будуватися структура бухгалтерського апарату підприємства?
15. Дайте перелік відділів (секторів), які може мати бухгалтерія великого підприємства.
16. За умови сформування структури облікового апарату, які завдання можна вирішувати?
17. Який документ регулює питання облікової політики та з яких розділів він може складатися?
18. Які методологічні та методичні принципи бухгалтерського обліку включають до облікової політики підприємства?
19. Які питання технології бухгалтерського обліку необхідно включити до облікової політики?
20. Які питання організації бухгалтерського обліку варто висвітлити у наказі підприємства про облікову політику?
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 3

Тема 7.  Якість облікової інформації та бухгалтерського обліку
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно: Охарактеризувати фактори впливу на альтернативні варіанти одержання грошових коштів: 
Дані для виконання: 
1) поповнення статутного капіталу за рахунок внесків засновників;
            Завдання 2 Необхідно:
1. Сформулювати власне тлумачення складності виконання вказаної вимоги.
2. Дати пояснення впливу окремих факторів на вартість об’єктів обліку.
3. Дати пояснення стосовно пріоритету змісту перед формою, а також розуміння того, наскільки за бездоганними в юридичному сенсі числами стоять реальні цінності.

 Питання для самоконтролю
1. Які є види альтернатив?
2.  Охарактеризуйте порядок вибору альтернатив.
3. Охарактеризуйте порядок обґрунтування обраних альтернатив.
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 4

Тема 8. Інструментарій бухгалтерського обліку та звітності в управлінні підприємством
На самостійне вивчення виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно:
1. Відобразити в обліку зміну облікової політики.

2. Скласти бухгалтерські проводки.

Дані для виконання: підприємством протягом 2019р. у документі про облікову політику передбачено нарахування амортизації за малоцінними та швидкозношуваними матеріальними активами (МШП) у розмірі 50% під час передачі їх в експлуатацію і 50% – під час списання. У 2016 р. прийнято рішення про зміну облікової політики відносно методу нарахування амортизації з МШП. На початок в 2020р. первісна вартість МШП становила 13 тис. грн., вартість введених в експлуатацію МШП протягом 2016р. за первісною вартістю – 2 тис. грн., вартість списаних протягом року МШП за первісною вартістю – 1,3 тис. грн.

                 Завдання 2 Необхідно:
Охарактеризувати допущену помилку та можливості її усунення за допомогою методу сторнування. Здійснити виправлення помилки за допомогою способу «Сторнування помилкового запису». Показати, як така операція та її виправлення відобразиться на рахунках обліку. Дані для виконання: на основі даних первинних документів та облікових регістрів бухгалтером встановлено, що при відображенні в обліку операції випуску та оприбуткування готової продукції на склад здійснено наступний запис: Дебет 23 «Виробництво», Кредит 26 «Готова продукція» – 12000 грн.
Завдання 3 Необхідно:
Охарактеризувати допущену помилку та можливості її усунення за допомогою способу сторнування.
Здійснити виправлення помилки за допомогою способів:
А) «Сторнування помилкового запису»; Б) «Додаткової проводки».
Показати, яким чином таке виправлення відобразиться на рахунках обліку.

Дані для виконання: на основі даних первинних документів та облікових регістрів бухгалтером встановлено, що при відображенні в обліку операції випуску та оприбуткування готової продукції на склад у сумі 120000 грн. фактично здійснено запис на суму 12000 грн.
Завдання 4 Необхідно:
Охарактеризувати допущені помилки та можливості їх усунення за допомогою різних способів.
Обрати спосіб, який на вашу думку можливо застосувати в даній ситуації і здійснити виправлення помилок за його допомогою.
Показати, яким чином операція та її виправлення відобразиться в обліку.
Дані для виконання: на основі даних первинних документів та облікових регістрів бухгалтером встановлено, що при відображенні в обліку наступних операції здійснено окремі помилки:

- при відображенні в обліку операції видачі грошових коштів під звіт в сумі 500 грн. відображено суму – 5000 грн.;

- на підставі банківської виписки при відображенні в обліку операції розрахунків з постачальником проводка відображена вірно, але сума помилково занижена на 1000,00 грн. (перераховано 6000 грн., а відображено суму 5000 грн.).

Питання для самоконтролю

1. Охарактеризуйте специфіку оперативного управління діяльності суб’єкта господарювання.
2. Назвіть риси тактичного управління.
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 5

Тема 9.  Бухгалтерський облік в управлінні вартістю підприємства
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно: 
· за наведеними даними розрахувати вартість капіталу підприємства.

Дані для виконання: 

Тривалість проекту, в роках 5 

Загальний обсяг інвестицій (млн. грн.) 60 

Частка інвестицій в основні засоби, % 52% 

Залишкова вартість основних засобів, % 
11% 

Частка власного капіталу в структурі фінансування, % 45% 

Вартість власного капіталу, % 32% 

Вартість позикового капіталу, % 26% 

Виручка (доход) підприємства в перший рік (млн. грн.) 231,43 

Річний темп зростання доходу,% 3,50 % 

Прибутковість продажів у перший рік проекту, % 8,00 % 

Частка змінних витрат у ціні продукції підприємства (дохід), % 
73% 

Оборотність дебіторської заборгованості, дні 32 

Оборотність кредиторської заборгованості, дні 46 

Оборотність товарно-матеріальних запасів, дні 50 
Необхідно: провести розрахунок оцінки вартості підприємства використовуючи метод DCF (дисконтованих грошових потоків).
Дані для виконання: згідно з цим методом весь нескінченний проміжок часу роботи підприємства розбивається на дві частини: 

· досяжний часовий горизонт прогнозу, який складає 5 років; 

· нескінченний проміжок часу. 
Відповідно з цим оцінка вартості складається з двох складових: 

· суми  дисконтованого грошового потоку, прогнозованої протягом нескінченного горизонту часу VH; 

· дисконтованого термінального значення TVD. 

Розрахунок показника VH виробляємо за такою формулою: 

VH = CF 1 / (1 + r)1 + CF 2 / (1 + r)2 + … + CFn / (1 + r)n,

Дана формула використовується як для оцінки вартості підприємства в цілому, так і для розрахунку оцінки власного капіталу: 

· у першому випадку грошові потоки CF 1, CF 2, …, CF n, беруться з таблиці 6.4, причому дисконтування проводиться по ставці рівня зваженої середньої вартості капіталу r = WACC; 

· у другому грошові потоки CF1, CF2, …, CF n, беруться з таблиці 6.5, а дисконтування проводиться по ставці рівня вартості власного капіталу r = rЕ. 

Розрахунок термінального значення здійснюється за формулою Гордона: 

TV = CF / r – g,

де CF – перший грошовий потік за межами часового горизонту; 

r – ставка дисконту (WACC або вартість власного капіталу в залежності від того, що оцінюється);

g – щорічний темп зростання грошового потоку за межами часового горизонту. У рамках даного завдання g приймається рівною нулю. 

Дисконтування термінального значення проводиться за традиційною формулою: 

TVD = TV / (1 + r) n,

де n – число років в досяжному часовому горизонті; 

r – ставка дисконту (WACC або вартість власного капіталу в залежності від того, що оцінюється, вартість підприємства або власний капітал). 

Розрахунок вартості власного капіталу та вартості підприємства потрібно відобразити у табл. 9.8. та табл. 9.9. 
Таблиця 1 

Розрахунок оцінки вартості підприємства (млн. грн.)

	Показник
	Значення

	Сумарний дисконтова ний CF в межах часового горизонту
	

	Термінальне значення 
	

	Дисконтовані термінальне значення 
	

	Оцінка вартості підприємства 
	


Таблиця 2
Розрахунок оцінки власного капіталу (млн. грн.)

	Показник
	Значення

	Сумарний дисконтований CF в межах часового горизонту
	

	Термінальне значення 
	

	Дисконтовані термінальне значення 
	

	Оцінка вартості власного капіталу 
	


Питання для самоконтролю

1. Порядок управління вартістю підприємства

2. Яка інформації необхідна для управління вартістю підприємства?
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 6

Тема 10. Бухгалтерський облік для прийняття екологічних рішень
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно:
1. Сформулювати та включити в додаток до Наказу підприємства  «Про облікову політику» ряд питань, які стосуються екологічних витрат.
2. Виділити елементи облікової політики щодо екологічного обліку;.

Дані для виконання: власні розробки та дослідження.

Завдання 2 Необхідно:
1. Визначити об’єкти екологічного аудиту.

2. Суб’єкти екологічного аудиту.

3. З’ясувати критерії  та види екологічного аудиту.

4. Скласти план проведення та основні етапи екологічного аудиту.

5. За якою із міжнародних серій стандартизується проведення екологічного аудиту.

Завдання 3 Необхідно:
- підготувати відповіді та навести зв’язок з обліком:

1. Екстенсивне використання всіх видів природних ресурсів, що триває десятиліттями, без обліку можливостей природних регіонів до самовідновлення й самоочищення.

2. Тривала адміністративно-командна концентрація на невеликих площах великої кількості надпотужних хімічних, металургійних, нафтопереробних і військових промислових комплексів і інших «гігантів соціалістичної індустрії», прискорена реалізація масштабних планів втручання в природне середовище.

3. Повна зневага традиціями господарської діяльності, можливостями природи регіонів та інтересами корінного населення.

4. Перехімізація сільського господарства й нераціональні методи його організації (наприклад, величезні аграрні підприємства).

5. Проведення меліораційних робіт у величезних обсягах без належного наукового обґрунтування й ефективних технологій  (найчастіше проведене просто халатно й недалекоглядно).

6. Повна відсутність об'єктивних довгострокових екологічних експертиз всіх планів і проектів розвитку агропромислового господарства, енергетики, транспорту.

7. Використання на переважній більшості виробництв морально й технічно застарілих технологій та устаткування.

8. Відсутність чинних законів про охорону навколишнього середовища й підзаконних актів щодо їх ефективної реалізації.

9. Відсутність постійної й об'єктивної інформації для широких мас населення про екологічний стан навколишнього середовища, причинах його погіршення, винуватців забруднення та заходів, прийнятих для поліпшення ситуації.

10. Надзвичайно низький рівень загальної екологічної свідомості і культури не тільки широких мас населення, а й керівників підприємств, урядових організацій.

11. Різке прискорення негативних економічних, соціально-політичних і екологічних процесів в Україні у зв'язку з найбільшою техногенною екологічною катастрофою ХХ сторіччя – аварія на Чорнобильськії АЕС.

12. Відсутність діючих економічних стимулів ресурсо- і енергозбереження.
Завдання 4

Необхідно:

1. Розкрити суть екологічного обліку та обґрунтувати необхідність його впровадження в обліково-аналітичну практику вітчизняних підприємств.

2. З’ясувати  мотиви, які активізують питання щодо його впровадження на підприємствах.

3. Визначити перешкоди впровадження екологічного обліку на вітчизняних підприємствах.
Питання для самоконтролю

1. Яка специфіка прийняття та реалізації екологічних рішень?
2. Яка інформація необхідна для ухвалення екологічних рішень?

САМОСТІЙНА РОБОТА  № 7

Тема 11.  Бухгалтерський облік для прийняття соціальних рішень
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно:
·  визначити розмір індексації.

Дані для виконання: працівник звільняється 16 лютого. Йому нараховані: заробітна плата за відпрацьований час – 1350 грн. і компенсація за невикористану відпустку – 1400 грн. Індексація за цей місяць проводиться з урахуванням приросту індексу для проведення індексації, який рівний  22,3 % (базовий місяць – грудень 2019 року). 

Завдання 2 Необхідно: 
· провести відповідні нарахування заробітної плати, допомоги по тимчасовій непрацездатності, відпустки, зробити відповідні нарахування до фондів та утримання із заробітної плати. Визначити суму до сплати за вересень.
Дані для виконання: 

Нарахована заробітна плата за вересень 2019 року:

Керівнику – 2950 грн. (має 2-х дітей до 18 років)

Головному бухгалтеру – 2300 грн.;

Бухгалтеру-касиру – 1300 грн. (студент заочної форми навчання);

Водію легкового автомобілю – 1500 грн.;

Доярці – 5600грн (троє дітей до 16 років);

Трактористу – 5700 грн.

Будівельнику – 3190 грн. (інвалід ІІ групи).

Нараховано – лікарняні за 5 днів хвороби керівнику ( заробітна плата за останні два місяці склала 6400 грн., відпрацьовано відповідно 22 та 23 дні).

Нараховано відпустку – прибиральниці 28 календарні дні (заробітна плата за 12 місяців склала 15840 грн.) – двоє дітей до 16 років.

Питання для самоконтролю

1. Яка специфіка прийняття та реалізації соціальних рішень?

2. Яка інформація необхідна для ухвалення соціальних рішень
САМОСТІЙНА РОБОТА  № 8
Тема 12.  Бухгалтерський облік в управлінні ризиками підприємства
На самостійне вивчення  виносяться такі завдання:

Завдання 1 Необхідно:
1. Розрахувати платоспроможність досліджуваного підприємства. Оцінка ризику втрати платоспроможності безпосередньо пов'язана з аналізом ліквідності активів і балансу в цілому (результати аналізу згрупувати в табл. 1-3).

2.  Визначити тип стану ліквідності для даних таблиці 1.
3. Визначити тип стану ліквідності для даних таблиці 2.

4. Визначити тип стану ліквідності для даних таблиці 3.

5. Відобразити графічно динаміку груп ліквідних коштів підприємства за досліджуваний період на основі даних таблиць 1-3.

Дані для виконання: розрахунки провести на основі показників фінансової звітності досліджуваного підприємства (база проходження практики). 
Таблиця 1
Аналіз ліквідності балансу, 1рік

	Актив 
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Пасив
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Надлишок (+) або нестача (-)

	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс 
	
	
	
	
	Баланс
	
	
	
	
	


Таблиця 2

Аналіз ліквідності балансу, 2рік

	Актив 
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Пасив
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Надлишок (+) або нестача (-)

	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс 
	
	
	
	
	Баланс
	
	
	
	
	


Таблиця 3
Аналіз ліквідності балансу, 3рік

	Актив 
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Пасив
	Абсолютна величина
	Питома вага (%)
	Надлишок (+) або нестача (-)

	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	
	на початок
	на кінець
	на початок
	на кінець
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Баланс 
	
	
	
	
	Баланс
	
	
	
	
	


Завдання 2 Необхідно: 
1. Розрахувати покриття запасів і витрат за допомогою певних джерел фінансування.

2. Скласти висновок за результатами таблиць 4, 5. 

Дані для виконання: розрахунки провести на основі показників фінансової звітності досліджуваного підприємства (база проходження практики). 
Таблиця 4 

Тип фінансового стану

	Умови

	
	
	
	

	
	
	
	

	Оцінка ризику фінансової нестійкості

	
	
	
	


Таблиця 5
Розрахунок покриття запасів і витрат за допомогою певних джерел фінансування

	Показник
	Початок року
	Кінець року
	Початок року
	Кінець року

	Запаси і витрати
	
	
	
	

	Власні оборотні кошти (ВОК)
	
	
	
	

	Власні і довгострокові позикові джерела
	
	
	
	

	Загальна величина основних джерел
	
	
	
	

	А) Надлишок (+) або нестача (-) власних оборотних коштів
	
	
	
	

	Б) Надлишок (+) або нестача (-) власних і довгострокових позикових джерел формування запасів і витрат
	
	
	
	

	В) Надлишок (+) або нестача (-) загальної величини основних джерел формування запасів і витрат
	
	
	
	

	Трикомпонентний показник типу фінансової ситуації S
	
	
	
	


Питання для самоконтролю
1. Усі комерційні ризики є фінансовими?
2. Яка облікова інформація є корисною для мінімізації фінансових ризиків?
3. Чи залежить величина ступеня ризику від невизначеності підприємницької діяльності?
РОЗДІЛ 4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

Результати самостійної роботи оцінюються викладачем згідно з чинною шкалою оцінювання, наведеною у робочій програмі.

РОЗДІЛ 5. СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ  

1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)

2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)

3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  http://zakon.rada.gov.ua

4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  http://zakon.rada.gov.ua

6. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).

7. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)

8. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.

9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та

доповненнями).

10. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)

11. Барановська T.B. Використання облікової політики при здійсненні внутрішнього контролю / Т.В. Барановська // ВТУП: Економічні науки. - Ч. 2, т. 1. - 2013. - № 5. - С. 89-94.

12. Барановська Т.В. Облікова політика: рівні, суб&#39;єкти, складові / Т.В. Барановська // Вісн. ЖДТУ: Економічні науки. - 2013. - № 3 (26). - С. 18-26.

13. Бухгалтерський облік (енциклопедія рахунків бухгалтерського обліку) :[навч. посіб. Для студ. вищ. навч. закл.] / [за ред. В.О. Шевчука] ; Національна академія статистики, обліку і аудиту Держкомстату України. – К. : ДП «Інформаційно-аналітичне агентство», 2010. – 408 с.

14. Василенко В.О. Теорія та практика розроблення управлінських рішень: [навч. посіб.[ / В.О. Василенко. – К.: Центр учбової літератури, 2012. – 420 с.

15. Вертакова О. Управленческие решение: разработка и выбор: [учеб. пособие] / О. Вертакова. - М.: Дело, 2005. – 352 с.

16. Голубков Е.П. Технология принятия управленческих решений / Е.П. Голубков. – М.: Дело, 2005. – 544 с.

17. Грещак М. Г. Управління витратами: [навч.-метод. посібник для самост. вивч. дисц.] / М.Г. Грещак, О.С. Коцюба. - К.: КНЕУ, 2012. - 131 с.

18. Друкер П. Энциклопедия менеджмента / П. Друкер; пер. с англ. - М.: ООО «И.Д. Вильямс», 2006. – 432 с.

19. Ермакова Н.А. Контрольно-информационные системы управленческого учета / Н.А. Ермакова. – М.: Экономистъ, 2005. – 296 с.

20. Жиглей І.В. Бухгалтерський облік соціально-відповідальної діяльності суб’єктів господарювання: необхідність та орієнтири розвитку [Текст] : монографія / І. В. Жиглей ; Житомир. держ. технол. ун-т. - Житомир: ЖДТУ, 2010. - 495 с.

21. Замула І.В. Бухгалтерський облік екологічної діяльності у забезпеченні стійкого розвитку економіки [Текст] : монографія / І. В. Замула. - Житомир : ЖДТУ, 2010. - 440 с

22. Кадыров М.С. Система стратегического управления как основа реструктуризации бизнеса / М.С. Кадыров // Вестник ТИСБИ. – 2000. – № 2. – С. 12-

23. Казначевская Г.Б. Менеджмент: [учеб. пособие] / Г.Б. Казначевская. – [изд. 2-е, доп. И перераб.] – Ростов н/Д: Феникс. – 2010. - 352 с.

24. Каплан Р. Сбалансированная система показателей / Р. Каплан , Д. Нортон. – М.: Юнити, 2002. - 250 с.

25. Косянчук Т. Ф. Аналіз існуючих підходів щодо оцінки результативності діяльності підприємства / Т. Ф. Косянчук, О. В. Рибак // Вісник Хмельницького національного університету. Економічні науки. – 2010. – № 4, Т.2. – С. 62-66.

26. Крючков В.Г. Теоретико-методологическое исследование современных моделей информационной учетно-налоговой системы и концепция коммуникационного взаимодействия ее элементов / В.Г. Крючков. – М.: Финпресс, 2009. – 112 с.

27. Лаговська О.А. Стандартизація процедури формування та функціонування бухгалтерського обліку як інформаційно-комунікаційної системи: адаптаційний підхід до сучасних умов господарювання / О.А. Лаговська // Вісник ЖДТУ / Економічні науки. – 2011. – № 4 (58). – С. 55-58.

28. Лаговська О.А. Обліково-аналітичне забезпечення вартісно-орієнтованого управління: теорія та методологія : монографія / О.А. Лаговська. – Житомир : ЖДТУ, 2012. – 676 с.

29. Малащук Д.В. Особливості інноваційного потенціалу машинобудування України. / Д.В. Малащук // Актуальні проблеми економіки. – 2005. - № 2. – С. 111–120.

30. Мендрул О. Г. Управління вартістю підприємства: [навч. посібник] / О. Г. Мендрул. – К.: КНЕУ, 2011. – 538 с.

31. Менеджмент: понятійно-термінологічний словник / за ред. Г.В. Щокіна, М.Ф. Головатого, О.В. Антонюка, В.П. Сладкевича. – К.: МАУП, 2007. – 744 с.

32. Мироненко Ю.Д. Роль стратегического управления компанией в ее организационном развитиии / Ю.Д. Мироненко, А.К. Тереханов – М.: Корпоративные системы, 2004. - 250 с.

33. Олексюк О. І. Прибутковість в управлінні результативністю діяльності сучасних компаній / О. І. Олексюк, Л. М. Дзюбенко // Фінанси України. – 2006. – № 12. – С. 101-111.

34. Палеха Ю.І. Менеджмент для початківців: [навч. посібник] / Ю.І. Палеха. – [3-тє вид., доп.] – К.: Вид-во Європ. ун-ту, 2003. – 216 с.

35. Пересада А.А. Управління інвестиційним процесом / А.А. Пересада. – К.: Лібра, 2002. – 472 с.

36. Пилипенко A. A. Формування обліково-аналітичного забезпечення управління витратами підприємств та їх об’єднань : монографія / A.A. Пилипенко, І. П. Дзьобко, О.В. Писарчук ; за заг. ред. Пилипенко A.A. – Xарків : Вид. ХНЕУ, 2011. – 344 с.

37. Писаревський І.М. Управління ризиками.: [навч. посібник] / І.М. Писаревський, О.Д. Стешко. – Харків: ХНАМГ, 2008. – 124 с.

38. Питер Ф. Друкер. Задачи менеджмента в ХХІ веке / Питер Ф. Друкер. – К.: Вильямс, - 2007. – 272 с.

39. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є. Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.

40. Пушкар М.С. Креативний облік (створення інформації для менеджерів): [монографія] / М.С. Пушкар. – Тернопіль: Карт-бланш, 2006. – 334 с.

41. Рузмайкіна І.З. Облікова політика підприємства - дискусійні положення і невирішені проблеми / І.В. Рузмайкіна // Економіка: проблеми теорії та практики. - Д.: ДНУ, 2005. - Вип. 205. - Том II. - С. 402-413.

42. Рузмайкіна І.З. Облікова політика підприємства - системний підхід до вироблення / І.В. Рузмайкіна // Вісн. соц.-екон. дослідж. - О.: ОДЕУ. - 2005. - Вип. 19. - С. 261-267.

43. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с.

44. Социально- экономический потенциал устойчивого развития: [учебник] / под ред. проф. Л.Г. Мельника. – [2-е изд.] – Сумы: ИТД «Университетская книга», 2008. – 1120 с .

45. Стеценко І.Т. Менеджмент: [навч. посібник для самост. вивч. дисципліни] / І.Т. Стеценко. – Донецьк: Дон УЕП, 2009. – 95 с.

46. Стеценко І.Т. Менеджмент, маркетинг, бізнес, економіка: [термінол. довідник] / І.Т. Стеценко. – Донецьк: ВД «Кальміус», 2010. – 464 с.

47. Ткаченко Н. М. Бухгалтерський фінансовий облік, оподаткування і звітність : підручник / Н. М. Ткаченко. – 5-те вид., доп. і перероб. – К. : Алерта, 2011. – 976 с.

48. Турило А. М. Фінансово-економічні аспекти оцінки результатів і ефективності діяльності підприємства /А. М. Турило, О. А. Зінченко // Фінанси України. – 2008. – № 8. – С. 35-44.

49. Управлінський облік у сільському господарстві : навч. посіб. / І.Г. Костирко, Л.О. Любас, Г.В. Батюк, Н.Є. Ціцька. – Львів : ЛвЦНТЕІ, 2010. – 256 с.

50. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. :Центр учбової літератури, 2012. –792 с.

51. Фінансовий та управлінський облік на сільськогосподарських підприємствах : підручник / [М. Ф. Огійчук, В. Я. Плаксієнко, М. І. Беленкова та ін.] ; за ред. проф. М. Ф. Огійчука. – 6-те вид, перероб. і доп. – К. : Алерта, 2011. – 1042 с.

52. Шайкан А. В. Формування інструментарію бухгалтерського обліку у стратегічному управлінні промисловим підприємством : монографія / А. В. Шайкан, Є. В. Афанасьєв ; ДВНЗ «Київ. нац. екон. ун-т ім. В. Гетьмана». – Кривий Ріг : Чернявський Д. О., 2011. – 156 с.

53. Шегда A. B. Ризики в підприємництві: оцінювання та управління : навч. посіб. / A. B. Шегда, М. В. Голованенко ; за ред. A.B. Шегди. – K. : Знання, 2008. – 271 с.
� EMBED Word.Picture.8 ���








PAGE  
16

[image: image4.emf] 

Пасиви  —   (джерела формування майна)  —   власники активів   (засобів)  

Форми джерел  тимчасово залучених  (позичених) вкладень  (зобов’язань)  

Форми джерел  власників  (засновників)  вкладень, внесків  

Зобов’язання щодо  розподілу націо - нального доходу та  його перер озподілу  

Капітал у дооцінках   Зареєстрований    ( пайовий)   к апітал   Додатковий капітал   Резервний капітал     Нерозподілені прибутки (непокриті  збитки)   одатковий капітал   Кредити (позички) банків   Зобов’язання: кредиторська  заборгованість   Розрахунки з оплати праці   Розрахунки з бюджетом   Розрахунки щодо страхування   Розрахунки щодо пенсійного  забезпечення   Інші розрахунки  

_1674667868.doc


Предмет обігу — готова продукція (товари)







Необоротні







Кошти в розрахунках







Засоби праці







Предмети праці







Напівфабрикати







Предмети тривалого користування (основні засоби бюджетної сфери)







Кошти (гроші)







Незавершене виробництво







Фінансові вкладення







Класифікація активів — ресурсів, майна господарства







Оборотні







За способом перенесення вартості на продукцію







Засоби виробництва







Засоби обігу







Засоби споживання







За функціональною роллю�в суспільному відтворенні












_1674668139.doc


Пасиви — (джерела формування майна) — власники активів�(засобів)







Форми джерел тимчасово залучених (позичених) вкладень (зобов’язань)







Форми джерел власників (засновників) вкладень, внесків







Зобов’язання щодо розподілу націо�нального доходу та його перерозподілу







Капітал у дооцінках







Зареєстрований  (пайовий) капітал







Додатковий капітал







Резервний капітал 







Нерозподілені прибутки (непокриті збитки) одатковий капітал







Кредити (позички) банків







Зобов’язання: кредиторська заборгованість







Розрахунки з оплати праці







Розрахунки з бюджетом







Розрахунки щодо страхування







Розрахунки щодо пенсійного забезпечення







Інші розрахунки












