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РОЗДІЛ  1.
 МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ

Практичні заняття проводяться з метою узагальнення теоретичних знань з дисципліни «Облік в управлінні суб’єктами економіки». 

Метою проведення семінарських занять є набуття теоретичних знань та практичних навиків загальнотеоретичних положень обліку в управлінні суб’ктами економіки, поняття, властивостей, функцій та класифікаційних характеристик управлінського обліку, сучасних вимог до складання офіційних документів з організації обліку в управліні підприємства.
Перелік компетентностей, на формування яких спрямовані заняття.

    В результаті вивчення дисципліни «Облік в управлінні суб’єктами економіки» студенти набудуть знання з теорії та практики управління підприємством на основі масиву облікової інформації та показників внутрішньої звітності підприємства; набуття практичних навичок з прийняття управлінських рішень щодо активів, капіталу та зобов’язань підприємства за даними бухгалтерського обліку.
    Після опанування дисципліни «Облік в управлінні суб’єктами економіки» студенти матимуть наступні компетенції:

        загальні:

· Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

· Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

· Здатність приймати обґрунтовані рішення. 

· Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт. 
· Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і взятих обов’язків.
        спеціальні: 
· Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях підвищення ефективності, результативності та соціальної відповідальності бізнесу.

· Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати діяльність його виконавців у відповідності з вимогами менеджменту підприємства.

· Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень.

· Здатність застосовувати методи і методики аналітичного забезпечення сучасних систем менеджменту з урахуванням стратегії розвитку підприємства в умовах невизначеності, ризику та/або асиметричності інформації.

· Використовувати міжнародні стандарти контролю якості, аудиту, огляду, іншого надання впевненості та супутніх послуг з дотриманням вимог професійної етики в процесі практичної діяльності.

· Здатність формулювати завдання, удосконалювати методики та впроваджувати сучасні методи фінансового та управлінського обліку, аналізу, аудиту і оподаткування у відповідності зі стратегічними цілями підприємства.

         Вивчення навчальної дисципліни «Облік в управлінні суб’єктами економіки» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен

знати: 

· теорію, методологію, практику формування та надання облікової інформації для сучасних та потенційних потреб управління підприємством; 
· теоретичні, методичні та практичні засади використання бухгалтерського обліку як інформаційного джерела в управлінні підприємством;
· порядок формування управлінської бухгалтерську звітності для управління підприємством; 
· сутність професійного судження та порядок його застосування в бухгалтерському обліку. 
вміти:  

· класифікувати облікову інформацію, будувати систему бухгалтерського обліку для потреб управління суб’єктами економіки; 
· організовувати формування облікової інформації за стадіями облікового процесу, управляти якістю бухгалтерського обліку, контролювати якість облікової інформації; 
· здійснювати підготовку бухгалтерської звітності враховуючі інформаційні потреби управління підприємством; 
· визначати існуючі та потенційні інформаційні потреби користувачів облікової інформації в управлінні підприємством; 
· консультувати управлінський персонал підприємства щодо облікової інформації, наданої в бухгалтерських звітах та розробляти форми управлінської бухгалтерської звітності; 
· формувати управлінську бухгалтерську звітність для управління економічним суб’єктом; 
· оцінювати інформаційні потреби користувачів в управлінні підприємством; оцінювати якість облікової інформації, системи бухгалтерського обліку та бухгалтерської звітності; 
· формувати думку та професійне судження про побудову та трансформацію системи бухгалтерського обліку для потреб управління підприємством; вміти застосовувати техніки та методики надання облікової інформації для сучасних та потенційних потреб управління підприємством.  

Дисципліна спрямована на формування у студентів організаційних, облікових, контрольних та аналітичних класів професійних знань.
При підготовці до практичних занять студент повинен опрацювати рекомендовану літературу.
РОЗДІЛ 2.   КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ
	№

зан.
	Тема та короткий зміст заняття 
	К-сть

годин

	1.
	Практична робота з теми 1 «Суть і місце облікової інформації в управлінні підприємством»
	2

	2.
	Практична робота з теми 3 «Принципи, методики і техніка підготовки управлінської бухгалтерської звітності»
	2

	3.
	Практична робота з теми 4 «Оцінювання очікуваних витрат для прогнозування та прийняття управлінських рішень»
	2

	4.
	Практична робота з теми 5 «Облікова політика в ціноутворенні»
	2

	5.
	Практична робота з теми 6 «Збалансована система показників у формуванні обліково-аналітичного забезпечення управління підприємством»
	2

	6.
	Практична робота з теми 7 «Якість облікової інформації та бухгалтерського обліку»
	2

	Разом 
	12


РОЗДІЛ  3. Графік розподілу навчального часу за ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ТА видами навчальної роботи   

	№ теми
	Назва розділів, тем
	Кількість 

годин за ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	Всього
	у т.ч.
	

	
	
	
	аудиторні
заняття
	СРС/ ІРС
	лекції

	семінари


	практичні
роботи
	контрольніроботи

	Тема 1
	Суть і місце облікової інформації в управлінні підприємством
	4
	4
	-/-
	2
	
	2
	

	Тема 2
	Бухгалтерський облік в інформаційній системі управління підприємством
	6
	6
	-/-
	4
	2
	
	

	Тема 3
	Принципи, методики і техніка підготовки управлінської бухгалтерської звітності
	4
	4
	-/-
	2
	
	2
	

	Тема 4
	Оцінювання очікуваних витрат для прогнозування та прийняття управлінських рішень
	11
	6
	5/-
	4
	
	2
	

	Тема 5
	Облікова політика в ціноутворенні
	6
	6
	5/-
	4
	
	2
	

	Тема 6
	Збалансована система показників у формуванні обліково-аналітичного забезпечення управління підприємством
	9
	4
	-/-
	2
	
	2
	

	Тема 7
	Якість облікової інформації та бухгалтерського обліку
	9
	4
	5/-
	2
	
	2
	

	Тема 8
	Інструментарій бухгалтерського обліку та звітності в управлінні підприємством
	9
	4
	5/-
	4
	
	
	

	Тема 9
	Бухгалтерський облік в управлінні вартістю підприємства
	12
	2
	10/-
	2
	
	
	

	Тема 10
	Бухгалтерський облік для прийняття екологічних рішень
	12
	2
	10/-
	2
	
	
	

	Тема 11
	Бухгалтерський облік для прийняття соціальних рішень
	12
	2
	10/-
	2
	
	
	

	Тема 12
	Бухгалтерський облік в управлінні ризиками підприємства
	12
	2
	10/-
	2
	
	
	

	Проміжний контроль(контрольна робота)
	2
	
	
	
	
	
	2

	Індивідуальна  робота студента
	12
	
	-/12
	
	
	
	

	Разом
	120
	48
	60/12
	32
	 2
	12
	2


РОЗДІЛ 4.
ПЛАНИ ПРАКТИЧНИХ  ЗАНЯТЬ

План практичного заняття   
        Тема № 1 «Суть і місце облікової інформації в управлінні підприємством»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: визначити основні правила побудови бухгалтерського обліку в управлінні підприємством, економіко-правові передумови обліку; концептуальні основи методології обліку в управлінні, вимоги користувачів облікової інформації про господарство; загальноприйняті у міжнародній практиці принципи побудови бухгалтерського обліку в управлінні.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.Які економіко-правові передумови використання бухгалтерської інформації для управління підприємством характерні для сучасного стану економічного розвитку України?

2. Користувачі облікової інформації. Вимоги користувачів до облікової інформації?

3. Дайте стислу характеристику властивостей бухгалтерської інформації в управлінні підприємством.

4. Охарактеризуйте, загальноприйняті у міжнародній практиці, принципи побудови бухгалтерського обліку в управлінні підприємством. 

5. Назвіть елементи методу бухгалтерського обліку.

6.Оцініть місце бухгалтерського обліку в системі управління підприємством.

7. Опишіть моделі бухгалтерського обліку.
План практичного заняття:
Завдання 1

Необхідно:

- визначити задачі бухгалтерського обліку в розрізі функцій, заповнити таблицю 1.1.

Дані для виконання:

1. Підготовка інформації для користувачів.

2. Складання управлінських прогнозів (наприклад, прогноз руху грошових коштів).

3. Надання інформації для користувачів про попередні події.

4. Спостереження за виконанням вимог управлінського рішення.

5. Оцінка ступеню ефективності використаних активів.

6. Спостереження за збереженням майна.

7. Аналіз змін оцінки майна.

8. Надання інформації про прибутки підприємства.

9. Інвентаризація оборотних активів.

Таблиця 1.1
Задачі бухгалтерського обліку в розрізі функцій
	Інформаційна функція
	Контрольна функція
	Аналітична функція

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Завдання 2

Необхідно: 

· сформулювати операції на основі рис. 1.

Дані для виконання:


[image: image1]
Рис. 1.1. Схема побудови системи обліку підприємства

Завдання 3

Необхідно:

· визначити можливість віднесення даного підприємства до категорії «мале підприємство».

Дані для виконання: за минулий рік обсяг виручки від реалізації продукції склав 850 тис. грн., собівартість реалізованої продукції – 702 тис. грн., балансовий прибуток – 175 тис. грн., статутний капітал – 85 тис. грн. Річний обсяг реалізації продукції на одного працюючого за минулий рік склав 17 тис. грн.

Завдання 4
Необхідно:

· визначити розмір капіталу і доходу, які одержить мале підприємство через рік по двох варіантах. Установіть, який варіант вкладання коштів більш ефективний для малого підприємства.


Дані для виконання: мале підприємство має капітал в розмірі 100 тис. грн. Воно може вкласти кошти в депозит строковий на рік при процентній ставці 50% річних, або вкладати кошти щоквартально при процентній ставці 48% річних. 

Завдання 5

Необхідно:

- визначити, який первісний капітал повинно вкласти в банк мале підприємство, щоб через два роки отримати 150 тис. грн.

Дані для виконання: малому підприємству через два роки треба мати 150 тис. грн. Комерційний банк, в який мале підприємство вирішило вкласти кошти на депозит, пропонує доход в розмірі 60% річних. 

Завдання 6

Необхідно:

- визначити, під який процент повинно вкласти первісний капітал мале підприємство, щоб через два роки отримати 200 тис. грн. 

Дані для виконання: мале підприємство вирішило вкласти в комерційний банк первісний капітал в розмірі 75 тис. грн., щоб через два роки одержати 200 тис. грн. 

Завдання 7

Необхідно:

- розрахувати прибутковий податок з доходу підприємця Зробка В.Д.

Дані для виконання: підприємець Зробок В.Д. на протязі року займався підприємницькою діяльністю, інших джерел доходу не мав. Сума чистого річного доходу за мінусом матеріальних витрат, акцизного збору та ПДВ склала 18250 грн. 
Завдання 8

Необхідно:

- визначити суму ПДВ, яка підлягає сплаті до бюджету, єдиний податок, а також суму прибуткового податку з доходів найманого працівника.

Дані для виконання: суб’єкт підприємницької діяльності – фізична особа за 2 півріччя 2019 року має такі дані: обсяг виручки від реалізації продукції – 24500 грн. За звітний період, фактично сплачено податку на додану вартість – 3750 грн., виплачено заробітної плати найманому працівнику 1500 грн. Ставка єдиного податку встановлена в розмірі 150 грн. на місяць. 

Завдання 9

Необхідно:

- визначити суму податку на додану вартість та єдиного податку і суму, яка підлягає сплаті до бюджету та розподілу єдиного податку згідно з чинним законодавством. 

Дані для виконання: мале підприємство за звітний період мало середньооблікову чисельність працюючих 9 чоловік. Обсяг виручки від реалізації продукції склав 245тис. грн. Фактично сплачено податку на додану вартість – 3878 грн., єдиного податку – 1100 грн. 
Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).
Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.
Рекомендована література до теми практичного заняття:  
Законодавчі та нормативні акти:
1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)

2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)

3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).

6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)

7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.

8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).

9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)

Основна та допоміжна література:

1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 

2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 

3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.

Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
План практичного заняття   
Тема № 3 «Принципи, методики і техніка підготовки управлінської бухгалтерської звітності»                                                                     
 (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: розкрити структуру побудови бухгалтерського обліку в управлінні підприємством згідно встановлених принципів.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Охарактеризуйте стадії облікового процесу.
2. Що таке первинний обліковий документ?
3. Наведіть перелік обов'язкових реквізитів первинних бухгалтерських документів, встановлених законодавством України.
4. Що таке типові форми первинних бухгалтерських документів?
5. Чи потрібен графік документообігу в управлінні підприємством?  Обґрунтуйте свою позицію.
6. Що розуміють під обліковими регістрами?
7. Які права та обов'язки вітчизняних підприємств щодо використання облікових регістрів?
8.  Охарактеризуйте рекомендовані до використання в Україні форми бухгалтерського обліку.
9. Чи може підприємство самостійно розробляти форму бухгалтерського обліку? Чим обґрунтована Ваша думка.
10.  Які особливості організації облікового процесу необхідно враховувати в умовах автоматизації?
11. У чому полягає сутність використання системного підходу в процесі бухгалтерського обліку? 
12.  Дайте визначення користувачів бухгалтерської інформації.
13.  Хто виступає у складі внутрішніх і зовнішніх користувачів бухгалтерської інформації? Опишіть їх інформаційні інтереси. 
План практичного заняття:
Завдання 1.
Необхідно:

1. Розподілити постійні та змінні загальновиробничі витрати відповідно до П(С)БО 16.

2. Визначити суму нерозподілених постійних загальновиробничих витрат.

3. Скласти бухгалтерські проводки.

4. Вказати первинні документи на підставі наведених даних ПАТ «Алмаз».

Дані для виконання представлені у табл. 3.1:

Таблиця 3.1

	№ 

п/п
	Показники
	Сума, грн.

	1.
	База розподілу при нормальній потужності , машино-години
	20000

	2.
	Загально виробничі витрати при нормальній потужності, грн.
	50000

	
	з них:
	

	
	змінні
	40000

	
	постійні
	10000

	3.
	Фактична потужність, машинно-години:
	

	
	1-й звітний період
	21200

	
	2 –й звітний період
	11300

	4.
	Фактичні загальновиробничі витрати, грн.
	

	
	1-й звітний період
	6500

	
	з них:
	

	
	змінні
	4800

	
	2-й змінний період
	4000

	
	з них 
	

	
	змінні
	2900


Завдання 2

Необхідно:

1. Розподілити загальновиробничі витрати між видами продукції.

2. Скласти бухгалтерські проводки на підставі наведених даних.

Дані для виконання представлені у табл. 3.3:

Таблиця 3.3
Відомість розподілу загально виробничих витрат

	Види продукції
	Заробітна плата виробничих робітників, грн.
	Загально виробничі витрати, грн.

	Шкарпетки дитячі
	100
	?

	Шкарпетки чоловічі
	150
	?

	Панчохи дитячі
	250
	?

	Разом 
	?
	800


Фактичний обсяг виробництва дорівнює нормальній виробничій потужності.

Завдання 3

Необхідно:

1. Розподілити загальновиробничі витрати між видами продукції.
2. Скласти бухгалтерські проводки на підставі наведених даних.
Дані для виконання представлені у табл. 3.4:

Таблиця 3.4

Відомість розподілу загально виробничих витрат

	Види продукції
	Прями витрати, грн.
	Загально виробничі витрати, грн.

	Двигун
	560
	?

	Верстат
	320
	?

	Прилад
	450
	?

	Разом 
	?
	3200


Фактичний обсяг виробництва більше нормальної виробничої потужності.

Завдання 4

Необхідно:

1. Розподілити загальновиробничі витрати між трьома видами товарної продукції; виправленим браком та незавершеним виробництвом на підставі наведених даних. Нормативне співвідношення загально виробничих витрат до основної заробітної плати виробничих робітників – 38 %
Дані для виконання представлені у табл. 3.5:

Таблиця 3.5
Відомість розподілу загально виробничих витрат (грн.)

	Товарна продукція

	Вироби
	Основна заробітна плата
	Загальновиробничі витрати, фактичні
	Загальновиробничі витрати, нормативні

	
	
	%
	сума
	%
	сума
	відхилення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	КР-8
	4500
	Х
	
	Х
	
	

	КР-12
	1200
	Х
	
	Х
	
	

	ВР-6
	3620
	Х
	
	Х
	
	

	Разом
	
	Х
	
	Х
	
	

	Виправний брак
	730
	Х
	
	Х
	
	

	Разом
	
	
	68900
	
	
	

	Незавершене виробництво

	КР-8
	240
	Х
	
	Х
	
	

	КР-12
	648
	Х
	
	Х
	
	

	ВР-6
	412
	Х
	
	Х
	
	

	Разом
	
	Х
	
	Х
	
	

	Разом
	
	
	13528
	
	
	


Завдання 5

Необхідно:

1. Провести калькулювання повних витрат;

2. Окремо провести калькулювання змінних витрат;

3. Визначити вплив системи калькулювання витрат на фінансовий результат діяльності підприємства і структуру його звітності.

Дані для виконання: діяльність ПП «Весна» за перший квартал ц.р. характеризується даними, наведеними у табл. 3.6.

Таблиця 3.6
	Показник
	Місяць

	
	1
	2
	3

	1. Вироблено, одиниць
	1000
	1000
	1500

	2. Реалізовано, одиниць
	1000
	750
	1750

	3. Ціна за одиницю, грн.
	80
	80
	80

	4. Змінні витрати на одиницю, грн.:

4. виробничі 

5. на управління і збут
	40

15
	40

15
	40

15

	5. Постійні витрати, грн.:

6. виробничі

7. на управління і збут
	8000

4000
	8000

4000
	8000

4000


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).
Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

Рекомендована література до теми практичного заняття:  

Законодавчі та нормативні акти:

1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)
2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)
3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).
6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)
7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.
8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).
9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)

Основна та допоміжна література:

1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 
2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 
3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.

Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
План практичного заняття

Тема № 4. «Оцінювання очікуваних витрат для прогнозування та прийняття управлінських рішень»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: Опанувати процес ціноутворення на світових ринках та визначення цін, а також поняття облікової політики її значення для управління підприємством.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Дати визначення прогнозування.

2. Види прогнозування.

3. Призначення економічного прогнозування.

4. Принципи наукового дослідження у прийнятті управлінських рішень.

5. Методи дослідження.

6. Алгоритм прийняття управлінського рішення.

7. Принципи прогнозування.

8. Функції прогнозування.

9. Методи прогнозування та їх характеристика.

10. Неформальні методи прогнозування та їх застосування.

11. Оцінювання інформації та прийняття рішення.

План практичного заняття:
Завдання 1 
Необхідно:

- провести оцінку ефективності придбання даного обладнання виходячи із строків його окупності та визначити строк окупності капіталовкладень.

Дані для виконання: витрати на придбання обладнання у ТзОВ «Галичстар» становлять 60000 грн. Керівництво підприємства вважає витрати виправданими за умови, що вони окупляться за 2,5 роки. Щорічний прибуток складатиме 18000 грн., амортизація – 8000 грн. Податок на прибуток нараховується згідно з чинним законодавством.

Завдання 2

Необхідно:

- визначити суму прибутку від придбання 20 облігацій; прибутковість фінансової операції (кількість днів у році – 365).

Дані для виконання: державні короткострокові облігації номінальною вартістю 900 грн. і терміном обертання 93 дні продаються за курсом 60,4%.

Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

Рекомендована література до теми практичного заняття:  

Законодавчі та нормативні акти:
1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)
2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)
3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).
6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)
7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.
8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).
9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)
Основна та допоміжна література:

1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 
2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 
3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.

Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
План практичного заняття   

Тема № 5 «Облікова політика в ціноутворенні»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: визначити процес ціноутворення на світових ринках та визначення цін, а також поняття облікової політики її значення для управління підприємством.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1.
Типи ринків.

2.
Характеристика типів ринку та приклади до кожного.

3.
Особливості на обґрунтування зовнішньоторговельної ціни.

4.
Механізм ціноутворення.

5.
Групи цін та їх застосування.

6.
Дати визначення «цінові знижки», види цінових знижок.

7.
Фактори, що впливають на управління підприємством.

8.
Вплив облікової політики на ціноутворення.

9.
Процес формування облікової політики.

10.
Суб’єкти формування облікової інформації.
План практичного заняття:
Завдання 1
Необхідно:

· визначити кількість виготовленої на підприємстві продукції

Дані для виконання: виручка від реалізації  продукції з урахуванням ПДВ склала 48040 грн., затрати на виробництво одиниці продукції 20 грн., а рентабельність продукції – 20%.

Завдання 2

Необхідно:

· визначити, яким повинен бути прибуток товаровиробника при випуску 1200 шт. виробів.

Дані для виконання: затрати на виробництво одного виробу складають 8,5 грн., роздрібна ціна з ПДВ – 19,66 грн., збутова та торгівельна націнки – відповідно 7 і 20%. 

Завдання 3

Необхідно:

· визначити, якою повинна бути собівартість одиниці продукції.

Дані для виконання:  рентабельність виробництва продукції складає 25%, збутова та торгівельна націнки – відповідно 10 і 20%, роздрібна ціна одиниці продукції з ПДВ – 350 грн.

Завдання 4
Необхідно:

·  розрахувати відпускну ціну виробника, а також суму ПДВ і акцизного податку. 

Дані для виконання: витрати на виробництво куртки з натуральної шкіри складають 4600 грн., рентабельність – 35%. Ставка акцизного податку – 35%. 

Завдання 5
Необхідно: 

· визначити ціну оптової торгівлі. 

Дані для виконання: витрати на виробництво куртки з натуральної шкіри складають 3000 грн., рентабельність – 40%. Ставка акцизного податку – 35%. Витрати і прибуток підприємства оптової торгівлі складають 100 грн. у розрахунку на 1 куртку. 

Завдання 6
Необхідно:

· визначити ціну пропозиції і витрати товаровиробника
Дані для виконання: ціна реалізації товару в роздріб складає 100 грн., частка оптової і роздрібної націнки – відповідно 15 і 20%. Рентабельність продукції – 30%. 

Завдання 7
Необхідно:

· визначити ціну, при якій фірма одержить найбільший прибуток, користуючись методом скороченої собівартості.

Дані для виконання:  за даними наведеними у табл. 5.1:

Таблиця 5.1
	Показники
	Варіант 1
	Варіант 2
	Варіант 3

	Ціна одиниці продукції
	20
	19
	17

	Сума змінних витрат
	8,3
	8,2
	8

	Маржинальний прибуток
	11,7
	10,8
	9

	Очікуваний обсяг продаж
	200
	350
	420

	Сумарний маржинальний прибуток
	2340
	3780
	3780

	Постійні витрати на весь випуск
	1300
	1300
	1300

	Прибуток від реалізації
	1040
	2480
	2480


Завдання 8
Необхідно:

· визначити доцільність прийняття додаткового замовлення на виготовлення 10 тис. од. продукції, яку вже реалізували.

Дані для виконання:  за даними наведеними у табл. 5.2.

Таблиця 5.2
	Показники
	У розрахунку 

на 10 тис шт., грн.
	У розрахунку на одиницю продукції

	
	Варіант 1
	Варіант 2
	Варіант 1
	Варіант 2

	Прямі затрати на матеріали
	20000
	40000
	2
	2

	Прямі затрати на оплату праці
	4000
	8000
	0,4
	0,4

	Інші прямі затрати
	2000
	4000
	0,2
	0,2

	Разом основних затрат
	26000
	52000
	2,6
	2,6

	Постійні затрати
	12000
	12000
	1,2
	0,6

	Повна собівартість
	38000
	64000
	3,8
	3,2

	Прибуток 25%
	9500
	16000
	0,95
	0,8

	Ціна
	-
	-
	4,74
	4,00


Завдання 9
Необхідно: 

· визначити найбільш вигідний для підприємства вид продукції за певними варіантами.

Дані для виконання: за даними наведеними у табл. 5.3:

Таблиця 5.3
	Показники
	Варіант 1
	 Варіант 2
	 Варіант 3

	Кількість, шт.
	200
	300
	500

	Собівартість 1 шт., грн.
	140
	180
	200

	Ціна за 1 шт. (без ПДВ), грн.
	168
	207
	226


Завдання 10
Необхідно: 

· визначити ціну, при якій досягається найбільший прибуток, а також відсоток зменшення прибутку при зміні ціни.

Дані для виконання: вивчення кон’юктури ринку продажу бензину дозволило фірмі побудувати наступний прогноз, який відображено у табл. 5.4.

Таблиця 5.4
	Показники
	Варіант 1
	Варіант 2
	 Варіант 3

	Можливі ціни за 1 т бензину
	2000
	1800
	1750

	Обсяг продаж, тис. т
	200
	350
	425

	Змінні затрати на 1т бензину
	1500
	1500
	1500

	Постійні витрати
	40000
	40000
	40000


 Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

Рекомендована література до теми практичного заняття:  

Законодавчі та нормативні акти:
1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)
2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)
3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).
6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)
7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.
8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).
9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)
Основна та допоміжна література:

1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 
2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 
3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.

Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
План практичного заняття   

Тема №6  «Збалансована система показників у формуванні обліково-аналітичного забезпечення управління підприємством»
                                                                                     (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: обґрунтувати систему показників, їх переваги та недоліки у формуванні обліково-аналітичного забезпечення підприємства.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Мета збалансованих систем показників.
2. Переваги збалансованої системи показників.
3. Функціональні компоненти інформаційної системи підприємства.
4. Дати визначення «обліково-аналітична система».
5. Типи інформаційних систем.

План практичного заняття:
Завдання 1
Необхідно:

1. Вказати первинні документи, регістри обліку.

2. Виконати завдання за журнально-ордерною формою обліку.

3. Виконати завдання за автоматизованою формою обліку.

Дані для виконання: залишки за синтетичними рахунками виробничо-торговельного підприємства на 01.01.2020р., грн. наведені у табл. 6.1 та господарські операції за звітний період наведені у табл. 6.2 (цифри умовні):

Таблиця 6.1
	№

п/п


	Назва рахунку
	Варіант

1
	Варіант

2
	Варіант

3
	Варіант

4
	Варіант

5

	1.
	Основні засоби                                                                       
	90000
	65000
	70000
	110000
	80000

	2.
	Знос майна                                                                              
	33000
	25000
	26000
	41000
	30000

	3.
	Виробничі запаси                                                                   
	11500
	9500
	11000
	16000
	12000

	4.
	Розрахунки з дебіторами                                                         
	7000
	5400
	6000
	9200
	6900

	5.
	Каса
	2000
	1300
	2300
	4500
	2700

	6.
	Рахунки в банках                                                                    
	30000
	22000
	27000
	37000
	34000

	7.
	Зареєстрований капітал                                                                 
	103500
	78000
	86000
	136000
	95000

	8.
	Розрахунки з постачальниками                                               
	4000
	1400
	5000
	12000
	3500 


 Таблиця 6.2
	№

п/п
	Зміст операції
	Дт
	Кт
	Сума, грн.

	1.
	Одержано від магазину дошки 5 м3 на загальну суму 1800 грн., у т.ч. ПДВ 300 грн.  
	
	
	

	2.
	Одержано від магазину клей 100 кг на загальну суму 1200 грн., у т. ч. ПДВ 200 грн.
	
	
	

	3.
	Куплено в магазині цвяхи 40 кг на загальну суму 240 грн., у т.ч. ПДВ 40 грн. Гроші оплачено через підзвітну особу Столярчук 

О. В.
	
	
	

	4.
	Одержано від ПП «Прогрес» плиту ДСП 200 м2 на загальну суму 4800 грн., у т.ч. ПДВ 800 грн. 
	
	
	

	5.
	Одержано від ТОВ «Журавель» дошки 15 м3 на загальну суму 5400 грн., у т.ч. ПДВ 900 грн.
	
	
	

	6.
	Куплено в магазині клей 40 кг на загальну суму 480 грн., у т.ч. ПДВ 80 грн. Гроші оплачено через підзвітну особу Столярчук 

О. В.
	
	
	

	7.
	Одержано від ПП «Прогрес» плиту ДСП 50 м2 на загальну суму 1200 грн., у т.ч. ПДВ 200 грн.
	
	
	

	8.
	Одержано від ТОВ «Журавель» станок деревообробний на суму 3600 грн., у т. ч. ПДВ 600 грн.
	
	
	

	9.
	Оприбутковано станок в склад основних засобів
	
	
	

	10.
	Видано із складу в цех №1 і витрачено на виробництво столів:   

 - дошки 25 м3;

 - плита ДСП 100 м2;

 - клей 250 кг;

 - цвяхи 50 кг
	
	
	

	11.
	Видано із складу в цех №2 і витрачено на виробництво стільців:

 - дошки 9 м3;

 - плита ДСП 10 м2;

 - клей 40 кг;

 - цвяхи 80 кг
	
	
	

	12.
	Видано із каси:

 - Столярчук О. В. 1020 грн.

 - Струк О.Є. 200 грн.
	
	
	

	13.
	Столярчук О. В. подав авансовий звіт, згідно з яким 250 грн. відноситься на виробництво столів, а 50 грн. повернуто в касу
	
	
	

	14.
	Струк О.Є. подав авансовий звіт, згідно з яким 190 грн. відноситься на виробництво стільців
	
	
	

	15.
	Оприбутковано із виробництва на склад столи 151 шт., стільці 103 шт. Облікова (планова) ціна одного стола 200 грн., одного стільця 80 грн.
	
	
	

	16.
	Із складу відвантажено  покупцям столи  51 шт. по обліковій ціні
	
	
	

	17.
	Відображена заборгованість покупців за відвантажені їм столи на суму 54360 грн.
	
	
	

	18.
	Надійшло на розрахунковий рахунок кошти за відвантажені раніше столи – 54360 грн.
	
	
	

	19.
	Із складу відвантажено  покупцям стільці 103 шт. по обліковій ціні
	
	
	

	20.
	Відображена заборгованість покупців за відвантажені їм столи на суму 21012 грн.
	
	
	

	21.
	Надійшло на розрахунковий рахунок кошти за відвантажені раніше столи – 21012 грн.
	
	
	

	22.
	Нараховане в бюджет ПДВ за продану продукцію
	
	
	

	23.
	Оплачено із розрахункового рахунку заборгованість за одержані раніше цінності на суму 39400 грн.
	
	
	

	24.
	Нарахована заробітна плата працівникам у сумі 13000 грн., у т. ч. за виготовлення столів 10000 грн., за виготовлення стільців 3000 грн.
	
	
	

	25.
	Здійснено обов’язкові утримання із заробітної плати працівників підприємства:

· ПДФО

· ЄСВ

військовий збір (1,5%)
	
	
	

	26.
	Погашено заборгованість перед бюджетом по:

· ПДВ

· ПДФО

· ЄСВ

· військовому збору

· податку на прибуток підприємств
	
	
	

	27.
	Нараховано знос основних засобів і віднесено на витрати виробництва на суму 1187 грн.
	
	
	

	28.
	Отримано із розрахункового рахунку в касу гроші для виплати заробітної плати 11670 грн.
	
	
	

	29.
	Виплачена із каси заробітна плата 11670 грн.
	
	
	

	30.
	Списана фактична собівартість виробленої продукції. Зробити корективу на доведення планової собівартості до рівня фактичної собівартості.
	
	
	

	31.
	Списано собівартість реалізованої продукції на фінансові результати
	
	
	

	33.
	Списано доходи від реалізації готової продукції на фінансові результати.
	
	
	

	34.
	Нараховано податок на прибуток у розмірі 25% від оподатковуваного прибутку
	
	
	

	35.
	Списано на фінансові результати податок на прибуток
	
	
	

	36.
	Списання кінцевого фінансового результату
	
	
	


Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

Рекомендована література до теми практичного заняття:  

Законодавчі та нормативні акти:
1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)
2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)
3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).
6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)
7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.
8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).
9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)
Основна та допоміжна література:

1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 
2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 
3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.
Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
План практичного заняття   

Тема № 7 «Якість облікової інформації та бухгалтерського обліку»
                                                                              (назва теми відповідно до РПНД)

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні зв’язки: ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як «Мікроекономіка», «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності».
Мета і завдання практичного заняття: опанувати якісні характеристики бухгалтерської інформації та напрями класифікації бухгалтерської інформації.
Питання для перевірки базових знань за темою практичного заняття:
1. Мета державного самоконтролю.

2. Призначення та складові частини НП(С)БО та М(С)БО.

3. Концептуальні відмінності між П(С)БО та М(С)БО.

План практичного заняття:

Завдання 1
Необхідно

- дати відповіді на поставлені питання:

1. Розкрити поняття «державне регулювання бухгалтерського обліку» та визначити мету державного регулювання бухгалтерського обліку та фінансової звітності в Україні.

2. Через які органи державної влади та державного управління реалізуються державне регулювання облікової системи України ?

3. Окреслити коло завдань і функцій у сфері правового регулювання (регламентації) бухгалтерського обліку і фінансової звітності таких керівних органів, як:

- Міністерство фінансів України;

- Державний служба статистики України;

- Національний банк України;

- Державна казначейська служба України.

4. Визначити статус, склад та мету утворення Методологічної ради з бухгалтерського обліку.

5. Охарактеризувати нормативно-правові документи, які регламентують ведення бухгалтерського обліку і складання фінансової звітності та розкрити їх певну підпорядкованість.

6. Окреслити перспективний напрямок розвитку бухгалтерського обліку і фінансової звітності та шляхи вдосконалення обліку у сфері його регулювання.

7. Що є складовою організації бухгалтерського обліку в Україні?

8. Розкрити сутність методологічного та методичного забезпечення бухгалтерського обліку.

9. На підставі відповідних норм визначити повноваження суб’єктів господарювання стосовно організації бухгалтерського обліку, які забезпечують його ведення.

10. Визначити заходи, які забезпечують оптимальну організацію ведення обліку та складання фінансової звітності в Україні.

11. Дати характеристику бухгалтерського обліку, як самостійної економічної науки.

12. Розкрити взаємозв’язок бухгалтерського обліку з економічними науками.

13. Охарактеризувати взаємозв'язки бухгалтерського обліку, як функції управління.

14. Визначити відмінності між видами обліку.

15. Скласти класифікацію господарського обліку.

16. Обґрунтувати функції бухгалтерського обліку.

17. Навести характеристику ролі бухгалтерського обліку в прийнятті управлінських рішень.
Завдання 2
Необхідно:

 1. Визначити наявність правового підґрунтя для кваліфікації даної господарської операції.

2. Сформулювати за конкретними пунктами обраних нормативних чинників загальний механізм господарської операції із заміни кузова у бухгалтерському обліку. 
Дані для виконання: підприємство придбало автомобіль у 2004 році. У травні 2020 року було замінено кузов цього автомобіля.

Завдання 3
Необхідно:

 1. Визначити наявність правового підґрунтя для відображення придбаних цінностей у бухгалтерському обліку.

2. Сформулювати за конкретними пунктами обраних нормативних чинників загальний механізм визначення виду активів за придбаними цінностями.

Дані для виконання: підприємство придбало авторське право з терміном експлуатації 9 місяців.

Завдання 4
Необхідно:

 1. Визначити наявність правового підґрунтя для перегляду ліквідаційної вартості основних засобів з метою подальшого нарахування амортизації.

2. Обґрунтувати доцільність застосування кожного нормативного чинника.

3. Сформулювати за конкретними пунктами обраних нормативних чинників

загальний механізм перегляду ліквідаційної вартості основних засобів.

4. Вказати коло посадових осіб, які мають право приймати рішення про перегляд ліквідаційної вартості основних засобів.
Дані для виконання: на підприємстві наявні основні засоби, для яких було установлено нульову ліквідаційну вартість.

Завдання 5
Необхідно:

·  визначити доповнення, котрі потрібно внести до наказу про облікову політику.

Дані для виконання: підприємство здійснює свою діяльність у сфері торгівлі медикаментами. Керівництво прийняло рішення про розширення видів діяльності: відкриття цеху з виробництва косметичних засобів та пластикового посуду. Внесено відповідні зміни до статуту.

Завдання 6
Підприємства різних галузей, форм господарювання, обсягів виробництва, організаційної структури повинні формувати свою облікову політику.

Необхідно:

1. Провести анкетне обстеження окремих підприємств у розрізі галузей, форм господарювання, обсягів виробництва, організаційної структури.

2. Узагальнити результати обстеження окремих підприємств стосовно дотримання ними облікової політики.

3. Визначити чинники, що впливають на облікову політику підприємства.

4. Пояснити залежність облікової політики підприємства від його типу та якісної характеристики.

Завдання 7
Необхідно:

1. Визначити вплив зміни облікової політики на витрати за четвертий рік експлуатації.

2. Зробити бухгалтерські проводки з придбання автоматичної лінії і нарахування амортизаційних відрахувань за кожен рік експлуатації.

3. Скласти текстову примітку до фінансової звітності підприємства.

Дані для виконання: підприємство придбало автоматичну лінію за 300 тис. грн. (сума без ПДВ). Під час оприбуткування був визначений термін корисного використання лінії – 5 років. Ліквідаційну вартість визначено на рівні 10 тис. грн. Вибраний метод нарахування амортизації – прямолінійний. Через 3 роки експлуатації було переглянуто термін корисного використання лінії з 5 до 6 років.

Додаткові завдання для підготовки до практичного заняття: (виконання завдань, підготовка доповідей, презентацій тощо на теми, які пропонуються викладачем).

Форми контролю знань – презентація виконаних завдань, розв’язання задач та вправ, обговорення виконаних завдань, тестування тощо.

Рекомендована література до теми практичного заняття:  

Законодавчі та нормативні акти:
1. Податковий кодекс України від 02.12.2010 р. №2755-VІ (із змінами та доповненнями)
2. Закон України „Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 16 липня 1999 р. № 996 – ХІV (із змінами та доповненнями)
3. Закон України „Про оплату праці” від 24.03.95 р. № 108/95: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
4. Закон України „Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких інших законодавчих актів України щодо спрощеної системи оподаткування, обліку та звітності” від 04.11.2011 р. № 4014-VІ: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon.rada.gov.ua
5. План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями).
6. Інструкція по застосуванню плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291 (із змінами та доповненнями)
7. Положення про документальне забезпечення записів у бухгалтерському обліку, затвердженим Наказом Міністерства фінансів України від 24.05.95 р. № 88.
8. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями).
9. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 2 «Консолідована фінансова звітність»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 27.06.2013 р. № 628 і зареєстровано Міністерством юстиції України 19 липня 2013 р. за № 1223/23755 (із змінами та доповненнями)
Основна та допоміжна література:
1. Фаріон І. Д. Управлінський облік : підручник / І. Д. Фаріон, Т. М. Писаренко. – К. : Центр учбової літератури, 2012. –792 с. 
2. Садовська І. Б. Управлінський облік : навч. посіб. / І. Б. Садовська, Н. В. Тлучкевич, М. П. Гарасим. – Луцьк : Редакційно-видавничий відділ ЛНТУ, 2010. – 448 с. 
3. Прийняття управлінських рішень : навч. посіб. / Ю. Є.  Петруня, В. Б. Говоруха, Б. В. Літовченко та ін. ; за ред. Ю. С. Петруні. – 2-ге вид. – K. : Центр учбової літератури, 2011. – 216 с.
Обладнання заняття, ТЗН тощо:  навчальне обладнання
РОЗДІЛ 4.
КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

	№

з/п
	Види робіт

Критерії оцінювання знань студентів
	Бали рейтингу
	Максимальна к-ть балів

	1.
	Категорії оцінки практичних робіт  
	Від 0 до 5 балів
	35

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5
	

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є несуттєві помилки
	4
	

	
	· практична робота виконана в зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є суттєві помилки, що частково впливають на висновки і пропозиції
	3
	

	
	· практична робота виконана у неповному обсязі, або (та) з порушенням терміну її виконання, або (та) при наявності значних помилок, і зарахована при умові її доопрацювання
	2
	

	
	· виконання пропущеної без поважних причин практичної роботи або повторне виконання не зарахованої практичної роботи
	1
	

	
	· практична робота не виконана або не зарахована
	0
	


Викладач:__________________                                  проф. Петришин Л.П.
                                (підпис)                                                                            (прізвище, ініціали)   
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