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РОЗДІЛ 1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА



Предмет навчальної дисципліни

Предмет навчальної дисципліни – сукупність теоретичних, методичних та організаційних аспектів фінансового аналізу діяльності підприємств.
Об’єктом навчальної дисципліни «Фінансовий аналіз» є фінансовий стан підприємства, відображений системою взаємопов’язаних показників, що розраховані на основі звітності та є індикаторами ефективності управління фінансово-господарською діяльністю.

Мета навчальної дисципліни


Мета дисципліни − формування у студентів знань про використання  фінансового аналізу в якості інструменту обґрунтування рішень щодо фінансово-господарської діяльності, оволодіння практичними навиками аналізу звітності та формування оціночних суджень про фінансовий стан підприємства та резерви його покращення.

Основні завдання

Основними завданнями дисципліни є: засвоєння студентами знань з теоретичних засад фінансового аналізу, вміння структуризувати фінансову інформацію для потреб аналізу, оволодіння методичними прийомами фінансового аналізу, вміння розраховувати широке коло показників для оцінки фінансового стану, набуття навиків інтерпретувати отримані результати фінансового аналізу та формувати комплексну і достовірну оцінку фінансового стану підприємства.

Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі

Навчальна дисципліна «Фінансовий аналіз» вивчається після вивчення навчальних дисциплін «Економіка підприємства», «Статистика», «Фінанси», «Фінанси суб’єктів господарювання», «Економічна діагностика»; передує вивченню дисциплін  «Бюджетування діяльності суб’єктів господарювання».

Вимоги до знань і умінь
а) знати: теоретичні засади, методологію і методику фінансового аналізу з урахуванням досягнень науки, практики та міжнародних стандартів в умовах розвиненої ринкової економіки; логіку побудови фінансового аналізу, методичні прийоми й способи оцінки фінансового стану підприємства; інформаційну базу та методику розрахунку системи показників;

б) уміти:  читати й розуміти зміст фінансової (бухгалтерської) звітності, а також відбирати, обробляти і використовувати дані обліку, звітності, інших джерел інформації для проведення аналітичних досліджень; чітко формулювати мету і завдання фінансового аналізу, витримувати відповідну його етапність; визначати систему показників і необхідні для проведення дослідження методи та прийоми аналізу; виявляти динаміку основних показників фінансово-господарської діяльності, розуміти закономірності, причини та фактори, що спричинили вплив на їх розмір, зміну; за результатами проведеного аналізу робити економічно грамотні аналітичні висновки, часткові висновки синтезувати в загальні; концентрувати одержану інформацію для прийняття оптимальних управлінських рішень у фінансовій сфері.


Опанування навчальної дисципліни повинно забезпечувати необхідний рівень сформованості вмінь:

	Назва рівня сформованості вміння
	Зміст критерію рівня сформованості вміння

	1. Репродуктивний
	Вміння відтворювати знання, передбачені даною програмою

	2. Алгоритмічний
	Вміння використовувати знання в практичній діяльності при розв’язуванні типових ситуацій

	З. Творчий
	Здійснювати евристичний пошук і використовувати знання для розв’язання нестандартних завдань та проблемних ситуацій


Програма навчальної дисципліни складена на 5 кредитів.


Форми контролю: поточний контроль, залік.

РОЗДІЛ 2.  ОПИС ПРЕДМЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

«ФІНАНСОВИЙ АНАЛІЗ»
	Характеристика навчальної дисципліни

	Шифр та найменування  галузі знань:

0305 «Економіка та підприємництво»

	Цикл дисциплін за навчальним планом:

вибіркова дисципліна циклу професійної та практичної підготовки

	Код та назва напряму підготовки:

6.030508 „Фінанси і кредит”
	Освітній  ступінь:

«бакалавр»

	Курс: __IV_________
Семестр: ___8______
	Методи навчання:

лекції, семінарські заняття, самостійна робота, ІНДЗ, робота в бібліотеці, Інтернеті, розв’язування задач та творчих завдань тощо

	

	Кількість кредитів

ECTS
	Кількість годин 
	Кількість аудиторних годин
	Лекції
	Семінари,

практичні,

лабораторні
	Заліки по модулях

(контроль-ні

роботи)


	Самостійна робота студента

(СРС)
	Індивідуальна робота

студента

(ІР)

	5
	150
	54
	36
	18
	-
	96
	

	Кількість 

тижневих годин
	Кількість змістових модулів (тем)
	Кількість заліків по модулях/контрольних робіт
	Вид контролю

	6

	13
	1
	ПК, залік


РОЗДІЛ 3.  ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Номер теми
	Назва теми

	1.
	 Значення і теоретичні основи фінансового аналізу

	2.
	 Інформаційне забезпечення фінансового аналізу

	3.  
	 Аналіз майна підприємства.

	4.
	 Аналіз оборотних активів

	5.
	 Аналіз джерел формування капіталу підприємства

	6.
	 Аналіз грошових потоків

	7.
	 Аналіз ліквідності і платоспроможності підприємства

	8.
	 Аналіз фінансової стійкості підприємства

	9.
	 Аналіз кредитоспроможності підприємства

	10.
	 Аналіз ділової активності підприємства

	11.
	 Аналіз прибутковості та рентабельності підприємства

	12.
	 Аналіз інвестиційної діяльності підприємства

	13.
	 Комплексне оцінювання фінансового стану підприємства


РОЗДІЛ 4.  ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Тема 1. Значення і теоретичні основи фінансового аналізу
Сутність фінансового стану суб′єкта господарювання та  необхідність його аналізу. Сутність, мета, завдання та функції фінансового аналізу. 

Види фінансового аналізу. Принципи фінансового аналізу.

Користувачі результатів фінансового аналізу та їх інформаційні потреби.

Методи та прийоми фінансового аналізу. Неформалізовані і формалізовані методи. 

Поняття фінансового стану підприємства. Показники, що характеризують фінансовий стан підприємства.
Тема 2. Інформаційне забезпечення фінансового аналізу

Загальна характеристика інформаційного забезпечення фінансового аналізу. Види звітності. Склад і призначення фінансової звітності як основного джерела інформації для фінансового аналізу. Прийоми аналізу звітності.
Аналітичний потенціал  бухгалтерського балансу для фінансового аналізу. «Читання» балансу.

Використання інших форм звітності у фінансовому аналізі.

Характеристика статистичної звітності інформаційного джерела фінансового аналізу. 

Організація аналітичної роботи на підприємстві та напрями вдосконалення процедури фінансового аналізу. Автоматизація процедур фінансового аналізу.
Тема 3. Аналіз майна підприємства
Завдання і методи аналізу майна підприємства. 

Аналіз динаміки і структури необоротних активів. Аналіз руху й технічного стану основних засобів. 

Порядок розрахунку та методи оцінки показників, що характеризують стан використання майна підприємства. Аналіз ефективності використання необоротних активів. 

Особливості аналізу використання нематеріальних активів підприємства. 

Основні напрямки покращення використання майна підприємства та оптимізації джерел його формування.

Тема 4. Аналіз оборотних активів

Завдання та напрями аналізу оборотних активів.

Аналіз структури оборотних активів. 
Визначення потреби підприємства в оборотних активах. Джерела фінансування поточних активів.   

Аналіз показників ефективності використання оборотних активів. 

Напрями прискорення оборотності оборотних активів. Шляхи вдосконалення управління оборотними коштами.

Тема 5. Аналіз джерел формування капіталу підприємства

Характеристика капіталу як об′єкта фінансового аналізу. Структурний аналіз капіталу на основі бухгалтерського балансу. Необхідність оптимізації джерел формування капіталу.
Аналіз власного капіталу.  Переваги і недоліки власного капіталу. 
Аналіз позикового капіталу. Джерела позикового капіталу. Переваги і недоліки використання позикового капіталу. Ефект фінансового левериджу та його практичне значення.
Аналіз фінансової незалежності підприємства. 

Класифікація, порядок розрахунку та методи оцінки показників, що характеризують використання капіталу підприємства. Оцінка ефективності використання капіталу.

Тема 6. Аналіз грошових потоків

Сутність і значення грошових коштів (грошових активів), необхідність оптимізації їх розміру і складу.


Основні поняття, що характеризують рух грошових коштів. Поняття грошового потоку та їх види.


Інформаційне забезпечення аналізу грошових потоків. Характеристика Звіту про рух грошових коштів.  Прямий і непрямий методи складання Звіту про рух грошових коштів.


Розрахунок чистого грошового потоку від різних видів діяльності. Оцінка якості управління за значеннями чистого грошового потоку.


Ефективність використання грошових коштів.

Тема 7. Аналіз ліквідності і платоспроможності підприємства

Поняття про платоспроможність і ліквідність, їхні види та завдання аналізу. Групування активів і пасивів підприємства для здійснення аналізу ліквідності. Аналіз ліквідності балансу.

Аналіз показників ліквідності. Оцінка показників ліквідності.


Робочий капітал та визначення розміру власних оборотних коштів. Аналіз власного оборотного капіталу. 
Напрями забезпечення платоспроможності підприємства. Платіжний календар та планування грошових потоків.

Тема 8. Аналіз фінансової стійкості підприємства
Сутність фінансової стійкості підприємства та ознаки стійкого фінансового стану. Завдання та основи аналізу фінансової стійкості підприємства.

Оцінка типу фінансової стійкості підприємства. Аналіз фінансової стійкості підприємства на основі часткових відносних показників.

Оцінка запасу фінансової стійкості. 
Основні чинники, що впливають на фінансову стійкість підприємства.

Тема 9. Аналіз кредитоспроможності підприємства
Сутність кредитоспроможності позичальника та підходи до її оцінювання.

Методика оцінки кредитоспроможності позичальника. Визначення інтегрального показника позичальника за результатами оцінки його фінансового стану та відповідно до галузевої приналежності.

Місце кредитоспроможності в управлінні кредитним ризиком банку.

Тема 10. Аналіз ділової активності підприємства

Поняття ділової активності та її місце в оцінці фінансового стану підприємства.

 «Золоте правило розвитку підприємства» як напрям загальної кількісної оцінки його ділової активності.

Аналіз показників ділової активності та оцінка їхньої динаміки. Оцінка тривалості фінансового циклу підприємства. Аналіз стійкості економічного зростання підприємства.

Тема 11. Аналіз прибутковості та рентабельності підприємства

Сутність понять «прибуток» і «рентабельність» та їх значення для оцінки результатів діяльності підприємства.

Показники прибутку та рентабельності у фінансовому аналізі. Аналіз обсягу та динаміки фінансових результатів підприємства, його інформаційне забезпечення.

Аналіз і оцінка показників рентабельності. 

Факторний аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.

Тема 12. Аналіз інвестиційної діяльності підприємства

Сутність і класифікація інвестицій. Зміст і завдання аналізу інвестиційної діяльності.

Аналіз результатів інвестиційної діяльності підприємства. Аналіз ефективності інвестицій. Методика порівняльного аналізу альтернативних інвестиційних проектів. Оцінка фінансових інвестицій.

Тема 13. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємства

Методики оцінки фінансового стану підприємства, які застосовуються в Україні, та їх нормативна база.
Зміст та завдання комплексного аналізу фінансового стану підприємства. Система показників фінансового аналізу. Основні етапи та напрямки проведення комплексного аналізу фінансового стану, узагальнення результатів, їх оцінка. 
Поняття та сутність рейтингової оцінки підприємства.

Метод багатовимірного рейтингового аналізу.
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РОЗДІЛ 6.  ГРАФІК РОЗПОДІЛУ НАВЧАЛЬНОГО ЧАСУ

ЗА ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ

	 №

розділу,

теми (змістові модулі)
	Назва розділу, теми 

(змістового модуля)
	Кількість годин за  ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	всього
	у тому числі
	лекції
	Семінари, практичні, лабораторні
	заліки по модулях, (контрольні роботи)

	
	
	
	аудиторні
	СРС/

ІР 
	
	
	

	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1

	1
	Значення і теоретичні основи фінансового аналізу
	12
	6
	6
	4
	2
	

	2
	Інформаційне забезпечення фінансового аналізу
	10
	4
	6
	2
	2
	

	3
	Аналіз майна підприємства
	9
	3
	6
	2
	1
	

	4
	Аналіз оборотних активів
	9
	3
	6
	2
	1
	

	5
	Аналіз джерел формування капіталу підприємства
	9
	3
	6
	2
	1
	

	6
	Аналіз грошових потоків
	11
	3
	8
	2
	1
	

	7
	Аналіз ліквідності і платоспроможності підприємства
	14
	6
	8
	4
	2
	

	8
	Аналіз фінансової стійкості підприємства
	16
	6
	10
	4
	2
	

	9
	Аналіз кредитоспроможності підприємства
	11
	3
	8
	2
	1
	

	10
	Аналіз ділової активності підприємства
	15
	5
	10
	4
	1
	

	11
	Аналіз прибутковості та рентабельності підприємства
	15
	5
	10
	4
	1
	

	12
	Аналіз інвестиційної діяльності підприємства
	9
	3
	6
	2
	1
	

	13
	Комплексне оцінювання фінансового стану підприємства
	10
	4
	6
	2
	2
	

	
	Конторольна робота
	
	
	
	
	
	

	Індивідуальне навчально-дослідне завдання (ІНДЗ)
	
	
	
	
	
	

	Разом годин
	150
	54
	96
	36
	18
	


РОЗДІЛ 7.  КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН АУДИТОРНИХ ЗАНЯТЬ

7. 1  Календарно-тематичний план лекційних занять

	№ заняття
	Тема лекційного заняття
	Кількість годин

	1
	2
	3

	

	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1
	

	1.
	Тема 1. Значення і теоретичні основи фінансового аналізу
	2

	2.
	Тема 1. Значення і теоретичні основи фінансового аналізу
	2

	3.
	Тема 2. Інформаційне забезпечення фінансового аналізу
	2

	4.
	Тема 3. Аналіз майна підприємства
	2

	5.
	Тема 4. Аналіз оборотних активів
	2

	6.
	Тема 5. Аналіз джерел формування капіталу підприємства
	2

	7.
	Тема 6. Аналіз грошових потоків
	2

	8.
	Тема 7. Аналіз ліквідності і платоспроможності
	2

	9.
	Тема 7. Аналіз ліквідності і платоспроможності
	2

	10.
	Тема 8. Аналіз фінансової стійкості підприємства
	2

	11.
	Тема 8. Аналіз фінансової стійкості підприємства
	2

	12.
	Тема 9. Аналіз кредитоспроможності підприємства
	2

	13.
	Тема 10. Аналіз ділової активності підприємства
	2

	14.
	Тема 10. Аналіз ділової активності підприємства
	2

	15.
	Тема 11. Аналіз прибутковості та  рентабельності підприємства
	2

	16.
	Тема 11. Аналіз прибутковості та  рентабельності підприємства
	2

	17.
	Тема 12. Аналіз інвестиційної діяльності підприємства
	2

	18.
	Тема 13. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємства
	2

	Разом годин
	36


7. 2  Календарно-тематичний план семінарських

(практичних, лабораторних) занять,

заліків по модулях, контрольних робіт

	№ заняття
	Тема семінарського (практичного, лабораторного) заняття. 

Контрольні роботи (заліки по модулях)
	Кількість годин 

	1
	2
	3

	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1
	

	1.
	Тема 1. Значення і теоретичні основи фінансового аналізу (CЗ)
	2

	2.
	Тема 2. Інформаційне забезпечення фінансового аналізу (СЗ)
	2

	3.
	Тема 3. Аналіз майна підприємства 

Тема 4. Аналіз оборотних активів (ПЗ)
	2

	4.
	Тема 5. Аналіз джерел формування капіталу підприємства 

Тема 6. Аналіз грошових потоків (ПЗ)
	2

	5.
	Тема 7. Аналіз ліквідності і платоспроможності (ПЗ)
	2

	6.
	Тема 8. Аналіз фінансової стійкості підприємства (ПЗ)
	2

	7.
	Тема 9. Аналіз кредитоспроможності підприємства (ПЗ)

Тема 10. Аналіз ділової активності підприємства
	2

	8.
	Тема 11. Аналіз прибутковості та  рентабельності підприємства 

Тема 12. Аналіз інвестиційної діяльності підприємства (ПЗ)
	2

	9.
	Тема 13. Комплексне оцінювання фінансового стану підприємства (ПЗ)
	2

	Разом  практичних (семінарських, лабораторних) занять
	18

	Разом контрольні роботи, заліки по модулях (ЗМ)
	-

	Разом годин
	18

	


7.3  Графік  консультацій

	№ з/п
	Назва розділу, теми, зміст консультації
	Кількість

 годин 

	1.
	Консультація щодо організації та виконання самостійної роботи, підготовки до самостійних занять, опрацювання рекомендованої літератури
	2

	2.
	Консультація з користування та опрацювання фінансових звітів і підготовки до практичних занять
	2

	3.
	Консультація за темами 5, 6
	2

	4.
	Консультація за темами 9, 10
	1

	5.
	Консультація за темами 12, 13
	2

	Разом годин
	9


РОЗДІЛ 8.  ПЕРЕЛІК  ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ

НА ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ
1. Необхідність фінансового аналізу.

2.  Сутність, мета і завдання фінансового аналізу.

3. Принципи здійснення фінансового аналізу.

4. Об′єкт і предмет фінансового аналізу. 

5. Зв′язок фінансового аналізу з іншими науками.

6. Користувачі результатів фінансового аналізу та їх інформаційні потреби.

7. Характеристика формалізованих методів фінансового аналізу, приклади їх застосування.

8. Характеристика неформалізованих методів фінансового аналізу, приклади їх застосування.

9. Прийоми фінансового аналізу та приклади їх практичного застосування.

10. Джерела інформації для фінансового аналізу. Види звітності.

11. Фінансова звітність як основне джерело інформації для фінансового аналізу. Характеристика форм фінансової звітності.

12. Аналітичний потенціал бухгалтерського балансу (Звіту про фінансовий стан) для фінансового аналізу.

13. Структура активів і пасивів підприємства та порядок їх відображення в балансі. 

14. «Хворі» статті балансу та їх оцінка.
15. Структура звіту про фінансові результати та його значення для фінансового аналізу.

16. Структура звіту про грошові кошти та його значення для фінансового аналізу.

17. Фінансовий стан підприємства та групи показників, що його характеризують. 

18. Види фінансового аналізу за часом його здійснення. 

19. Експрес-аналіз (діагностика) фінансового стану підприємства. Поглиблений аналіз фінансового стану.

20. Структура майна підприємства та відображення його у звітності.
21. Завдання і методи аналізу активів.

22. Завдання, напрями та показники аналізу необоротних активів.

23. Завдання, напрями та показники аналізу оборотних активів.

24. Фінансова стійкість підприємства, її типи. 
25. Чинники, що впливають на фінансову стійкість. 

26. Мета та етапи аналізу фінансової стійкості підприємства.

27. Абсолютні та відносні показники  фінансової стійкості.

28. Сутність платоспроможності і ліквідності, їх значення для оцінки фінансового стану підприємства. Види ліквідності. 

29. Алгоритм аналізу ліквідності балансу.

30. Характеристика відносних показників ліквідності.

31. Напрями покращення фінансової стійкості та платоспроможності підприємства.

32. Поняття грошового потоку та його значення для фінансової діяльності підприємства. 

33. Класифікація і види грошових потоків.

34. Завдання аналізу грошових потоків та його інформаційне забезпечення. 

35. Аналіз обсягу і складу грошових потоків.

36. Аналіз руху грошових коштів в процесі здійснення операційної, інвестиційної та фінансової діяльності підприємства. 

37. Напрями оптимізації грошових потоків.

38. Оцінка якості управління підприємством за станом руху грошових потоків.

39. Аналіз грошових потоків із застосуванням системи коефіцієнтів.

Завдання, інформаційне забезпечення та напрями аналізу фінансових результатів. 

40. Аналіз відносних показників прибутковості підприємства. Групи показників рентабельності та методика їх розрахунку.

41. Факторна модель аналізу рентабельності власного капіталу.

42. Доцільність оцінювання кредитоспроможності позичальника. Інформаційна база аналізу кредитоспроможності позичальника.

43. Ознаки кредитоспроможного позичальника. Система показників, що характеризують фінансовий стан позичальника. 

44. Особливості оцінювання фінансового стану підприємства-позичальника з урахуванням його розміру та галузі діяльності.

45. Суть та характеристики капіталу підприємства. Класифікація і види капіталу.
46. Мета та напрями аналізу капіталу підприємства.

47. Аналіз власного капіталу. 

48. Аналіз позикового капіталу.

49. Аналіз показників оборотності  і прибутковості капіталу.

50. Аналіз фінансової незалежності підприємства.

51. Сутність, значення та методика визначення розміру власних оборотних коштів.

52. Поняття ділової активності підприємства. Аналіз ділової активності: завдання, етапи проведення, зацікавлені особи.

53. Система показників ділової активності. 

54. «Золоте правило» розвитку підприємства.

55. Показники аналізу інвестиційної діяльності підприємства.

56. Оцінювання вартості грошей в часі. Дисконування.

57. Показники оцінки вигідності інвестиційного проекту.

58. Особливості методики комплексного аналізу фінансового стану підприємства.

59. Автоматизація процедур фінансового аналізу. Програмні продукти, які використовуються для фінансового аналізу. 

60. Ефект фінансового левериджу та його практичне значення. 

РОЗДІЛ 9.  МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ

Результат поточного контролю освітньої діяльності студентів (РПК) за семестр визначається як середня арифметична з поточних балів за 5-бальною шкалою, відображених у журналі обліку відвідування та успішності, помножена на коефіцієнт переводу.
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Оцінювання індивідуальної та самостійної роботи студента здійснюється на семінарських (практичних) заняттях та вклачається у загальний передбачуваний бал заняття.

9.1  Таблиця оцінювання (визначення рейтингу)

навчальної діяльності студентів

	Поточний  контроль
	РАЗОМ



	СЗ № 1
	СЗ № 2
	ПЗ № 1
	ПЗ № 2
	ПЗ № 3
	ПЗ № 4
	ПЗ № 5
	ПЗ № 6
	ПЗ № 7
	

	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
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де РПК – результат поточного контролю
	100 балів


9.2. Система нарахування рейтингових балів та критерії оцінювання
 знань студентів

	№ з/п
	Види робіт.

Критерії оцінювання знань студентів


	Бали рейтингу
	Максимальна кількість балів

	1.   Бали поточної успішності за участь у семінарських, практичних, лабораторних заняттях

	Критерії оцінювання
	5 балів

	- зміст питання семінарського заняття розкритий повністю та (або) відповіді на питання в процесі обговорення є обґрунтованими, студент демонструє вміння на підставі аналізу літератури, а також узагальнення практики і сучасних наукових досліджень, робити аналітичні висновки з проблем дисципліни;
- практична  робота  виконана у  зазначений  термін  (за розкладом), у повному обсязі, без помилок, студент демонструє вміння на підставі аналізу літератури, а також узагальнення практики і сучасних наукових досліджень, робити аналітичні висновки з проблем дисципліни.
	5

	- зміст питання семінарського заняття розкритий повністю та (або) відповіді на питання в процесі обговорення є обґрунтованими;
-  практична  робота  виконана у повному обсязі, без помилок.
	4

	- зміст питання семінарського заняття розкритий повністю, але з незначними недоліками та (або) в процесі обговорення студент допускає неточності;
-  практична   робота  виконана  у повному обсязі, але містить незначні помилки.
	3

	- зміст питання семінарського заняття розкритий частково, але правильно або зміст питання семінарського заняття розкритий повністю, але з суттєвими недоліками; відповіді на питання в процесі обговорення є малообґрунтованими;
- практична робота виконана у  неповному обсязі, але правильно або у повному обсязі, при наявності значних помилок.
	2

	- зміст питання семінарського заняття розкритий частково із суттєвими недоліками та студент не приймав участі в процесі обговорення;
- практична робота не виконана або виконана не правильно.
	0-1

	2.  Самостійна робота студентів (СРС)

	Критерії оцінювання
	5 балів

	Робота  виконана у  зазначений  термін  (за розкладом), у повному обсязі, без помилок, студент демонструє вміння на підставі аналізу літератури, а також узагальнення практики і сучасних наукових досліджень, робити аналітичні висновки з проблем дисципліни
	5

	Робота  виконана у повному обсязі, без помилок
	4

	Робота  виконана  у повному обсязі, але містить незначні помилки
	3

	Робота виконана у  неповному обсязі, але правильно або у повному обсязі, при наявності значних помилок
	2

	Робота не виконана або виконана не правильно
	0-1

	3.  Залік по модулю, контрольна робота

	Критерії оцінювання 
	5 балів

	1. Перший рівень складності завдань  – завдання із вибором відповіді – тестові завдання

- відповідь на тестове завдання вказана правильно – 0,1 бала 

- відповідь на тестове завдання вказана не правильно або не вказана – 0 балів
	1

	2. Другий рівень складності завдань – завдання з короткою відповіддю

- відповідь на завдання вказана правильно – 1 бал

- відповідь на завдання вказана не правильно або не вказана – 0 балів
	2

	3. Третій рівень складності завдань  – задача (з повним обґрунтуванням відповіді)

- задача розв’язана правильно – 2 бала

- задача розв’язана логічно послідовно, правильно, але не в повному обсязі або задача розв’язана логічно послідовно в повному обсязі, але допущена несуттєва помилка, що призвела до неправильного результату – 1 бал

- задача розв’язана не правильно або задача не розв’язана – 0 балів


	2

	4.  Індивідуальна робота студента (ІНДЗ)

	Критерії оцінювання
	5 балів

	Робота глибоко розкриває суть проблеми, відображає результати досліджень і власну позицію автора
	5

	Робота глибоко розкриває суть проблеми, відображає результати досліджень, проте містить певні неточності
	4

	Робота частково розкриває суть проблеми, і не повністю відображає результати досліджень 
	3

	Робота має компілятивний характер, не розкриває суть проблеми 
	2

	Робота не виконана
	0


9.3  Шкала оцінювання успішності студентів

за результатами підсумкового контролю

	Оцінка за шкалою

ECTS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	Екзамен,

диференційований залік
	Залік

	A
	90 – 100
	5
	відмінно
	зараховано



	B
	81 – 89
	4
	дуже добре
	

	C
	71 – 80
	
	добре
	

	D
	61 – 70
	3
	задовільно
	

	E
	51 – 60
	
	достатньо
	

	FX
	21 – 50
	2
	незадовільно
	незараховано

	F
	0 – 20
	2
	незадовільно 

(без права перездачі)
	незараховано

(без права перездачі)


РОЗДІЛ 10.  МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Викладання   дисципліни   супроводжується   наступним   методичним забезпеченням:

-  навчальний посібник з грифом МОНУ;
- завдання та методичні вказівки для проведення практичних та семінарських занять;
-  завдання для виконання самостійної роботи;

-  структурно-логічні схеми та інший ілюстративний матеріал.

РОЗДІЛ 11.  МЕТОДИКИ АКТИВІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ НАВЧАННЯ

	Тема заняття.

Методики активізації процесу навчання

	Проблемні лекції
	Тема 5. Аналіз джерел формування капіталу підприємства 

Проблемні питання:
1. Переваги і недоліки власного і позикового капіталу.

2. Основні напрямки поліпшення використання капіталу підприємства.

3. Оптимізація джерел  формування капіталу підприємства для покращення його прибутковості.


	Мозкові атаки 
	Тема 6. Аналіз грошових потоків

Мозкова атака щодо визначення та характеристики грошових потоків підприємства у розрізі видів господарської діяльності, збільшення вхідного грошового потоку.

Тема 7. Аналіз ліквідності і платоспроможності
Мозкова атака щодо визначення напрямів і заходів покращення платоспроможності підприємства, покращення ліквідності балансу.


	Кейс-метод 
	Тема 9. Аналіз кредитоспроможності підприємства

Виробнича ситуація.

Оцінити кредитоспроможність двох позичальників, які належать до різних галузей господарської діяльності, на основі даних їх фінансової звітності. Встановити доцільність надання банківського кредиту таким позичальникам за рівнем кредитного ризику.


РОЗДІЛ 12.  РЕСУРСИ МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ
	Ресурси мережі Інтернет


	Ресурси мережі Факультету

з навчальної дисципліни 

	· Сервер Верховної Ради України: http://www.rada.gov.ua/
· Міністерство фінансів України

http://www.minfin.gov.ua/
· Державна фіскальна служба України

http://www.sta.gov.ua/
· Державна митна служба України

http://www.сustoms.gov.ua/
· Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

http://www.ssmsc.gov.ua/
· Рахункова палата України

http://www.ac-rada.gov.ua/
· Нормативні акти України: www.nau.kiev.ua/
Налоги и бухгалтерский учет: www.basa.tav.kharkov.ua/
• Інші
	· Програма навчальної дисципліни 

· Робоча програма  навчальної дисципліни 

· Інтегрований навчально-атестаційний комплекс (навчальний посібник)
· Методичні рекомендації з вивчення тем 

· Плани семінарських занять та методичні рекомендації до їх проведення

· Практикум для проведення практичних та лабораторних занять

· Методичні рекомендації з виконання самостійної роботи студента (СРС)

· Методичні рекомендації  до виконання індивідуальної роботи студента 

· Засоби діагностики знань студентів з навчальної дисципліни 




РОЗДІЛ 13.  ЗМІНИ  І  ДОПОВНЕННЯ  ДО  РОБОЧОЇ  ПРОГРАМИ

У разі змін у списку рекомендованої літератури, у чинному законодавстві, що суттєво впливає на зміст робочої програми, змін у змісті самостійної роботи, семінарських або практичних занять заповнюється таблиця за формою:

	№ з/п
	Зміни і доповнення до робочої програми 
(розділ, тема, зміст змін і доповнень)
	Навчальний рік
	Підпис завідувача кафедри

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Примітки:

1. Робоча програма навчальної дисципліни є нормативним документом вищого навчального закладу і містить виклад конкретного змісту навчальної дисципліни, послідовність, організаційні форми її вивчення та їх обсяг, визначає форми та засоби поточного і підсумкового контролю.

2. Робоча програма навчальної дисципліни розробляється лектором. 

3. Робоча програма навчальної дисципліни  розглядається і ухвалюється на засіданні кафедри, підписується завідувачем кафедри, розглядається і ухвалюється Вченою радою Факультету, затверджується деканом Факультету.
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