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ТЕМА 1. СУТНІСТЬ І ЗНАЧЕННЯ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ
1. Страховий менеджмент – це:

а) професійне управління діяльністю страхової компанії;

б) технологія фінансового планування;

в) процес складання, прийняття та подальший контроль бюджетів;

г) всі відповіді правильні.

2. Цілі страхового менеджменту класифікують як:

а) державні і суспільні;

б) загальні і специфічні;

в) економічні і політичні;

г) управлінські і фінансові.

3. До функцій страхового менеджменту не відноситься функція:

а) планування;

б) організації;

в) перестрахування;

г) мотивації.

4. Розрізняють форми контролю:

а) страховий і перестраховий;

б) індивідуальний і колективний;

в) повний і вибірковий;

г) попередній, поточний і наступний.

5. Економічною метою страхового менеджменту є:

а) розвиток страхового ринку;

б) максимізація поточного прибутку;

в) розробка якісних страхових продуктів;

г) максимізація вартості страхової компанії.

6. Соціальною метою страхового менеджменту є:

а) розвиток страхового законодавства;

б) задоволення страхових потреб клієнтів страхової компанії;

в) створення нових робочих місць у сфері страхування;

г) максимізація прибутку.

7. Чітко сформоване у страхових працівників бажання виконати встановлені вимоги керівництва страхової компанії передбачає функція:

а) планування;

б) організації;

в) мотивації;

г) контролю.

8. Зіставлення запланованого і реально одержаного результату забезпечує функція:

а) планування;

б) організації;

в) мотивації;

г) контролю.

9. Уповноваженим органом державної виконавчої влади, що здійснює нагляд за страховою діяльністю в Україні є:

а) Міністерство фінансів України;

б) Нацкомфінпослуг;

в) Антимонопольний комітет;

г) Ліга страхових організацій України.

10. Які з перелічених функцій покладено на Нацкомфінпослуг?

а) визначення мінімального розміру статутного фонду страховиків;

б) опрацювання страхових тарифів;

в) надання ліцензій на право здійснення страхової діяльності;

г) реєстрація страхових договорів, за якими частина ризиків передається на

перестрахування нерезидентам.

ТЕМА 2. РЕСУРСНИЙ ПОТЕНЦІАЛ, СТРУКТУРА Й ОРГАНИ УПРАВЛІННЯ СТРАХОВОЮ ОРГАНІЗАЦІЄЮ
1. Безпосередньою діяльністю страховика є:

а) перестрахування;

б) одержання коштів під заставу;

в) торгівля банківськими металами;

г) аудиторські перевірки.

2. За належністю страхові компанії класифікуються як:

а) спеціалізовані та універсальні;

б) місцеві та регіональні;

в) приватні і публічні акціонерні товариства;

г) приватні та державні.

3. У яких формах підприємств можуть створюватись страховики в

Україні?

а) фізичні особи, зареєстровані як суб’єкти підприємницької діяльності;

б) юридичні особи, зареєстровані у формі акціонерних, повних, командитних товариств і товариств з додатковою відповідальністю;

в) юридичні особи у формі товариств з обмеженою відповідальністю і приватних підприємств;

г) іноземні юридичні особи.

4. Основною метою діяльності товариств взаємного страхування є:

а) страхові операції з будь-яких видів страхування;

б) створення страхового захисту членів товариства;

в) перестрахування;

г) розробка та впровадження єдиних правил страхування.

5. Кептивні страховики – це:

а) акціонерні страхові компанії публічного і приватного типу;

б) страхові компанії, створені за участю іноземних осіб;

в) страхові компанії, створені за рахунок коштів окремих галузей, міністерств, відомств з метою обслуговування внутрішньогалузевих ризиків;

г) страхові компанії, створені за рахунок коштів держави.

6. Філія страхової компанії має право:

а) укладати та обслуговувати договори страхування;

б) приймати рішення про свою ліквідацію;

в) проводити ревізії діяльності інших філій;

г) займатися рекламною діяльністю.

7. Об’єднання страховиків:

а) координують діяльність страхових компаній;

б) здійснюють страхову діяльність;

в) здійснюють посередницьку діяльність;

г) забезпечують фінансову надійність страхових операцій.

8. Реорганізація страхових організацій може проводитись шляхом:

а) злиття;

б) приєднання;

в) поділу;

г) ліквідації.

9. Зміну організаційно-правової форми товариства, у вигляді якого була створена страхова компанія, передбачає:

а) злиття;

б) приєднання;

в) перетворення;

г) виділення.

10. Реорганізація страхової компанії проводиться у разі:

а) рішення вищого органу страхової компанії;

б) на вимогу Ліги страхових організацій України;

в) рішення страхувальників;

г) на вимогу Нацкомфінпослуг за порушення страхового законодавства.

11. До основних типів організаційних структур управління страхової компанії не відносять:

а) лінійну;

б) лінійно-штабну;

в) статичну;

г) функціональну.

12. До основних методів, які використовують для вибору типу організаційної структури управління не відносять:

а) аналогій;

б) експертно-аналітичний;

в) структуризації цілей;

г) плановий.

13. Система заходів прямого державного регулювання не включає:

а) надання ліцензій на проведення певних видів страхування;

б) реєстрацію страхових компаній

в) оподаткування страховиків;

г) здійснення контролю за діяльністю страховиків.

14. До органів управління страховою компанією належить:

а) фінансовий відділ;

б) наглядова рада;

в) профспілковий комітет;

г) служба безпеки.

15. Найвищим органом управління страхової компанії, створеної у вигляді акціонерного товариства є:

а) наглядова рада страхової компанії;

б) загальні збори акціонерів;

в) рада директорів;

г) правління страхової компанії.

16. Контрольний орган страхової компанії, що відстежує виконання статуту, рішень загальних зборів акціонерів, додержання законодавства – це:

а) наглядова рада страхової компанії;

б) секретаріат;

в) рада директорів;

г) ревізійна комісія.

17. У розрахунку страхових тарифів бере участь:

а) аварійний комісар;

б) бухгалтер;

в) андерайтер;

г) актуарій.

18. Андерайтинг – це:

а) аналіз фінансового стану страхової компанії;

б) урегулювання збитків;

в) маркетингове дослідження ринку страхових послуг;

г) оцінка ризиків, що приймаються на страхування.

19. Розробкою страхового продукту займається:

а) відділ маркетингу;

б) фінансовий відділ;

в) усі підрозділи страхової компанії;

г) відділ реалізації.

20. Процес ризик-менеджменту охоплює:

а) контроль за рівнем ризику;

б) підготовку фінансової звітності для контролюючих органів;

в) урегулювання збитків;

г) представництво страхової компанії у судових органах

ТЕМА 3. ПЛАНУВАННЯ У СТРАХОВІЙ ДІЯЛЬНОСТІ
1. Бізнес-план розглядається як:

а) прогнозна комплексна програма перспективного розвитку страхової компанії;

б) вихідний документ, де узагальнюється вся інформація про ринок страхових послуг;

в) техніко-економічне обґрунтування запланованої страхової діяльності;

г) всі відповіді правильні.

2. Бізнес-план складають на період:

а) до одного року;

б) на 3-5 років;

в) на квартал;

г) до одного місяця.

3. Структура бізнес-плану встановлюється:

а) страховиком;

б) Законом України „Про страхування”;

в) Лігою страхових організацій України;

г) Нацкомфінпослуг.

4. План функціонування страхової компанії включає:

а) техніко-економічне обґрунтування запланованої страхової діяльності;

б) прогноз розвитку страхових операцій на три або більше років;

в) загальний розмір страхових внесків, прийнятих страховиком від страхувальників;

г) баланс доходів і витрат страховика.

5. Бізнес-план подається:

а) в органи нагляду і контролю для отримання ліцензії;

б) страхувальникам при укладанні договорів страхування;

в) в регіональні управління Міністерства доходів і зборів;

г) в Антимонопольний комітет.

6. Резюме бізнес-плану – це:

а) документ, який містить загальну характеристику страховика;

б) документ, в якому наводяться дані про керівника компанії;

в) самостійний рекламний документ, який містить основні положення всього бізнес-плану;

г) документ, в якому наводяться дані види діяльності страхової компанії.

7. Бізнес-план страхової компанії складається:

а) Нацкомфінпослуг;

б) страховиком;

в) аудитором;

г) експертами чи консультаційними фірмами.

8. До технологічних принципі фінансового планування не відноситься:

а) принцип відповідності строків майбутніх витрат та джерел їх покриття;

б) принцип постійної потреби у грошових коштах;

в) принцип солідарності;

г) принцип резервування.

9. Бюджетування – це:

а) інструмент управління страховою компанією;

б) технологія фінансового планування;

в) процес складання, прийняття та подальший контроль бюджетів;

г) всі відповіді правильні.

10. Результатом процедури бюджетування є такі основні форми:

а) бюджет доходів і витрат;

б) бюджет власного капіталу;

в) бюджет руху грошових коштів;

г) прогноз балансу.

ТЕМА 4. КОМУНІКАЦІЇ ТА ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СТРАХОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ
1. Розрізняють такі типи комунікацій менеджерів страхової компанії:
1) вертикальні, горизонтальні і діагональні;
2) між компанією та зовнішнім середовищем і міжособистісні;
3) письмові та усні;
4) формальні і неформальні.
2. Розрізняють такі види формальних комунікацій комунікацій менеджерів страхової компанії:
1) вертикальні, горизонтальні і діагональні;
2) між компанією та зовнішнім середовищем і міжособистісні;
3) письмові та усні;
4) системні і структурні.
3. Розрізняють такі види комунікацій страхової компанії:
1) вертикальні, горизонтальні і діагональні;
2) між компанією та зовнішнім середовищем і міжособистісні;
3) письмові та усні;
4) формальні і неформальні.
4. Розрізняють такі класи комунікацій страхової компанії:
1) вертикальні, горизонтальні і діагональні;
2) між компанією та зовнішнім середовищем і міжособистісні;
3) письмові та усні;
4) формальні і неформальні.
5. Обмін інформацією між супідрядними (ієрархічними) рівнями структури управління страховою компанією – це:
1) вертикальна комунікація;
2) горизонтальна комунікація;
3) діагональна комунікація;
4) неформальна комунікація.
6. Комунікації, які здійснюються між особами, які перебувають на одному рівні ієрархії - це:
1) вертикальні комунікації;
2) горизонтальні комунікації;
3) діагональні комунікації;
4) неформальні комунікації.
7. Принцип управління інформаційними потоками, згідно з яким вся інформація про клієнтів має концентруватися в єдиному місці для створення профілю окремого клієнта, називається:

1) принципом актуальності;
2) принципом відкритості;
3) принципом достовірності;
4) принципом централізованості.
8. Розрізняють такі основні види CRM-системи: 
1) вертикальні, горизонтальні і діагональні;
2) операційні, аналітичні та комбіновані;
3) системні і структурні;
4) формальні і неформальні.
9. CRM-системи, що призначені для їх використання співробітниками страховика, які безпосередньо взаємодіють із клієнтом, називаються:
1) аналітичними; 

2) вертикальними;
3) комбінованими;
4) операційними.
10. CRM-системи, що засновані по суті, на логічному пізнанні та виявленні істотної інформації про клієнтів і взаємовідносинах з ними, яка не призначена для безпосередньої роботи з клієнтом, називаються:
1) аналітичними; 

2) вертикальними;
3) комбінованими;
4) операційними.
ТЕМА 5. УПРАВЛІННЯ МАРКЕТИНГОВОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ В СТРАХОВОМУ БІЗНЕСІ
1. Страховий маркетинг – це:

а) державна регламентація страхового бізнесу;

б) система патентування страхових продуктів;

в) розробка та реалізація конкурентоспроможних страхових продуктів;

г) платоспроможний попит населення.

2. Маркетингова діяльність страхової компанії охоплює:

а) відносини з приводу формування фондів фінансових ресурсів;

б) емісію цінних паперів;

в) визначення ринкового сегменту;

г) матеріально-технічне постачання.

3. До маркетингових інструментів відноситься:

а) ціна;

б) система оподаткування страхових послуг;

в) конкуренція між страховиками;

г) набір умов страхування.

4. Споживча вартість страхового продукту – це:

а) страховий тариф;

б) відсоток за кредит;

в) страховий захист;

г) дисконт.

5. Страховий продукт – це:

а) комплекс послуг з ліквідації наслідків несприятливих подій;

б) отримання інвестиційного доходу;

в) консалтингові послуги;

г) виплата страхового відшкодування.

6. На рівні безпосереднього оточення маркетингові служби вивчають:

а) канали збуту;

б) ресурси страхової компанії;

в) політичні аспекти;

г) демографічні аспекти.

7. На рівні макрооточення маркетингові служби вивчають:

а) контактні аудиторії;

б) ринок робочої сили;

в) культурні аспекти;

г) витрати страхової компанії.

8. На рівні мікрооточення маркетингові служби вивчають:

а) конкурентів;

б) постачальників;

в) організаційну структуру страхової компанії;

г) економіку країни.

9. Реклама – це:

а) публічне звернення з метою залучення клієнтів;

б) комплекс маркетингових комунікацій;

в) спосіб доступу до послуг;

г) пакетна послуга.

10. Засоби поширення реклами – це:

а) посередники;

б) засоби масової інформації;

в) збутова мережа;

г) маркетингові дослідження.
ТЕМА 6. УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ У СТРАХОВІЙ ДІЯЛЬНОСТІ
1. Страховий ризик – це:

а) певна подія, на випадок якої проводиться страхування і яка має ознаки ймовірності та випадковості настання;

б) одинична подія , яка має суб’єктивний характер і підлягає регулюванню з боку людей;

в) природні катаклізми;

г) несприятливі обставини у господарській діяльності суб’єктів господарювання.

2. Якщо імовірність дорівнює одиниці, це означає, що:

а) відбудеться одна подія з усіх можливих;

б) подія обов’язково відбудеться;

в) подія ніколи не відбудеться;

г) подія відбудеться лише один раз.

3. Ознаки ризику, який не можна застрахувати:

а) результат реалізації ризику відомий заздалегідь;

б) відсутній суб’єктивний фактор;

в) наслідки реалізації ризику можна оцінити;

г) має імовірний характер.

4. Чистий ризик:

а) дає можливість отримати негативний, нульовий або позитивний результат;

б) це загроза грошових втрат;

в) не залежить від суб’єктивних факторів;

г) пов’язаний із фінансовими операціями.

5. Якісна оцінка ризиків – це:

а) експертна оцінка;

б) статистичний метод;

в) метод використання аналогів;

г) виявлення видів ризиків.

6. До способів управління ризиками відносять:

а) поглинання ризику;

б) розподіл та передача ризику;

в) уникнення ризику;

г) усі відповіді вірні.

7. До організаційних способів управління ризиками відноситься:

а) страхування;

б) укладання договору оренди;

в) самострахування;

г) диверсифікація.

8. До фінансово-договірних способів управління ризиками

відноситься:

а) організація кептивної страхової компанії;

б) поділ ризику;

в) лімітування;

г) навчання персоналу.

9. Типові об’єкти, що пропонуються на страхування:

а) мають певні особливості;

б) мають індивідуальні ознаки ризику;

в) потребують оцінювання кожного об’єкту;

г) мають чітку ідентифікацію рівня ризику.

10. В якій послідовності проводяться етапи управління ризиком?

а) оцінка потенційних наслідків настання ризику;

б) контроль за ризиками;

в) ідентифікація або виявлення ризиків;

г) управління ризиком.

ТЕМА 7. УРЕГУЛЮВАННЯ СТРАХОВИХ ПРЕТЕНЗІЙ
1. Ситуацію, при якій страхова компанія отримала повідомлення від страхувальника про настання страхового випадку, орієнтовну суму збитків та обставини події, які відбулися, називають:
1) виникненням страхового випадку;
2) виникненням страхового відшкодування;
3) виникненням страхової виплати;
4) виникненням страхової претензії.
2. Досудове розслідування всіх обставин страхового випадку, виходячи із специфіки конкретного виду страхування, що має на меті дати його вичерпну характеристику - це:
1) страхова експертиза; 
2) страхова претензія;
3) страховий акт;
4) страховий випадок.
3. Подія, передбачена договором страхування або законодавством, яка відбулася і з настанням якої виникає обов'язок страховика здійснити виплату страхової суми страхувальнику, застрахованій або іншій третій особі, називається:
1) страховою експертизою; 
2) страховою претензією;
3) страховим актом;
4) страховим випадком.
4. Грошова сума, в межах якої страховик відповідно до умов страхування зобов'язаний провести виплату при настанні страхового випадку – це:
1) викупна сума;
2) страхова виплата;
3) страхова сума; 
4) страхове відшкодування.
5. Грошова сума, яка виплачується страховиком відповідно до умов договору страхування при настанні страхового випадку – це:
1) викупна сума;
2) страхова виплата;
3) страхова сума; 
4) страхове відшкодування.
6. Документ, що містить вичерпну інформацію про страховий випадок – це:
1) акт страхової експертизи;
2) договір страхування;
3) повідомлення про страхову подію4
4) страховий акт. 

7. Грошова сума, яку страховик виплачує страхувальнику як відшкодування збитків, спричинених страховою подією, передбаченою страховим договором – це:
1) викупна сума;
2) страхова виплата;
3) страхова сума; 
4) страхове відшкодування.
8. Страхування, що зумовлене ризиками, пов'язаними з життям, втратою працездатності або з виникненням таких збитків, які не можуть бути відшкодовані окремою особою, називається:
1) добровільним;
2) колективним;
3) обов'язковим;
4) ризиковим.
9. Страхові виплати при майновому страхуванні та страхуванні відповідальності у формі страхового відшкодування:
1) здійснюються;
2) здійснюються з дозволу Нацкомфінпослуг;
3) здійснюються лише при обов’язковій формі страхування;
4) не здійснюються.
10. Страхові виплати у особовому страхуванні здійснюються:

1) в обсязі страхової суми (чи її частини); 
2) у формі компенсації втрат;
3) у формі покриття особистих витрат;
4) у формі страхового відшкодування.
ТЕМА 8. УПРАВЛІННЯ ГРОШОВИМИ ПОТОКАМИ СТРАХОВИКА
1. Страхові премії є джерелом утворення:

а) страхових технічних резервів;

б) статутного капіталу страховиків;

в) вільних резервів страховиків;

г) прибутку страховика.

2. Внески засновників страховика є джерелом формування:

а) статутного капіталу страховиків;

б) резервного капіталу страховиків;

в) страхових резервів.

г) страхові виплати.

3. Норматив витрат на ведення справи в структурі тарифів з обов’язкових видів страхування встановлюється:

а) страховиком;

б) страхувальником;

в) Кабінетом Міністрів України;

г) Нацкомфінпослуг.

4. Норматив витрат на ведення справи в структурі тарифів з добровільних видів страхування встановлюється:

а) страховиком;

б) Міністерством фінансів України;

в) Кабінетом Міністрів України;

г) Нацкомфінпослуг.

5. Частина тарифу, яка призначена для покриття витрат на проведення страхування, називається:

а) брутто-тариф;

б) нетто-тариф;

в) навантаження;

г) ризикова надбавка.

6. Страховий тариф дорівнює:

а) брутто-ставці;

б) нетто-ставці;

в) брутто-ставці і нетто-ставці;

г) брутто-ставці і навантаженню.

7. З яких частин складається брутто-ставка страхового тарифу ?

а) нетто-ставки;

б) нетто-ставки і навантаження,

в) навантаження;

г) нетто-ставки та ризикової надбавки.

8. Основним джерелом доходів від страхової діяльності є:

а) частки, сплачені перестраховиками;

б) повернуті суми страхових резервів;

в) повернуті суми технічних резервів;

г) страхові премії за договорами страхування та перестрахування.

9. Інвестиційна діяльність страховика пов'язана:

а) з вкладенням капіталу;

б) з отриманням коштів від інших страховиків;

в) з формуванням інвестиційного резерву;

г) з отриманням коштів від держави.

10. Надходження страховика від фінансової діяльності включають:

а) страхові премії за договорами страхування і перестрахування;

б) дивіденди за акціями;

в) повернуті суми технічних резервів;

г) надходження грошових коштів від розміщення власних акцій

ТЕМА 9. УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВОЮ НАДІЙНІСТЮ СТРАХОВИКА
1. Фінансовий менеджмент страхової компанії включає:

а) розробку й реалізацію фінансової політики компанії за допомогою різних фінансових інструментів;

б) прийняття рішень із фінансових питань, їхню конкретизацію й розробку методів реалізації;

в) інформаційне забезпечення за допомогою складання й аналізу фінансової звітності компанії;

г) оцінку інвестиційних проектів і формування портфеля інвестицій;

д) фінансове планування й контроль.

2. Фінансова стійкість страхових операцій характеризується:

а) співвідношенням між власним і залученим капіталом;

б) дефіцитом коштів;

в) кількістю укладених договорів страхування;

г) залученням страховика в інвестиційну діяльність.

3. Ліквідність активів – це:

а) фінансова стійкість страховика;

б) розподіл інвестиційних коштів між категоріями активів інвестування;

в) можливість залучати додаткові ресурси;

г) можливість страховика розрахуватись за невідкладними зобов’язаннями.

4. Платоспроможність страховиків є складовою частиною:

а) прибутковості;

б) ліквідності;

в) фінансової стійкості;

г) рентабельності.

5. Страховики відповідно до обсягів страхової діяльності зобов’язані підтримувати рівень запасу платоспроможності:

а) нормативний;

б) фактичний;

в) розрахунковий;

г) балансовий.

6. Нормативний запас платоспроможності страховика, який здійснює страхування життя, на будь-яку дату дорівнює величині, яка визначається шляхом:

а) множення загальної величини резерву довгострокових зобов’язань на 0,26;

б) множення суми страхових премій за попередні 12 місяців на 0,18;

в) множення суми здійснених виплат протягом попередніх 12 місяців на 0,23;

г) шляхом множення загальної величини резерву довгострокових зобов’язань (математичного резерву) на 0,05.

7. Фактичний запас платоспроможності страховика – це його:

а) власний капітал;

б) нетто-активи;

в) брутто-активи;

г) страхові резерви.

8. До умов забезпечення платоспроможності, яких зобов’язані дотримуватись страховики, не відносяться:

а) наявність сплаченого статутного капіталу та гарантійного фонду

страховика;

б) наявність резервного фонду;

в) наявність вільних резервів;

г) перевищення фактичного запасу платоспроможності страховика над розрахунковим нормативним запасом платоспроможності.

9. При застосуванні тестів раннього попередження не здійснюється:

а) аналіз зовнішнього та внутрішнього ринкового середовища;

б) аналіз складу та структури активів страховика;

в) аналіз дохідності та рентабельності;

г) аналіз поточних зобов’язань страховика.

10. На основі проведених тестів раннього попередження страховики можуть отримати оцінки, які виставляються по:

а) п’ятибальній системі;

б) чотирибальній системі;

в) десятибальній системі;

г) дванадцятибальній системі.

11. Платоспроможність страхової компанії – це:

а) забезпечення її грошовими коштами;

б) здатність компанії виконувати свої зобов’язання;

в) здатність страхової компанії оплачувати як вже предявлені зобовязання, так і ті, за якими термін виконання ще не наступив;

г) ліквідність страхової компанії;

д) здатність страхової компанії оплачувати  ще не предявлені страхові і нестрахові зобовязання.

12. Ліквідність страхової компанії – це:

а) забезпечення її грошовими коштами;

б) здатність розраховуватися за терміновими зобовязаннями за рахунок наявних активів;

в) підхід до управління платоспроможністю;

г) усі відповіді правильні;

д) немає правильної відповіді.

13. Нетто-активи страхової компанії – це:

а) активи, які не мають матеріальної форми;

б) активи страховика, звільнені від зобовязань;

в) активи страховика, звільнені від зобовязань, за винятком нематеріальних активів;

г) частка активів, до якої не входять неякісні і непрофільні активи;

д) активи страховика за мінусом зобовязань і непрофільних активів.

ТЕМА 10. ФІНАНСОВИЙ МОНІТОРИНГ У СТРАХОВИХ ОРГАНІЗАЦІЯХ
1. Розрізняють такі види фінансового контролю:

1) грошовий і негрошовий
2) державний і недержавний

3) системний і структурний

4) синтетичний і аналітичний

2. Нагляд за дотриманням законодавства у сфері страхування здійснює:

1) Державна служба фінансового моніторингу

2) Державна фінансова інспекція України

3) Державна фіскальна служба

4) Національна комісія що здійснює державне регулювання у сфері ринків фінансових послуг

3. Розмір плати за видачу ліцензії на проведення конкретного виду страхування становить:
1) розмір одного прожиткового мінімуму для працездатних осіб

2) розмір однієї мінімальної заробітної плати

3) розмір 300 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян

4) розмір одного прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність

4. Мінімальний розмір статутного фонду страховика, який займається видами страхування, крім страхування життя, установлюється в сумі, еквівалентній:

1) 1 млн. євро

2) 1,5 млн. євро

3) 2 млн. євро

4) 3 млн. євро

5. Мінімальний розмір статутного фонду страховика, який займається страхуванням життя, установлюється в сумі, еквівалентній:

1) 1 млн. євро

2) 3 млн. євро

3) 5 млн. євро

4) 10 млн. євро

6. Центральним  органом виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, є:

1) Державна служба фінансового моніторингу

2) Державна фінансова інспекція України

3) Державна фіскальна служба

4) Національна комісія що здійснює державне регулювання у сфері ринків фінансових послуг

7. Виділяють такі види фінансового моніторингу: 

1) грошовий і негрошовий
2) обов’язковий та внутрішній фінансовий
3) системний і структурний

4) синтетичний і аналітичний

8. Відображають внутрішню систему фінансового моніторингу компанії, визначають порядок та умови проведення заходів і механізми їх реалізації для запобігання використання суб’єкта з метою легалізації (відмивання) доходів, одержаних злочинним шляхом:

1) критерії проведення фінансового моніторингу

2) правила проведення фінансового моніторингу

3) програма проведення фінансового моніторингу

4) рекомендації проведення фінансового моніторингу

9. План організаційних заходів для проведення фінансового моніторингу з урахуванням напрямів діяльності суб’єкта і його відокремлених підрозділів, та план здійснення перевірок виконання зазначених заходів – це:
1) критерії проведення фінансового моніторингу

2) правила проведення фінансового моніторингу

3) програма проведення фінансового моніторингу

4) рекомендації проведення фінансового моніторингу

10. Перелік заходів та строки (терміни) їх виконання, які визначаються суб’єктом з урахуванням нормативно-правових актів у сфері запобігання та протидії легалізації (відмиванню) доходів, одержаних злочинним шляхом, передбачається:
1) критеріями проведення фінансового моніторингу

2) правилами проведення фінансового моніторингу

3) програмою проведення фінансового моніторингу

4) рекомендаціями проведення фінансового моніторингу
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