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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1. Це Положення розроблено як складова системи управління якістю і встановлює однакові вимоги до змісту й оформлення навчально-методичних комплексів  навчальних дисциплін, виконання курсових, кваліфікаційних (дипломних) робіт,  організації та проведення практики (далі – НМК), контрольних заходів,  передбачених навчальними планами, за якими проводиться підготовка фахівців на факультеті управління фінансами та бізнесу (далі – Факультет)  Львівського національного університету імені Івана Франка (далі – Університет), відповідно до законів України “Про освіту”, “Про вищу освіту”, наказів Міністерства освіти і науки України, Статуту Львівського національного університету імені Івана Франка (далі – Статут Університету), затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 15.09.2015 року № 935, Положення про факультет Львівського національного університету імені Івана Франка, ухваленого Вченою радою Університету (протокол № 17/3 від 30 березня 2016 р.) та інших нормативних документів, що регулюють діяльність вищих навчальних закладів.
2. Метою Положення є підвищення якості освітнього процесу за рахунок вдосконалення його методичного забезпечення та підвищення педагогічної майстерності професорсько-викладацького складу, оптимізація і інтенсифікація освітнього процесу.

3. Передбачений Положенням обсяг навчально-методичного забезпечення є однією з умов, що дозволяють досягти необхідної якості освітньої діяльності, ефективно організувати самостійну та індивідуальну роботу студента й зберегти спадкоємність у викладанні навчальних дисциплін.

4. Вимоги Положення є обов'язковими для усіх навчальних структурних підрозділів Факультету.
5. Навчально-методичний комплекс організації освітнього процесу (НМК) – це сукупність нормативних та навчально-методичних матеріалів на паперовій та в електронній формах, необхідних і достатніх для ефективного виконання студентами навчального плану відповідного освітнього ступеня за відповідною спеціальністю та спеціалізацією.
6. НМК повинен забезпечити всі основні етапи педагогічного процесу – повідомлення навчальної інформації і її сприйняття, закріплення й удосконалення знань, умінь і навичок, їх застосування й контролю, та основних функцій освітнього процесу – освітньої, виховної та розвиваючої.
7. Розробка НМК здійснюється на кафедрах Факультету особисто науково-педагогічними працівниками кафедри, за якими закріплені відповідні дисципліни, керівництво курсовими, кваліфікаційними (дипломними) роботами та практикою.

8. У випадках, коли виникає потреба в комплексній багатофункціональній підготовці НМК, за рішенням засідання кафедри (або міжкафедрального засідання) створюються авторські колективи з розробки  відповідних НМК.

9. Визначення відповідальних за розробку НМК поміж викладачами кафедри здійснюється на засіданні кафедри водночас з розподілом та закріпленням навчальних дисциплін.
10. Розроблений НМК підлягає обов’язковому рецензуванню провідними фахівцями кафедри.
11. НМК затверджується окремим протоколом.
12. НМК підлягає обов’язковому періодичному перегляду та моніторингу, а також перезатвердженню на кафедрі у випадку внесення до нього суттєвих змін, наприклад, після затвердження нової редакції освітньої програми чи нового навчального плану, змін у нормативно-правовій базі відповідно до змісту навчальної дисципліни тощо. 
13. НМК є інтелектуальною власністю Університету. 
14. За якість НМК, актуальність змісту та відповідність чинним освітнім програмам  персональну відповідальність несе науково-педагогічний працівник кафедри, за яким закріплено відповідну навчальну дисципліну, керівництво курсовими та кваліфікаційними (дипломними) роботами, практикою.
15. Відповідальність за своєчасність та якість підготовки НМК, його збереження несе завідувач кафедри.
16. Загальний контроль над змістом та якістю підготовки НМК здійснюється навчально-методичним відділом Університету, адміністрацією Факультету та завідувачем кафедри.

2. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНОГО КОМПЛЕКСУ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
1. Навчально-методичний комплекс навчальної дисципліни включає такі обов’язкові компоненти: 
1.1. Навчально-методичний комплекс навчальної дисципліни (титульна сторінка) 
(додаток А) 
1.2. Зміст
1.3. Анотація змісту навчальної дисципліни зі структурно-логічною схемою (міжпредметними зв’язками) (додаток Б)
1.4. Програма навчальної дисципліни (затверджена в установленому порядку) (додаток В) 

1.5. Робоча програма навчальної дисципліни для денної та заочної форм навчання (затверджена в установленому порядку) (додаток Г)
1.6. Семестровий план (додаток Д)
1.7. Навчально-методичні матеріали для проведення лекцій. Конспект лекцій з навчальної дисципліни (додаток Е) 

1.8. Плани семінарських занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни (додаток Є)
1.9. Плани практичних занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни (додаток Ж)
1.10. Плани лабораторних занять і методичні рекомендації щодо їх проведення  з навчальної дисципліни (додаток З)
1.11. Завдання для самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни (додаток К)
1.12. Завдання для індивідуальної роботи студента (індивідуальні навчально-дослідні завдання) і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни (додаток Л)
1.13. Засоби діагностики знань та умінь  студентів (збірники тестових завдань)

1.14. Завдання для поточного, модульного, проміжного контролю знань, для замірів залишкових знань студентів, проведення комплексних контрольних робіт (ККР), комплексних контрольних кваліфікаційних завдань (КККЗ).
Комплект контрольної роботи з навчальної дисципліни (додаток М)
1.15. Екзаменаційні білети (додаток Н)
1.16. Методичні, наочні, мультимедійні, опорні матеріали для лекційних, семінарських (практичних, лабораторних) занять 

1.17. Рекомендована література на поточний навчальний рік (в разі змін та доповнень до списку літератури)
1.18. Електронні навчальні курси (власні розробки викладачів – за наявності) 

1.19. Дистанційний курс із зазначенням місця його знаходження, доступу (за умови запровадження) 

1.20. Законодавчі та інструктивно-методичні матеріали, альбоми схем, бланковий матеріал тощо.
2. Навчально-методичні матеріали, які розробляються кафедрами, за якими закріплено керівництво курсовими, дипломними роботами, практикою:

2.1. Методичні рекомендації щодо виконання курсових робіт (додаток О)
2.2. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту виробничої (переддипломної) практики (додаток П)
2.3. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту науково-дослідної практики (додаток Р)
2.4. Методичні рекомендації з виконання, оформлення та захисту кваліфікаційних (магістерських) робіт (додаток С.) 
3. Навчально-методичні матеріали, які розміщуються в електронному вигляді з відкритим доступом у локальній мережі Факультету для забезпечення освітньої діяльності здобувачів вищої освіти: 
3.1. Програма навчальної дисципліни (затверджена в установленому порядку) 

3.2. Робоча програма навчальної дисципліни для денної та заочної форм навчання (затверджена в установленому порядку)
3.3. Підручники або посібники (навчально-методичні посібники, опорні конспекти лекцій, практикуми, збірники задач тощо), які підготовлені науково-педагогічними працівниками Факультету 

3.4. Плани семінарських занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни
3.5. Плани практичних занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни
3.6. Плани лабораторних занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни
3.7. Завдання для самостійної роботи і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни
3.8. Завдання для індивідуальної роботи (індивідуальні навчально-дослідні завдання) і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни
3.9. Засоби діагностики знань та умінь  студентів (збірники тестових завдань) 
3.10. Методичні рекомендації щодо виконання курсових робіт
3.11. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту виробничої (переддипломної) практики
3.12. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту науково-дослідної практики

3.13. Методичні рекомендації з виконання, оформлення та захисту кваліфікаційних (магістерських) робіт
3.14. Перелік обов’язкових питань і завдань до екзамену з навчальної дисципліни
3.15. Методичні рекомендації до складання екзамену та приклад екзаменаційного білета.
4. Рекомендована література на поточний навчальний рік.
5. Кожний із цих компонентів має свої вимоги щодо змісту та оформлення (ДИВ ДОДАТКИ).
3. ПОРЯДОК РОЗРОБКИ НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНОГО КОМПЛЕКСУ ОРГАНІЗАЦІЇ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ
1. НМК розробляється відповідно до освітньої програми та навчального плану і включає всі компоненти, вказані у розділі 2.

2. Терміни розробки навчально-методичних матеріалів визначаються завідувачем кафедри, за якою закріплена навчальна дисципліна, курсові та кваліфікаційні (дипломні) роботи, проведення практики студентів та фіксуються протоколом засідання кафедри.
3. Підготовка структурних елементів НМК включається до індивідуального плану роботи науково-педагогічного працівника кафедри, за яким закріплено навчальну дисципліну, керівництво курсовими та кваліфікаційними (дипломними) роботами, керівництво практикою студентів як навчально-методична робота.
4. Завідувач кафедри:
· контролює якість і терміни підготовки НМК; 

· упродовж року після апробації НМК в освітньому процесі включає до плану видань кафедри навчальні посібники та методичні матеріали, підготовлені автором (авторами) НМК; 
· оцінює якість викладання дисципліни й підготовки НМК шляхом вивчення матеріалів НМК та відвідування занять з даної навчальної дисципліни протягом семестру, у якому вона викладається тощо. 

5. Результати внутрішнього контролю змісту та якості НМК відображаються у протоколах засідання кафедри. 

6. В подальшому автор (автори) НМК вносять до нього зміни з метою поліпшення якості.
4. АНОТАЦІЯ ЗМІСТУ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ЗІ СТРУКТУРНО-ЛОГІЧНОЮ СХЕМОЮ (МІЖПРЕДМЕТНИМИ ЗВ’ЯЗКАМИ) 
1. Анотація змісту навчальної дисципліни включає такі обов’язкові компоненти: 

1. Предмет навчальної дисципліни
2.   Мета навчальної дисципліни
3.   Основні завдання
4.   Місце дисципліни в структурно-логічній схемі підготовки здобувачів вищої освіти

5.   Вимоги до знань і умінь:
· студент повинен знати

· студент повинен уміти

6.   Зміст дисципліни за темами.
5. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ ТА ЇЇ ЗМІСТ
1. Базовим документом у навчально-методичному забезпеченні освітнього процесу з кожної дисципліни є програма навчальної дисципліни (далі – програма).
2. Програма навчальної дисципліни складається викладачем самостійно на підставі затвердженої освітньо-професійної чи освітньо-наукової програми підготовки бакалавра та магістра за відповідною спеціальністю (спеціалізацією) і є основою для складання робочої програми.
3. Розділи програми навчальної дисципліни:
	Розділ 1.
	Пояснювальна записка

	Розділ 2.
	Тематичний план навчальної дисципліни

	Розділ 3.
	Зміст навчальної дисципліни

	Розділ 4.
	Список рекомендованої літератури

	Розділ 5.
	Інтернет сайти.


4. У програмі навчальної дисципліни необхідно:

· сформулювати зміст дисципліни, мету вивчення дисципліни, її завдання та прикладний характер;

· показати значення навчальної дисципліни у підготовці здобувачів вищої освіти, зв’язок з іншими дисциплінами навчального плану;

· обґрунтувати структуру навчальної дисципліни, сферу застосування знань і навичок у майбутній професійній діяльності;

· визначити основні вимоги до студентів: що повинен знати і уміти студент у процесі вивчення навчальної дисципліни;

· вказати кількість кредитів, відведених на вивчення дисципліни, форми поточного та підсумкового контролю, Інтернет сайти. 

5. В зміст програми включаються всі розділи, змістові модулі (теми) та питання, які передбачені анотацією освітньої програми.
6. Нумерація, назви розділів і тем повинні відповідати тематичному плану; у тексті слід використовувати тільки загальноприйняті поняття та терміни; позначення, символи, одиниці виміру повинні відповідати державним стандартам.
7. У списку рекомендованої літератури слід вказати:
· законодавчі матеріали;

· основну та додаткову літературу в алфавітному порядку (монографії, підручники, навчальні посібники та періодичні видання).

8. При складанні переліку рекомендованої літератури слід враховувати її наявність у бібліотеці Університету, а також можливість студентів користуватися послугами бібліотек, зазначених викладачем.
9. Викладачу надано право вносити зміни та доповнення до затвердженого  переліку тем, вказаних в анотації, але не більше 30%. 
10. Всі зміни та доповнення до програми розглядаються  та ухвалюються  на засіданні відповідної кафедри з наступним ухваленням Вченою радою Факультету.
11. Програма навчальної дисципліни розробляється та подається до початку навчального року:
· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.
12. Примірники програми навчальної дисципліни зберігаються на кафедрі.
6. РОБОЧА ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
ТА ЇЇ ЗМІСТ
1. На період дії навчальних планів та програми навчальної дисципліни складається робоча програма навчальної дисципліни (далі – робоча програма).
2. У разі змін у робочих навчальних планах, викладач вносить зміни до робочої програми з обов’язковим їх затвердженням кафедрою.
3. Розділи робочої програми:
	Розділ 1.

	Пояснювальна записка 


	Розділ 2.

	Опис предмета навчальної дисципліни


	Розділ 3.

	Тематичний план навчальної дисципліни


	Розділ 4.

	Зміст навчальної дисципліни


	Розділ 5.

	Список рекомендованої літератури


	Розділ 6.

	Графік розподілу навчального часу за освітньою програмою та  видами навчальної роботи 


	Розділ 7.

	Календарно-тематичний план аудиторних занять


	7.1

	Календарно-тематичний план лекційних занять


	7.2
	Календарно-тематичний план семінарських (практичних, лабораторних) занять, заліків по модулях, контрольних робіт


	7.3
	Графік  консультацій


	Розділ 8.

	Перелік питань, що виносяться на підсумковий контроль


	Розділ 9.

	Методи оцінювання знань студентів


	9.1
	Таблиця оцінювання (визначення рейтингу) навчальної діяльності студентів

	9.2
	Система нарахування рейтингових балів та критерії оцінювання знань студентів


	9.3
	Шкала оцінювання успішності студентів за результатами підсумкового контролю


	Розділ 10.

	Методичне забезпечення навчальної дисципліни. 

	Розділ 11.

	Методики активізації процесу навчання


	Розділ 12.

	Ресурси мережі Інтернет


	Розділ 13.

	Зміни і доповнення до робочої програми


	


4. Зміст розділів робочої програми:
4.1. Розділи 1,3,4,5  робочої програми повинні відповідати розділам навчальної програми.
4.2. В описі предмета навчальної дисципліни  дається характеристика навчальної дисципліни, вказуються методи навчання, види контролю за навчальною діяльністю студента, кількість годин за освітньою програмою, кількість аудиторних годин, у т.ч. лекційних, семінарських, практичних, лабораторних, на проведення заліків по модулях, контрольних робіт, години, відведені на самостійну та індивідуальну роботу студента та ін.
4.3. У графіку розподілу навчального часу за освітньою програмою та видами навчальної роботи викладач конструює навчальну діяльність студента з даної навчальної дисципліни, визначає кількість годин, відведених на вивчення змістових модулів (тем) за освітньою програмою, проводить розподіл аудиторних годин та годин для самостійної і індивідуальної роботи студентів, годин для проведення модульного контролю, контрольних робіт.
4.4. В календарно-тематичному плані лекційних, практичних, семінарських, лабораторних занять вказується послідовність проведення  занять.  Назви розділів та тем повинні відповідати назвам розділів та тем, які вказані в розділі 3. “Тематичний план навчальної дисципліни”.
4.5. Графік консультацій складається з метою надання допомоги студентам у вивченні програмного матеріалу, підготовці до занять та екзамену, в організації самостійної та індивідуальної роботи тощо. Кількість годин, відведених на консультації, становить 6% від кількості годин за освітньою програмою – для студентів денної форми навчання, 12%  – для студентів заочної форми навчання.
4.6. Питання, що виносяться на підсумковий контроль повинні охоплювати всі розділи й теми програми навчальної дисципліни. Питання формулюються відповідно до програми навчальної дисципліни.

4.7. Розділ “Методи оцінювання знань студентів” включає:

· методи оцінювання знань студентів (поточне оцінювання на семінарських, практичних, лабораторних заняттях; поточне тестування; оцінювання індивідуальної роботи студента; оцінювання за результатами підсумкового контролю тощо);
· таблицю оцінювання (визначення рейтингу) навчальної діяльності студентів;
· систему нарахування рейтингових балів;
· критерії оцінювання знань студентів за усіма видами навчальної діяльності з дисципліни.
4.8. В розділі “Методичне забезпечення дисципліни” вказується методичне забезпечення, яке супроводжує викладання дисципліни.
4.9. В розділі “Методики активізації процесу навчання” зазначаються  методики активізації навчального процесу, які застосовуються на кожному занятті (лекційному, семінарському, практичному, лабораторному), наприклад:
· проблемні лекції направлені на розвиток логічного мислення студентів. Коло питань теми обмежується двома-трьома ключовими моментами. Студентам під час лекцій роздається друкований матеріал, виділяються головні висновки з питань, що розглядаються. При читанні лекцій студентам даються питання для самостійного обмірковування. Студенти здійснюють коментарі самостійно або за участю викладача.

· робота в малих групах дає змогу структурувати семінарські, практичні, лабораторні заняття за формою і змістом, створює можливості для участі кожного студента в роботі за темою заняття, забезпечує формування особистісних якостей та досвіду спілкування.
· семінари-дискусії передбачають обмін думками і поглядами учасників з приводу даної теми, а також розвивають мислення, допомагають формувати погляди і переконання, виробляють вміння формулювати думки й висловлювати їх, вчать оцінювати пропозиції інших людей, критично підходити до власних поглядів.

· мозкові атаки – метод розв’язання невідкладних завдань, сутність якого полягає в тому, щоб висловити якомога більшу кількість ідей за дуже обмежений проміжок часу, обговорити і здійснити їх селекцію.
· кейс-метод – розгляд, аналіз конкретних ситуацій, який дає змогу наблизити процес навчання до реальної практичної діяльності.

· презентації – виступи перед аудиторією для представлення певних досягнень, результатів роботи групи, звіту про виконання індивідуальних завдань тощо.

· банки візуального супроводження сприяють активізації творчого сприйняття змісту дисципліни за допомогою наочності.
4.10. В розділі “Ресурси мережі Інтернет” вказуються ресурси мережі Інтернет та ресурси мережі Факультету.
4.11. Зміни і доповнення до робочої програми вносяться у разі змін чинного законодавства, рекомендованої літератури, та інших змін, які суттєво впливають на зміст робочої програми.
4.12. Всі зміни і доповнення фіксуються у протоколах засідань кафедри та в розділі 
16 робочої програми навчальної дисципліни.
5. Робоча програма  навчальної дисципліни розробляється та подається до початку навчального року:

· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.

7. СЕМЕСТРОВИЙ ПЛАН
1. На період дії робочої програми навчальної дисципліни, відповідно до затвердженого розкладу викладач, якому доручено виконання навчального навантаження, складає семестровий план лекційних, семінарських, практичних, лабораторних занять (далі – Семестровий план).
2. Семестровий план – документ, в якому конкретизована навчальна діяльність викладача за усіма видами навчальних занять  протягом семестру.
3. Семестровий план розробляється викладачем, якому доручено виконання навчального навантаження, та подається до початку навчального року завідувачу кафедри для розгляду і затвердження 
8. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ ДЛЯ ПРОВЕДЕННЯ ЛЕКЦІЙ. КОНСПЕКТ ЛЕКЦІЙ
1. Навчально-методичні матеріали для проведення лекцій включають:
· підручники (електронні підручники), навчальні посібники, розроблені викладачами кафедри;

· конспекти лекцій з навчальної дисципліни у паперовій та/або електронній формі із роздатковими матеріалами; 
· питання, тести й завдання за окремими темами лекцій (змістовими модулями) навчальної дисципліни для самоконтролю студентів; 

· список основної і додаткової літератури, рекомендованої студентам за темами лекцій;
· глосарій (тлумачний словник термінів – упорядкований перелік спеціальних термінів, зміст  яких вимагає пояснення, що зустрічаються в тексті лекцій навчальної дисципліни, за темами лекцій або за абеткою).
2. Конспект лекцій з навчальної дисципліни (далі – Конспект лекцій) розробляється викладачем,  якому доручено читання курсу лекцій.
3. Конспект лекції має таку структуру:

· тема лекції;
· міжпредметні зв’язки;

· мета лекції;

· план лекції;

· опорні поняття;

· інформаційні джерела (законодавчі та нормативні акти, основна та допоміжна література, Інтернет ресурси);
· навчальне обладнання, ТЗН, презентація тощо;

· виклад матеріалу лекції по кожному питанню;

· загальний висновок за темою лекції;

· питання і завдання студентам для контролю знань, самостійного опрацювання матеріалу лекції, для підготовки до семінарського, практичного, лабораторного заняття за темою лекції.
4. Конспект лекцій з навчальної дисципліни розробляється та подається до початку навчального року на кафедру для розгляду і ухвалення.
9. ПЛАНИ СЕМІНАРСЬКИХ (ПРАКТИЧНИХ, ЛАБОРАТОРНИХ) ЗАНЯТЬ І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ПРОВЕДЕННЯ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
1. Плани семінарських (практичних, лабораторних) занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни – комплекс рекомендацій і роз'яснень, що забезпечують студентові оптимальну підготовку до проведення занять з навчальної дисципліни.

2. Плани семінарських (практичних, лабораторних) занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни розробляються викладачем, якому дору​чено проведення семінарських, практичних, лабораторних занять, погоджуються з лектором і доводяться до студентів до початку семестру.
3. Плани семінарських (практичних, лабораторних) занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни  мають таку структуру:
	Розділ 1.
	Методичні рекомендації щодо проведення занять (семінарських, практичних, лабораторних)

	Розділ 2.
	Календарно-тематичний план проведення занять (семінарських, практичних, лабораторних)

	Розділ 3.
	Плани занять (семінарських, практичних, лабораторних)

	Розділ 4.
	Критерії оцінювання.


4. В плані семінарського (практичного, лабораторного) заняття з навчальної дисципліни зазначаються:
· тема заняття;

· навчальний час (години на проведення заняття);

· міжпредметні зв’язки;

· мета і завдання заняття;

· питання для перевірки базових знань за темою заняття;

· план заняття;

· додаткові завдання для підготовки до заняття;

· форми контролю знань;
· рекомендована література до теми заняття;

· навчальне обладнання, ТЗН тощо;

· завдання студентам на самостійне опрацювання навчального матеріалу для підготовки до наступного заняття.

5. Плани семінарських (практичних, лабораторних) занять з навчальної дисципліни розробляються та подаються до початку навчального року на кафедру для розгляду і ухвалення.

10.  ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ  СТУДЕНТА І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ВИКОНАННЯ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
1. Завдання для самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни  – комплекс рекомендацій і роз'яснень, що забезпечують студентові оптимальну організацію виконання самостійної роботи з начальної дисципліни.
2. Завдання для самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни  розробляються викладачем, якому дору​чено проведення семінарських, практичних, лабораторних занять, погоджуються з лектором і доводяться до студентів до початку семестру.
6. Завдання для самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни  мають таку структуру:
	Розділ 1.
	Загальні методичні рекомендації з виконання самостійної роботи студента 

	Розділ 2.
	Графік виконання самостійної роботи студента

	Розділ 3.
	Зміст самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо її виконання

	Розділ 4.
	Критерії оцінювання.


3. В методичних рекомендаціях зазначається мета самостійної роботи студента (СРС), її види, даються поради і рекомендації із планування й організації часу, необхідного для виконання самостійної роботи студента, щодо послідовності дій студента при виконанні СРС, використання матеріалів НМК, роботи з літературою, із підготовки до поточного, проміжного та підсумкового контролю, опрацювання тестів, роз'яснення до виконання домашніх завдань (приклади завдань та їх рішень), список рекомендованої літератури, критерії оцінювання СРС та ін.

7. Завдання для самостійної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни  розробляються та подаються до початку навчального року на кафедру  для розгляду і ухвалення.

11.  ЗАВДАННЯ ДЛЯ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТА  
(ІНДИВІДУАЛЬНІ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНІ ЗАВДАННЯ) І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ВИКОНАННЯ  З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
1. Завдання для індивідуальної роботи студента та рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни – комплекс рекомендацій і роз'яснень, що забезпечують студентові оптимальну організацію індивідуальної роботи (виконання індивідуальних навчально-дослідних завдань) з начальної дисципліни.
2. Завдання для індивідуальної роботи студента  (індивідуальні навчально-дослідні завдання) і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни мають таку структуру:
	Розділ 1.
	Загальні методичні рекомендації з виконання індивідуальних навчально-дослідних завдань.

	Розділ 2.
	Зміст індивідуальних навчально-дослідних завдань і методичні рекомендації щодо їх  виконання.

	Розділ 3.
	Порядок оформлення та захисту індивідуальних навчально-дослідних завдань.  

	Розділ 4.
	Критерії оцінювання індивідуальних навчально-дослідних завдань. 


5. В методичних рекомендаціях зазначається мета індивідуальної роботи студента, її види, даються поради і рекомендації із планування й організації часу, необхідного для виконання ІНДЗ, щодо послідовності дій студента при виконанні ІНДЗ, використання матеріалів НМК, роботи з літературою, оформлення і захисту ІНДЗ, критерії оцінювання ІНДЗ та ін.

6. Завдання для індивідуальної роботи студента і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни  розробляються та подаються до початку навчального року на кафедру  для розгляду і ухвалення.

12. ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ ЗНАНЬ ТА УМІНЬ СТУДЕНТІВ
(ЗБІРНИКИ ТЕСТОВИХ ЗАВДАНЬ)
1. Засоби діагностики знань та умінь студентів (збірники тестових завдань) розробляються з кожної навчальної дисципліни (в паперовому та електронному вигляді) до початку навчального року, розглядаються на засіданні кафедри, ухвалюються рішеннями кафедри та Вченої ради Факультету і подаються на затвердження декану Факультету.
2.  За якість засобів діагностики з навчальних дисциплін несуть відповідальність завідувачі кафедр та розробники. 

13.   КОМПЛЕКТ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
1. Комплект контрольної роботи з навчальної дисципліни (пакет завдань для проведення контрольної роботи) – це сукупність формалізованих завдань, спрямованих на встановлення рівня набутих студентами умінь і навичок (компетенцій), які визначені робочою програмою навчальної дисципліни, і є засобом діагностики навчальних досягнень студентів, що використовується:

· з метою поточного контрою, який передбачений робочою програмою;

· з метою модульного контролю, який передбачений робочою програмою;

· оцінки залишкового рівня знань і умінь студентів;
· при проведенні акредитації тощо.

2. Комплект контрольної роботи з навчальної дисципліни включає:
· титульну сторінку;

· інформацію про структуру завдань, порядок проведення комп’ютерного тестування (за необхідності);

· індивідуальні завдання;

· критерії оцінювання виконання завдань;

· перелік довідкової літератури, використання якої дозволяється при виконанні контрольної роботи;

· еталонні відповіді.
3. До комплекту завдань для проведення комплексних контрольних кваліфікаційних завдань (КККЗ) обов’язково додається рецензія.
4. Рекомендації щодо розробки завдань для проведення контрольних робіт:

4.1. Завдання для проведення контрольних робіт  складаються з теоретичної і практичної частин, які повністю відображають зміст програми дисципліни і, як правило, включають 3 рівні складності:
· завдання 1-го рівня – тести відкритої та/або закритої форми;
· завдання 2-го рівня – питання з короткою відповіддю;
· завдання 3-го рівня (теоретичне питання та/або практичне завдання). 

4.2. Обсяг та складність завдань визначається, виходячи з часу, орієнтованого на їх виконання, як правило, протягом 2-х академічних годин.
4.3. Кожне завдання теоретичної та практичної частини завдань повинно розпочинатися словами: “Визначити...”, “Обґрунтувати...”, “Проаналізувати...”, “Дати оцінку...” і т.п. При їх вирішенні студент повинен продемонструвати творчу розумову діяльність. 
4.4. Всі завдання теоретичної і практичної частини повинні мати професійне спрямування, а їх вирішення – вимагати від студентів інтегрованого застосування отриманих протягом вивчення навчальної дисципліни знань та умінь (компетенцій).
4.5. Кількість варіантів контрольних завдань в комплекті повинна відповідати найбільшій кількості студентів в академічній групі потоку (на курсі).
4.6. При проведенні комп’ютерного тестування викладач повинен довести до відома студентів інформацію про:

· загальну кількість тестів у базі;

· принципи формування комп’ютером варіантів завдань, які гарантують їх рівнозначну складність;

· загальну тривалість тестування та час, який відводиться для відповіді на один тест (від однієї до трьох хвилин); 

· критерії оцінювання відповідей;

· правила роботи з контрольною тестовою програмою;

· правила ознайомлення з результатами тестування та їх зберіганням тощо.
4.7. Незалежно від форми здійснення тестування слід забезпечити рівнозначну складність варіантів.
4.8. Кількість тестів в одному варіанті визначається викладачем, виходячи з обсягу матеріалу та кількості балів для їх оцінювання.
4.9. Тести закритої форми мають бути з однією правильною відповіддю із чотирьох-п’яти запропонованих або з кількома правильними відповідями з чотирьох-п’яти запропонованих.
5. При розробці критеріїв оцінки за основу слід брати повноту і правильність виконання завдань, а також здатність студента:
· диференціювати, інтегрувати та уніфікувати знання;

· застосовувати правила, методи, принципи, закони у конкретних ситуаціях;

· інтерпретувати схеми, графіки, діаграми;

· встановлювати різницю між причинами і наслідками;

· аналізувати, оцінювати факти, події та прогнозувати очікувані результати від прийнятих рішень;

· викладати матеріал на папері логічно, послідовно.

6. До переліку довідкової літератури включаються збірники нормативних документів, довідники, таблиці, які не мають методик проведення розрахунків, або короткого викладу процесів і явищ.
7. Еталонні відповіді наводяться у довільній формі і повинні містити вичерпну відповідь на тести відкритої форми (питання) або посилання на відповідні сторінки навчально-методичної літератури, де можна знайти таку відповідь; правильні відповіді на тести закритої форми; правильні відповіді на завдання практичної частини, необхідні розрахунки, графіки, схеми, пояснення тощо.

8. В еталонній відповіді кожне окреме завдання повинно бути оцінено в балах з урахуванням трудомісткості.
9. Комплекти контрольних робіт з навчальних дисциплін розробляються за дорученням кафедри лектором або робочою групою (в паперовому та електронному вигляді) до початку навчального року, розглядаються та ухвалюються кафедрою, затверджуються деканом Факультету. 
10. За якість завдань для проведення контрольних робіт з навчальних дисциплін несуть відповідальність завідувачі кафедр та розробники.
14.  ЕКЗАМЕНАЦІЙНІ МАТЕРІАЛИ. ЕКЗАМЕНАЦІЙНИЙ  БІЛЕТ
1. Екзаменаційні матеріали – сукупність екзаменаційних завдань, нормативних документів, що формують і визначають рівень здобутих знань студентом та умінь, а також іншого навчального матеріалу. 
2. Екзаменаційні матеріали складаються на основі програми навчальної дисципліни і охоплюють її зміст та повинні цілісно відображати обсяг теоретичних знань і практичних умінь, що перевіряються, відповідно до змісту дисципліни та освітнього ступеня.
3. На засіданні кафедри визначається перелік матеріалів довідко​вого характеру та нормативних документів, які можна використо​вувати на екзамені.
4. Перелік питань і завдань, які виносяться на підсумковий контроль за темами згідно з програмою дисципліни, формує викладач і доводить його до відома студентів.
5. Теоретичні питання і практичні завдання, що виносяться на екзамен, повинні бути розкриті, пояснені викладачем та виконані студентом під час занять і в ході самостійної роботи. 
6. На основі сформованого переліку складаються екзаменаційні білети.
7. Екзаменаційний білет – документ на паперовому носії, запов​нений з лицьового боку завданнями та затверджений  в установленому порядку.
8. Екзаменаційний білет складається, як правило, з трьох рівнів завдань із зазначенням критеріїв оцінювання (балів) за кожне виконане завдання.
9. Кількість завдань в кожному рівні кожного білета визначає викладач та затверджує кафедра.
10. В екзаменаційний білет можуть бути включені такі види завдань (залежно від специфіки навчальної дисципліни та рішення кафедри про перелік завдань екзаменаційних білетів): 
· теоретичне завдання, що потребує повної ґрунтовної відповіді на питання;

· теоретичне, практичне, що потребує короткої (стислої) відповіді, розрахунку (питання, завдання; задача, приклад;  визначення поняття, формули та ін.);

· відкриті тести, закриті тести;

· творче, ситуаційне, комплексне завдання;

· приклад, вправа, ін.
11. Завдання теоретичного і практичного характеру в різних екзаме​наційних білетах повинні бути:

·  рівноцінними та орієнтованими на регламент проведення екзамену; 
· формулювання питань – чітким, зрозумілим, без подвійного тлумачення; 
· кожне тестове завдання по​винно передбачати одну правильну відповідь, або декілька – залежно від рівня завдань.

12. Кількість тестових завдань визначає викладач з урахуванням складності всіх завдань екзаменаційного білета та орієнтовного часу на їх виконання.

13. Кількість екзаменаційних білетів повинна перевищувати кіль​кість студентів групи (не менше як на один).
14. Зміст білетів не доводиться до відома студентів.
15. Кожний екзаменаційний білет підписується екзаменатором, завідувачем кафедри та затверджується на засіданні кафедри.

16. Оновлюються екзаменаційні білети з навчальної дисципліни щороку.
14.1 Розробка та оформлення екзаменаційних білетів комплексних державних екзаменів
1. Екзамена​ційні білети комплексних державних екзаменів повинні містити завдання, які відображають ступінь засвоєння теоретичних знань і практичних умінь за спеціальністю і спеціалізацією.
2. На засіданні кафедри визначається перелік навчальних дисцип​лін, за змістом яких буде розроблено перелік теоретичних питань та тестових завдань із зазначенням його у програмі комплексного державного екзамену, а також матеріали довідкового характеру і нормативні доку​менти, які можна використовувати на екзамені

3. Перелік теоретичних питань, тестових завдань і практична частина  розробляються викладачами навчальних дисциплін, обговорюються на засіданнях кафедр, узгоджуються з випусковими кафедрами, ухвалюються за поданням випускових кафедр рішенням вченої ради Факультету, затверджуються деканом Факультету.
4. Теоретичні питання і завдання практичної частини повинні мати рівноцінний характер. Формулювання питань повинно бути чітким, стислим, зрозумілим.
5. На підставі розробленого переліку складають екзаменаційні білети для комплексного державного екзамену, кількість яких повинна переви​щувати кількість студентів групи (не менше як на один).
6. Теоретичні питання і типові задачі, з яких формуватимуться екзаменаційні білети, повинні бути попередньо опрацьовані студентами на заняттях та доведені до відома студентів на початку семестру, в якому передбачено складання екзамену.
7. Структурно екзаменаційний білет комплексного державного екзамену включає такі складові:
· теоретичну (питання, тести відкритого, закритого типу);
· практичну (задачі, ситуаційні вправи, завдання, розрахунково-аналітичні задачі та ін.);
· критерії оцінювання.

8. Зміст білетів до відома студентів не доводиться.
9. Екзаменаційні білети для комплексного державного екзамену оновлюються щороку.
10. Кожний екзаменаційний білет для комплексного державного екзамену підписується екзаменаторами, завідувачем кафедри, затверджується на засіданні кафедри і деканом.
14.2 Розробка критеріїв оцінювання знань студентів при складанні екзаменів
1. Знання студентів при складанні екзаменів оцінюються за критеріями національної системи та шкалою ECTS, які доводяться до студентів до початку екзаменів.
2. Загальна оцінка за семестровий екзамен визначається як сума балів за всі виконані завдання і становить максимально 50 балів.
3. У відповіді на теоретичне питання студент повинен продемон​струвати знання теорії дисципліни та понятійно-категоріального апарату, термінології, понять і принципів предметної області дисципліни.

4. Теоретичні питання і завдання в різних білетах повинні бути однієї складності, проте різними.

5. Відповідь студент повинен викладати чітко, логічно, послі​довно, формули писати правильно, задачу розв’язувати за відповідним алгоритмом з поясненнями.

6. При виконанні теоретичних завдань екзаменаційного білета оцінюються:

· повнота розкриття питання;

· уміння чітко формулювати визначення понять,  термінів та пояснювати їх;

· здатність аргументувати відповідь;

· аналітичні міркування, порівняння, формулювання висновків;

· логічна послідовність;
· вміння переконувати;
· акуратність оформлення письмової роботи та ін.
7. При виконанні практичних завдань екзаменаційного білета оцінюються:

· ступінь опанування теоретичного матеріалу для практичного застосування; 

· правильність застосування формул, методики розрахунку показників;

· творчий підхід до виконання;

· акуратність оформлення письмової роботи та ін.
15.  МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ВИКОНАННЯ КУРСОВИХ РОБІТ
1. Курсова  робота є одним із видів індивідуального завдання студента з навчальної дисципліни, що має кваліфікаційний характер, яку студент захищає в комісії.
2. Методичні рекомендації щодо виконання, оформлення та захисту курсових робіт (далі – Методичні рекомендації) – це документ, який встановлює вимоги до виконання, оформлення та захисту курсових робіт студентами Факультету.
3. Методичні рекомендації мають таку структуру:
	Розділ 1.
	Загальні положення

	Розділ 2.
	Вимоги до виконання курсової роботи

	Розділ 3.
	Основні етапи підготовки курсової роботи

	Розділ 4.
	Структура та оформлення курсової роботи

	Розділ 5.
	Захист та критерії оцінювання курсової роботи, порядок зберігання
Додатки


4. Перелік додатків до методичних рекомендацій:

	Додаток 1.  Зразок титульної сторінки на курсову роботу

	Додаток 2.  Зразок рецензії на курсову роботу


5. В методичних рекомендаціях викладач ставить мету, окреслює коло завдань  при виконанні курсової роботи здобувачами вищої освіти певного ступеня та дає роз’яснення студентам щодо змісту всіх розділів роботи.

6. В методичних рекомендаціях повинні бути відображені такі основні складові:

· вимоги до змісту досліджень студента з даної навчальної дисципліни, спеціальності, спеціалізації, освітнього ступеня;

· рекомендації щодо методів дослідження;

· інформаційна база для курсового дослідження;

· критерії обрання та затвердження теми курсової роботи; 

· етапи та терміни  виконання курсової роботи;

· порядок розробки проекту  плану виконання досліджень та його затвердження;

· порядок підбору літератури, інформаційних, довідкових та інших джерел;

· порядок систематизації підібраного матеріалу;

· функції наукового керівника при виконанні роботи;

· порядок подання та захисту курсової роботи;

· зміст та структура курсової роботи; 

· рекомендації щодо обґрунтування висновків та пропозицій студента, практичного та наукового застосування результатів досліджень та ін.;

· вимоги до оформлення текстової та розрахункової частини курсової роботи, їх обсягів, до подання цифрового матеріалу, заповнення таблиць, оформлення формул, посилань, цитувань, графічної частини та ін.,

· підготовка до захисту, підготовка виступу;

· критерії оцінювання курсової роботи.
6. Методичні рекомендації щодо виконання курсових робіт розробляються та подаються до початку навчального року:
· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.

16.  МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПРОХОДЖЕННЯ ТА ЗАХИСТУ ВИРОБНИЧОЇ (ПЕРЕДДИПЛОМНОЇ) ПРАКТИКИ
1. Виробнича (переддипломна) практика є одним із видів індивідуальної  роботи студента, що має кваліфікаційний характер, яку студент проходить на освітньому ступені бакалавр та магістр відповідно до навчального плану.
2. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту виробничої (переддипломної) практики (далі – Методичні рекомендації) – це документ, який встановлює вимоги до проходження практики, оформлення та захисту звіту студентами Факультету.
3. Методичні рекомендації мають таку структуру:

	Розділ 1.
	Загальні положення

	Розділ 2.
	Організація виробничої (переддипломної) практики

	2.1.
	Мета і завдання виробничої (переддипломної)  практики

	2.2.
	Організація виробничої (переддипломної) практики

	2.3.
	Обов’язки студентів-практикантів та керівників практики

	2.4.
	Структура звіту про проходження практики

	Розділ 3.
	Програми виробничої (переддипломної) практики

	Розділ 4.
	Календарно-тематичний план проходження виробничої (переддипломної) практики

	Розділ 5.
	Охорона праці на базі практики

	Розділ 6.
	Звіт про проходження виробничої (переддипломної) практики та вимоги до його оформлення

	Розділ 7.
	Захист звіту про проходження виробничої (переддипломної) практики

	Розділ 8.
	Критерії оцінювання звіту про проходження виробничої (переддипломної) практики

	Розділ 9.
	Список рекомендованих джерел літератури
Додатки


4. Перелік додатків до методичних рекомендацій:
	Додаток 1.
	Зразок титульної сторінки до звіту про проходження виробничої (переддипломної) практики 

	Додаток 2.
	Зразок завдання на виробничу (переддипломну) практику

	Додаток 3.
	Зразок календарно-тематичного плану про проходження виробничої (переддипломної) практики

	Додаток 4.
	Зразок щоденника  виробничої (переддипломної) практики


5. В методичних рекомендаціях зазначається мета, коло завдань  при проходженні практики здобувачами вищої освіти певного ступеня та даються роз’яснення студентам щодо змісту всіх розділів звіту.

6. В методичних рекомендаціях повинні бути відображені такі основні складові:

· актуальність проходження практики;

· тривалість практики;

· організаційні питання проведення практики;

· мета і завдання практики;

· вимоги до структури та змісту виробничої (переддипломної) практики студента з даної спеціальності, спеціалізації, освітнього ступеня;

· програми практики залежно від виду практики, установи, де вона проводиться;

· етапи та календарні терміни  проходження практики;
· рекомендації щодо структури звіту про проходження практики;

· порядок підбору літератури, інформаційних, довідкових та інших джерел;

· порядок систематизації підібраного матеріалу;

· функції керівника практики та обов’язки студента-практиканта при проходженні практики;

· порядок подання та захисту звіту про проходження практики;
· критерії оцінювання звіту про проходження виробничої (переддипломної) практики тощо.
7. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту виробничої (переддипломної) практики розробляються та подаються до початку навчального року:

· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.

17.  МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПРОХОДЖЕННЯ ТА ЗАХИСТУ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ ПРАКТИКИ 
1. Науково-дослідна практика є одним із видів індивідуальної  роботи студента, що має кваліфікаційний характер, яку студент проходить на освітньому ступені магістр відповідно до навчального плану.
2. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту науково-дослідної практики (далі – Методичні рекомендації) – це документ, який встановлює вимоги до проходження науково-дослідної практики, оформлення та захисту звіту студентами Факультету. 
3. Методичні рекомендації мають таку структуру:
	Розділ 1.
	Загальні положення. Основні засади проведення науково-дослідної практики

	Розділ 2.
	Організація науково-дослідної практики

	          2.1.
	Мета, завдання та предмет науково-дослідної практики 

	          2.2.
	Організація науково-дослідної  практики

	          2.3.
	Результати науково-дослідної практики

	Розділ 3.
	Програма науково-дослідної практики

	Розділ 4.
	Індивідуальний календарно-тематичний план проходження науково-дослідної практики

	Розділ 5.
	Охорона праці на базі практики

	Розділ 6.
	Звіт про проходження науково-дослідної практики та вимоги до його оформлення

	Розділ 7.
	Захист звіту про проходження науково-дослідної практики

	Розділ 8.
	Критерії оцінювання звіту про проходження науково-дослідної практики

	Розділ 9.
	Список рекомендованих джерел літератури
Додатки


4. Перелік додатків до методичних рекомендацій:
	Додаток 1.
	Зразок титульної сторінки звіту про проходження науково-дослідної практики

	Додаток 2.
	Індивідуальний календарно-тематичний план проходження науково-дослідної практики

	Додаток 3.
	Звіт студента про виконання індивідуального календарно-тематичного плану науково-дослідної практики

	Додаток 4.
	Рецензія керівника на звіт студента про проходження науково-дослідної практики та оцінка виконаної роботи.


5. В методичних рекомендаціях зазначається мета, коло завдань  при проходженні практики здобувачами вищої освіти освітнього ступеня магістр та даються роз’яснення студентам щодо змісту всіх розділів звіту.

6. В методичних рекомендаціях повинні бути відображені такі основні складові:

· актуальність проходження науково-дослідної практики;

· тривалість науково-дослідної практики;

· організаційні питання проведення науково-дослідної практики;

· мета і завдання науково-дослідної практики;
· вимоги до змісту та програми науково-дослідної практики студента з даної спеціальності, спеціалізації;
· етапи та календарні терміни  проходження практики;

· рекомендації щодо структури звіту з науково-дослідної практики;

· порядок підбору літератури, інформаційних, довідкових та інших джерел;

· порядок подання та захисту звіту про проходження  науково-дослідної практики;
· критерії оцінювання звіту про проходження  науково-дослідної практики.
8. Методичні рекомендації щодо проходження та захисту науково-дослідної практики розробляються та подаються до початку навчального року:

· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.

18.  МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ З ВИКОНАННЯ, ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ КВАЛІФІКАЦІЙНИХ (МАГІСТЕРСЬКИХ) РОБІТ
1. Кваліфікаційна (магістерська) робота є одним із видів індивідуального завдання студенту з навчальної дисципліни, що має кваліфікаційний характер, яку студент захищає в Екзаменаційній комісії.
2. Методичні рекомендації з виконання, оформлення та захисту кваліфікаційних (магістерських) робіт (далі – Методичні рекомендації) – це документ, який встановлює вимоги до виконання, оформлення та захисту кваліфікаційної (магістерської) роботи. 
3. Методичні рекомендації мають таку структуру:

	Розділ 1.
	Загальні положення

	Розділ 2.
	Підготовка та порядок виконання кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Розділ 3.
	Зміст та структура кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Розділ 4.
	Вимоги до оформлення кваліфікаційної (магістерської) роботи

	4.1.
	Загальні вимоги

	4.2.
	Нумерація сторінок, розділів, підрозділів

	4.3.
	Ілюстрації

	4.4.
	Таблиці

	4.5.
	Формули

	4.6.
	Посилання на рисунки, таблиці, формули, джерела літератури

	4.7.
	Переліки і примітки

	4.8.
	Список використаних джерел літератури

	4.9.
	Додатки

	4.10.
	Оформлення графічної частини

	Розділ 5.
	Наукове керівництво та рецензування кваліфікаційної (магістерської)  роботи

	Розділ 6.
	Попередня експертиза кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Розділ 7.
	Підготовка до захисту і захист кваліфікаційної (магістерської)  роботи

	Розділ 8.
	Критерії оцінювання кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Розділ 9.
	Заохочення талановитих студентів до наукової діяльності

	
	Додатки


4. Перелік додатків до методичних рекомендацій:
	Додаток 1.
	Зразок заяви на затвердження теми та наукового керівника кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Додаток 2.  
	Зразок титульної сторінки на кваліфікаційну (магістерську) роботу

	Додаток 3.  
	Зразок завдання на кваліфікаційну (магістерську)  роботу

	Додаток 4.
	Зразок анотації кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Додаток 5.  
	Зразок оформлення змісту кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Додаток 6.  
	Зразок оформлення бібліографічного опису джерел літератури

	Додаток 7.
	Зразок оформлення титульної сторінки ілюстраційних матеріалів кваліфікаційної (магістерської) роботи

	Додаток 8.  
	Зразок Подання голові  екзаменаційної комісії щодо захисту кваліфікаційної  (магістерської) роботи

	Додаток 9.  
	Зразок відгуку  на кваліфікаційну (магістерську)  роботу студента

	Додаток 10.
	Зразок рецензії на кваліфікаційну (магістерську)  роботу студента.


5. Уметодичних рекомендаціях зазначається мета, коло завдань  при виконанні кваліфікаційної (магістерської)  роботи здобувачами вищої освіти за освітнім ступенем “магістр” та даються роз’яснення студентам щодо змісту всіх розділів роботи.

6. У методичних рекомендаціях повинні бути відображені такі основні складові:

· вимоги до змісту досліджень студента  з даної спеціальності, спеціалізації, освітнього ступеня;
· рекомендації щодо методів дослідження;

· інформаційна база для дослідження;

· критерії обрання та затвердження теми кваліфікаційної (магістерської)   роботи; 

· етапи та терміни  виконання кваліфікаційної (магістерської)  роботи;
· порядок розробки проекту  плану виконання досліджень та його затвердження;

· порядок підбору літератури, інформаційних, довідкових та інших джерел;

· порядок систематизації підібраного матеріалу;

· функції наукового керівника при виконанні роботи;

· порядок подання та захисту кваліфікаційної (магістерської) роботи;

· зміст та структура кваліфікаційної (магістерської) роботи; 

· рекомендації щодо обґрунтування висновків та пропозицій здобувача, практичного та наукового застосування результатів досліджень та ін.;
· вимоги до оформлення текстової та розрахункової частини роботи, їх обсягів, до подання цифрового матеріалу, заповнення таблиць, оформлення формул, посилань, цитувань, оформлення графічної частини та ін.;
· підготовка до захисту, підготовка виступу;

· критерії оцінювання кваліфікаційної (магістерської) роботи;

· методи заохочення студентів до наукової діяльності.

9. Методичні рекомендації з виконання, оформлення та захисту кваліфікаційних (магістерських) робіт розробляються та подаються до початку навчального року:

· на кафедру – для розгляду і ухвалення;
· Вченій раді факультету – для розгляду і ухвалення;
· декану факультету – на затвердження.
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