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РОЗДІЛ 1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

Процеси економічної інтеграції у світовий простір та інтернаціоналізація економіки України призвели до необхідності гармонізувати національну систему обліку та складання звітності з вимогами міжнародних стандартів. Це буде сприяти формуванню привабливого інвестиційного клімату в країні та прискорить інтеграційні процеси в економічних відносинах. На сьогоднішній день провідні компанії світу та значна кількість вітчизняних підприємств здійснюють ведення обліку та складають фінансову звітність з використанням міжнародних стандартів. Саме тому адміністративний персонал в цілому і бухгалтер зокрема, повинен опанувати ведення обліку за міжнародними стандартами, вміти складати на цій основі фінансову звітність та детально аналізувати наведену інформацію для прийняття виважених управлінських рішень.

Навчальна дисципліна «Облік і звітність за міжнародними стандартами» виступає як одна із спеціальних прикладних дисциплін підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «магістр». Вона надає змогу студентам опанувати й поглибити свою професійну підготовку ведення обліку та складання фінансової звітності за вимогами міжнародних стандартів, як майбутніх професіоналів з обліку та аудиту. 

Теоретична частина дисципліни спрямована на ознайомлення студента з основними поняттям та сутністю міжнародних стандартів обліку та фінансової звітності, порядком та умовами їх застосування, порівняння національних стандартів обліку і звітності з міжнародними тощо. Практична частина – реалізувати та закріпити ці знання в процесі виконання відповідних практичних завдань та виробничих ситуацій. 
Вивчення навчальної дисципліни «Облік і звітність за міжнародними стандартами» повинно сприяти прагненню студентів до одержання нових вмінь і збагачення знань, зацікавленості в пізнавальній діяльності, виробленні нового типу економічного мислення.
Предмет навчальної дисципліни

формування у студентів базових теоретичних знань та практичних навичок з організації і методики ведення обліку та складання звітності за міжнародними стандартами.
Мета навчальної дисципліни

навчити студентів правильно застосовувати теоретичні знання  та практичних навички побудови системи обліку, організації та ведення на підприємствах обліку активів, капіталу, зобов'язань та складання фінансової звітності за міжнародними стандартами, а також аналізу представленої інформації з наданням рекомендацій щодо подальшого управління підприємством.
Основні завдання

засвоєння теоретичних вивчення вимог міжнародних стандартів обліку та фінансової звітності; систематизація набутих знань щодо формування системи обліку на підприємстві; забезпечення засвоєння методичних підходів та практичних прийомів щодо складання фінансової звітності за міжнародними стандартами; формування вмінь інтерпретувати й використовувати інформацію звітності для прийняття управлінських рішень; вивчення організації ведення обліку за міжнародними стандартами; опанування методикою трансформації фінансової звітності, складеної за національними стандартами, у звітність за міжнародними стандартами.

Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі підготовки магістрів

Навчальна дисципліна «Облік і звітність за міжнародними стандартами» є обов’язковою компонентою підготовки магістрів з обліку і оподаткування. Вона базується на знаннях, сформованих на вивченні таких дисциплін, як «Мікроекономіка»,  «Бухгалтерський облік», «Фінансовий облік», «Управлінський облік», «Аналіз господарської діяльності», «Організація обліку і оптимізація оподаткування» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Стратегічний облік і аналіз», «Організація і методика фінансових розслідувань», «Аналіз за видами економічної діяльності», «Облік в управлінні суб'єктами економіки».
Вимоги до компетентностнй, знань і умінь

В результаті вивчення навчальної дисципліни у студента мають бути сформовані такі компетентності:

загальні:

- Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

- Здатність спілкуватися іноземною мовою.

- Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.

- Здатність працювати в міжнародному контексті.

- Цінування та повага різноманітності та мультикультурності.

- Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).

- Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.

спеціальні: 
- Здатність формувати та використовувати облікову інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень на всіх рівнях управління підприємством в цілях підвищення ефективності, результативності та соціальної відповідальності бізнесу.
- Здатність організовувати обліковий процес та регламентувати діяльність його виконавців у відповідності з вимогами менеджменту підприємства.

- Здатність застосовувати теоретичні, методичні і практичні підходи щодо організації обліку, контролю, планування та оптимізації податкових розрахунків.

- Здатність формувати фінансову звітність за міжнародними стандартами, коректно інтерпретувати, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття ефективних управлінських рішень.

- Здатність застосовувати методи і методики аналітичного забезпечення сучасних систем менеджменту з урахуванням стратегії розвитку підприємства в умовах невизначеності, ризику та/або асиметричності інформації.

а) знати:

- мету та шляхи гармонізації обліку та фінансової звітності;

- структуру і зміст міжнародних стандартів обліку та фінансової звітності;

- завдання та необхідність застосування міжнародних стандартів обліку та фінансової звітності; 

- відмінності порядку ведення обліку та складання фінансової звітності за міжнародними та національними стандартами;

- сутність методологічних засад і методів обліку активів. зобов’язань, власного капіталу, передбачених Міжнародними стандартами бухгалтерського обліку;
- методику заповнення фінансової звітності у відповідності до вимог міжнародних стандартів;

- порядок представлення фінансової звітності за міжнародними стандартами.
б) уміти:

- застосовувати стандарти обліку та фінансової звітності;
- заповнювати форми звітності, які застосовуються у міжнародній практиці: звіт про фінансовий стан на кінець періоду, звіт про сукупні доходи за період; звіт про зміни у власному капіталі за період;  звіт про рух грошових коштів за період; примітки, що містять стислий виклад суттєвих облікових політик та інші пояснення; додатковий звіт про фінансовий стан на початок порівняльного періоду;

 -використовувати облікову інформацію для прийняття управлінських рішень;

- застосовувати передовий досвід організації обліку за міжнародними стандартами у вітчизняній обліковій практиці.
Програмні результати навчання

· формувати фінансову звітність міжнародними стандартами для суб’єктів господарювання на корпоративному рівні, оприлюднювати й використовувати відповідну інформацію для прийняття управлінських рішень;
· знати теорію, методику і практику формування облікової інформації за стадіями облікового процесу і контролю для сучасних і потенційних потреб управління суб’єктами господарювання з урахуванням професійного судження;
· організовувати, розвивати, моделювати системи обліку і координувати діяльність облікового персоналу з урахуванням потреб менеджменту суб’єктів господарювання;
· володіти інноваційними технологіями, обґрунтовувати вибір та пояснювати застосовування нової методики підготовки і надання облікової інформації для потреб управління суб’єктом господарювання;
· застосовувати наукові методи досліджень у сфері обліку, аудиту, аналізу, контролю та оподаткування та імплементувати їх у професійну діяльність та господарську практику.
Опанування навчальною дисципліною повинно забезпечувати необхідний рівень сформованості вмінь:

	Назва рівня сформованості вміння
	Зміст критерію рівня
сформованості вміння

	1. Репродуктивний
	Вміння відтворювати знання, передбачені даною програмою

	2. Алгоритмічний
	Вміння використовувати знання в практичній діяльності при розв’язанні типових завдань і виробничих ситуацій

	3. Творчий
	Здійснювати евристичний пошук і використовувати знання для розв’язання нестандартних завдань та проблемних ситуацій


Навчальна програма складена на  4 кредити.

Форми контролю  екзамен.

РОЗДІЛ 2.  ОПИС ПРЕДМЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

“Облік і звітність за міжнародними стандартами”

(назва навчальної дисципліни)

	Характеристика навчальної дисципліни

	Шифр та найменування  галузі знань:

07 «Управління та адміністрування»
	Цикл дисциплін за навчальним планом:

нормативна


	Код та назва спеціальності:
071 «Облік і оподаткування»

	Освітній  ступінь:
магістр

	Спеціалізація:
Облік, аналіз та фінансові розслідування
	

	Курс: 1
Семестр: 2
	Методи навчання:
Лекції, практичні заняття, самостійна робота (творчі заняття), робота в бібліотеці, Інтернет, відвідування аудиторських фірм тощо

	

	Кількість кредитів
ECTS
	Кількість годин 
	Кількість аудиторних годин
	Лекції
	Семінари,
практичні,

лабораторні
	Контро-льна
робота

	Самостійна робота студента
(СРС)
	Індивідуа-льна робота
студента

(ІР)

	4
	120
	48
	32
	14
	2
	48
	24

	Кількість 
тижневих годин
	Кількість змістових модулів (тем)
	Кількість контроль-них робіт
	Вид контролю

	3
	9
	1
	ПК, екзамен


РОЗДІЛ 3.  ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Номер теми
	Назва теми

	Тема 1
	Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, порядок їх розробки та впровадження

	Тема 2
	Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ 
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РОЗДІЛ 4.  ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
Тема 1. Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, порядок їх розробки та впровадження
Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності у забезпеченні уніфікації фінансової звітності. Історія створення Ради з Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та організація її діяльності. Нормативне регулювання використання МСФЗ в Україні. Розробка, прийняття і застосування міжнародних стандартів обліку. Склад і загальна характеристика Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності. Порівняльна характеристика міжнародних тандартів та Положень (стандартів) бухгалтерського обліку.

Тема 2. Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ 

 Вимоги міжнародних стандартів щодо розкриття в обліковій політиці. Зміни в обліковій політиці. Розкриття інформації про облікову політику. Зміни в облікових оцінках. Розробка наказу про облікову політику згідно міжнародних стандартів.

Тема 3. Облік довгострокових активів 
Визнання і оцінка основних засобів. Амортизація основних засобів. Переоцінка основних засобів. Зменшення корисності основних засобів. Облік руху основних засобів. Непоточні активи, утримувані для продажу та їх класифікація. Облік інвестиційної нерухомості. Визнання і первісна оцінка нематеріальних активів. Амортизація нематеріальних активів. Переоцінка нематеріальних активів. Зменшення корисності та облік вибуття нематеріальних активів.
Тема 4. Облік грошових коштів та їх еквівалентів

Визначення та визнання грошових коштів та їх еквівалентів. Облік і контроль руху грошових коштів та їх еквівалентів. Грошові потоки підприємства за видами діяльності
та джерелами формування. Компоненти грошових коштів та їх еквівалентів. Розкриття інформації про грошові кошти та їх еквіваленти у фінансовій звітності
Тема 5. Облік запасів

Визнання та первісна оцінка запасів. Визнання запасів за МСБО.  Сфера застосування МСБО 2. Право власності на запаси.. Собівартість запасів виконавця послуг. Облік руху запасів. Методи визначення собівартості запасів. Розкриття інформації про запаси у фінансових звітах.
Тема 6. Облік власного капіталу та зобов’язань 
Власний капітал. Облік інструментів власного капіталу. Види зобов’язань і порядок їх оцінки. Облік виплат працівникам. Облік торговельної кредиторської заборгованості. Облік забезпечення та непередбачених зобов’язань. 

Тема 7. Зобов’язання та виплати працівникам

         Визначення, визнання та класифікація зобов’язань. Оцінка та облік зобов’язань. МСБО 19 «Виплати працівникам». Виплати працівникам: короткострокові виплати, виплати по закінченні трудової діяльності, інші довгострокові виплати, виплати працівникам при звільненні.
Тема 8. Сутність та вимоги до складання фінансової звітності

Призначення фінансової звітності за міжнародними стандартами та її нормативне забезпечення. Інформаційні потреби основних користувачів фінансових звітів. Вимоги до фінансової звітності. Призначення основних компонентів фінансової звітності.
 Тема 9. Фінансова звітність за міжнародними стандартами  та її характеристика

МСБО 1 «Подання фінансової звітності» та його якісні характеристики. Повний комплект фінансової звітності: звіт про фінансовий стан на кінець періоду, звіт про сукупні доходи за період; звіт про зміни у власному капіталі за період;  звіт про рух грошових коштів за період; примітки, що містять стислий виклад суттєвих облікових політик та інші пояснення; звіт про фінансовий стан на початок найбільш давнього порівняльного періоду, коли суб'єкт господарювання застосовує облікову політику ретроспективно або здійснює ретроспективний перерахунок статей своєї фінансової звітності, або коли він перекласифікує статті своєї фінансової звітності.
РОЗДІЛ 5.  СПИСОК РЕКОМЕНДОВАНОЇ ЛІТЕРАТУРИ
5.1. 

1. Конституція України : офіц. текст. Київ : КМ, 2013. 96 с.

2. Податковий кодекс України від 02.12.2010 № 2755-VI. Відомості Верховної Ради України. 2011, № 13-14, № 15-16, № 17, Ст.112.

4. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні : Закон України від 16.07.1999 р. № 996-ХІV Відомості Верховної Ради України. 1999, № 40, Ст.365.
5.Про внесення змін до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» Закон України від 05.10.2017 р. № 2164-VIII. Відомості Верховної Ради України. 2017, № 44, Ст.397.
6. Міжнародні стандарти фінансової звітності (International Financial Reporting Standards) [Електронний ресурс]. − Режим доступу: http://buchuchet.uabs.sumdu.edu.ua/ua/component/zoo/item/mizhnarodni-standarty-finansovoi-zvitnosti-international-financial-reporting-standards.
7. Міжнародні стандарти фінансової звітності. Концептуальна основа фінансової звітності [Електронний ресурс]. − Режим доступу: http://www.minfin.gov.ua/news/view/mizhnarodni-standarty-finansovoi-zvitnosti-versiia-perekladu-ukrainskoiu-movoiu---rik?category=bjudzhet.
8. Верига Ю. А. Облік у зарубіжних країнах : навч. посіб. - К. : Центр навч. літератури, 2012. 216 с.
9. Войнаренко М. П., Пономарьова Н. А., Замазій О. В. Міжнародні стандарти фінансової звітності та аудиту: навч. посіб.  Київ : Центр учбової літератури, 2010. 488 с.
10. Гейєр Е. С., Наумчук О.А.Міжнародні стандарти фінансової звітності : навч. посіб. /Донецьк : ДонНУЕТ, 2012.  283 с.
11. Голов С. Міжнародні стандарти фінансової звітності : сучасний стан та застосування.  Бухгалтерський облік і аудит. 2005.  № 8-9. С. 17-24.

12. Голов С. Ф., Костюченко В.М., Кулага О.М. Трансформації фінансової звітності українських підприємств у звітність за міжнародними стандартами фінансової звітності : методич. посіб. Вінниця : Консоль, 2013. 267 с.

13.Жолнер І. В. Фінансовий облік за міжнародними та національними стандартами : навч. посіб. Київ : Центр учбової літератури, 2012. -368 с.
14. Жук В. До проблем стратегії запровадження МСФЗ в Україні.  Бухгалтерський облік і аудит.  2010.  № 10.  С. 16-22.
15. Жураковська І.В. Облік і фінансова звітність за міжнародними стандартами [Текст]: конспект лекцій для студентів спеціальності 8.03050901 «Облік і аудит» денної і заочної форм навчання. Луцьк : Луцький НТУ, 2015. 84 с.
16. Колінько Н. І., Єзерська Т.Є.  Відповідність фінансової звітності українських підприємств міжнародним стандартам. Науковий вісник НЛТУ України. 2012. С. 215-220.

17. Лапішко М. Л. Нові вимоги МСФЗ до формування фінансової звітності. Вісник соціально-економічних досліджень. 2012. № 44. – С. 326-330.

18. Лучко М. Р., Бенько І.Д.  Бухгалтерський облік у зарубіжних країнах : навч. посіб. Тернопіль : Екон. думка, 2016.  370 с.

19. Нормативно-методичне забезпечення бухгалтерського обліку в умовах застосування міжнародних стандартів фінансової звітності / за заг. ред. Л. Г. Ловінської. Київ. : ДННУ «Акад. фін. управління», 2013.  294 с.
20. Небильцова О., Кортикова Р. Стандарти GAAP USA: кожен бухгалтер бажає знати. Бухгалтерія.  2006. № 35.  С. 90-94.
21. Пархоменко В. Фінансова звітність за міжнародними стандартами. Вісник фіскальної служби України. 16.03.2012. №11.  Режим доступу: www.visnuk.com.ua
22. Пономарьова Н.А. Міжнародні стандарти фінансової звітності та міжнародні стандарти аудиту : навч. посібник. Хмельницький : ХНУ, 2008. 211 с.
23. Садовська І.Б., Левицька С.О., Бабіч І.І.. Жураковська І.В.  Трансформації фінансової звітності за міжнародними стандартами : навч. посіб. Луцьк : Редакційно-видавничий відділ Луцького НТУ, 2013. 412 с.

24. Хомуляк Т. І. Міжнародні стандарти фінансової звітності: проблеми і перспективи застосування. Вісник Університету банківської справи Національного банку України.  2010.  № 1. С. 212-216.

25. Ціцька Н. Є. Етапи впровадження міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності в Україні. Вісник Львівської комерційної академії. Серія економічна. 2014. Вип. 46.  С. 182-185. 
26. Шара Є. Ю. Фінансовий облік : навч. посіб. Київ : Центр навч. літ., 2012.  408 с.
27. Шипіна С. Б. Зарубіжний досвід розкриття інформації про фінансові результати у фінансовій звітності за МСФЗ. Науковий вісник Херсонського державного університету. Сер. : Економічні науки. 2016. Вип. 17(4). С. 147-150. 
5.2. Інтернет-сайти

1. http://www.nbuv.gov.ua/–Національна бібліотека України ім. В.І.Вернадського

2. http://www.nbuv.gov.ua/portal/libukr.html – Бібліотеки та науково-інформаційні центри України.

3. http:// www. library. lviv.ua / – Львівська національна наукова бібліотека України ім. В. Стефаника.

4. http://uk.wikipedia.org – вільна енциклопедія.

5. www.minfin.gov.ua – сайт Міністерства фінансів України.

6. www.osvita/org.ua – сайт Міністерства освіти і науки України

7. http://web/worldbank/org– сайт Світового банку

8. http://www. rada.kiev.ua

9. http://www. sta.gov.ua

10.  http://www. buhgalteria.com.ua

11.  http://www. vobu.com.ua

12.  http://www. library.com.ua

13.  http://www. ewaudit.com.ua

14.  http://www. rada.gov.ua

15.  http://www. economics.com.ua

16. http://www. zakon.rada.gov.ua
17. Міжнародні стандарти фінансової звітності (МСФЗ, МСФЗ для МСП, включаючи МСБО та тлумачення КТМФЗ [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/929_010
РОЗДІЛ 6.  ГРАФІК РОЗПОДІЛУ НАВЧАЛЬНОГО ЧАСУ

ЗА ОСВІТНЬОЮ ПРОГРАМОЮ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ

	№ розділу,
теми (змістові модулі)
	Назва розділу, теми 
(змістового модуля)
	Кількість годин за  ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	всього
	у тому числі
	лекції
	Семінари, практичні, лабораторні
	заліки по модулях, (контрольні роботи)

	
	
	
	аудиторні
	СРС/
ІР 
	
	
	

	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1

	Тема 1
	Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, порядок їх розробки та впровадження
	12
	6
	6

	4
	2
	

	Тема 2
	Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ
	12
	6
	6
	4
	2
	

	Тема 3
	Облік довгострокових активів
	18
	12
	6
	8
	4
	

	Тема 4
	Облік грошових коштів та їх еквівалентів
	9
	3
	6
	2
	1
	

	Тема 5
	Облік запасів
	9
	3
	6
	2
	1
	

	Тема 6
	Облік власного капіталу та зобов’язань
	6
	3
	3
	2
	1
	

	Тема 7
	Зобов’язання та виплати працівникам
	6
	3
	3
	2
	1
	

	Тема 8
	Сутність та вимоги до складання фінансової звітності за МСФЗ
	11
	5
	6
	4
	1
	

	Тема 9
	Фінансова звітність за міжнародними стандартами та її характеристика
	11
	5
	6
	4
	1
	

	
	Підсумкова контрольна робота
	2
	2
	
	
	
	2

	Індивідуальне навчально-дослідне завдання (ІНДЗ)
	24
	
	24
	
	
	

	Разом годин
	120
	48
	72
	32
	14
	2


РОЗДІЛ 7.  КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН АУДИТОРНИХ ЗАНЯТЬ

7. 1  Календарно-тематичний план лекційних занять
	№ заняття
	Тема та короткий зміст заняття
	Кількість годин

	1
	2
	3

	
	

	1
	Значення міжнародних стандартів  у забезпеченні уніфікації фінансової звітності
	2

	2
	Нормативно-правове регулювання МСФЗ в Україні та їх структура
	2

	3
	Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ
	2

	4
	Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ
	2

	5
	Облік основних засобів за міжнародними стандартами
	2

	6
	Облік основних засобів за міжнародними стандартами
	2

	7
	Облік нематеріальних активів за міжнародними стандартами
	2

	8
	Облік інвестиційної нерухомості
	2

	9
	Облік грошових коштів та їх еквівалентів
	2

	10
	Облік запасів за міжнародними стандартами 
	2

	11
	Облік власного капіталу та зобов’язань
	2

	12
	Зобов’язання та виплати працівникам
	2

	13
	Призначення фінансової звітності за міжнародними стандартами та її нормативне забезпечення
	2

	14
	 Вимоги до фінансової звітності та призначення її основних компонентів
	2

	15
	МСБО 1 «Подання фінансової звітності» та його якісні характеристики.
	2

	16
	Повний комплект фінансової звітності: звіт про фінансовий стан на кінець періоду, звіт про сукупні доходи за період; звіт про зміни у власному капіталі за період
	2

	Разом годин
	32


7. 2  Календарно-тематичний план практичних занять,
заліків по модулях, контрольних робіт

	№ заняття
	Тема семінарського (практичного, лабораторного) заняття. 
Контрольні роботи (заліки по модулях)Тема
	Кількість годин 

	1
	2
	3

	

	
	

	

	1
	Практична робота № 1 за темою:  Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, порядок їх розробки та впровадження
	2

	2
	Практична робота № 2 за темою:  Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ
	2

	3
	Практична робота № 3 за темою: Облік основних засобів за міжнародними стандартами за МСБО
	2

	4
	Практична робота № 4 за темою: Облік нематеріальних активів та інвестиційної нерухомості
	2

	5
	Практична робота № 5 за темою: Облік грошових коштів і запасів за міжнародними стандартами
	2

	6
	Практична робота № 6 за темою: Облік власного капіталу  і виплат працівникам за міжнародними стандартами
	2

	7
	Практична робота № 7 за темою: Фінансова звітність за Міжнародними стандартами
	2

	8
	Підсумкова контрольна робота
	2

	Разом  практичних  занять
	14

	Разом контрольні роботи, заліки по модулях (ЗМ)
	2

	Разом годин
	16

	


7.3  Графік  консультацій

	№ з/п
	Назва розділу, теми, зміст консультації
	Кількість
 годин 

	1.
	Консультація до ІР
	2

	2.
	Консультація до Практичних занять
	2

	3
	Консультація до КР
	2

	4
	Передекзаменаційна консультація
	2

	Разом годин
	8


РОЗДІЛ 8.  ПЕРЕЛІК  ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ

НА ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ

Питання формулюються відповідно до програми навчальної дисципліни.

1. Мета гармонізації фінансової звітності на міжнародному рівні.

2. Значення МСБО у забезпеченні гармонізації фінансової звітності.

3. Історія створення РМСБО та її структура.

4. Організація діяльності РМСБО.

5. Склад і загальна характеристика МСБО та МСФЗ.

6. Концептуальні основи бухгалтерського обліку за Міжнародними стандартами бухгалтерського обліку (МСБО).

7. Загальні вимоги до складання та подання фінансової звітності за Міжнародними стандартами бухгалтерського обліку (МСБО).

8. Фундаментальна облікова модель та аналіз операцій.

9. Обробка інформації в обліковій системі.

10.Звіт про прибутки та збитки. 

11. Звіт про фінансовий стан на кінець періоду.

12.  Звіт про сукупні доходи за період.

13.  Звіт про зміни у власному капіталі за період.

14.  Звіт про рух грошових коштів за період.

15.  Примітки, що містять стислий виклад суттєвих облікових політик та інші пояснення.

16.  Додатковий звіт про фінансовий стан на початок порівняльного періоду.
            17.Процес розробки Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності.

            18.Порядок застосування Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності.

Призначення, склад фінансової звітності за міжнародними стан​дартами та її нормативне забезпечення.

19. Призначення, зміст та порядок подання проміжної звітності за міжнародними стандартами

20 Призначення консолідованої фінансової звітності та її нормативне забезпечення.

21.Склад консолідованої фінансової звітності та порядок її подання. 

22. Основні принципи консолідації фінансової звітності.

23. Процедури консолідації фінансових звітів за міжнародними стан​дартами.

24. Визнання й оцінка основних засобів.

25. Облік переоцінки основних засобів.

26. Облік зменшення корисності основних засобів.

27. Облік руху основних засобів.

28. Методи нарахування та облік амортизації основних засобів.

29. Облік інвестиційної нерухомості.

30. Визнання і первісна оцінка нематеріальних активів.

31. Облік нематеріальних активів.

32. Методи нарахування та облік амортизації нематеріальних активів.

33. Визнання та первісна оцінка запасів.

34. Періодична системи обліку запасів.

35. Постійна система обліку запасів.

36. Методи визначення собівартості запасів за МСБО 2 «Запаси».

37. Відмінності в організації обліку та методах оцінки запасів за національним та міжнародними стандартами бухгалтерського обліку.

38. Розкриття інформації про запаси у фінансових звітах.

39. Облік інструментів власного капіталу.

40. Види зобов’язань і порядок їх оцінки.

РОЗДІЛ 9.  МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ
Оцінювання проводиться за 100-бальною шкалою. 

Бали нараховуються за таким співідношенням: 

· практичні (семінарські)/самостійні/модулі 50% семестрової оцінки. Максимальна кількість – 50 балів 

· екзамен: 50% семестрової оцінки. Максимальна кількість – 50 балів
Підсумкова максимальна кількість – 100 балів.
Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку – 20% від визначених балів за даний вид роботи. Студенти виконують декілька видів письмових робіт (есе, вирішення кейсу). Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.

Політика щодо відвідування: Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік, карантин ) навчання може відбуватись в он-лайн формі. Студенти зобов’язані дотримуватися усіх строків визначених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 

Уся література, яка  викладачем надається виключно в освітніх цілях є без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та джерел, яких немає серед рекомендованих.
9.1  Таблиця оцінювання (визначення рейтингу)

навчальної діяльності студентів

	Поточний та модульний контроль
	Індивідуальна (ІНДЗ)

5 балів і самостійна  робота студента (СРС)
5 балів
	ЕКЗАМЕН
	Заохочувальні бали (затверджені Вченою радою Університету)
	РАЗОМ – 100 балів

	Практичні, заняття
5 балів*7=35 балів
	Контрольна робота

5 балів
	
	
	
	

	50 балів
	50 балів
	
	


9.2  Система нарахування рейтингових балів

та критерії оцінювання знань студентів

	№ з/п
	Види робіт.
Критерії оцінювання знань студентів


	Бали рейтингу
	Максимальна кількість балів

	1.   Бали поточної успішності за участь у практичних заняттях

	Критерії оцінювання
	5 балів

	Практична робота виконана у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5

	Практична робота виконана у повному обсязі,  але є незначні помилки
	4

	Практична робота виконана не у повному обсязі,  при наявності помилок
	3

	Практична робота виконана не у повному обсязі,  при наявності значних помилок, і зарахована при умові її доопрацювання
	2

	Практична робота невиконана
	0-1

	2.  Самостійна робота студентів (СРС)

	Критерії оцінювання
	5 балів

	СРС виконана в зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5

	СРС виконана в зазначений термін, у повному обсязі,  але є незначні помилки
	4

	СРС виконана  не у повному обсязі, або (та) з порушенням терміну її виконання, або (та) при наявності значних помилок, і зараховане при умові її доопрацювання
	3

	СРС виконана частково із помилками
	2

	СРС не виконана і не відпрацьована
	0-1

	3.  Контрольна робота

	Критерії оцінювання 
	5 балів

	Контрольна робота виконана у повному обсязі, без помилок
	5

	Контрольна робота виконана у повному обсязі, але є незначні помилки,
	4

	Контрольна робота виконана не у повному обсязі, при наявності помилок
	3

	Контрольна робота виконана не у повному обсязі, при наявності значних помилок
	2

	Контрольна робота не виконана
	0

	4.  Індивідуальна робота студента (ІНДЗ)

	Критерії оцінювання
	5 балів

	ІНДР виконана в зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5

	ІНДР виконана в зазначений термін, у повному обсязі,  але є незначні помилки
	4

	ІНДР виконана  не у повному обсязі, або (та) з порушенням терміну її виконання, або (та) при наявності значних помилок, і зараховане при умові її доопрацювання
	3

	ІНДР виконана частково із помилками
	2

	ІНДР не виконана і не відпрацьована
	0

	5.  Екзамен
	50

	1  рівень  – завдання з вибором відповіді (3 бали*5=15 балів)
	15

	2 рівень –   завдання з короткою відповіддю (5 балів*3=15 балів
	15

	3 рівень – завдання з розгорнутою відповіддю
	20


9.3.  Шкала оцінювання успішності студентів

за результатами підсумкового контролю

	Оцінка за шкалою ECTS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	Екзамен,
диференційований залік
	Залік

	A
	відмінно
	90 - 100
	відмінно
	5
	зараховано



	B
	дуже добре
	81 - 89
	добре
	4
	

	C
	добре
	71 – 80
	
	
	

	D
	задовільно
	61 - 70
	задовільно
	3
	

	E
	достатньо
	51 - 60
	
	
	

	FX (F)
	незадовільно
	        0 - 50
	незадовільно
	2
	незараховано 


РОЗДІЛ 10.  МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Навчально-методичне та наукове забезпечення організації навчальної дисципліни включає:

· державні стандарти освіти;

· навчальні та робочі навчальна плани;

· програма навчальної дисципліни;

· робоча програма навчальної дисципліни;

· плани  практичних занять і методичні рекомендації до їх проведення;

· методичні рекомендації до виконання самостійної роботи студентів (СРС);

· методичні рекомендації до виконання індивідуальної роботи студентів;

· завдання для проведення контролльної роботи (текстові та електронні варіанти);

· екзаменаційні білети;

· законодавчі та інструктивно-методичні матеріали;

· підручники і навчальні посібники;

· навчально-методичні матеріали з вивчення тем навчальної дисципліни;

· засоби діагностики знань студентів з навчальної дисципліни. 

РОЗДІЛ 11.  МЕТОДИКИ АКТИВІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ НАВЧАННЯ.
Проблемні лекції направлені на розвиток логічного мислення студентів. Коло питань теми обмежується двома-трьома ключовими моментами. При читанні лекцій студентам даються питання для самостійного обмірковування. Студенти здійснюють коментарі самостійно або за участю викладача.

Робота в малих групах дає змогу структурувати практичні заняття за формою і змістом, створює можливості для участі кожного студента в роботі за темою заняття, забезпечує формування особистісних якостей та досвіду спілкування.

Мозкові атаки – метод розв’язання невідкладних завдань, сутність якого полягає в тому, щоб висловити якомога більшу кількість ідей за дуже обмежений проміжок часу, обговорити і здійснити їх селекцію

Кейс-метод – розгляд,  аналіз конкретних ситуацій, який дає змогу наблизити процес навчання до реальної практичної діяльності.

Презентації – виступи перед аудиторією, що використовуються для представлення певних досягнень, результатів роботи групи, звіту про виконання індивідуальних завдань тощо.

Банки візуального супроводження – сприяють активізації творчого сприйняття змісту дисципліни за допомогою наочності:
Навчально-методичні матеріали з вивчення навчальної дисципліни, а саме. лабораторний практикум «Облік і звітність за міжнародними стандартами», посібники, підручники, періодичні видання.
Використання навчальних технологій для активізації процесу навчання з дисциплі
	Тема заняття.

Методики активізації процесу навчання

	Проблемні лекції / проблемні питання

	Тема 1. Значення Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності, порядок їх розробки та впровадження

	Проблемні питання:
1. Необхідність застосування міжнародних стандартів обліку і звітності.

2. Порівняльна характеристика національних та міжнародних стандартів обліку і звітності 

3. Напрямки гармонізації та стандартизації національної системи обліку і звітності з міжнародної практикою 

	Тема 7. Зобов’язання та виплати працівникам

	Проблемні питання: 
1.Визначення, визнання та класифікація зобов’язань. 

2.Оцінка та облік зобов’язань. МСБО 19 «Виплати працівникам».

 3.Виплати працівникам: короткострокові виплати, виплати по закінченні трудової діяльності, інші довгострокові виплати, виплати працівникам при звільненні.

	Робота в малих групах

	Тема 2. Облікова політика: мета, завдання, форма представлення за МСФЗ 
Тема 3. Облік довгострокових активів 

Тема 4. Облік грошових коштів та їх еквівалентів
	Робота в малих групах при проведенні практичного заняття з теми 
Вивчення практичних аспектів складання форм фінансової звітності у відповідності до вимог міжнародних стандартів.   


РОЗДІЛ 12.  РЕСУРСИ МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ

	Ресурси мережі Інтернет

	Ресурси мережі Факультету
з навчальної дисципліни 

	· Сервер Верховної Ради України: http://www.rada.gov.ua/
· Міністерство фінансів України

http://www.minfin.gov.ua/
· Державна фіскальна служба України

http://www.sta.gov.ua/
· Державна митна служба України

http://www.сustoms.gov.ua/
· Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку 

http://www.ssmsc.gov.ua/
· Рахункова палата України

http://www.ac-rada.gov.ua/
· Нормативні акти України: www.nau.kiev.ua/
· Налоги и бухгалтерский учет: www.basa.tav.kharkov.ua/
· Інші
· Міжнародні стандарти фінансової звітності (МСФЗ, МСФЗ для МСП, включаючи МСБО та тлумачення КТМФЗ [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/929_010
	· Програма навчальної дисципліни 

· Робоча програма  навчальної дисципліни 

· Методичні рекомендації з вивчення тем 

· Практикум для проведення практичних  занять

· Методичні рекомендації до виконання самостійної і індивідуальної роботи 
· Засоби діагностики знань студентів з навчальної дисципліни 

Інші



РОЗДІЛ 13.  ЗМІНИ  І  ДОПОВНЕННЯ  ДО  РОБОЧОЇ  ПРОГРАМИ

У разі змін у списку рекомендованої літератури, у чинному законодавстві, що суттєво впливає на зміст робочої програми, змін у змісті самостійної роботи, семінарських або практичних занять заповнюється таблиця за формою:

	№ з/п
	Зміни і доповнення до робочої програми (розділ, тема, зміст змін і доповнень)
	Навчальний рік
	Підпис завідувача кафедри
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