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	ІНФОРМАЦІЯ ПРО ДИСЦИПЛІНУ

	Коротка анотація дисципліни
	Перехід на ринкові засади в господарюванні посилив роль економічних понять і фінансових законів, що використовуються при організації обліку та економічного аналізу на підприємствах. Це, в свою чергу, потребує більш ґрунтовних економічних знань та якісно нового аналітичного розуміння процесів і умов сучасного господарювання. Аналіз господарської діяльності є конкретною методологічної дисципліною. Навчальна дисципліна «Аналіз господарської діяльності» у навчальному процесі підготовки фахівців за галуззю знань 07 «Управління та адміністрування» займає провідне місце. Воно зумовлене значенням аналізу господарської діяльності в управлінні діяльністю різних за формою власності підприємств та характером знань, що становлять його зміст. Програма дисципліни орієнтована на ринкові умови господарювання підприємств. При її підготовці використано досвід навчання спеціалістів у вищих навчальних закладах України та інших держав.

	Мета дисципліни
	Предмет:  фінансово-господарська діяльність підприємства, її результати та ресурсне забезпечення.

Метою  вивчення дисципліни є формування знань з теорії і практики проведення  аналізу господарської діяльності підприємства.

             Завдання вивчення дисципліни  : 
· визначити теоретичні та методологічні засади, сучасні прийоми аналізу господарської діяльності;

· навчитися інформаційно виражати через систему показників стан та зміну будь-якої господарської операції чи явища; 

· набути практичних навиків щодо застосування методів і способів комплексного, дискримінантного аналізу господарської діяльності,  визначення резервів підвищення ефективності діяльності суб’єкта господарювання та прогнозування фінансово-господарської діяльності підприємства;

· навчитись робити обгрунтовані об’єктивні висновки та пропозиції за результатами проведених досліджень;

· - набути практичних навиків в оформленні аналітичних таблиць і висновків.  

	Література для вивчення дисципліни
	1. Господарський кодекс України від 16 січня 2003 р. № 436-IV. Режим доступу :     https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text
2. Податковий кодекс України від 02.12.2010р. № 2755-VI. Режим доступу:     https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text

3. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні : Закон України від 16.07.1999 р. №996-ХIV. Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14#Text

4. Про внесення змін до Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” щодо удосконалення деяких положень : Закон України  від 05.10.2017 р. № 2164-VIII. Режим доступу:    https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2164-19#Text
5. Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність : Закон України від 21.12.2017 р. № 2258 – VIІІ. Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2258-19#Text
6. Про інформацію : Закон України  від 02.10.1992 р. № 2657-ХІI (зі змінами і доповненнями). Режим доступу:   https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2657-12#Text 

7. Національне Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 7 лютого 2013 р. № 73 і зареєстровано Міністерством юстиції України 28 лютого 2013 р. за № 336/22868 (із змінами та доповненнями). Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0336-13#Text
8. Положення (стандарт) бухгалтерського обліку № 25 „Звіт суб’єкта малого підприємництва”: Затв. наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 р. № 39 (із змінами та доповненнями). Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0189-11#Text
9. Порядок проведення оцінки фінансового стану потенційного бенефіціара інвестиційного проекту, реалізація якого передбачається на умовах фінансової самоокупності, а також визначення виду забезпечення для обслуговування та погашення позики, наданої за рахунок коштів міжнародних фінансових організацій, обслуговування якої здійснюватиметься за рахунок коштів бенефіціара. Наказ Міністерства фінансів України від 14.07.2016 № 616.   Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1095-16#Text 
10. Методичні рекомендації щодо заповнення форм фінансової звітності : Затв. наказом Міністерства  фінансів України від 28 березня 2013 року № 433. Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0433201-13#Text 

11. Методичні рекомендації щодо виявлення ознак неплатоспроможності підприємства та ознак дій з приховування банкрутства, фіктивного банкрутства чи доведення до банкрутства: Затв. наказом Міністерства  економіки України від 19 січня 2006 року № 14 (у редакції наказу Міністерства економіки України від 26.10.2010 № 1361 v1361665-10). Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0014665-06#Text  

12. Андрєєва Г. І. Організація і методика економічного аналізу : навч. посіб.  Суми : ДВНЗ «УАБС НБУ», 2009.  353 с.
13. Бандурка О.М., Коробов М.Я., Орлов П.І., Петрова К.Я. Фінансова діяльність підприємств : підручник.  Київ : Либідь, 2003.  384 с.  

14. Бухгалтерський облік, аналіз та аудит : навч. посіб. / Є.М. Романів, С.В. Приймак, С.М. Гончарук та ін.  Львів, ЛНУ ім. Івана Франка,  2017. 772 с.

15. Грабовецький Б. Є. Економічний аналіз : навч. посіб.  Вінниця : ВНТУ, 2013.  256 с.
16. Економічний аналіз : навч. посіб. / за ред. акад. НАНУ, проф. Чумаченко.  Київ : КНЕУ, 2001. 540 с.

17. Івахненко В.М. Курс економічного аналізу : навч. посіб.  Київ: Знання-Прес,2001. 205 с. 

18. Кіндрацька Г.І., Білик М.С., Загородній А.Г. Економічний аналіз : підручник / за ред. проф. А.Г. Загороднього. 3-тє вид., перероб. і доп. Київ: Знання, 2008.  428 с.

19. В.М. Серединська, О.М.Загородна, Р.В.Федорович. Економічний аналіз : навч. посіб. Тернопіль: Видавництво Астон, 2010.  624 с.
20. Косова Т.Д., Сухарєв М.П., Ващенко Л.О. Організація і методика економічного аналізу : навч. посіб.  Київ: Центр учбової літератури, 2012.  528 с.

21. Купалова Г.І. Теорія економічного аналізу : навч. посіб. Київ : Знання, 2008.  639 с.
22. Костирко Р.О. Фінансовий аналіз : навч. посіб.  Харків : Фактор, 2007. 784 с.

23. Мішеніна Н. В.,  Мішеніна Г. А., Ярова І. Є. Економічний аналіз : навч. посіб.  Суми : Сумський державний університет, 2014.  306 с.

24. Мних Є.В. Економічний аналіз діяльності підприємства: підручник. Київ: Київський національний торговельно-економічний університет, 2011.  513 с. 

25. Мних Є.В., Барабаш   Н.С.  Фінансовий аналіз : підручник.  Київ :  Київ. нац. торг.-екон. ун-т, 2014. 536 с. 

26. Приймак С. В., Костишина М. Т., Долбнєва Д. В. Фінансова звітність підприємств : Навчально-методичний посібник.  Львів : Ліга Прес, 2016.  268 с.  

27. Савицька Г.В. Економічний аналіз діяльності підприємства : навч. посіб. 2-ге вид, випр. і доп. Київ : Знання, 2005.  662 с.  

28. Терещенко О.О. Управління фінансовою санацією підприємств : підручник. Київ: КНЕУ, 2006.  552 с.

29. Фінанси підприємств : підручник / Керівник авт. кол. і наук. ред. проф. А.М. Поддєрьогін.  4-те вид., переробл. і доп. Київ: КНЕУ, 2002. 571 с.

30. Фінансовий аналіз : навч. посіб. / за заг. ред. Школьник І.О. Київ : Центр навчальної літератури, 2016.  368 с.

31. Фінансовий аналіз : навч. посіб.  / за заг. ред. Т. Д. Косової, І. В. Сіменко. Київ : Центр учбової літератури, 2013. 440 с. 

32. Швиданенко Г.О., Олексик О.І.  Сучасна технологія діагностики фінансово-економічної діяльності підприємства : монографія.    Київ : Вид-во КНЕУ, 2002.  192 с.

33. Шеремет О. О. Фінансовий аналіз: навч. посіб. Київ: Кондор, 2010.  196 с.
34. Шкарабан С.І. Організація і методика економічного аналізу (Збірник задач): навч. посіб   Тернопіль: ТНЕУ, «Економічна думка». 2009. 176 с.
Ресурси інтернету:
https://zakon.rada.gov.ua/- Верховна Ради України.

http://www.kmu.gov.ua/ - веб-сайт Кабінету Міністрів України.

http:// www.minfin.gov.ua - Міністерство фінансів України.
http:// www.ukrstat. gov.ua - Державна служба статистики України.

   http:// www.nau.kiev.ua - Нормативні акти України

http:// www.library.univ.kiev.ua/ukr/res/resour.php3 – Бібліотеки в Україні.

http://www.nbuv.gov.ua. – Національна бібліотека України ім. В.І.Вернадського

http://www.nbuv.gov.ua/portal/libukr.html – Бібліотеки та науково-інформаційні центри України 

http://www. library. lviv.ua/–Львівська національна наукова бібліотека України ім. В. Стефаника 

http://uk.wikipedia.org – вільна енциклопедія   
   

	Обсяг курсу
	Аудиторні години:     80   з них:
лекції                                      48 годин 

практичні заняття                 32 годин 

самостійна робота                40 годин

	Очікувані результати навчання
	В результаті вивчення дисципліни у студента формуються такі компетентності:

загальні:

· Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісні взаємодії з метою ефективного вирішення поставлених завдань.

· Здатність до аналізу та оцінювання соціально-економічних процесів і явищ у суспільному середовищі та здійсненні професійної діяльності. 

· Здатність дотримання вимог охорони праці та забезпечення безпеки життєдіяльності. 

· Здатність планувати та управляти часом.

· Здатність приймати обґрунтовані управлінські рішення.

· Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.

· Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.

· Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.

· Здатність використовувати інформаційні і комунікаційні технології для розв’язання конкретних задач та вирішення проблем у професійній галузі. 

· Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.

спеціальні: 

· Уміти аналізувати: загальний обсяг реалізації та її асортимент; забезпеченість матеріальними ресурсами і ефективність використання; стан і склад основних засобів, ефективність їх використання; стан і забезпеченість підприємства трудовими ресурсами, ефективність їх використання; витрати підприємства, собівартість продукції, товарів; фінансові результати і рентабельність підприємства; майно і джерела його покриття; оборотні активи і оборотність; капітал; фінансову стійкість і ліквідність підприємства; готувати висновки і пропозиції.

· Читати нормативно-довідкову документацію, бухгалтерську, фінансову та статистичну звітність, бізнес-плани.

· Проводити дослідження змін економічних явищ і процесів на багатокритеріальній основі. Здійснювати оцінку внутрішнього і зовнішнього середовища підприємства з орієнтацією на довгострокову перспективу. Робити обгрунтовані об’єктивні висновки та пропозиції за результатами проведеного аналізу.

· Завершувати аналіз ситуацій розробкою проекту управлінського рішення чи   оформленням аналітичних висновків на запит користувачів відповідно до стандартів аналітичного процесу. Набути навички у виробленні управлінських рішень, спрямованих на посилення позицій підприємства у ринковому середовищі.

 Вивчення навчальної дисципліни «Аналіз господарської діяльності» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

а) знати:

- сутність об’єктів аналізу та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності;

- економічні категорії, закони, ключові показники виробничо-фінансової діяльності підприємства, причинно-наслідкові та функціональні  взаємозв’язки і взаємозалежності між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем (анатомію економіки підприємства);

- сучасний арсенал методів і прийомів економічного аналізу діяльності суб’єкта господарювання; 

- зміст фінансової (бухгалтерської), статистичної, податкової, іншої звітності, що складається суб’єктами господарювання і є інформаційним джерелом аналітичних робіт;

- принципи і методи обгрунтування управлінських рішень, виявлення резервів підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності.

б) вміти:

- володіти методичним інструментарієм та розуміти особливості практики аналізу господарської діяльності підприємств;

-  читати, розуміти і аналізувати фінансову, управлінську, статистичну, податкову звітність підприємств та правильно інтерпретувати отриману інформацію для прийняття управлінських рішень; 

- проводити аналіз господарської діяльності підприємства, змін економічних явищ і процесів на багатокритеріальній основі, відповідному рівні із використанням сучасних інформаційних систем і комунікаційних технологій;

- знаходити найменш трудомісткі засоби й методи для вивчення кожної ситуації або проблеми з економіки;

- робити обгрунтовані об’єктивні висновки та пропозиції за результатами проведених досліджень, завершувати аналіз розробкою управлінського рішення;

- набути навички у виробленні стратегічних рішень, спрямованих на посилення позицій підприємства у ринковому середовищі;

- опанувати методику прогнозування результатів діяльності підприємства.

Програмні результати навчання

· Вміння використовувати професійно-профільовані знання і практичні навики з фахових дисциплін в обліку, аналізі і аудиті суб’єктів підприємництва та  державному секторі економіки.

· Здатність застосовувати методи економічного аналізу як бази прийняття оптимальних управлінських рішень.

· Вміння застосовувати сучасні економіко-математичні методи для фундаментальних та прикладних досліджень у галузі обліку, аналізу, аудиту та оподаткування.

· Володіння навиками письмової та усної презентації результатів власної роботи, наукового та практичного матеріалу.

· Вміти застосовувати інформаційні та інноваційні технології у професійній та науковій діяльності.


	Ключові слова
	  Аналіз, ринкова економіка, об’єкт, суб’єкти, прийоми, метод, моделі, фактори, групи чинників, показники, коефіцієнти, інформаційне забезпечення, фінансова інформація, управління та прогнозування, фінансовий стан, баланс, активи, пасиви, оборотні активи, необоротні активи, капітал, зобов’язання, горизонтальний та вертикальний аналіз, фінансова стійкість, показники фінансової стійкості, коефіцієнтний аналіз, ліквідність, платоспроможність, власні оборотні активи, грошові кошти, операційна, фінансова, інвестиційна діяльність, оптимальність, капітал, власний капітал, залучений капітал, оптимізація капіталу, рентабельність, оборотність, ділова активність, результативність, неплатоспроможне підприємство, прибуток, рентабельність, резерви, висновок.

	Формат курсу
	Очний  
Проведення лекцій, практичних занять, індивідуальних занять і консультацій.

	Теми
	Тема 1. 
Предмет,  об'єкт і завдання економічного аналізу.  

Тема 2. 

Метод і методичні прийоми економічного аналізу.

Тема 3. 
Інформаційне забезпечення аналізу господарської діяльності.

Тема 4. 
Аналіз виробництва і реалізації продукції (робіт, послуг).

Тема 5. 

Аналіз використання трудових ресурсів.

Тема 6. 
Аналіз необоротних активів підприємства.

Тема 7. 
Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.

Тема 8. 

Аналіз витрат.

Тема 9.

Аналіз фінансового стану підприємства.

Тема 10.

Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.



	Підсумковий контроль, форма
	Поточний контроль, контрольна робота, екзамен

	Пререквізити/
Прореквізити
	  Навчальна дисципліна «Аналіз господарської діяльності» є нормативною компонентою підготовки бакалавра з обліку і оподаткування.  

Вивчення дисципліни ґрунтується на знаннях таких дисциплін, як  «Теорія економічного аналізу», «Мікроекономіка», «Статистика» та формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як «Аудит», «Звітність підприємства», «Управлінський облік», «Аналіз в галузях економіки».

	 Навчальні методи та техніки, які будуть використовуватися під час викладання курсу
	  Навчальна дискусія, лекції-презентації, робота в малих групах, семінари-дискусії, мозкова атака, захист індивідуальних робіт.

	Необхідне обладнання
	Проектор,  роздаткові матеріали, підключення до мережі Інтернет.

	Критерії оцінювання 
	Оцінювання навчальної діяльності студентів здійснюється відповідно до “Положення про контроль та оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти Львівського національного університету імені Івана Франка” від 26.02.2020 р., за 100-бальною системою (за шкалою ECTS та національною шкалою). 

Методами оцінювання сформованих компетентностей у студентів з дисципліни “Аналіз господарської діяльності” є: практичні заняття, семінари, тестування, індивідуальна та самостійна робота, поточний та проміжний контроль, контрольна робота інше. 

Результат поточного контролю освітньої діяльності студентів (РПК) за семестр визначається як сума з поточних балів, відображених у журналі обліку відвідування та успішності студентів, 

· поточний контроль знань та компетентностей роботи студентів включає суму оцінок за практичні роботи, семінари, контрольну роботу, самостійну та індивідуальну роботу (максимальна кількість балів – 50).
· підсумковий контроль знань та компетентностей студентів включає екзамен (максимальна кількість балів– 50).

Підсумкова максимальна кількість балів  – 100 балів.

Політика щодо дедлайнів та перескладання: роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку – 20% від визначених балів за даний вид роботи. Студенти виконують декілька видів письмових робіт (акти проміжного контролю, заключення, індивідуальну роботу). Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).

Політика щодо академічної доброчесності: списування під час контрольних та письмових робіт заборонені (в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Реферати повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. Виявлення ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її незарахуванння викладачем, незалежно від масштабів плагіату чи обману.

Політика щодо відвідування: Відвідування занять (лекцій, практичних, семінарських занять курсу) є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік, карантин) навчання може відбуватись в онлайн форматі. Студенти зобов’язані дотримуватися усіх термінів, встановлених для виконання усіх видів письмових робіт, передбачених курсом. 

Уся література, яка  викладачем надається виключно в освітніх цілях є без права її передачі третім особам. Студенти заохочуються до використання також й іншої літератури та джерел, крім рекомендованих.
 

	Питання до   екзамену.

	1. Теорія наукового пізнання та економічний аналіз.

2. Зміст економічного аналізу як науки.

3. Головні риси економічного аналізу.

4. Основні завдання та функції економічного аналізу.

5. Принципи аналітичних досліджень.

6. Предмет та об’єкти економічного аналізу.

7. Зв’язок економічного аналізу з іншими науками.

8. Основні етапи становлення та розвитку економічного аналізу.

9. Класифікація видів економічного аналізу.

10. Особливості макро- та мікроекономічного аналізу.

11. Стратегічний економічний аналіз та його характеристика.

12. Оперативний економічний аналіз та його особливості.

13. Ретроспективний економічний аналіз та його характеристика.

14. Управлінський та фінансовий економічний аналіз.

15. Зовнішній та внутрішній економічний аналіз.

16. Особливості функціонально –вартісного аналізу.

17. Характерні риси методу економічного аналізу.

18. Логічні методи економічного аналізу.

19. Методи елімінування в економічному аналізі.

20. Графічні методи аналітичних досліджень.

21. Експертні методи в економічних дослідженнях.

22. Методи комплексної економічної оцінки.

23. Економіко – математичні методи та моделі в економічному аналізі.

24. Етапи аналітичного процесу.

25. Елементи методики комплексного економічного аналізу.

26. Системний підхід у побудові методики комплексного економічного аналізу.

27. Види організаційних систем аналітичних досліджень.

28. Системи забезпечення економічного аналізу та їх характеристики.

29. Моделювання аналітичного процесу та його основні концепції.

30. Аналіз можливостей формування портфеля договорів.

31. Аналіз обгрунтованості виробничої програми підприємства.

32. Аналіз виконання договорів поставки продукції.

33. Аналіз резервів виробництва та реалізації продукції підприємства.

34. Особливості оперативного та стратегічного аналізу виробничої програми підприємства.

35. Аналіз кадрового потенціалу підприємства.

36. Аналіз ефективності використання трудових кадрів  на підприємстві.

37. Факторний аналіз продуктивності праці.

38. Аналіз оплати праці на підприємстві.

39. Аналіз забезпеченості підприємства основними засобами.

40. Аналіз структури необоротних активів підприємства.

41. Оцінка ефективності використання основних засобів на підприємстві.

42. Аналіз забезпечення підприємства матеріальними ресурсами.

43. Факторний аналіз матеріаломісткості продукції.

44. Аналіз витрат за економічними елементами та статтями калькуляції.

45. Аналіз прямих витрат на виробництво продукції.

46. Особливості оперативного аналізу собівартості продукції.

47. Завдання, інформаційна база та методи аналізу фінансового стану підприємства.

48. Аналіз майна (активів) підприємства.

49. Аналіз джерел покриття активів підприємства.

50. Аналіз дебіторської та кредиторської заборгованості підприємства.

51. Аналіз платоспроможності та ліквідності підприємства.

52. Аналіз оборотності оборотного капіталу підприємства.

53. Аналіз фінансової стійкості підприємства.

54. Аналіз доходів підприємства.

55. Аналіз прибутку від основної діяльності підприємства.

56. Факторний аналіз прибутку від реалізації продукції (робіт, послуг).

57. Аналіз показників рентабельності підприємства.

58. Факторний аналіз рентабельності продажу продукції.

59. Аналіз рентабельності капіталу підприємства.

60. Аналіз рентабельності окремих видів продукції.

	Опитування
	Опитування проводиться на  семінарських  заняттях (тестові завдання, доповіді та презентації, розв’язування задач і виробничих ситуацій).


	СТРУКТУРА КУРСУ

	Тиж-день


	Тема
	Форма 
заняття/

години
	Результати навчання
	Завдання

	1
	2
	3
	4
	5

	1/1
	Тема 1  Предмет,  об'єкт і завдання економічного аналізу
	Лекція/

Семінар 

2 год./2 год
	Знати сутність  економічного аналізу, його завдання і види, предмет, об'єкти та суб'єкти, методи та інформаційне забезпечення.
Вміти класифікувати та характеризувати види аналізу; розраховувати показники фінансово-господарської діяльності підприємства.
	Тестові завдання.

Виконання самостійної роботи.

Виконання індивідуальної роботи.
Розв’язування  виробничих ситуацій.

Кейси.

Доповіді та презентації

	2/2.3
	Тема 2.    Метод і методичні прийоми економічного аналізу
	Лекція/

Семінар, 

Практичне заняття
2 год./4 год
	Знати основні методи, методичні прийоми і процедури аналізу господарської діяльності підприємства.

Вміти застосовувати методи економічного аналізу, складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  
	

	2,3/4,5
	Тема 3.  Інформаційне забезпечення аналізу господарської діяльності    
	Лекція/

Семінар, 

Практичне заняття

4 год./4 год
	Знати  сутність і види інформаційного забезпечення аналізу господарської діяльності підприємства.

Вміти використовувати різну інформацію для проведення аналізу господарської діяльності підприємства.
	

	4.4/6,7,8
	Тема 4.    Аналіз виробництва і реалізації продукції (робіт, послуг).
	Лекція/

Практичне заняття

4 год./6 год
	Знати сутність виробничої діяльності підприємства та основні виробничі показники, що її характеризують.
 Вміти складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  
Аналізувати показники виробництва і реалізації продукції (робіт, послуг).
	

	5,6/9
	Тема 5.    Аналіз використання трудових ресурсів  
	Лекція/

Практичне заняття

4 год./2 год
	Знати основні показники  трудових ресурсів.  
Вміти розраховувати показники  трудових ресурсів, складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  

Аналізувати рух трудових ресурсів підприємства   із застосуванням системи коефіцієнтів.
	

	6,7/10
	Тема 6.    Аналіз необоротних активів підприємства
	Лекція/

Практичне заняття

4 год./2 год
	Знати показники необоротних активів підприємства.   
Вміти розраховувати відповідні показники, складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  

Аналізувати необоротні активи підприємства.
	

	8,8/11
	Тема 7.   Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.   
	Лекція/

Практичне заняття

4 год./2 год
	Знати показники матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.   
Вміти розраховувати відповідні показники, складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  
Аналізувати матеріальні ресурси підприємства.
	

	9,10,10,

11/12
	Тема 8. Аналіз витрат   
	Лекція 
8 год./2 год
	Знати   показники витрат. 
Вміти розраховувати відповідні показники, складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  
Аналізувати витрати підприємства.
	

	12,12,13

14/13
	Тема 9.   Аналіз фінансового стану підприємства
	Лекція/

Практичне заняття

8 год./2 год
	Знати основні напрямки аналізу фінансового стану підприємства.

Вміти складати аналітичні таблиці, аналізувати показники, робити відповідні висновки і пропозиції.  
Аналізувати фінансовий стан підприємства.
	

	14,15,16

16/14
/15
	Тема 10.   Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства
Контрольна робота
	Лекція/

Практичне заняття

8 год./2 год 
2 год
	Знати  сутність   прибутку,  фінансових результатів і рентабельності, їх значення для оцінки результативності діяльності підприємства.

Вміти складати аналітичні таблиці, робити відповідні висновки і пропозиції.  

Аналізувати показники фінансових результатів підприємства.
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