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РОЗДІЛ 1. ЗАГАЛЬНІ МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ З ВИКОНАННЯ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ
Навчальна дисципліна «Інформаційні системи і технології в обліку і оподаткуванні» спрямована на розгляд і вивчення проблеми необхідності ефективного використання інформаційних систем і технологій при розв’язуванні фінансово-економічних задач.

Вивчення навчальної дисципліни повинно сприяти розвитку аналітичного мислення, розширенню пізнавальних можливостей студентів, активізації їх самостійної навчальної та професійної діяльності.

Навчальним планом передбачено виконання кожним студентом індивідуальної науково-дослідної роботи (ІРС).

Індивідуальна робота студента (ІРС) є видом позааудиторної самостійної роботи студента навчального, навчально-дослідницького чи проектно-конструкторського характеру, яке використовується в процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни і завершується разом із складанням підсумкового іспиту чи заліку із даної навчальної дисципліни.

Метою ІРС є самостійне вивчення частини програмного матеріалу, систематизація, поглиблення, узагальнення, закріплення та практичне застосування знань студента з навчальної дисципліни та розвиток навичок самостійної роботи.
ІРС з навчальної дисципліни складається з двох частин:
· теоретичної, в якій студент дає відповіді на питання з відповідної теми;

· практичної, яка передбачає виконання ряду завдань в програмі 1С: Бухгалтерія.

Всього індивідуальної роботи – 30 год. 
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РОЗДІЛ 2. ЗМІСТ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ВИКОНАННЯ

Завдання для ІНДИВІДУАЛЬНОЇ НАУКОВО-ДОСЛІДНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТІВ

Тема: Автоматизація обліку витрат на виробництво та фінансово-розрахункових операцій

Завдання теоретичної частини:

Дайте відповідь на питання:

· порядок налаштування параметрів обліку витрат на виробництво;

· порядок налаштування параметрів обліку виробничих операцій;

· порядок розподілу загальновиробничих витрат;
· характеристика довідника «Стаття витрат»;

· порядок розрахунку фактичної собівартості у програмі.
Завдання практичної частини:

В існуючій базі База_Прізвище по завершенню звітного періоду створити та оформити відповідні звіти за допомогою програми 1С: Бухгалтерія:

- сформуйте документ «Закриття місяця» від 30.11.201_ р.;

- за допомогою документа «Визначення фінансових результатів» визначити фінансові результати підприємства за вересень-листопад поточного року;

- сформуйте звіт «Головна книга»;

- скласти форму «Регламентована й фінансова звітність». 

РОЗДІЛ 3. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ

Завершений та оформлений звіт про виконання ІРС подається студентом у вигляді виконаного завдання в програмі 1С: Бухгалтерія та усної відповіді на теоретичне питання. 

Роботи, які не містять необхідної інформації, в яких інформація повністю або частково відсутня повертаються студенту на доопрацювання та внесення необхідних корегувань. В такому разі оцінка за роботу знижується залежно від кількості виявлених викладачем та виправлених студентом у ході доопрацювання помилок. В іншому випадку робота не зараховується. Захист ІНДР здійснюється на основі індивідуальної бесіди зі студентом відповідно до графіку

ІРС подається викладачу, який читає лекційний курс з даної дисципліни не пізніше ніж за 7 днів до написання модульної контрольної роботи. Списані роботи і такі, що не відповідають вищезазначеним вимогам, не зараховуються. У такому випадку студент зобов’язаний написати нову роботу з урахуванням усіх зауважень.

Оцінювання ІРС проводиться на основі попереднього ознайомлення викладача зі змістом ІРС. Захист ІРС здійснюється на основі індивідуальної бесіди зі студентом (презентації студента про виконану роботу до 5 хв.). 

РОЗДІЛ 4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ

	№

з/п
	Види робіт

Критерії оцінювання знань студентів
	Бали рейтингу
	Максимальна

к-сть балів

	1.
	Індивідуальна робота студента
	від 0 до 5 балів
	10 балів

	1. Робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована 
	10

	2. Робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є несуттєві помилки
	8

	3. Робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є суттєві помилки, але студент під час захисту вказав порядок їх усунення
	6

	4. Робота виконана у неповному обсязі, або з порушенням терміну її виконання, або при наявності значних помилок і зарахована при умові її доопрацювання
	5

	5. Виконання пропущеної без поважних причин роботи або повторне виконання не зарахованої роботи
	4

	6. Робота не виконана або не зарахована
	0


