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Зміст планів семінарських занять

РОЗДІЛ 1. МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПРОВЕДЕННЯ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ
Метою проведення семінарських занять є досягнення найефективнішого засвоєння студентами теоретичних знань і вироблення практичних навичок з відповідних тем навчальної дисципліни щодо системи показників, методів і прийомів аналізу обліково-економічної інформації, ефективного та швидкого пошук резервів підвищення ефективності виробництва, покращання використання ресурсів та зміцнення фінансового стану підприємства. 

При підготовці до семінарського заняття студент повинен вивчити:

· чинне законодавство стосовно теми семінарського заняття;

· підручники, навчальні посібники, монографії, статті періодичних видань тощо;

· конспект лекцій викладача.

РОЗДІЛ 2. КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ПРОВЕДЕННЯ СЕМІНАРСЬКИХ/ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ
	№ заняття
	Тема семінарського (практичного) заняття
	Кількість годин

	1
	Семінарське заняття № 1.

за темою 1. Основи економічного аналізу.  

за темою 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу.
	2

	2
	Практичне заняття № 1.

за темою 3.Аналіз необоротних активів підприємства.

за темою 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.
	2

	3
	Практичне заняття № 2.

за темою 5. Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.
	2

	4
	Практичне заняття № 3.

за темою 6. Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.
	2

	5
	Практичне заняття № 4.

за темою 7. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.
	2

	6
	Практичне заняття № 5.

за темою 8. Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.
	2

	7
	Практичне заняття № 6.

за темою 9. Аналіз трудових ресурсів.
	2

	8
	Модульна контрольна робота (по 1-10 темі)
	2

	Разом годин
	16


РОЗДІЛ 3. ПЛАНИ СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ
План семінарського заняття № 1.

Тема № 1. Основи економічного аналізу.

Тема № 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу.

Навчальний час: 2 год.
Міжпредметні звʼязки: політична економія, макроекономіка, мікроекономіка, математика для економістів, теорія ймовірності й математична статистика, економіко-математичне моделювання, статистика, економіка і фінанси суб’єктів підприємництва, корпоративне управління: планування та оцінка бізнесу, управління людськими ресурсами, контролінг і фінансова діагностика, вступ до фаху, ринкова та галузева інфраструктура, теорія і практика прийняття управлінських рішень, економічна діагностика, управління діловими процесами, капітал підприємства: формування і використання, стратегії бізнесу, обґрунтування та експертиза бізнес-проектів, інвестиції та фінансування бізнесу. 

Мета і завдання семінару: засвоєння теоретичних знань з основ економічного аналізу; сутності та основних понять економічного аналізу, визначення його функцій і значення в управлінні підприємством. Розгляд суб’єктів, предмету та об’єктів економічного аналізу, його завдань та принципів економічного аналізу. 
Засвоєння теоретичних знань щодо методів та методичних прийомів економічного аналізу, порядку їх застосування.

Питання для перевірки базових знань за темою семінару:

1. Економічний аналіз як галузь економічної науки. 

2. Роль економічного аналізу в плануванні й управлінні підприємством і підвищенні ефективності його фінансово-господарської діяльності. 

3. Суб'єкти економічного аналізу. 

4. Предмет та об’єкти економічного аналізу. 

5. Основні категорії економічного аналізу: ресурси, чинники (фактори), показники, ризики та резерви виробництва.

6. Завдання та принципи економічного аналізу. 

7. Оцінка результатів господарської діяльності, окремих економічних явищ та процесів. 

8. Сприяння управлінню та контролю за діяльністю підприємства. 

9. Пошук та виявлення резервів виробництва.

10. Метод і методика економічного аналізу. 

11. Сутність аналітичного методу. 

12. Логічні методи в економічному аналізі. 

13. Порівняння та його застосування в аналізі. 

14. Елімінування як метод розрахунку впливу факторів. 

15. Метод ланцюгових підстановок.

16. Методи різниці абсолютних та відносних величин.

17. Балансові зіставлення та їх застосування для перевірки, ув'язки й достовірності звітних даних. 

18. Методи комплексної економічної оцінки.

19. Особливості побудови аналітичних таблиць. 

20. Прийоми групувань і вибірки. 

21. Обчислення середніх і відносних величин. 

22. Економіко-математичні методи та основи фінансової математики. 

23. Моделювання та види моделей. 

24. Використання імітаційних моделей в економічному аналізі. 

25. Матричні методи.

26. Статистичні, соціологічні та інші методи, які застосовуються в економічному аналізі. 

27. Анкетний метод дослідження та інші форми опитування суб'єктів аналізу. 

28. Експертні методи в економічному аналізі.

План семінару:

1. Роль економічного аналізу в плануванні й управлінні підприємством і підвищенні ефективності його фінансово-господарської діяльності. 

2. Суб'єкти, предмет та об’єкти економічного аналізу. 

3. Основні категорії економічного аналізу: ресурси, чинники (фактори), показники, ризики та резерви виробництва.

4. Оцінка результатів господарської діяльності, окремих економічних явищ та процесів. 

5. Сприяння економічного аналізу управлінню та контролю за діяльністю підприємства. 
6. Сутність аналітичного методу. 
7. Елімінування як метод розрахунку впливу факторів на результативний показник. 

8. Методи комплексної економічної оцінки: їх роль та значення в економічному аналізі.

9. Особливості побудови аналітичних таблиць. 

10. Обчислення середніх і відносних величин. 

11 Анкетний метод дослідження та інші форми опитування. 

12. Експертні методи в економічному аналізі.

Додаткові завдання для підготовки до семінару: підготовка доповідей.

Теми доповідей:

1. Метод ланцюгових підстановок.

2. Методи різниці абсолютних та відносних величин.

3. Балансові зіставлення та їх застосування для перевірки, ув'язки й достовірності звітних даних. 

4. Сальдовий прийом, його можливості в аналізі. Методи комплексної економічної оцінки.

5. Прийоми групувань і вибірки. 

6. Графічні методи.

7. Економіко-математичні методи та основи фінансової математики. 

8. Теорія масового обслуговування. 

9. Моделювання та види моделей. 

10. Використання імітаційних моделей в економічному аналізі. 

11. Матричні методи.

12. Статистичні, соціологічні та інші методи, які застосовуються в економічному аналізі. 

Форма контролю знань – обговорення питань, розгляд доповідей.
Рекомендована література до теми семінару:
Основна та допоміжна література:

1. Андрєєва Г. І. Організація і методика економічного аналізу : [Навчальний посібник] / Г. І. Андрєєва, В. А. Андрєєва. – Суми : ДВНЗ «УАБС НБУ», 2009. – 353 с.
2. Бутко А.Д. Теорія економічного аналізу: [підручник] / А. Д. Бутко. – К.: КНТЕУ, 2009. – 411 с.

3. Вишневська О. М. Курс лекцій з дисципліни «Організація і методика економічного аналізу» (Частина 1) / О. М. Вишневська. –Миколаїв, 2009. –             116 с.

4. Грабовецький Б. Є. Економічний аналіз : [навчальний посібник] /                           Б. Є. Грабовецький. – Вінниця. : ВНТУ, 2013. – 256 с.
5. Економічний аналіз і моделювання господарської діяльності підприємства: [навч. посіб. для студентів ВНЗ] / М. В. Румянцев [та ін.]. – Донецьк: Ноулідж, Донец. від-ня, 2014. – 297 с.
6. Іванчук О. В. Економічний аналіз: [Навчально-методичний посібник] /                 О. В. Іванчук, Л. Я. Тринька. – К.: Алерта, 2013. – 568 с.

7. Купалова Г. І. Статистико-економічний аналіз, оцінка та перспективи розвитку персоналу сільськогосподарських підприємств: монографія /                       Г. І. Купалова, В. М. Четверик. – К.; Ужгород: Бреза А. Е., 2013. – 211 с.
8. Мішеніна Н. В. Економічний аналіз : [навчальний посібник] /               Н. В. Мішеніна, Г. А. Мішеніна, І. Є. Ярова. – Суми : Сумський державний університет, 2014. – 306 с.

9. Мних Є. В. Економічний аналіз : [підручник] / Є. В. Мних. – К. : Знання, 2011. – 630 с.
10. Поліщук Н. В. Математичні методи економічного аналізу: теорія і практика: [навч. посіб.] / Н. В. Поліщук, Ю. Ю. Бурєнніков. – Вінниця:                 Т. П. Барановська [вид.], 2013. – 291 с.
11. Савицька Г. В. Економічний аналіз діяльності підприємства : [навч. посіб.] – 3-є вид., випр. і доп./ Г. В. Савицька. – К. : Знання, 2007. – 668 с.
12. Теорія економічного аналізу: [навч. посіб. для студ. вищ. навч. закл.] / О. І. Дацій [та ін.]. – Д.: Біла К. О. [вид.], 2014. – 235 с.
13. Чигринська О. С. Теорія економічного аналізу : [Навч. посіб.] /              О. С. Чигринська, Т. М. Власюк. – К.: Центр навчальної літератури, 2006. –         232 с.
Обладнання заняття, ТЗН тощо: навчальне обладнання.
Завдання студентам на самостійне опрацювання навчального матеріалу для підготовки до практичного заняття: 
за темою 3. Аналіз необоротних активів підприємства;

за темою 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.

РОЗДІЛ 4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ
	Критерії оцінювання знань студентів
	Бали рейтингу
	Максимальна 
к-ть балів

	Семінарські заняття
	Від 0 до 5 балів
	1 х 5 = 5 балів

	- розгорнутий, вичерпаний виклад змісту питання; повний перелік необхідний для розкриття змісту питання категорій та законів; правильне розкриття змісту категорій та законів, механізму їх взаємозв’язку та взаємодії; демонстрація здатності висловлення та аргументування власного ставлення до альтернативних поглядів на дане питання; використання актуальних фактичних та статичних даних, матеріалів останніх подій в економічній, фінансовій та суспільних сферах в країні та за її межами
	5
	

	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття хоча б одного з пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); при розкритті змісту питання в цілому правильно, за зазначеними вимогами все ж таки студентом допущені помилки під час використання цифрового матеріалу, посилання на конкретні факти, неточності у формулюванні термінів і категорій, проте з допомогою викладача він швидко орієнтується  і знаходить правильні відповіді.
	4
	

	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття двох із пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); одночасно мають місце обидва типи недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; відповідь малообгрунтована, неповна; студент не знайомий з законодавчими матеріалами, матеріалами періодичної преси з фінансово-аналітичних питань; студент лише з допомогою викладача може зрозуміти та виправити свої помилки.
	3
	

	- відповідь малообґрунтована, неповна; студент не знайомий з законодавчими матеріалами, матеріалами періодичної преси з фінансово-аналітичних питань; студент лише з допомогою викладача може зрозуміти та виправити свої помилки.
	2
	

	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття трьох чи більше пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); одночасно мають місце два чи більше типів недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; у відповіді відсутні належні докази й аргументи, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні; характер відповіді дає підставу стверджувати, що студент неправильно зрозумів суть питання чи не знає правильної відповіді; допущенні грубі помилки й студент не може їх виправити; студент приймав участь в доповненнях, робив рецензії на виступи інших студентів, зробив повідомлення по суті заняття тощо.
	1
	

	- студент відсутній на занятті; студент не приймав участі в обговоренні питань  
	0
	


