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РОЗДІЛ 1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

З переходом економіки України на ринкові засади, реформуванням усіх сфер господарювання, роздержавленням та приватизацією, розвитком різних форм власності, виникла нагальна потреба у проведенні об'єктивного, чіткого, оперативного комплексного економічного аналізу на всіх рівнях управління і господарювання. Це, в свою чергу, потребує більш ґрунтовних економічних знань та якісно нового аналітичного розуміння процесів і умов сучасного господарювання. 

На сьогодні вивчення студентами навчальної дисципліни «Економічний аналіз» у процесі підготовки фахівців за галуззю знань 07 «Управління та адміністрування» займає провідне місце. Воно зумовлене значенням економічного аналізу в управлінні діяльністю різних за формою власності підприємств та характером знань, що становлять його зміст. 

Програма орієнтована на ринкові умови господарювання підприємств в умовах посилення конкуренції між суб’єктами господарювання та ризиків бізнес середовища. 

Отриманні студентами в процесі вивчення навчальної дисципліни «Економічний аналіз» знання виступають основою формування фахових знань та необхідних ділових якостей для подальшої їх роботи за спеціальністю і мають практичне значення для керівництва, кредиторів, працівників та інвесторів підприємств та організацій різних форм власності.

Програма навчальної дисципліни розрахована на навчання за кредитно-модульною системою, що відповідає вимогам Болонського процесу, який упроваджено у вищих навчальних закладах України. Вивчення дисципліни сприяє розвитку аналітичного мислення, розширенню пізнавальних можливостей студентів, активізації їх самостійної навчальної та професійної діяльності.

Предмет навчальної дисципліни

Предметом навчальної дисципліни «Економічний аналіз» є діяльність суб’єктів господарювання, виражена через систему господарських явищ і операцій; результати господарської, операційної, фінансової та інвестиційної діяльності суб’єктів господарювання.

Мета навчальної дисципліни

Метою дисципліни є набуття теоретичних знань та практичних навиків аналізу діяльності суб’єктів господарювання.
Основні завдання
У процесі вивчення дисципліни перед студентами поставлено такі завдання:

1) сформувати загальне поняття про теоретичні та методологічні засади економічного аналізу; 

2) навчитися інформаційно виражати через систему показників стан та зміну будь-якої господарської операції чи явища;

3) набути практичних навиків щодо застосування методів і способів комплексного, дискримінантного аналізу та прогнозування фінансово-господарської діяльності підприємства;

4) навчитись робити обґрунтовані об’єктивні висновки та пропозиції за результатами проведених досліджень;

5) набути практичних навиків в оформленні аналітичних висновків.

Місце навчальної дисципліни в структурно-логічній схемі

Навчальна дисципліна «Економічний аналіз» є вибірковою дисципліною підготовки бакалаврів з публічного управління та адміністрування і взаємопов’язана з дисциплінами: політична економія, макроекономіка, мікроекономіка, математика для економістів, теорія ймовірності й математична статистика, економіко-математичне моделювання, статистика, економіка і фінанси суб’єктів підприємництва, корпоративне управління: планування та оцінка бізнесу, управління людськими ресурсами, контролінг і фінансова діагностика, вступ до фаху, ринкова та галузева інфраструктура, теорія і практика прийняття управлінських рішень, економічна діагностика, управління діловими процесами, капітал підприємства: формування і використання, стратегії бізнесу, обґрунтування та експертиза бізнес-проектів, інвестиції та фінансування бізнесу. 

Вимоги до знань і умінь:
Вивчення дисципліни «Економічний аналіз» передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки фахівця, за якого він повинен:

а) знати:

- економічні категорії, закони, причинно-наслідкові та функціональні зв’язки, які існують між процесами та явищами на різних рівнях економічних систем;

- особливості функціонування підприємств у сучасних умовах господарювання та демонструвати розуміння їх ринкового позиціонування;

- ключові показники виробничо-фінансової діяльності суб’єкта господарювання, їх взаємозв’язки і взаємозалежності (анатомію економіки підприємства);

- методичний інструментарій аналізу господарської діяльності підприємств;

- загальнонаукові та спеціальні методи дослідження соціально-економічних явищ і господарських процесів на підприємстві;

- принципи і методи обґрунтування управлінських рішень, виявлення резервів підвищення ефективності фінансово-господарської діяльності.

- місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, податкової та статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-аналітичної інформації у вирішенні проблем їх діяльності; 

- сучасний арсенал методів і прийомів економічного аналізу діяльності суб’єкта господарювання;

- зміст фінансової (бухгалтерської), статистичної, податкової, іншої звітності, що складається суб’єктами господарювання і є інформаційним джерелом аналітичних робіт;

- організаційно-економічний механізм управління підприємством та порядок оцінки ефективності прийняття рішень з використанням обліково-аналітичної інформації;

- особливості практики здійснення аналізу діяльності підприємств різних форм власності, організаційно-правових форм господарювання та видів економічної діяльності;

- вимоги до діяльності за спеціальністю, зумовлені необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави;

б) уміти:

- досліджувати тенденції розвитку економіки за допомогою інструментарію макро- та мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно оцінки прояву окремих явищ, які властиві сучасним процесам в економіці;

- визначати сутність об’єктів аналізу, їх роль і місце в господарській діяльності підприємства;

- проводити аналіз господарської діяльності підприємства та фінансовий аналіз з метою прийняття управлінських рішень;

- використовувати математичний інструментарій для дослідження соціально-економічних процесів, розв’язання прикладних завдань в сфері обліку та аналізу; 

- робити обґрунтовані об’єктивні висновки та пропозиції за результатами проведених досліджень;

- систематизовувати та відображати інформацію про господарські операції суб’єктів господарювання у фінансовому та управлінському обліку для задоволення інформаційних потреб осіб, що приймають рішення;

- аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну звітність підприємств та правильно інтерпретувати отриману інформацію для прийняття управлінських рішень;

- знаходити найменш трудомісткі засоби й методи для вивчення кожної ситуації або проблеми з економіки;

- ідентифікувати та оцінювати ризики недосягнення управлінських цілей підприємства, збереження й використання його ресурсів;

- розробляти проекти управлінських рішень;

- визначати напрями підвищення ефективності формування фінансових ресурсів підприємства, їх розподілу і контролю використання;

- набути навички в оформленні аналітичних висновків на запит користувачів відповідно до стандартів аналітичного процесу;

- застосовуват методику прогнозування результатів діяльності підприємства;

- застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології для аналізу;

- застосовувати знання права та податкового законодавства в практичній діяльності підприємства; 

- виконувати професійні функції з урахуванням вимог соціальної відповідальності, трудової дисципліни, вміти планувати та управляти часом;

- демонструвати розуміння вимог щодо професійної діяльності, зумовлених необхідністю забезпечення сталого розвитку України, її зміцнення як демократичної, соціальної, правової держави.

Опанування навчальної дисципліни «Економічного аналізу» повинно забезпечити необхідний рівень сформованості вмінь:

	Назва рівня

сформованості вміння
	Зміст критерію рівня сформованості вміння

	Репродуктивний
	Вміння відтворювати знання, передбачені даною програмою

	Алгоритмічний
	Вміння використовувати знання в практичній діяльності при розв’язуванні типових ситуацій

	Творчий
	Здійснювати евристичний пошук і використовувати знання для розв’язання нестандартних завдань та проблемних ситуацій


Навчальна програма складена на 4 кредити.


Форми контролю – поточний контроль, контрольна робота, залік.
РОЗДІЛ 2. ОПИС ПРЕДМЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

«ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ»

	Характеристика навчальної дисципліни

	Шифр та найменування галузі знань

07 «Управління та адміністрування»


	Цикл дисциплін за навчальним планом:

Вибіркова дисципліна циклу професійної та практичної підготовки

	Код та назва спеціальності:

28
«Публічне управління та адміністрування»
	Освітній ступінь:

бакалавр

	Курс: 3
Семестр: 6
	Методи навчання:

лекції, практичні і семінарські заняття, самостійна та індивідуальна робота, робота в бібліотеці, Інтернеті,  індивідуальні заняття, тощо

	

	Кількість кредитів

ECTS
	Кількість годин 
	Кількість аудиторних годин
	Лекції
	Семінари,

практичні,

лабораторні
	Заліки по модулях

(контрольні

роботи)


	Самостійна робота студента

(СРС)
	Індивідуальна робота

студента

(ІР)

	4
	120
	48
	32
	14
	2
	48
	24

	Кількість 

тижневих годин
	Кількість змістових модулів (тем)
	Кількість заліків по модулях/контрольних робіт
	Вид контролю

	2,5

	10
	1
	залік


РОЗДІЛ 3. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

«ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ»

	Номер теми
	Назва теми

	Тема 1.
	Основи економічного аналізу.  

	Тема 2.
	Метод і методичні прийоми економічного аналізу. 

	Тема 3.
	Аналіз необоротних активів підприємства.

	Тема 4.
	Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.

	Тема 5.
	Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.

	Тема 6.
	Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.

	Тема 7.
	Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.

	Тема 8.
	Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.

	Тема 9.
	Аналіз трудових ресурсів.

	Тема 10.
	Узагальнення результатів економічного аналізу діяльності підприємства.


РОЗДІЛ 4. Зміст навчальної дисципліни «ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ»
Тема 1. Основи економічного аналізу.  

Економічний аналіз як галузь економічної науки. Роль економічного аналізу в плануванні й управлінні підприємством і підвищенні ефективності його фінансово-господарської діяльності. 

Суб'єкти економічного аналізу. Предмет та об’єкти економічного аналізу. Основні категорії економічного аналізу: ресурси, чинники (фактори), показники, ризики та резерви виробництва.

Завдання та принципи економічного аналізу. Принципи аналітичних досліджень. Оцінка результатів господарської діяльності, окремих економічних явищ та процесів. Сприяння управлінню та контролю за діяльністю підприємства. Пошук та виявлення резервів виробництва.

Тема 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу. 

Визначення методу і методики економічного аналізу. Класифікація методів і прийомів економічного аналізу. 

Сутність аналітичного методу. Логічні методи в економічному аналізі. Порівняння та його застосування в аналізі. 

Елімінування як метод розрахунку впливу факторів. Методи елімінування: метод ланцюгових підстановок, методи різниці абсолютних та відносних величин, метод перерахунку даних, метод пайової участі, пропорційний розподіл, інтегральний спосіб.

Балансові зіставлення та їх застосування для перевірки, ув'язки й достовірності звітних даних. Використання балансових розрахунків для визначення величини невідомих показників і факторів. Сальдовий прийом, його можливості в аналізі. Методи комплексної економічної оцінки.

Особливості побудови аналітичних таблиць. Прийоми групувань і вибірки. Динамічні ряди. Обчислення середніх і відносних величин. Графічні методи.

Економіко-математичні методи та основи фінансової математики. Лінійне й динамічне програмування, теорія масового обслуговування, сітьові графіки, транспортна задача, прості та складні відсотки. Особливості їх використання в аналізі господарської діяльності, місце та межі застосування. Моделювання та види моделей. Використання імітаційних моделей в економічному аналізі. Матричні методи.

Статистичні, соціологічні та інші методи, які застосовуються в економічному аналізі. Анкетний метод дослідження. Інші форми опитування суб'єктів аналізу. Проведення експерименту. Експертні методи в економічному аналізі.

Тема 3. Аналіз необоротних активів підприємства.

Роль, завдання та основні напрями аналізу необоротних активів підприємства. Інформаційне забезпечення аналізу необоротних активів підприємства. 

Оцінка стану та структури необоротних активів підприємства. Аналіз змін у складі і структурі необоротних активів підприємства. 

Аналіз руху та технічного стану основних засобів. Аналіз ефективності використання необоротних активів.

З'ясування причин змін у структурі активів, їх впливу на платоспроможність і фінансову стійкість підприємства. 

Аналіз дебіторської заборгованості.

Тема 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.

Зміст, завдання та основні напрямки аналізу матеріальних ресурсів. Аналіз матеріально-технічного забезпечення підприємства. Аналіз ефективності використання матеріальних ресурсів. Аналіз загальної та питомої матеріаломісткості. Вплив зміни структури матеріальних витрат на матеріаломісткість продукції. 

Аналіз оборотності оборотних активів і причин її змін. Вплив змін оборотності оборотних активів на ефективність діяльності підприємства.

Тема 5. Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.

Оцінка джерел утворення майна підприємства. Аналіз величини та руху капіталу підприємства. Аналіз зміни величини та структури власного та залученого капіталу. Аналіз кредитоспроможності підприємства.

Аналіз кредиторської заборгованості.

Аналіз ліквідності майна і фінансової стійкості підприємства. Розрахунок коефіцієнтів ліквідності та інших допоміжних фінансових показників.

Рейтингова оцінка підприємства за  показниками прибутковості, ефективності управління, ділової активності, ліквідності і ринкової стабільності. 

Тема 6. Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.

Завдання та інформаційне забезпечення аналізу доходів і витрат діяльності підприємства. Система показників доходів і витрат діяльності підприємства. 

Загальна схема формування доходів підприємства. Аналіз доходів від операційної, фінансової та інвестиційної діяльності підприємства. 

Аналіз витрат на виробництво продукції за елементами витрат. Порівняльний аналіз структури витрат. Аналіз причин виявлених змін.

Аналіз загальних показників собівартості виробленої продукції. Аналіз виробничих витрат на 1 грн. продукції та чинників зміни витрат на 1 грн. продукції. Аналіз собівартості окремих виробів. Аналіз собівартості товарної продукції за статтями калькуляції. Виявлення потенційних можливостей зниження собівартості виробленої продукції та підрахунок резервів.

Аналіз витрат, не включених у собівартість продукції підприємства: адміністративних витрат і витрат на збут продукції.
Тема 7. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.

Суть, завдання та основні напрями аналізу фінансових результатів діяльності підприємства. Місце прибутку в системі вартісних узагальнюючих показників та стимулюванні економічної ефективності роботи підприємства. Структурно-логічна схема формування прибутку підприємства.

Аналіз фінансових результатів від операційної діяльності підприємства. Аналіз прибутку від реалізації продукції (виконання робіт, надання послуг). Визначення величини впливу на зміну прибутку від реалізації продукції (виконання робіт, надання послуг) зміни обсягу, ціни, структури, асортименту та собівартості реалізованої продукції. Аналіз фінансових результатів від інвестиційної та фінансової діяльності підприємства. 

Аналіз розподілу прибутків, що залишаються в розпорядженні підприємства. Оцінка 
доцільності основних напрямків використання прибутку.

Аналіз відносних показників прибутковості підприємства. Система показників рентабельності підприємства. Факторний аналіз рентабельності. Підрахунок резервів зростання прибутку та рентабельності.

Тема 8. Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.

Значення і завдання аналізу виробництва продукції, робіт і послуг. Інформаційна база аналізу.

Аналіз обсягу виробництва продукції в натуральному і вартісному вираженні. Аналіз динаміки обсягу виробництва продукції. Аналіз впливу екстенсивних та інтенсивних чинників на обсяг виробництва, методика їх розрахунку.

Аналіз асортименту продукції, його зміни та оновлення випуску виробів. Аналіз впливу асортиментно-структурних зрушень на показники підприємства.

Аналіз ритмічності виробництва. Аналіз обґрунтованості оперативних виробничих завдань за підрозділами виробництва. Аналіз залишків незавершеного виробництва. Причини можливих порушень виробничого ритму.

Оцінка попиту на продукцію і послуги підприємства. Аналіз портфелю замовлень, єдності ринку для обґрунтування плану випуску та реалізації продукції. Система показників і чинників, що визначають рівень попиту на продукцію і послуги. 

Аналіз окремих ринків збуту продукції, діючих цін та систем розподілу товарів. Аналіз конкурентоздатності продукції, кон’юнктури ринку і ризику пропозиції нових товарів.  
Тема 9. Аналіз трудових ресурсів.
Зміст, завдання, інформаційні джерела та основні напрямки аналізу кадрового потенціалу підприємства. Аналіз забезпеченості підприємства трудовими ресурсами. Аналіз руху робочої сили та ефективності використання трудових ресурсів на підприємстві. Аналіз умов праці. Оцінка резервів підвищення продуктивності праці.

Тема 10. Узагальнення результатів економічного аналізу діяльності підприємства.

Підготовка вихідних даних для економічного аналізу. Основні вимоги до узагальнення та оформлення результатів економічного аналізу. Форми подання результатів економічного аналізу. Використання результатів економічного аналізу для прийняття управлінських рішень в умовах ризику. 
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РОЗДІЛ 6. ГРАФІК РОЗПОДІЛУ НАВЧАЛЬНОГО ЧАСУ ЗА ТЕМАМИ КУРСУ ТА ВИДАМИ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ ЗА ОПП

	№ розділу,

теми (змістові модулі)
	Назва розділу, теми 

(змістового модуля)
	Кількість годин за  ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	всього
	у тому числі
	лекції
	Семінари, практичні, лабораторні
	заліки по модулях, (контрольні роботи)

	
	
	
	аудиторні
	СРС/

ІР 
	
	
	

	Тема 1.
	Основи економічного аналізу.  
	5
	3
	2/-
	2
	1/-
	

	Тема 2.
	Метод і методичні прийоми економічного аналізу. 
	5
	3
	2/-
	2
	1/-
	

	Тема 3.
	Аналіз необоротних активів підприємства.
	11
	5
	6/-
	4
	-/1
	

	Тема 4.
	Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.
	11
	5
	6/-
	4
	-/1
	

	Тема 5.
	Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.
	12
	6
	6/-
	4
	-/2
	

	Тема 6.
	Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.
	12
	6
	6/-
	4
	-/2
	

	Тема 7.
	Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.
	12
	6
	6/-
	4
	-/2
	

	Тема 8.
	Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.
	12
	6
	6/-
	4
	-/2
	

	Тема 9.
	Аналіз трудових ресурсів.
	8
	4
	4/-
	2
	-/2
	

	Тема 10.
	Узагальнення результатів економічного аналізу діяльності підприємства.
	6
	2
	4/-
	2
	-
	

	Модульна контрольна робота (по 1-8 темі)
	2
	2
	
	
	
	2

	Індивідуальна робота студента
	24
	
	-/24
	
	
	

	РАЗОМ
	120
	48
	48/24
	32
	14
	2


Примітка: модульна контрольна робота проводиться за рахунок практичних занять. 

РОЗДІЛ 7. КАЛЕНДАРНО – ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН АУДИТОРНИХ ЗАНЯТЬ

7.1. КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ЛЕКЦІЙНИХ ЗАНЯТЬ
	№ 
заняття
	Тема лекційного заняття
	Кількість годин

	1
	Тема 1. Основи економічного аналізу.  
	2

	2
	Тема 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу.
	2

	3, 4
	Тема 3. Аналіз необоротних активів підприємства.
	4

	5, 6
	Тема 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.
	4

	7, 8
	Тема 5. Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.
	4

	9, 10
	Тема 6. Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.
	4

	11, 12
	Тема 7. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.
	4

	13, 14
	Тема 8. Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.
	4

	15
	Тема 9.Аналіз трудових ресурсів.
	2

	16
	Тема 10. Узагальнення результатів економічного аналізу діяльності підприємства.
	2

	Разом годин
	32


7.2. КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 

СЕМІНАРСЬКИХ/ПРАКТИЧНИХ ЗАНЯТЬ 
	№ заняття
	Тема семінарського (практичного) заняття
	Кількість годин

	1
	Семінарське заняття № 1.
за темою 1. Основи економічного аналізу.  
за темою 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу.
	2

	2
	Практичне заняття № 1.
за темою 3.Аналіз необоротних активів підприємства.
за темою 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.
	2

	3
	Практичне заняття № 2.
за темою 5. Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.
	2

	4
	Практичне заняття № 3.
за темою 6. Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.
	2

	5
	Практичне заняття № 4.
за темою 7. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.
	2

	6
	Практичне заняття № 5.
за темою 8. Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.
	2

	7
	Практичне заняття № 6.
за темою 9. Аналіз трудових ресурсів.
	2

	8
	Модульна контрольна робота (по 1-10 темі)
	2

	Разом годин
	16


Примітка: модульна контрольна робота проводиться за рахунок практичних занять.
7.3. ГРАФІК КОНСУЛЬТАЦІЙ
	№ з/п
	Назва розділу, теми, зміст консультації
	Кількість

 годин 

	1.
	Консультація по організації виконання СРС, ІРС. 
	2

	2.
	Консультація по організації  підготовки до семінарських (практичних) занять
	2

	3.
	Консультація по організації  підготовки до КР
	2

	Разом годин
	6


РОЗДІЛ 8. ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ

1. Зміст економічного аналізу як науки.

2. Головні риси економічного аналізу.

3. Основні завдання та функції економічного аналізу.

4. Принципи економічного аналізу.

5. Предмет та об’єкти економічного аналізу.

6. Зв’язок економічного аналізу з іншими науками.

7. Основні етапи становлення та розвитку економічного аналізу.

8. Класифікація видів економічного аналізу.

9. Особливості макро- та мікроекономічного аналізу.

10. Стратегічний економічний аналіз та його характеристика.

11. Оперативний економічний аналіз та його особливості.

12. Ретроспективний економічний аналіз та його характеристика.

13. Управлінський та фінансовий економічний аналіз.

14. Зовнішній та внутрішній економічний аналіз.

15. Особливості функціонально –вартісного аналізу.

16. Характерні риси методу економічного аналізу.

17. Логічні методи економічного аналізу.

18. Методи елімінування в економічному аналізі.

19. Графічні методи аналітичних досліджень.

20. Експертні методи в економічних дослідженнях.

21. Методи комплексної економічної оцінки.

22. Економіко – математичні методи та моделі в економічному аналізі.

23. Етапи аналітичного процесу.

24. Елементи методики комплексного економічного аналізу.

25. Системний підхід у побудові методики комплексного економічного аналізу.

26. Види організаційних систем аналітичних досліджень.

27. Системи забезпечення економічного аналізу та їх характеристики.

28. Моделювання аналітичного процесу та його основні концепції.

29. Завдання, інформаційна база та методи аналізу фінансового стану підприємства.

30. Аналіз майна (активів) підприємства.

31. Аналіз джерел покриття активів підприємства.

32. Аналіз дебіторської та кредиторської заборгованості підприємства.

33. Аналіз платоспроможності та ліквідності підприємства.

34. Аналіз оборотності оборотного капіталу підприємства.

35. Аналіз фінансової стійкості підприємства.

36. Аналіз доходів підприємства.

37. Аналіз прибутку від звичайної діяльності підприємства.

38. Факторний аналіз прибутку від реалізації продукції (робіт, послуг).

39. Аналіз показників рентабельності підприємства.

40. Факторний аналіз рентабельності продажу продукції.

41. Аналіз рентабельності авансового капіталу підприємства.

42. Аналіз рентабельності окремих видів продукції.

43. Аналіз можливостей формування портфеля договорів.

44. Аналіз обгрунтованості виробничої програми підприємства.

45. Аналіз виконання договорів поставки продукції.

46. Аналіз резервів виробництва та реалізації продукції підприємства.

47. Особливості оперативного та стратегічного аналізу виробничої програми підприємства.

48. Аналіз кадрового потенціалу підприємства.

49. Аналіз ефективності використання трудових ресурсів на підприємстві.

50. Факторний аналіз продуктивності праці.

51. Аналіз оплати праці на підприємстві.

52. Аналіз забезпеченості підприємства основними засобами.

53. Аналіз списку та структури довгострокових активів підприємства.

54. Оцінка ефективності використання основних засобів на підприємстві.

55. Аналіз забезпечення підприємства матеріальними ресурсами.

56. Факторний аналіз матеріаломісткості продукції.

57. Аналіз витрат за економічними елементами та статтями калькуляції.

58. Аналіз прямих витрат на виробництво продукції.

59. Особливості оперативного аналізу собівартості продукції.

РОЗДІЛ 9. МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ

Оцінювання навчальної діяльності студентів здійснюється відповідно до «Положення про контроль та оцінювання навчальних досягнень студентів Львівського національного університету імені Івана Франка» від 01.03.2013 р. із змінами, затвердженими наказом ректора від 01.07.2015 р. № О-96, за 100-бальною системою (за шкалою ECTS та національною шкалою).

Методами оцінювання знань студентів з дисципліни «Теорія економічного аналізу» є: практичні роботи, семінари, тестування, індивідуальна та самостійна робота, модульна контрольна робота, інше. 

Освітня діяльність студентів на семінарських та практичних заняттях оцінюється за 5-ти бальною шкалою (від 1 до 5 балів). Результат поточного контролю освітньої діяльності студентів (РПК) за семестр визначається як середня арифметична з поточних балів за 5-ти бальною шкалою, відображених у журналі обліку відвідування та успішності студентів, помножена на встановлений коефіцієнт:
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Кількість об’єктів контролю – 10.
9.1. ТАБЛИЦЯ ОЦІНЮВАННЯ (ВИЗНАЧЕННЯ РЕЙТИНГУ) НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ СТУДЕНТІВ
	Поточний контроль
	Індивідуальна робота

Студента
(ІНДЗ)
	Самостійнаробота

студента
	РАЗОМ – 100 балів

	Семінарські та практичні заняття 
	Заліки по модулях (контрольні роботи)
	
	
	

	35
	5
	5
	5
	

	50 балів
	


9.2. СИСТЕМА НАРАХУВАННЯ РЕЙТИНГОВИХ БАЛІВ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ

	№

з/п
	Види робіт

Критерії оцінювання знань студентів
	Бали рейтингу
	Максимальна

к-сть балів

	1.
	Бали поточної успішності за участь у семінарських, практичних  заняттях 
	від 0 до 5 балів
	7 х 5 = 35 балів

	
	- розгорнутий, вичерпаний виклад змісту питання; повний перелік необхідний для розкриття змісту питання категорій та законів; правильне розкриття змісту категорій та законів, механізму їх взаємозв’язку та взаємодії; демонстрація здатності висловлення та аргументування власного ставлення до альтернативних поглядів на дане питання; використання актуальних фактичних та статичних даних, матеріалів останніх подій в економічній, фінансовій та суспільних сферах в країні та за її межами.
	5
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття хоча б одного з пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); при розкритті змісту питання в цілому правильно, за зазначеними вимогами все ж таки студентом допущені помилки під час використання цифрового матеріалу, посилання на конкретні факти, неточності у формулюванні термінів і категорій, проте з допомогою викладача він швидко орієнтується  і знаходить правильні відповіді.
	4
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття двох із пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); одночасно мають місце обидва типи недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки.
	3
	

	
	- відповідь малообґрунтована, неповна; студент не знайомий з законодавчими матеріалами, матеріалами періодичної преси з фінансово-аналітичних питань; студент лише з допомогою викладача може зрозуміти та виправити свої помилки.
	2
	

	
	- порівняно з відповіддю на найвищий бал не зроблено розкриття трьох чи більше пунктів, указаних вище (якщо він потрібен для вичерпного розкриття питання); одночасно мають місце два чи більше типів недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; у відповіді відсутні належні докази й аргументи, зроблені висновки не відповідають загальноприйнятим, хибні; характер відповіді дає підставу стверджувати, що студент неправильно зрозумів суть питання чи не знає правильної відповіді; допущенні грубі помилки й студент не може їх виправити; студент приймав участь в доповненнях, робив рецензії на виступи інших студентів, зробив повідомлення по суті заняття тощо.
	1
	

	
	- студент відсутній на занятті; студент не приймав участі в обговоренні питань.
	0
	

	2.
	Залік по модулю, контрольна робота 
	від 0 до 5 балів
	5 балів

	
	І рівень: завдання з вибором відповіді вважається виконаним правильно, якщо студентом вказана правильна відповідь.
	від 0 до 2 балів
	4 х 0,5 = 2 бали

	
	ІІ рівень: завдання з короткою відповіддю вважається виконаним правильно, якщо студент дав вірні визначення, посилання, тлумачення, короткі коментарі.
	від 0 до 1 балів
	1 х 1 = 1 бал

	
	ІІІ рівень: вирішення задачі, обґрунтування  одержаних результатів, запис формули, розрахунків та одиниць виміру. 
	від 0 до 2 балів
	1 х 2 = 2 бали

	3.
	Самостійна робота студента
	від 0 до 5 балів
	5 балів

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5
	

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є несуттєві помилки
	4
	

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є суттєві помилки, але студент під час захисту вказав порядок їх усунення
	3
	

	
	- робота виконана у неповному обсязі, або з порушенням терміну її виконання, або при наявності значних помилок і зарахована при умові її доопрацювання
	2
	

	
	- виконання пропущеної без поважних причин роботи або повторне виконання не зарахованої роботи
	1
	

	
	- робота не виконана або не зарахована
	0
	

	4.
	Індивідуальна робота студента
	від 0 до 5 балів
	5 балів

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, без помилок і зарахована
	5
	

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є несуттєві помилки
	4
	

	
	- робота виконана у зазначений термін, у повному обсязі, зарахована, але є суттєві помилки, але студент під час захисту вказав порядок їх усунення
	3
	

	
	- робота виконана у неповному обсязі, або з порушенням терміну її виконання, або при наявності значних помилок і зарахована при умові її доопрацювання
	2
	

	
	- виконання пропущеної без поважних причин роботи або повторне виконання не зарахованої роботи
	1
	

	
	- робота не виконана або не зарахована
	0
	

	Всього
	50 балів (у перерахунку за формулою – 100 балів)


9.3. Шкала оцінювання успішності студентів за результатами підсумкового контролю

	Оцінка

ЄКТС
	Оцінка в балах 
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	Екзамен, 

диференційований залік
	Залік 

	A
	90 - 100
	5
	Відмінно
	Зараховано

	B
	81 - 89
	4
	дуже добре
	

	C
	71 – 80
	
	Добре
	

	D
	61 - 70
	3
	задовільно
	

	E
	51 - 60
	
	Достатньо
	

	FX
	21-50
	2
	незадовільно
	не зараховано

	F
	0-20 
	2
	незадовільно (без права перездачі)
	не зараховано (без права перездачі)


90-100 балів (відмінно) – виставляється студенту, який дав повну і правильну відповідь на всі питання, що базуються на знанні нормативно-правових актів, судової практики та спеціальної літератури. Прояви уміння застосування набуті знання до конкретних суспільно-економічних ситуацій та здібності аналізу джерел вивчення даного курсу.

81-89 балів (дуже добре) – виставляється студенту, який дав не цілком повну але правильну відповідь на всі питання, що базується на знанні.

71-80 балів (добре) – виставляється студенту, який дав повну і правильну відповідь, але не на всі питання, або відповідь не базується на всіх складових джерелах вивчення. Тобто знав нормативно-правовий акт та судову практику але не знав інформації, що міститься у спеціальній літературі, чи інформації, яка міститься у інших джерелах. Однак у підсумку його відповідь повинна базуватись не менше ніж на двох базових джерелах. 

61-70 балів (задовільно) – виставляється студенту, який не дав вичерпної детальної відповіді на питання контрольних завдань і яка базується тільки на одному із рекомендованих джерел вивчення матеріалу.

51-60 балів (достатньо) – виставляється студенту, який не дав вичерпної (достатньої) відповіді на питання контрольних завдань та не може назвати джерела інформації навчальної дисципліни.

21-50 балів (незадовільно) – виставляється студентові, який виявив значні прогалини в знаннях основного навчального матеріалу, але має право на перездачу.

0-20 балів (незадовільно) – виставляється студентові, який виявив значні прогалини в знаннях основного навчального матеріалу, допустив принципові помилки у виконанні передбачених програмою завдань, незнайомий з основною  літературою з курсу.

РОЗДІЛ 10. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Викладання дисципліни супроводжує таке методичне забезпечення: опорні конспекти лекцій; інтерактивний комплекс навчально-методичного забезпечення дисципліни (ІКНМЗД); ілюстративні матеріали тощо. 

10.1. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ
Навчально-методичне та наукове забезпечення кредитно-модульної системи організації навчальної дисципліни включає:

· державні стандарти освіти;

· навчальні та робочі навчальна плани;

· програма навчальної дисципліни;

· робоча програма навчальної дисципліни;

· плани семінарських та практичних занять і методичні рекомендації до їх проведення;

· методичні рекомендації до виконання самостійної роботи студентів (СРС);

· методичні рекомендації до виконання індивідуальної роботи студентів;

· завдання для проведення проміжного модульного контролю (текстові та електронні варіанти);

· законодавчі та інструктивно-методичні матеріали;

· підручники і навчальні посібники;

· навчально-методичні матеріали з вивчення тем навчальної дисципліни;

· засоби діагностики знань студентів з навчальної дисципліни. 

РОЗДІЛ 11. МЕТОДИКИ АКТИВІЗАЦІЇ ПРОЦЕСУ НАВЧАННЯ

Використовуються такі навчальні технології для активізації процесу навчання:

Проблемні лекції направлені на розвиток логічного мислення студентів. Коло питань теми обмежується двома-трьома ключовими моментами. При читанні лекцій студентам даються питання для самостійного обмірковування. Студенти здійснюють коментарі самостійно або за участю викладача.

Робота в малих групах дає змогу структурувати практичні заняття за формою і змістом, створює можливості для участі кожного студента в роботі за темою заняття, забезпечує формування особистісних якостей та досвіду спілкування.

Мозкові атаки – метод розв’язання невідкладних завдань, сутність якого полягає в тому, щоб висловити якомога більшу кількість ідей за дуже обмежений проміжок часу, обговорити і здійснити їх селекцію

Кейс-метод – розгляд,  аналіз конкретних ситуацій, який дає змогу наблизити процес навчання до реальної практичної діяльності.

Презентації – виступи перед аудиторією, що використовуються для представлення певних досягнень, результатів роботи групи, звіту про виконання індивідуальних завдань тощо.

Банки візуального супроводження – сприяють активізації творчого сприйняття змісту дисципліни за допомогою наочності:
Навчально-методичні матеріали з вивчення навчальної дисципліни, а саме. лабораторний практикум «Санаційний аудит», посібники, підручники, періодичні видання.

Використання навчальних технологій для активізації процесу навчання з дисципліни 

	Проблемні лекції

	Тема 2. Метод і методичні прийоми економічного аналізу


	Проблемні питання:

1. Застосування логістичних регресій в аналізі господарських явищ і процесів

2. Особливості застосування статистичних методів аналітичних досліджень

	Мозкові атаки

	Тема 5. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства

	Мозкова атака щодо впливу рентабельності виробництва на фінансові результати.

	Робота в малих групах

	Тема 3. Аналіз необоротних активів підприємства.

Тема 4. Аналіз матеріальних ресурсів та ефективності їх використання.

Тема 5. Аналіз власного капіталу та зобов’язань підприємства.
Тема 6. Аналіз доходів і витрат діяльності підприємства.
Тема 7. Аналіз фінансових результатів діяльності підприємства.
Тема 8. Аналіз виробництва і реалізації продукції, робіт, послуг.
Тема 9. Аналіз трудових ресурсів.
	Робота в малих групах при проведенні практичних занять з тем 3-9..
Підготовка та демонстрація студентами презентацій за допомогою комп’ютерних програм та засобів.  


РОЗДІЛ 12. РЕСУРСИ МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ

	Ресурси мережі Інтернет

 із законодавства України
	Ресурси мережі з навчальної дисципліни «Економічний аналіз» 

	http://www.rada.gov.ua/ - веб-сайт Верховної Ради України.

http://www.kmu.gov.ua/ - веб-сайт Кабінету Міністрів України.

http://www.me.gov.ua/ - веб-сайт Міністерства економіки України.

http://www. minfin.kmu.gov.ua / - веб-сайт Міністерства фінансів України.

http://sfs.gov.ua/- веб-сайт Державної фіскальної служби України.
http://www.dkrs.gov.ua/kru/uk/index - веб-сайт Державної аудиторської служби України.

https://www.bank.gov.ua/ - веб-сайт Національного банкуУкраїни.

http://www.ukrstat.gov.ua/ - веб-сайт Державної служби статистики України.

http://treasury.gov.ua/ - веб-сайт Державної казначейської служби України. 
http://balance.ua/ - веб-сайт практичного журналу «Баланс».
	· Програма з навчальної дисципліни 

· Робоча програма з навчальної дисципліни
· Практикум з навчальної дисципліни
· Опорний конспект лекцій
· Засоби діагностики знань та умінь з навчальної дисципліни
· Завдання для СРС і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни
· Завдання для ІРС і методичні рекомендації щодо їх виконання з навчальної дисципліни
· Плани семінарських занять і методичні рекомендації щодо їх проведення з навчальної дисципліни


РОЗДІЛ 13. ЗМІНИ І ДОПОВНЕННЯ ДО РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ

	№ з/п
	Зміни і доповнення в робочій програмі (розділ, тема, зміст змін і доповнень)
	Навчальний рік
	Підпис завідувача кафедри
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      галузь знань:        07 «Управління та адміністрування»___


                        (шифр та найменування галузі знань)





      спеціальність:       28 «Публічне управління та адміністрування»_____


             (код та найменування спеціальності)
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                (найменування спеціалізації)





      освітній ступінь:      бакалавр ____


                                    (бакалавр, магістр)
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