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РОЗДІЛ 1.  ЗАГАЛЬНІ МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ З ВИКОНАННЯ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ

Сучасний тренд модернізації навчального процесу полягає в його поступовій переорієнтації із лекційно-інформативної на індивідуально-диференційовану форму.  Також важлива увага приділяється стимулюванню самоосвіти студента та раціональній її організації з тим, щоб сформувати у студента здатність до навчання впродовж життя.
Різновидом індивідуальних занять є індивідуальні навчально-дослідні завдання (далі − ІНДЗ), які відповідають інноваційним особистісно-орієнтованим технологіям на​вчання. ІНДЗ − вид позааудиторної індивідуальної роботи магістра науково-дослідницького характеру, яке вико​ристовується в процесі вивчення програмного матеріалу навчальної дисципліни.
Виконання індивідуального навчально-дослідного завдання (ІНДЗ) студента полягає у самостійному дослідженні актуального питання в межах тематики навчальної дисципліни із використанням методів наукового пізнання з формулюванням висновків, пропозицій чи рекомендацій.
Мета виконання ІНДЗ студентом − стимулювати самоосвіту та науково-пошукову роботу шляхом здійснення поглибленого дослідження актуального питання в межах тематики дисципліни із стислим викладом результатів.

Виконання ІНДЗ направлене на вирішення таких завдань:

· застосувати вміння обирати актуальне питання для дослідження, виокремлювати проблемні аспекти;
· працювати з найновішими джерелами інформації, відбирати дані, встановлювати причинно-наслідкові зв’язки між ними;

· формулювати висновки і рекомендації на основі системного дослідження питання;

· розширення наукового кругозору та розвиток критичного сприйняття матеріалу;

· розвинути вміння презентувати результати роботи, вести дискусію. 
Індивідуальні завдання виконуються окремо кожним студентом самостійно в позааудиторний час. Необхідні рекомендації надає викладач навчальної дисципліни. В окремих випадках індивідуальне завдання, яке має комплексний характер, можуть виконувати кілька студентів, попередньо розподіливши сфери дослідження. 

ІНДЗ є складовою структурною частиною навчальної дисципліни. ІНДЗ, заслуховується, обговорюється і оцінюється на семінарських заняттях. За період вивчення дисципліни кожен студент виконує тільки одне ІНДЗ, з переліку запропонованих в НМК дисципліни. Тему індивідуального завдання студент обирає самостійно, або може запропонувати власну тему, попередньо узгодивши її з викладачем. 
ІНДЗ за змістом − це стисла завершена робота теоретичного або практичного характеру на актуальну тему в межах навчальної програми курсу, яка містить елементи наукового пошуку, виконується з використанням методів наукового пізнання і містить конкретні узагальнення, висновки, пропозиції, рекомендації.
Результати ІНДЗ повинні містити оціночні судження студента, відображати його власну позицію щодо досліджуваного питання. 
РОЗДІЛ 2.  ЗМІСТ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ І МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ЇХ ВИКОНАННЯ


Студент може вибрати тему ІНДЗ із наведеного нижче переліку, або запропонувати власну тему. Тема має відповідати тематиці навчальної дисципліни, бути актуальною, мати пошуковий, дослідницький характер, що стимулювало б студентів до наукової й творчої праці. 

Рекомендована тематика ІНДЗ з навчальної дисципліни 
«ГЕНЕРАЦІЯ ТА РЕАЛІЗАЦІЯ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ІДЕЇ»
1. Підприємництво  і бізнес: порівняльна характеристика підходів до визначення дефініцій
2. Роль підприємця у розвитку економіки. Особисті та професійні якості підприємця. 

3. Дизайн-мислення та його використання для виявлення потреб потенційних споживачів та перспективних ніш для бізнесу.

4. Поняття «підприємницька ідея», її зміст. Вимоги до успішної бізнес-ідеї.

5. Джерела і способи генерування нових ідей. 

6. Актуальні тренди і тенденції в економічному і суспільному розвитку та їх врахування при генерування ідей для бізнесу.

7. Сфери і види діяльності, які малоперспективні для започаткування бізнесу. 
8. Особливості організації бізнесу у формі ФОП (фізичні особи-підприємці). Значення самозайнятості для економіки.

9. Юридичні особи (підприємства) як форми реалізації підприємництва. Ознаки юридичних осіб.

10. Порівняльна характеристика господарських товариств в Україні. 

11. Порядок реєстрації бізнесу он-лайн та оф-лайн. 

12. Ліцензування та порядок отримання ліцензії на певні види підприємницької діяльності.

13. Малий, середній та великий бізнес: порівняльна характеристика та сфери діяльності.  

14. Електронний підпис: суть, призначення, порядок отримання.

15. Алгоритм реєстрації бізнесу он-лайн.

16. Дозвільна документація та особливості дозволів.  

17. Звітність (зовнішня) підприємств та вимоги до її формування і подання.
18. Стартап як форма реалізації підприємницької ідеї. Відмінність стартапу від класичного бізнесу.

19. Життєвий цикл стартап-проекту. Етапи створення стартапу.

20. Поняття та умови масштабованості стартрапу.

21. Фактори успіху стартапу та основні причини невдач стартапів. 

22. Порівняння різних визначень суті стартапу (start-up) в українських та іноземних джерелах.

23. Українська нормативно-законодавча база щодо  утворення та функціонування стартапу (start-up).  

24. Приклади успішних українських стартапів (start-up) за останні роки.

25. Приклади успішних іноземних стартапів (start-up) за останні роки. 

26. Бізнес-інкубатори та бізнес-акселератори: порівняльна характеристика. Проблеми розвитку наукомісткого бізнесу. Призначення та особливості функціонування технопарків.

27. Краудфандингові платформи та їх роль у фінансуванні нових бізнес-проектів.

28. Освітні програми, які пропонують бізнес-школи.

29. Консалтингові послуги для бізнесу.

30. Еволюція поглядів на бізнес-процеси та їх класифікація. 
31. Сутність реінжинірингу бізнес-процесів. 
32. Поняття бізнес-моделі та її компоненти. «Канва» бізнес-моделі.  

33. Цифрова трансформація бізнесу: сутність та доцільність. 

34. Самофінансування бізнесу: сутність, переваги та недоліки.

35. Можливості, умови та проблеми отримання кредиту для започаткування бізнесу і діючого малого бізнесу.
36. Порядок залучення коштів через краудфандинг (краудінвестінг).

37. Особливості венчурного фінансування бізнесу.

38. Грантові програми для малого бізнесу.

39. Форми державної фінансової підтримки малого бізнесу. 

40. Мікрокредитування суб’єктів малого підприємництва та механізм отримання мікрокредиту. 
41. Кредитування малого бізнесу кредитними спілками. 
42. Лізинг − альтернативний вид фінансування малих підприємств.

43. Бізнес-процеси на підприємствах сфери послуг.

44. Бізнес-процеси на підприємствах роздрібної торгівлі. 

45. Автоматизація бізнес-процесів.

46. Бізнес-модель О. Остервальдера.
47. Приклади та оцінка відомих бізнес-моделей іноземних компаній. 

48. Бізнес-моделі, які використовуються українськими компаніями (приклади).

49. Вплив інформаційних технологій на розвиток бізнесу і його конкурентоспроможність.
50. Аутсорсинг та його використання суб’єктами підприємницької діяльності.

51. Приклади фінансування бізнес-проекту бізнес-ангелами.  

52. Формування команди та підбір фахівців на різних етапах розвитку бізнесу. 

53. Сутність масштабування та оцінка можливості масштабування бізнесу. 

54. Способи масштабування бізнесу. 
55. Сутність SWOT-аналізу та його використання для оцінки можливості масштабування бізнесу.
56. Характеристика франчайзингу як способу масштабування бізнесу.
57. Соціальна відповідальність бізнесу: сутність, форми прояву, ефекти.

58. Недопущення ухиляння від сплати податків суб’єктами малого підприємництва. 

59. Протидія і недопущення корупційних дій у сфері малого бізнесу.
60. Підприємницька етика.

61. Особливості та стан соціального підприємництва в Україні. 

62. Джерела, фактори та види ризиків у підприємницькій діяльності.

63. Способи припинення підприємницької діяльності.
64. Банкрутство суб’єктів малого підприємництва: сутність, причини, правове забезпечення.

65. Місце страхування в системі управління підприємницькими ризиками.  
Рекомендовані Інтернет-сайти
1. Офіційний сайт Міністерства фінансів України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.minfin.gov.ua/.

2. Офіційний сайт Міністерства економічного розвитку і торгівлі [Електронний ресурс]. − Режим доступу: http://me.gov.ua
3. Офіційний сайт Державної фіскальної служби України [Електронний ресурс]. – Peжим доступу: http://sfs.gov.ua/.

4. Офіційний сайт Державної служби статистики [Електронний ресурс]. − Режим доступу: www.ukrstat.gov.ua/
5. Офіційний веб-сайт Національного банку України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.bаnk.gov.uа. 

6. Офіційний веб-сайт Асоціації українських банків [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.аub.сom.uа. 

7. Офіційний веб-сайт Українського об’єднання лізингодавців [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.leаsing.org.uа/uа/. 

8. Акт малого бізнесу для Європи (Small Business Actfor Europe) [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http://eur-lex. europa.eu/lexuriserv/lexuriserv.

9. Європейська Хартія малих підприємств від 19 червня 2000 р. [Електронний ресурс]. – Режим доступу : http:// zakon5.rada.gov.ua/laws/show/994_860.

10. Про запровадження в Україні принципів Європейської хартії для малих підприємств : Постанова КМУ від 2 липня 2008 року (чинна) [Електронний ресурс] / Офіційний веб-сайт Верховної Ради України. – Режим доступу: http://portаl.rаdа.gov.uа/. 

11. Офіційний веб-сайт Європейського банку реконструкції та розвитку [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.ebrd.сom. 
12. Асоціація франчайзингу України [Електронний ресурс]. – Pежим доступу: http://www.franchising.org.ua

13. Звіт «Франшизи в Україні стійкі до кризи» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://ranchisegroup.com.ua/bitrix/templates/nakitel_tpl/img/pdf/Franchise%20Business%20Outlook%20Report.pdf

14. Каталог популярних франшиз [Електронний ресурс] – Режим доступу: https://franch.biz/ populjarnye-franshizy/

15. Офіційний сайт Світового банку [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.worldbank.org/.

16. Офіційний сайт Doing Business [Еlectronic resource]. – Мode of access: http://www.doingbusiness.org/
17. Національна бібліотека України імені В.І. Вернадського:  www.nbuv.gov.ua
18. Сайт про стартапи: https://www.inc.com/startup.

19.  Сайт про стартами: https://startup.ua/
20. Сайт про стартами: www.liga.net/projects/startups/
РОЗДІЛ 3.  ПОРЯДОК ОФОРМЛЕННЯ ТА ЗАХИСТУ ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАВЧАЛЬНО-ДОСЛІДНИХ ЗАВДАНЬ

ІНДЗ оформляється у вигляді реферату. Обов’язкова вимога до ІНДЗ − стислість, лаконічність викладу матеріалу, найновіша актуальна література, на яку посилається студент. Великі таблиці чи рисунки рекомендовано подавати у додатках. 
Структура (рекомендована) ІНДЗ та її обсяг:
· вступ − зазначається актуальність теми дослідження, його мета та завдання, методи (1 сторінка);
·  теоретичне обґрунтування − виклад базових теоретичних положень, законів, принципів, алгоритмів тощо, на основі яких виконується завдання (1-2 сторінки);
· основні результати роботи та їх обговорення  − подаються статистичні або якісні результати роботи, схеми, малюнки, моделі, описи, систематизована реферативна інформація та її аналіз тощо (5-7 сторінок);
· висновки (1-1,5 сторінки);
· список використаної літератури (найновіших 5-7 джерел, бажано − декілька іноземних);
· додатки (за необхідності).

Вимоги до оформлення сторінок: текст − 14 шрифт, інтервал − 1,0. Поля сторінок: ліве,  верхнє, нижнє − 2 см, праве − 1 см. 

Титульна сторінка ІНДЗ оформляється у типовій формі, з обов’язковим зазначенням виконавця, його групи, назви дисципліни, теми роботи, дати виконання.
РОЗДІЛ 4.  КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ


Студент на початку семінарського заняття подає викладачеві виконане ІНДЗ, пов’язане із темою заняття. Студент може презентувати виконане ІНДЗ, виголосити стислу доповідь і відповісти на питання колег і викладача, а може лише здати його на ознайомлення і оцінювання викладачем без презентації в групі.   

ІНДЗ оцінюється за такими критеріями:

· виступ студента з підготовленою презентацією із подальшим обговоренням результатів;

· дотримання термінів (підготовка ІНДЗ до семінарського заняття за темою дисципліни);

· актуальність теми і самостійність виконання;

· логічність і послідовність викладу матеріалу, наявність критичних оцінок;

· повнота розкриття питання  (проблемної ситуації або практичного завдання);  обґрунтованість висновків (узагальнень − для питання теоретичного характеру, пропозицій, рекомендацій);

· використання сучасних джерел, статистичної інформації та довідкової літератури;

· дотримання вимог щодо стислості викладу, якості оформлення.


Оцінювання виконаних ІНДЗ проводять за 5-ти бальною шкалою.

Для одержання оцінки 5 (відмінно) студент повинен виступити на занятті і представити результати ІНДЗ, відповісти на питання, продемонструвати розуміння теми і підтвердивши самостійність виконання; виконати ІНДЗ щодо вимог, викладених у цих Методичних рекомендаціях.

Для одержання оцінки 4 (добре) студент повинен: а) повністю дотриматись всіх вимог до виконання ІНДЗ щодо змісту, викладу і оформлення, проте студент не презентує свою роботу, а лише здає її на оцінювання викладачеві. Або б) презентувати роботу, але відповіді на питання непереконливі, ІНДЗ має недоліки, питання розкрито поверхово. 

Для одержання оцінки 3 (задовільно) студент не презентує роботу. ІНДЗ не містить критичного опрацювання матеріалу, зміст поверховий, висновки не конкретні, але в загальному вимоги до ІНДЗ дотримані.

Для одержання незадовільної оцінки ІНДЗ з теми здане із запізненням, студент його не захищає, зміст роботи поверховий, є недопрацювання щодо оформлення.

Бали за ІНДЗ вносяться до журналу успішності за тему, в межах якої воно було виконане.   
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