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	КАФЕдра  ОБЛІКУ І АУДИТУ
	


Тема 1. Основи роботи і функціональні можливості програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія»
Контрольні питання: 

1. Загальна характеристика програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Цілі впровадження програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
3. Системна архітектура програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
4. Технічна політика програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
5. Методологія впровадження програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».

6. Організаційна структура «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».

7. Етапи та послідовність впровадження «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» на підприємстві. 
8. Оперативна підтримка користувачів програми. 
9. Функціональні можливості та структура програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
10. Вимоги до серверів баз даних и серверів додатків при впровадженні програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
11. Вимоги до мережі при впровадженні програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
Тема 2. Загальна бухгалтерія
Контрольні питання: 

1. Порядок формування основних довідників бухгалтерського обліку в програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Загальна схема обліку у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
3. Модель системи рахунків у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
4. Особливості ведення аналітичних облікових регістрів у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
5. Побудова оборотно-сальдових відомостей у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
6. Налаштування аналізу оборотно-сальдових відомостей у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
7. Апарат типових господарських операцій.

8. Формування синтетичних звітів у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
9. Основні регістри бухгалтерського контуру програми. 
10. Об’єкти бухгалтерського обліку. 

Тема 3. Фінансово-розрахункові операції
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Фінансово-розрахункові операції» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Облік операцій по рахунках в банках. 
3. Облік касових операцій. 
4. Облік операцій з підзвітними особами. 
Тема 4. Розрахунки з дебіторами і кредиторами
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Розрахунки з дебіторами і кредиторами» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Основні можливості прикладного модуля «Розрахунки з дебіторами і кредиторами» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
3. Формування оборотно-сальдових аналітичних відомостей з обліку заборгованості.
4. Порядок аналізу заборгованостей у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
Тема 5. Облік основних засобів і нематеріальних активів
Контрольні питання: 

1. Функціональні можливості прикладного модуля «Облік основних засобів і нематеріальних активів» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Документування операцій з руху основних засобів і нематеріальних активів.

3. Схема обліку основних засобів і нематеріальних активів у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
4. Формування оборотно-сальдової відомості обліку основних засобів і нематеріальних активів у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».

Тема 6. Облік запасів та МШП
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Облік запасів (складський облік)» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 

2. Облік залишків в підрозділах підприємства. 

3. Реєстр документів з руху ТМЦ у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».

4. Проведення інвентаризації запасів за допомогою програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
5. Формування оборотної відомості за операціями із запасами і ТМЦ.

6. Побудова оборотно-сальдових відомостей і залишків і руху ТМЦ.

7. Методики розрахунку цін використання матеріалів.

8. Функціональне призначення модуля «Облік МШП і спецодягу» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».

Тема 7. Облік заробітної плати
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Заробітна плата» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Режими програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» для нарахування заробітної плати і здійснення утримань з неї. 
3. Документальне оформлення операцій з нарахування і виплати заробітної плати у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
4. Табельний облік робочого часу. 
5. Засоби програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» для обліку та аналізу заборгованості по заробітній платі. 

6. Режими формування табелю обліку робочого часу. 

7. Варіанти заповнення табелю обліку робочого часу.

8. Сутність автоматичного заповнення днів у табелі робочого часу.

9. Автоматизований контроль формування даних у табелі робочого часу.
Тема 8. Калькулювання фактичної собівартості
Контрольні питання: 

1. Методи калькулювання фактичної собівартості продукції підприємства в програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Параметри калькулювання у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
3. Калькуляційні статті.

4. Елементи витрат.

5. Об’єкти калькулювання. 

6. Методи накопичення витрат на об’єкт калькулювання. 
7. Методи розподілу витрат на об’єкт калькулювання.
8. Методи збору витрат на об’єкт калькулювання/ продукцію.
9. Методи групування витрат на продукцію.

10. Методика калькулювання у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
11. Сутність калькулювання за методом ідентифікованого обліку.
12. Основні етапи калькулювання за методом ідентифікованого обліку. 
13. Необхідність заповнення документів «Акт виробітку» і «Рапорту майстра». 

14. Порядок списання матеріалів у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
15. Порядок переносу витрат на наступні операції.

16. Облік незавершеного виробництва по фактичній собівартості. 

17. Картотека по калькуляційним статтям.

18. Калькулювання цехових затрат.

19. Облік готової продукції і реалізації по фактичній собівартості.

20. Оперативний контроль прямих затрат у виробництві.

21. Основні засоби контролю за оперативним списанням матеріалів, сировини і комплектуючих.

22. Аналіз фактичної собівартості. 

Тема 9. Зведені документи
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Головна книга, баланс, Зведена бухгалтерська звітність» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
2. Основні можливості прикладного модуля «Головна книга, баланс, Зведена бухгалтерська звітність» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
3. Порядок налаштування і друку форм бухгалтерської і податкової звітності. 

4. Сальдо і обороти у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
5. Головна книга у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
6. Баланс у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 

Тема 10. Податковий облік. Фіскальна звітність
Контрольні питання: 

1. Функції прикладного модуля «Податковий облік» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
2. Можливості прикладного модуля «Податковий облік» програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
3. Система обліку розрахунків за ПДВ програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
4. Система обліку розрахунків за податком на прибуток програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія». 
5. Система обліку розрахунків за іншими податками, зборами і обов’язковими платежами програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
6. Податкова декларація по ПДВ у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія».
ЗАГАЛЬНІ ПИТАННЯ ДЛЯ ЗАКРІПЛЕННЯ ЗНАНЬ З НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

1. Чи є можливість в одній базі вести облік декількох організацій, використовуючи загальні довідники?
2. Чи є можливість самостійного доопрацювання окремих процесів (довідників, документів, звітів тощо, а можливо і цілих модулів), або створювати свої, та пов'язувати їх з іншими рішеннями продукту?
3. Який механізм пропонуєте переходу з 1С (важливо – зі збереженням даних)?
4. Чи є можливість одночасно відображати один документ по декількох видах обліку (бухгалтерському, податковому, управлінському, МСФО).

5. В скількох валютах можливо відображати операції, по яких курсах (НБУ, управлінський тощо)? В основному це цікавить для управлінського обліку.

6. Чи ведеться у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» облік ТМЦ та основних засобів?

7. Чи ведеться у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» кадровий облік та нарахування зарплати?

8. Чи у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» є підсистема бюджетування та планування?

9. Чи у програмі «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» існує підсистема заявок на витрати грошових коштів? Процес затвердження цих заявок, контроль оплати по них, зв'язок з бюджетом, чи планом руху грошових коштів тощо?

10. Чи існує можливість сформувати в системі регламентовану звітність (фінансову та податкову)? Чи існує система передачі або експорту звітів до систем типу М.Е.Док для передачі до державних органів?

11. Якою є архітектура системи «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія»?

12. Яка кількість користувачів може працювати в системі програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія»?

13. Модульність та інтеграція програми «ІТ-Enterprise. Бухгалтерія» з іншими системами (механізм транспорту повідомлень обміну, їх формат (REST, SOAP тощо).

ТЕСТ 1. Сукупність різних відомостей, що виникають при підготовці виробництва, у процесі виробничо-господарської діяльності, в управлінні цією діяльністю, які можна фіксувати, передавати, перетворювати, зберігати й використовувати для прийняття управлінських рішень та здійснення функцій управління виробництвом, називають:

1) даними;

2) відомостями;

3) інформацією;

4) всі правильні відповіді;

5) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 2. Основні якісні характеристики інформації: 

1) дохідливість, актуальність, достовірність, цілісність;

2) дохідливість, доречність, достовірність, зіставність;

3) доречність, актуальність, зіставність, достатність; 

4) доречність, актуальність, конкретність, достатність;

5) дохідливість, доречність, достовірність, цілісність.

ТЕСТ 3. Інформація, яка розрахована на однозначне тлумачення її користувачами за умо​ви, що вони мають достатні знання і зацікавлені у сприйнятті цієї інформації, називається:

1) доречною;

2) достовірною;

3) дохідливою;

4) зіставною;

5) правильною.

ТЕСТ 4. Інформація, яка не містить помилок і перекручень, що можуть вплинути на рішення користувачів, називається:

1) доречною;

2) достовірною;

3) дохідливою;

4) зіставною;

5) правильною.

ТЕСТ 5. Інформація, яка здатна вплинути на прийняття рішень користувачами та допомогти їм оцінити минулі, поточні та майбутні події, називається:

1) доречною;

2) достовірною;

3) дохідливою;

4) зіставною;

5) правильною.

ТЕСТ 6. Сукупність взаємопов’язаних організаційних, правових, соціально-економічних, науково-технічних, виробничих процесів, що спрямовані на створення умов для задоволення інформаційних потреб громадян та суспільства на основі створення, розвитку і використання інформаційних систем, мереж, ресурсів та інформаційних технологій, які побудовані на основі застосування сучасної обчислювальної та комунікаційної техніки, – це відповідно до Закону України “Про національну програму інформатизації»:

1) інформаційна система;

2) інформаційна база;

3) інформаційне забезпечення;

4) інформатизація;

5) комп’ютеризація.

ТЕСТ 7. Сукупність інформації, апаратно програмних і технологічних засобів, засобів телекомунікацій, баз і банків даних, методів і процедур, персоналу управління, які реалізують функції збирання, передавання, обробки і накопичування інформації для підготовки і прийняття ефективних управлінських рішень, – це:

1) інформатизація;

2) інформаційна база;

3) інформаційне забезпечення;

4) інформаційна система;

5) комп’ютеризація.

ТЕСТ 8. Надання спеціалістам тільки необхідної інформації,  достатньої для прийняття управлінських рішень, є:

1) предметом функціонування інформаційних систем;

2) завданням функціонування інформаційних систем;

3) метою функціонування інформаційних систем;

4) призначенням інформаційних систем;

5) комп’ютеризацією підприємства.

ТЕСТ 9. Обчислювальна функція інформаційної системи:

1) вчасно і якісно виконує оброблення інформації в усіх аспектах, що цікавлять систему управ​ління;

2) відстежує і формує всю необхідну для управління зовнішню та внутрішню інформацію;

3) забезпечує безупинне накопи​чення, систематизацію, збереження і відновлення всієї не​обхідної інформації;

4) реалізує швидкий доступ, пошук і ви​дачу необхідної інформації;

5) забезпечує передачу потрібної ін​формації в задані пункти.

ТЕСТ 10. Слідкувальна функція інформаційної системи:

1) вчасно і якісно виконує оброблення інформації в усіх аспектах, що цікавлять систему управ​ління;

2) відстежує і формує всю необхідну для управління зовнішню та внутрішню інформацію;

3) забезпечує безупинне накопичення, систематизацію, збереження і відновлення всієї необхідної інформації;

4) реалізує швидкий доступ, пошук і видачу необхідної інформації;

5) забезпечує передачу потрібної інформації в задані пункти.

ТЕСТ 11. Цілеспрямована організована сукупність інформаційних процесів з використанням засобів обчислювальної техніки, що забезпечують високу швидкість обробки даних, швидкий пошук інформації, розосередження даних, доступ до джерел інформації незалежно від місця їх розташування, – це відповідно до Закону України “Про національну програму інформатизації»:

1) інформаційна система;

2) інформаційна база;

3) інформаційне забезпечення;

4) інформаційна технологія;

5) комп’ютеризація.

ТЕСТ 12. Метою інформаційної технології є:

1) необмежені можливості оперування інформацією; 
2) виробництво інформації для проведення аналізу й прийняття на його основі рішення щодо виконання якоїсь дії;

3) процес здійснення матеріального виробництва  за допомогою різних технічних засобів;

4) концепція побудови й використання технологічних процесів;

5) апаратне, програмне і математичне забезпечення.

ТЕСТ 13. В історії розвитку інформаційних технологій виділяють: 

1) три основних етапи;

2) чотири основних етапи;

3) два основних етапи;

4) п’ять основних етапів;

5) шість основних етапів.

ТЕСТ 14. До якого етапу розвитку інформаційних технологій відноситься розвиток АСУ:

1) першого;

2) другого;

3) третього;

4) четвертого;

5) п’ятого.

ТЕСТ 15. Система управління базами даних – це:

1) система збору, реєстра​ції, оброблення та передачі будь-якої інформації по мережах;

2) це комп’ютерна система, яка втілює в собі досвід експерта, що ґрунтується на його знаннях в певній га​лузі;

3) предметно орієнтовані, інтегровані набори даних, що підтримують хронологію і здатні бути комплексним джерелом достовірної інформації для оперативного аналізу та прийняття рішень;

4) комплекс програмних засобів, що забезпечують користувачам можливість створення, збереження, оновлення, пошук інформації та контролю доступу в базах даних;

5) цілеспрямована організована сукупність інформаційних процесів з використанням засобів обчислювальної техніки.

ТЕСТ 16. Принцип системності при створенні ІСБО передбачає:

1) цілісність інформаційної системи та її взаємодію з іншими системами;

2) наявність комплексного програмного та технічного забезпечення;

3) розв’язання всіх облікових задач з використанням єдиної технічної бази;

4) поєднання всіх технічних і програмних засобів у єдиний комплекс;

5) супровід інформаційної бази.

ТЕСТ 17. Принцип розвитку під час створення ІСБО передбачає можливість:

1) поповнення та оновлення функцій і складових ІС без порушення її функціональної цілісності;

2) поповнення та оновлення функцій і складових ІС за умови оновлення технічної бази;

3) розширення набору функцій і процедур ІС;

4) обмеження інформаційної бази;

5) розширення функцій.

ТЕСТ 18. Принцип сумісності під час створення ІСБО передбачає можливість:

1) пристосування до зміни зовнішніх чинників;

2) поповнення та оновлення набору функцій і процедур в ІС;

3) застосування інформаційної системи на базі будь-яких поколінь обчислювальної техніки;

4) взаємодіяти з іншими системами у процесі їх спільного функціонування;

5) використання будь-якої інформації.

ТЕСТ 19. Принцип ефективності при створенні ІСБО передбачає:

1) раціональне співвідношення між затратами і цільовим ефектом від її впровадження;

2) фактична ефективність має перевищувати розрахункову ефективність від її впровадження;

3) ефективність досягається за рахунок економії коштів та скорочення часу обробки даних;

4) прийняття управлінських рішень;

5) використання будь-якої інформації.

ТЕСТ 20. Принцип стандартизації під час створення ІСБО передбачає:

1) застосуванні типових, уніфікованих і стандартизованих форм документів у процесі створення й функціонування автоматизованих систем;

2) вирішення стандартного комплексу облікових задач;

3) використання типового комплексу технічних і програмних засобів;

4) прийняття управлінських рішень;

5) використання будь-якої інформації.

ТЕСТ 21. Основною функцією інформаційного забезпечення є:

1) надійне збереження на машинних носіях необхідних даних для розв’язування задач користувачів і зручний доступ до цих даних;

2) обробка кореспонденцій господарських операцій із зазначенням конкретних аналітичних об’єктів та формуванням звітів у розрізі аналітики; кількісний облік товарно-матеріальних цінностей;

3) обмін даними з іншими програмами та пристроями;

4) оперативні консультації з проблем, які виникають в процесі роботи;

5) забезпечення захисту інформації із застосуванням системи паролів.

ТЕСТ 22. Позамашинна інформаційна база – це:

1) форми документів і відеокадрів, які вводяться, виводяться чи коригуються через термінали ІС, мають бути погоджені з відповідними технічними характеристиками терміналів;

2) форми документів, які створюються інформаційною системою, мають відповідати вимогам стандартів чи нормативно-технічним документам;

3) сукупність упорядкованої інформа​ції, яка використовується при функціонуванні ІС;

4) сукупність державних  стандартів, галузевих керівних методичних матеріалів та інструкцій, які дозволяють поліпшити організацію  створення й використання інформаційного забезпечення;

5) частина інформаційної бази системи, яка являє собою сукупність сигналів, повідомлень і документів, при​значених для безпосереднього сприйняття людиною без застосу​вання засобів обчислювальної техніки.

ТЕСТ 23. Документ є основним носієм інформації:

1) у машинній базі;

2) у базі даних;

3) у інформаційній системі;

4) у інформаційному середовищі;

5) у позамашинному середовищі.

ТЕСТ 24. Частина інформаційної бази, яка фіксується на машинних носіях, називається:

1) позамашинною;

2) машинною;

3) експертною;

4) інтелектуальною;

5) програмною.
ТЕСТ 25. Засоби реєстрації да​них, які забезпечують зв’язок між інформацією та людиною, інформацією та комп’ютером, людиною та комп’ютером, називаються:

1) носії інформації;

2) інформаційне забезпечення;

3) програмне забезпечення;

4) базою даних;

5) комп’ютером.

ТЕСТ 26. Вимоги до програмного забезпечення бувають чотирьох видів:

1) функціональні, технічні, комерційні, ергономічні;

2) математичні, організаційні, лінгвістичні, правові;

3) ергономічні, інформаційні, технічні, оптимізаційні;

4) функціональні, технічні, лінгвістичні, правові;

5) прогнозні; обчислювальні; регулятивні; комунікаційні.

ТЕСТ 27. До яких вимог щодо програмного забезпечення ІС належить вимога: швидко і без втрат інформації налагодити План рахунків, звітні форми, шаблони проводок, звітність довільної форми як згідно зі специфікою конкретної організації (незалежно від форми власності та виду діяльності), так і з можливими змінами в законодавстві:

1) технічних;  

2) функціональних;

3) комерційних;

4) ергономічних;

5) не відноситься до вимог.

ТЕСТ 28. Яка з названих вимог до програмного забезпечення не відноситься до комерційних вимог: 

1) прийнятна ціна програми (слід розрізняти вартість власне програмного продукту та вартість його впровадження і супроводу);

2) супровід програмного забезпечення, що передбачає навчання роботі з програмою та налагодження програми на розв’язання розгорнутої бухгалтерської задачі з використанням реальних даних користувача;

3) оперативні консультації з проблем, які виникають в процесі роботи;

4) оновлення старих версій програмних продуктів, швидка заміна їх новими;

5) зручність інтерфейсу користувача та розвинена система програмної допомоги.

ТЕСТ 29. Яка з названих вимог до програмного забезпечення не відноситься до технічних вимог: 

1) прийнятна ціна програми (слід розрізняти вартість власне програмного продукту та вартість його впровадження і супроводу);

2) невибагливість до апаратного забезпечення (програма повинна ефективно працювати на комп’ютерах із середніми характеристиками);

3) можливість редагування документів і звітів, що дозволяє користувачу створити форму звіту, яка потім буде виводитись на екран монітора чи принтер;

4) обмін даними з іншими програмами та пристроями (наприклад, касовими апаратами);

5) робота в локальних комп’ютерних мережах.

ТЕСТ 30. Ергономіка програмного забезпечення займається:

1) супроводом програмного забезпечення, що передбачає навчання роботі з програмою та налагодження програми на розв’язання розгорнутої бухгалтерської задачі з використанням реальних даних користувача;

2) обміном даними з іншими програмами та пристроями; 

3) вивченням можливостей та особливостей сприйняття і пам’яті людини, інформаційної підготовки і прийняття рішень, стилів мислення та індивідуальних особливостей у процесі виконання конкретних видів робіт з урахуванням визначених комп’ютером обмежень;

4) обробкою кореспонденцій господарських операцій із зазначенням конкретних аналітичних об’єктів та формуванням звітів в розрізі аналітики; кількісним обліком товарно-матеріальних цінностей;

5) оперативними консультаціями з проблем, які виникають в процесі роботи.
ТЕСТ 31. Автоматизоване робоче місце –це:

1) професійно-орієнтований комплекс технічних, інформаційних і програмних засобів, які  розташовані   безпосередньо   на  робочих місцях фахівців і призначені для автоматизації їхніх робіт;

2) розподіл інформації між керівниками, підрозділа​ми та виконавцями відповідно до їх участі в управлінні;

3) формування всіх обліково-звітних, планово-розпорядницьких, конструктор​сько-технологічних та інших форм документів;

4) системи, що здатні самостійно виконувати роботу, притаманну складній розумовій діяльності людини;

5) сукупність програм і програмних документів, які призначені для налагодження, функціонування і перевірки  ІС.

ТЕСТ 32. До якого рівня системи АРМ відноситься узагальнення інформації про діяльність підприємства і складання форм фінансової та податкової звітності:

1) АРМ працівників бухгалтерії;

2) АРМ облікових працівників структурних підрозділів;

3) АРМ головного бухгалтера;

4) АРМ керівника підприємства;

5) АРМ менеджера.

ТЕСТ 33. До якого рівня системи АРМ відноситься контроль за веденням первинного обліку, складання облікових регістрів, складання  форм внутрішньої звітності: 

1) АРМ працівників бухгалтерії;

1) АРМ облікових працівників структурних підрозділів;

2) АРМ головного бухгалтера;

3) АРМ керівника підприємства;

4) АРМ менеджера.

ТЕСТ 34. Особливістю комп’ютерної форми бухгалтерського обліку є:

1) те, що вона не існує без конкретної комп’ютерної програми;

2) принцип організації обліку за окремими обліковими завданнями або ділянками;

3) порядок зберігання архівної інформації та знищення електронних архівних копій;

4) періодичність контролю робочого місця головним бухгалтером;

5) періодичність перевірки робочого місця технічними службами.

ТЕСТ 35. Створення АРМ на базі персональних комп’ютерів забезпечує: 

1) зручність роботи користувача; 

2) компактність розміщення і невисокі вимоги до умов експлуатації; 

3) точність розрахунків при обробці інформації; 

4) просту організацію технічного обслуговування; 

5) всі вище перелічені ознаки.

ТЕСТ 36. Аналітичні процедури включають:

1) зразки документів, які складаються на етапі планування аудиторської перевірки;

2) аналіз і оцінку отриманої аудитором інформації, дослідження важливих фінансових та інших показників, а також з’ясування причин їх викривлень;

3) процедури, оформлені у вигляді анкет, бланків, робочих карт, методик, довідкових таблиць;

4) методичні матеріали, які можуть бути використані для розробки внутрішньофірмових стандартів аудиторської фірми;

5) тематичний пошук, контекстний пошук, пошук за найменуванням, видом і типом документа.

ТЕСТ 37. Яке з перелічених не відноситься до завдань виконання аналітичних процедур:

1) вивчення діяльності економічного суб’єкта;

2) оцінка фінансового стану економічного суб’єкта та перспектив неперервності його діяльності;

3) виявлення фактів викривлення бухгалтерської звітності;

4) тематичний пошук, контекстний пошук, пошук за найменуванням, видом і типом документа;

5) забезпечення тестування з метою отримання відповідей на нез’ясовані питання.

ТЕСТ 38. Який з названих документів не використовується під час проведення аналітичних процедур:

1) статутні документи; 

2) бізнес-плани; 

3) галузеві статистичні показники;

4) плани перевірки контролюючих органів;
5) аудиторські висновки за попередні звітні періоди.

ТЕСТ 39. Трендовий аналіз:

1) полягає у використанні статистичних моделей для визначення очікувань аудитора стосовно статей фінансо​вої звітності;

2) являє собою визначення основної тенденції розвитку в часі показників звітності;

3) полягає у використанні складних регресійних моделей;

4) включає порівняння співвідношень між двома або більше статтями фінансової звітності клієнта;

5) виявляє зв’язок між чистим дохо​дом підприємства та його грошовими потоками в часі. 

ТЕСТ 40. Тест на прийнятність:

1) полягає у використанні статистичних моделей для визначення очікувань аудитора стосовно статей фінансової звітності;

2) являє собою визначення основної тенденції розвитку в часі (тренда) показників звітності;

3) полягає у використанні складних регресійних моделей;

4) включає порівняння співвідношень між двома або більше статтями фінансової звітності клієнта;

5) виявляє зв’язок між чистим дохо​дом підприємства та його грошовими потоками в часі. 
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