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	КАФЕдра  ОБЛІКУ І АУДИТУ
	


Тема 1. Сутність і предмет санаційного аудиту
Контрольні питання: 

1. Поясність зміст фінансової санації.

2. Цілі та завдання фінансової санації.
3. В чому полягає мета досудової і судової санації підприємства?

4. Назвіть випадки, в яких приймають рішення про проведення фінансової санації.

5. Основні етапи фінансової санації підприємства. 

6. Порядок здійснення фінансової санації підприємства.
7. Класична модель фінансової санації. 

8. Структура і зміст плану фінансової санації.
9. Поясність зміст санаційної спроможності підприємства.

10. Назвіть економічні та правові передумови санаційної спроможності.

11. Законодавче врегулювання процедур санації, банкрутства та ліквідації підприємств в Україні. 

12. Професійні учасники процесу санації, їх функції і завдання.

13. Який аудит вважається санаційним?

14. Перерахуйте особливості санаційного аудиту.

15. Назвіть завдання та мету санаційного аудиту.

16. У яких випадках проведення санаційного аудиту є обов’язковим?

17. Чим відрізняється санаційний аудит від інших форм контролю?

18. Хто є замовником санаційного аудиту?
19. Зарубіжний досвід проведення санаційного аудиту.

20. Законодавче регулювання проведення санаційного аудиту в Україні. 

ТЕСТ 1. Система фінансово-економічних, виробничо-технічних, організаційно-правових і соціальних заходів, які направлені на досягнення або поновлення платоспроможності, ліквідності і конкурентоспроможності підприємства-боржника у довгостроковому періоді - це:

а) задоволення вимог кредиторів;

б) надання підприємству фінансової допомоги з боку держави;

в) санація підприємства;

г) реструктуризація;

д) реорганізація.

ТЕСТ 2. За джерелами мобілізації фінансових ресурсів, розрізняють:

а) автономну санацію;

б) оперативну санацію;

в) гетерономну санацію;

г) стратегічну санацію;

д) відповідь а) і в).

ТЕСТ 3. Санація може проводитись :

а) тільки до початку провадження у справі про банкрутство;

б) після призначення ліквідаційної комісії;

в) до визнання боржника банкрутом;

г) немає правильної відповіді.
ТЕСТ 4. Санація підприємства — це :
а) надання підприємству зовнішньої фінансової допомоги;

б) задоволення вимог кредиторів та виконання зобов’язань перед бюджетом;

в) сукупність усіх заходів, які здатні забезпечити фінансове оздоровлення підприємства;

г) система заходів фінансового характеру. 

ТЕСТ 5. Фінансова санація включає:
а) рефінансування дебіторської заборгованості;

б) призначення тимчасової адміністрації;

в) технічне переобладнання виробництва;

г) реструктуризацію заборгованості.

ТЕСТ 6. До функціональних завдань менеджменту санації відносять такі:
а) проведення санаційного аудиту;

б) організація реалізації проекту санації;

в) розробка санаційної концепції;

г) пошук альтернатив.

ТЕСТ 7. Модель проведення санації підприємства включає...
а) причинно-наслідковий аналіз фінансової кризи;

б) формування санаційної стратегії;

в) рішення арбітражного суду про проведення санації;

г) внесення до реєстру неплатоспроможних підприємств.

ТЕСТ 8. Термін реалізації плану санації згідно з Законом України «Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом» становить:

а) 6 місяців;

б) 12 місяців;

в) законодавчо не регламентовано;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 9. Основні цілі санації – це:

а) своєчасно розпізнавати кризові явища та забезпечити достовірність результату розпізнавання;

б) задоволення вимог кредиторів та виконання зобов’язань перед бюджетом;

в) подолання як причин кризи (удосконалення господарської, фінансової, інвестиційної діяльності), так і її симптомів;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 10. План санації складається з:

а) вступу та чотирьох розділів;

б) вступу та п’яти розділів;

в) вступу, п’яти розділів, закінчення;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 11. Модель санації підприємства складається з таких основних блоків:

а) ідентифікація симптомів кризи, аналіз причин кризи та оцінка можливостей їх усунення, вибір санаційних заходів;

б) визначення цілей санації, управління санацією, досягнення цілей санації;

в) правильна відповідь відсутня;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 12. Кінцевою метою фінансової санації суб'єкта господарювання є:

а) відновлення платоспроможності;

б) забезпечення прибутковості; 

в) забезпечення діяльності в довгостроковому періоді;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 13. Економічними ознаками санаційної спроможності є здатність підприємства до забезпечення:
а) ділової активності, ліквідності, прибутковості;

б) ліквідності, конкурентних переваг, прибутковості;

в) прибутковості, ділової активності, фінансової стійкості;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 14. Максимальний строк санації складає:
а) 12 місяців;

б) 24 місяці;

в) 18 місяців;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 15. За якої умови керівник підприємства в законодавчому порядку усувається від керівництва підприємством і усі обов’язки щодо управління переходять до керуючого санацією?

а) при винесенні судом рішення про ухвалення проведення санації;

б) при поданні до Господарського суду плану санації;

в) при прийнятті рішення комітетом кредиторів про доцільність проведення санації;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 16. Протягом якого терміну з дня ухвалення рішення про проведення санації керуючий санацією зобов’язаний надати комітету кредиторів план 

санації?

а) одного місяця;

б) двох тижнів;

в) трьох місяців;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 17. Ким остаточно затверджується план санації?
а) комітетом кредиторів;

б) Господарським судом;

в) керуючим санацією;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 18. Які заходи передбачає досудова санація?

а) Розпорядження майном;

б) укладання мирової угоди;

в) залучення інвестицій і кредитів;

г) розробка ліквідаційного балансу.

ТЕСТ 19. Метою фінансової санації є:
а) покриття поточних збитків

б) поновлення і збереження ліквідності і платоспроможності

в) зниження всіх видів заборгованості

г) всі відповіді правильні.

ТЕСТ 20. Базовим законом, що регулює санацію, є:

а) Бюджетний кодекс;

б) Господарський кодекс;

в) Закон України «Про господарські товариства»;

г) Закон України «Про відновлення платоспроможності боржника або визнання його банкрутом».

ТЕСТ 21. Маркетинговий розділ плану санації містить в собі:
а) характеристику організаційної структури підприємства, можливість реструктуризації і перепрофілювання, аналіз управлінського та кадрового складу;

б) прогноз випуску та реалізації продукції, баланс грошових надходжень і витрат, баланс активів і пасивів, графіки окупності та повернення фінансових ресурсів;

в) визначення чинників, які впливають на збут продукції та місткість ринку, ступінь еластичності попиту, умови збуту, галузеві ринки тощо;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 22. Фінансовий розділ плану санації має містити в собі:
а) характеристику організаційної структури підприємства, можливість реструктуризації і перепрофілювання, аналіз управлінського та кадрового складу;

б) прогноз випуску та реалізації продукції, баланс грошових надходжень і витрат, баланс активів і пасивів, графіки окупності та повернення фінансових ресурсів;

в) визначення чинників, які впливають на збут продукції та місткість ринку, ступінь еластичності попиту, умови збуту, галузеві ринки тощо;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 23. Організаційний розділ плану санації містить в собі:
а) характеристику організаційної структури підприємства, можливість 

реструктуризації і перепрофілювання, аналіз управлінського та кадрового складу;

б) прогноз випуску та реалізації продукції, баланс грошових надходжень і витрат, баланс активів і пасивів, графіки окупності та повернення фінансових ресурсів;

в) визначення чинників, які впливають на збут продукції та місткість ринку, ступінь еластичності попиту, умови збуту, галузеві ринки тощо;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 24. Який орган затверджує план санації:
а) комітет кредиторів;

б) господарський суд;

в) збори акціонерів;

г) керівництво підприємства.

ТЕСТ 25. Які заходи передбачає досудова санація?
а) розпорядження майном;

б) укладання мирової угоди;

в) залучення інвестицій і кредитів;

г) розробка ліквідаційного балансу.

ТЕСТ 26. Які заходи передбачає досудова санація?
а) розпорядження майном;

б) встановлення мирової угоди;

в) вірна відповідь відсутня;

г) розробка проекту банкрутства.

ТЕСТ 27. Керуючий санацією зобов’язаний скласти план судової санації протягом...
а) п’ятнадцяти днів з дня ухвали рішення про введення процедури санації;

б) трьох місяців з дня ухвали рішення про введення процедури санації;

в) тридцяти днів з дня ухвали рішення про введення процедури санації;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 28. Розробкою плану судової санації займається:
а) керівник підприємства;

б) головний спеціаліст фінансового відділу;

в) арбітражний керуючий;

г) аудитор.

ТЕСТ 29. Ініціювати санаційний аудит можуть:

а) суддя господарського суду, що здійснює провадження справи про банкрутство;

б) власник (керівник) підприємства;

в) потенційні інвестори;

г) кредитори.

ТЕСТ 30. Аудит як діяльність – це:

а) суспільно значимі правила, на основі яких здійснюється оцінка ефективності діяльності фінансово-економічних суб’єктів та перевіряється їх система бухгалтерського обліку на відповідність встановленим стандартам;

б) додержання принципів виконання аудиторських процедур щодо організації та проведення перевірки;

в) вид підприємництва, який полягає в незалежній перевірці системи бухгалтерського обліку, аналізі фінансового стану та господарській діяльності підприємства, наданні рекомендацій та інших консультаційних послуг щодо управління господарським суб’єктом;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 31. Санаційна спроможність підприємства - це:

а) здатність підприємства розрахуватися з кредиторами у визначений термін;

б) наявність у підприємства, що перебуває у фінансовій кризі, фінансових, організаційно-технічних та правових можливостей, які визначають його здатність до успішного проведення фінансової санації;

в) окремий аналітичний блок у класичній моделі;

г) система антикризового управління, яка полягає в ефективному використанні фінансового механізму з метою запобігання банкрутства та фінансового оздоровлення підприємства.

ТЕСТ 32. Основною метою санаційного аудиту є:
а) визначення достовірності звітності підприємства, її повноти й відповідності 

чинному законодавству;

б) формування висновків щодо реального фінансового стану підприємства;

в) оцінка санаційної спроможності підприємства на підставі аналізу фінансово-господарської діяльності та наявної санаційної концепції;

г) розробка санаційної концепції підприємства.

ТЕСТ 33. Замовниками санаційного аудиту підприємства, яке перебуває у фінансовій кризі, можуть бути:
а) позикодавець (наприклад, банківський консорціум), — якщо вирішується питання про надання санаційного кредиту;

б) підприємство-боржник — якщо воно виходить з пропозицією про укладання мирової угоди та проведення санації в ході провадження справи про банкрутство;

в) Державна комісія з цінних паперів та фондового ринку — у разі емісії цінних паперів;

г) потенційний санатор, якщо вирішується питання про санацію підприємства через його реорганізацію (злиття, приєднання).

ТЕСТ 34. Санаційний аудит – це:

а) перевірка стану ведення обліку і звітності, підтвердження достовірної інформації, наведеної у звітності, виявлення факторів порушення чинного законодавства та визначення ефективності й доцільності використання державних коштів;

б) процес, за допомогою якого компетентна незалежна особа збирає і оцінює докази для висловлювання думки щодо ефективності, економічності та досяжності запропонованого сенатором санаційного плану;

в) поглиблений аналіз фінансово-господарського стану підприємств, який здійснюється на підприємствах, що знаходяться у фінансовій кризі;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 35. Хто несе відповідальність за складання санаційного плану:

а) головний бухгалтер;

б) керівництво підприємства;

в) аудиторська фірма або сертифікований аудитор, які здійснили аудиторську перевірку;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 36. Аудиторські докази – це:

а) будь-яка інформація, зібрана аудитором під час перевірки, і висновки, які впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану;

б) первинні документи, зібрані аудитором під час перевірки, які впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану; 

в) докази, отримані від третіх сторін та які впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану;

г) докази, отримані під час проведення інвентаризації активів підприємства та які впливають на обґрунтування думки щодо санаційного аудиту. 

ТЕСТ 37. Санаційний аудит дає:

а) високий рівень впевненості;

б) помірний рівень впевненості;

в) низький рівень впевненості;

г) відсутність впевненості.

ТЕСТ 38. Під час оцінки санаційного плану аудитор не досліджує таку концепцію:

а) економічність;

б) ефективність;

в) досяжність;

г) результативність.

ТЕСТ 39. Санаційний аудит є дуже важливою складовою моделі санації підприємства і містить:

а) докази, отримані під час проведення інвентаризації активів підприємства та які впливають на обґрунтування думки щодо санаційного аудиту;

б) ідентифікацію даних, експертизу, розроблення висновків та рекомендацій;

в) правильна відповідь відсутня;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 40. В ході санаційного аудиту аудитор визначає:
а) причини і глибину фінансової кризи, санаційну спроможність підприємства;

б) причину фінансової кризи і способи проведення санації;

в) санаційну спроможність підприємства і способи проведення санації;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 41. Проведення санаційного аудиту на підприємстві, щодо якого приймається рішення про санацію:
а) є обов’язковим;

б) не є обов’язковим;

в) є обов’язковим тільки для державних підприємств;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 42. Під час оцінки санаційного плану аудитор не досліджує:

а) економічність;

б) ефективність;

в) досяжність;

г) результативність.

ТЕСТ 43. Найкращим методом підтвердження наявності матеріальних активів є:

а) опитування персоналу;

б) документальні перевірки;

в) проведення аналізу;

г) інвентаризація.

ТЕСТ 44. Необхідність санаційного аудиту зумовлена необхідністю:

а) комплексної перевірки фінансової звітності підприємства;

б) визначення можливості ліквідації чи реальності санаційної концепції;

в) надання користувачам інформації про фінансовий стан підприємства та реальність санаційної концепції;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 45. Одним із головних завдань санаційного аудиту є:

а) розробка санаційного плану, санаційної концепції;

б) визначення причин фінансової кризи, її значущості і можливостей подолання;

в) визначення передумов банкрутства підприємства;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 46. Одним із головних завдань санаційного аудиту є:

а) розробка санаційного плану, санаційної концепції;

б) оцінка ризиків, пов’язаних з реалізацією санаційної концепції;

в) проведення АВС-аналізу;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 47. Одним із головних завдань санаційного аудиту є:

а) проведення СВОТ-аналізу;

б) визначення передумов банкрутства підприємства;

в) збір інформації для кредиторів;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 48. Проведення санаційного аудиту є обов’язковим у випадку:

а) підприємство-боржник належить до підприємств вугледобувної галузі;
б) підприємство-боржник є засновником банків, підприємства з іноземними інвестиціями, страхового чи холдинговою компанією, інститутом спільного інвестування;

в) підприємство-боржник є ЗАТ чи ТзОВ;
г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 49. Підставою проведення санаційного аудиту можуть бути рішення:

а) Апеляційного суду;

б) Генеральної прокуратури;

в) органів управління боржника про проведення незалежного аудиту фінансово-господарської діяльності керівництва такого підприємства та його структурних підрозділів;

г) всі відповіді правильні. 

ТЕСТ 50. Риса санаційного аудиту відмінна від звичайного аудиту є:

а) замовниками є або власник, або бухгалтер для особистої своєї перевірки, або це обов'язково по законодавству;

б) перевірка правильності ведення обліку, складанню звітності й можливих шляхів усунення виявлених порушень;
в) основна увага зосереджена на економічному аналізі і тому чи оцінки варто проводити санацію, чи окупиться це та принесе прибуток;
г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 51. Принципами санаційного аудиту є:

а) повнота, незалежність, періодичність, зіставність;

б) незалежність, конфіденційність, періодичність, доступність;

в) об’єктивність, незалежність, конфіденційність, компетентність;

г) всі відповіді правильні.

ТЕСТ 52. Санаційний аудит проводиться:
а) службою контролінгу у тісному співробітництві із бухгалтерією та фінансовою службою підприємства;

б) представником консалтингової фірми у співробітництві із внутрішніми службами підприємства;

в) зовнішнім аудитором в тісному співробітництві із внутрішніми службами підприємства;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 53. Основним об’єктом санаційного аудиту є:
а) фінансова звітність підприємства;

б) план санації;

в) фінансова стратегія підприємства;

г) всі відповіді правильні.

Тема 2. Методичні аспекти санаційного аудиту
Контроль питання:

1. Які методи збирання даних використовують під час проведення санаційного аудиту?

2. Які методи використовують для оброблення нагромаджених первинних даних?

3. Порядок проведення санаційного аудиту.

4. Зміст етапів санаційного аудиту.

5. Методи та процедури санаційного аудиту.
6. Програма санаційного аудиту: її сутність та елементи.

7. План санаційного аудиту: необхідність складання та його елементи. 

8. Інформаційні джерела проведення санаційного аудиту. 

9. Робочі документи аудитора. Їх класифікація.

ТЕСТ 1. До методик санаційного аудиту не належать:
а) комплексний аналіз фінансового стану

б) аналіз показників рентабельності;

в) оцінка фінансової стійкості;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 2. Планування аудиту не передбачає врахування:

а) обсягу аудиту;

б) гіпотез;

в) методів збору доказів;

г) видів висновку.

ТЕСТ 3. Методами санаційного аудиту є методи:
а) бюджетування;

б) фінансового контролінгу;

в) обліку та звітності;

г) всі відповіді правильні.

ТЕСТ 4. Усі методи санаційного аудиту поділяються на:

а) загальнонаукові та загальноекономічні;

б) загальнонаукові та специфічні;

в) загальнонаукові, загальноекономічні та специфічні;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 5. Аудиторські докази – це:

а) будь-яка інформація, зібрана аудитором під час перевірки, і висновки, зібрані аудитором під час перевірки, і висновки, які  впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану;

б) первинні документи, зібрані аудитором під час перевірки, і висновки, що  впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану;

в) докази, отримані від третіх сторін  та зібрані аудитором під час перевірки, і 

висновки, які  впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану;

г) докази, що отримані під час проведення інвентаризації активів підприємства та  зібрані аудитором під час перевірки, і висновки, що  впливають на обґрунтування думки щодо санаційного плану.
ТЕСТ 6. Видами аудиторської діяльності в процесі санаційного аудиту є:

а) аудит фінансової звітності підприємства-боржника;

б) аудит фінансового стану підприємства-боржника;

в) аудит ліквідаційних процедур;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 7. Видами аудиторської діяльності в процесі санаційного аудиту є:

а) аудит фінансового стану підприємства-боржника;

б) аудит фінансової звітності підприємства-боржника;

в) аудит санаційних процедур;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 8. Видами аудиторської діяльності в процесі санаційного аудиту є:

а) оцінка ефективності плану санації підприємства-боржника;

б) аудит фінансової звітності підприємства-боржника;

в) аудит фінансового стану підприємства-боржника;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 9. Яка кількість етапів проведення санаційного аудиту:

а) 5;

б) 6;

в) 4;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 10. Першим етапом проведення санаційного аудиту є:

а) аналіз фінансової звітності;

б) аналіз бухгалтерських та фінансових документів;

в) загальне ознайомлення з наявною в підприємства санаційною концепцією та планом фінансового оздоровлення;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 11. Останнім етапом проведення санаційного аудиту є:

а) аналіз фінансової звітності;

б) складання санаційного чи ліквідаційного балансу;

в) вироблення рекомендацій щодо вдосконалення санаційної концепції джерела інформації;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 12. Одним з важливих етапів проведення санаційного аудиту є:

а) розробка плану санації;

б) всебічний аналітичний процес, спрямований на здобуття об’єктивних висновків про поточний і перспективний стан об’єкта аудиту;

в) визначення та призначення санаторів чи ліквідаторів;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 13. Програма санаційного аудиту готується:

а) на першому етапі проведення аудиту;

б) може готуватися на будь-якому з етапів аудиту;

в) перед проведенням аудиту;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 14. План санаційного аудиту складається:

а) одночасно з програмою;

б) після програми;

в) перед програмою;

г) на вибір аудитора.

ТЕСТ 15. Програма санаційного аудиту:

а) визначає процедури, необхідні для досягнення поставлених цілей;

б) містить узагальнені дані про підприємство-боржника;

в) є необов’язковою до складання;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 16. Програма санаційного аудиту має містити:

а) експертну оцінку запланованих санаційних заходів;

б) оцінку ефективності санації та оцінку ризиків;

в) план санаційного аудиту;

г) правильні відповіді а і б.

ТЕСТ 17. Програма санаційного аудиту має містити:

а) план санаційного аудиту;

б) відомості про керівництво та власників підприємства-боржника;

в) перевірку правильності визначення причин кризи та сильних і слабких сторін підприємства;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 18. Джерелами інформації для проведення санаційного аудиту є:

а) бухгалтерські дані;

б) внутрішня та зовнішня інформація, яка стосується підприємства;

в) засоби масової інформації;

г) всі відповіді правильні. 

ТЕСТ 19. В процесі санаційного аудиту можуть застосовуватися методи:

а) фінансового аналізу;

б) аудиту;

в) правильні відповіді а і б;

г) немає правильної відповіді. 

Тема 3. Методика аудиту виробничо-господарської діяльності підприємства

Контрольні питання:

1. Сутність та необхідність аудиту виробничо-господарської діяльності підприємства.

2. Завдання аудиту виробничо-господарської діяльності підприємства.

3. Аудит фінансово-господарської діяльності під час реорганізації підприємств. 

ТЕСТ 1. Під час аналізу виробничо-господарської діяльності аудитор проводить таку роботу:
а) аналізує структуру позичкового капіталу;

б) розраховує показники ліквідності та платоспроможності;

в) аналізує рух основних фондів та амортизаційних відрахувань;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 2. До головних показників, які характеризують структуру капіталу та фінансову незалежність підприємства, відносять:
а) показник фінансового левериджу;

б) показник абсолютної ліквідності;

в) коефіцієнт покриття та автономії;

г) коефіцієнт фінансової стабільності.

ТЕСТ 3. Підприємство вважатиметься неплатоспроможним ...
а) якщо наявних активів у ліквідній формі недостатньо для задоволення в установлений строк вимог, пред’явлених до підприємства кредиторами;

б) якщо коефіцієнт абсолютної ліквідності є меншим за 0,2;

в) якщо коефіцієнт покриття дорівнює 1;

г) за надто низького значення показника фінансового лівериджу.

ТЕСТ 4. Показник Cash-Flow характеризує ...
а) величину чистих грошових потоків, які залишаються в розпорядженні підприємства;

б) величину чистого прибутку підприємства;

в) величину вхідних грошових потоків підприємства;

г) величину чистого прибутку та амортизацію.

ТЕСТ 5. Неплатоспроможність – це:

а) здатність окремих видів активів (майнових цінностей) до швидкої реалізації на ринку та перетворення на грошові активи;

б) пов’язана з недостатністю активів у ліквідній формі, нездатність суб’єкта підприємницької діяльності виконати платіжні зобов’язання, термін сплати яких настав;

в) складаються з власного капіталу та зобов’язань;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 6. Реорганізація – це:

а) коли підприємство не може розраховувати на зовнішні джерела фінансування і вирішує питання підвищення рівня ліквідності за рахунок внутрішніх джерел;

б) повна або часткова заміна власників корпоративних прав підприємства, зміна організаційно-правової форми організації бізнесу, ліквідація окремих структурних підрозділів або створення на базі одного підприємства кількох;
в) запровадження організаційно-господарських, фінансово-економічних, правових, технічних заходів, спрямованих на реорганізацію підприємства, зміну форм власності, управління, організаційно-правової форми, що сприятиме фінансовому оздоровленню підприємства, збільшенню обсягів випуску конкурентоспроможної продукції, підвищенню ефективності виробництва та задоволенню вимог кредиторів;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 7. Реорганізація перетворенням спрямована на:

а) подрібнення підприємства;

б) укрупнення підприємства;

в) збереження розмірів підприємства;

г) зміну власника підприємства;

д) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 8. Найпоширенішими формами реорганізації є:

а) зовнішні та внутрішні чинники реструктуризації;

б) злиття, приєднання, поділ, виокремлення, перетворення;

в) реструктуризація та ліквідація;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 9. Реорганізація поділом – це:

а) під час реорганізації підприємства частина його активів і пасивів, що реорганізується, передається підприємству-правонаступнику або кільком підприємствам-правонаступникам, які створюються в результаті реорганізації;

б) активи і пасиви підприємства, що реорганізується, в повному обсязі передаються підприємствам-правонаступникам, які створюються в результаті реорганізації;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 10. Що відносять до найбільш ліквідних активів при аналізі платоспроможності?

а) товари, готова продукція;

б)грошові кошти та їх еквіваленти;

в) основні засоби;

г) запаси.

ТЕСТ 11. Порівняння загальної вартості майна підприємства за ряд періодів це:
а) аналіз динаміки активів;

б) аналіз структури витрат;

в) аналіз структури активів;

г) аналіз динаміки валюти балансу.

ТЕСТ 12. Показники фінансової стійкості розраховуються при аналізі:
а) глибини фінансової кризи;

б) динаміки валюти балансу;

в) кредиторської заборгованості;

г) виробничо-господарської сфери.

Тема 4. Методика аудиту фінансової сфери підприємства
Контрольні питання:

1. У чому полягає призначення основних показників фінансової звітності?
2. Аудит фінансової звітності в процесі оцінювання вартості підприємства в цілому та окремих видів активів. 

3. Аудит фінансової сфери підприємства.

4. Порядок розрахунку основних показників за даними, які подані у річній фінансовій звітності. 

5. Аналіз показників річної фінансової звітності для оцінки та визначення фінансового стану підприємства. 

ТЕСТ 1. Коефіцієнт автономії:

а) показує ступінь близькості до втрати платоспроможності і подальшого банкрутства, він має бути більше 0,5;

б) показує мобільність власних засобів, він повинен бути більшим 0,3, а бажано більшим 0,5;

в) в довгостроковому періоді повинен бути меншим від одиниці;

г) показує, яка частина поточної заборгованості може бути погашена на поточну дату, він може коливатися і бути більш-менш 0,2-0,3.

ТЕСТ 2. Коефіцієнт маневреності:

а) показує ступінь близькості до втрати платоспроможності і подальшого банкрутства, він має бути більше 0,5;

б) показує мобільність власних засобів, він повинен бути більше 0,3, а бажано більше 0,5;

в) у довгостроковому періоді повинен бути меншим за одиницю;

г) показує, яка частина поточної заборгованості може бути погашена на поточну дату, він може коливатися і бути більш-менш 0,2-0,3.

ТЕСТ 3. Коефіцієнт фінансової стійкості:

а) показує ступінь близькості до втрати платоспроможності і подальшого банкрутства, він має бути більшим за 0,5;

б) показує мобільність власних засобів, він повинен бути більшим за 0,3, а бажано більшим за 0,5;

в) у довгостроковому періоді повинен бути меншим або дорівнювати 1;

г) показує, яка частина поточної заборгованості може бути погашена на поточну дату, він може коливатися і бути більш-менш 0,2-0,3.

ТЕСТ 4. Коефіцієнт абсолютної ліквідності:

а) показує ступінь близькості до втрати платоспроможності і подальшого банкрутства, він має бути більшим за 0,5;

б) показує мобільність власних засобів, він повинен бути більшим за 0,3, а бажано більшим за 0,5;

в) у довгостроковому періоді повинен бути меншим або дорівнювати 1;

г) показує, яка частина поточної заборгованості може бути погашена на поточну дату, він може коливатися і бути більш-менш 0,2-0,3.

ТЕСТ 5. Коефіцієнт поточної ліквідності – це…:

а) показує, як забезпечене підприємство власними активами. Його значення має бути більше 0,1;

б) універсальний коефіцієнт, який показує співвідношення активів та пасивів і його значення повинно бути більше 2;

в) правильні відповіді а і б. 

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 6. Коефіцієнт забезпеченості – це…:

а) показує, як забезпечене підприємство власними активами;

б) універсальний коефіцієнт, який показує співвідношення активів та пасивів;

в) правильні відповіді а і б. 

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 7. У якому з випадків структура балансу вважається позитивною?

а) коефіцієнт забезпеченості більше 2 і коефіцієнт поточної ліквідності більше 0,1;

б) коефіцієнт забезпеченості більше 0,1 і коефіцієнт поточної ліквідності більше 2;

в) коефіцієнт забезпеченості більше 1 і коефіцієнт поточної ліквідності більше 3;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 8. Коефіцієнт фінансової незалежності – це:

а) характеризує фінансовий стан підприємства і визначається як відношення загальної суми власних коштів до підсумку балансу;

б) характеризує залежність підприємства від позичкового капіталу і визначається відношенням позичкового капіталу до джерел власних коштів;

в) правильні відповіді а і б.

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 9. Які фінансові показники характеризують рівень фінансової стійкості підприємства?
а) коефіцієнт автономії, коефіцієнт маневреності власного капіталу;

б) коефіцієнт поточної ліквідності;

в) коефіцієнт оборотності кредиторської заборгованості;

г) тривалість обороту кредиторської заборгованості.

ТЕСТ 10. Порівняння загальної вартості майна підприємства за ряд періодів це:

а) аналіз динаміки активів;

б) аналіз структури витрат;

в) аналіз структури активів;

г) аналіз динаміки валюти балансу.

ТЕСТ 11. Показники фінансової стійкості розраховуються при аналізі:
а) глибини фінансової кризи;

б) динаміки валюти балансу;

в) кредиторської заборгованості;

г) виробничо-господарської сфери.

ТЕСТ 12. Якщо позиковий капітал менше ніж сума власного оборотного капіталу і короткострокових пасивів, то такий стан підприємства характеризується як:
а) фінансова криза;

б) абсолютна фінансова стійкість;

в) хитливе фінансове становище;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 13. Якщо позиковий капітал дорівнює сумі власного оборотного капіталу і короткострокових пасивів, то такий стан підприємства характеризується як:
а) нормальна стійкість;

б) абсолютна фінансова стійкість;

в) хитливе фінансове становище;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 14. Якщо позиковий капітал більше ніж сума власного оборотного капіталу і короткострокових пасивів, то такий стан підприємства характеризується як:
а) фінансова криза;

б) абсолютна фінансова стійкість;

в) хитливе фінансове становище;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 15. Відомі такі дані: валюта балансу – 100 тис. грн., коефіцієнт автономії – 0,8, коефіцієнт маневреності власних коштів – 0,25. Вартість необоротних активів складатиме:
а) 40 тис. грн.;

б) 20 тис. грн.;

в) 60 тис. грн.;

г) 50 тис. грн.

Тема 5. Аналітичні процедури санаційного аудиту
Контрольні питання:

1. Поясніть зміст фінансової кризи підприємства.

2. Назвіть види кризи. Які зв’язки існують між названими видами кризи?

3. Перелічіть основні ознаки фінансової кризи на рівні підприємства, охарактеризуйте їх.
4. Перерахуйте зовнішні причини виникнення кризової ситуації на підприємстві. 

5. Які внутрішні чинники зумовлюють фінансову кризу підприємства?

6. Перерахуйте причини, які зумовлюють стратегічну кризу, кризу прибутковості і кризу ліквідності.

7. Охарактеризуйте стадії розвитку фінансової кризи.

8. Що розуміють під антикризовим управлінням?

9. Інструменти антикризового управління підприємством.

10. В яких аспектах розглядають антикризовий фінансовий менеджмент?

11. Етапи реалізації антикризового фінансового управління на підприємстві. Охарактеризуйте їх.
12. Поняття та класифікація фінансування антикризових заходів підприємства.

13. Назвіть форми фінансування санації без залучення додаткових фінансових ресурсів і з залученням додаткових фінансових ресурсів ззовні.

14. Визначення потреби у грошових коштах для відновлення платоспроможності підприємства.

15. Визначення потреби в капіталі для проведення виробничо-технічних санаційних заходів.

16. Форми фінансування антикризових заходів власниками підприємства.

17. Назвіть форми участі кредиторів у санації підприємства-боржника.

18. Форми фінансування санації персоналом підприємства.

19. Яка форма участі персоналу в санації підприємства поширена в зарубіжній практиці?

20. Ефективність антикризового фінансового управління.
21. Сутність контролінгу, його характеристики. 

22. Мета запровадження контролінгу на підприємстві. 

23. Предмет та об’єкт контролінгу.

22. Функції та інструментарій контролінгу.

24. Функції та цілі антикризового фінансового управління.
25. Аналіз причин кризи, сильних і слабких місць на підприємстві.

26. Застосування SWOT-аналізу для розробки стратегії санації підприємства. 

27. Фінансовий механізм реорганізації підприємства.

28. Форми та загальні передумови реорганізації.

29. Назвіть існуючі методи прогнозування банкрутства. Які переваги та недоліки кожного з них?

30. В чому полягає зміст одно- та багатофакторного дискримінантного аналізу? 31. Назвіть найпоширеніші моделі одно- та багатофакторного дискримінантного аналізу.

ТЕСТ 1. Тип стійкості фінансового стану підприємства може бути:

а) абсолютно стійкий фінансовий стан;

б) нормально стійкий фінансовий стан;

в) нестійкий фінансовий стан;

г) кризовий фінансовий стан;

д) всі відповіді вірні;

є) немає правильної відповіді.
ТЕСТ 2. Аналіз структури балансу підприємства здійснюється на основі:

а) коефіцієнта поточної ліквідності;

б) коефіцієнта забезпеченості власними коштами;

в) коефіцієнта автономії;

г) коефіцієнт відновлення платоспроможності;

д) коефіцієнт фінансової стійкості.

ТЕСТ 3. Фінансова стабілізація в умовах кризової ситуації може здійснюватись за такими основними напрямками:

а) усунення неплатоспроможності;

б) відновлення фінансової стійкості;

в) зміна стратегії з метою прискорення економічного росту;

г) запровадження на підприємстві бюджетного планування;

д) проведення виробничо-фінансової реструктуризації.
ТЕСТ 4. Взаємодіючі, взаємопов’язані елементи, які в сукупності мають забезпечити ефективне функціонування та сталий розвиток підприємства в умовах нестійкого ринкового середовища – це:

а) реструктуризація;

б) реорганізація;

в) система контролінгу;

г) санація.

ТЕСТ 5. Метод контролінгу, який полягає в порівнянні товарів, виробничих процесів та інших параметрів з аналогічними показниками інших структурних підрозділів, називається:

а) нуль-базис-бюджетування;

б) АВС-аналіз;

в) бенчмаркінг;

г) анкетування;

д) вартісний аналіз.

ТЕСТ 6. Контролінг здійснюється:

а) періодично внутрішніми службами підприємства;

б) постійно внутрішніми службами підприємства;

в) періодично незалежними аудиторськими фірмами;

г) тільки у відповідь на запит керівництва.
ТЕСТ 7. Фінансова рівновага передбачає:

а) рівність резервів ліквідності на початок та кінець періоду;

б) рівність власного та позичкового капіталу;

в) рівність грошових надходжень підприємства та потреби в капіталі для виконання поточних платіжних зобов’язань;

г) рівність суми початкового стану резервів, CASH-FLOW і надходжень від фінансової діяльності та суми інвестицій, погашеної заборгованості, дивідендів і поповнення резервів.

ТЕСТ 8. До власних джерел фінансування відносяться:

а) амортизаційні відрахування;

б) запаси;

в) прибуток;

г) валові витрати;

д) резерви;

є) інші кошти, які генеруються та акумулюються підприємством.

ТЕСТ 9. Мобілізації внутрішніх резервів фінансової стабілізації підприємства можна досягти:

а) зменшенням обсягів вхідних грошових потоків;

б) в результаті зростання вихідних грошових потоків;

в) за рахунок збільшення виручки від реалізації;

г) за рахунок продажу частини основних фондів;

д) іншими методами.

ТЕСТ 10. Венчурне фінансування – це:

а) надання фінансових ресурсів на безоплатній основі;

б) надання фінансових ресурсів в обмін на частку в статутному капіталі або певний пакет акцій;

в) надання фінансових ресурсів в обмін на боргові документи;

г) надання фінансових ресурсів в обмін на гарантії.

ТЕСТ 11. Збільшення статутного капіталу може відбутися за рахунок:

а) додаткових внесків акціонерів;

б) додаткових внесків кредиторів;

в) реінвестиції нарахованих дивідендів;

г) рефінансування прибутку;

д) індексації балансової вартості основних фондів.

ТЕСТ 12. Фінансова участь кредиторів у санації боржників може набирати таких форм:

а) реструктуризації наявної заборгованості;

б) цільові внески на безповоротній основі;

в) зменшення або списання заборгованості; надання санаційних кредитів;

трансформація боргу у власність;

г) трансформація боргу у власність;

д) надання санаційних кредитів;

є) всі відповіді правильні.

ТЕСТ 13. SWOT-аналіз при санаційному аудиті використовується для:

а) передбачення огляду сильних та слабких сторін, можливостей та загроз підприємства; 

б) попереднього ознайомлення з діяльністю підприємства;

в) попереднього ознайомлення з ризиками діяльності, що впливають на обсяги наступної перевірки;

г) визначення слабких сторін контролю, що вказує на недостовірність показників фінансової звітності.

ТЕСТ 14. Для діагностики сильних та слабких місць на підприємстві, потенційних ризиків та додаткових шансів використовуються такі методи:
а) СОФТ-аналіз;

б) бенчмаркінг;

в) вартісний аналіз;

г) СВОТ-аналіз.

ТЕСТ 15. Основний зміст реорганізації полягає в ...
а) повній або частковій зміні власника статутного фонду — юридичної особи;

б) зміні організаційно-правової форми організації бізнесу;

в) зміні розміру статутного фонду;

г) зміні складу засновників.

ТЕСТ 16. До головних факторів, що зумовлюють стратегічну кризу на підприємстві, слід віднести такі:

а) дефіцити в організаційній структурі;

б) незадовільну структуру капіталу;

в) незадовільну роботу з кредиторами;

г) низький рівень контролювання якості. 

ТЕСТ 17. Фінансова криза – це…

а) фаза розбалансованої діяльності підприємства та обмежених можливостей його впливу на фінансові відносини;

б) кінцева стадія непрогнозованого процесу втрати потенціалу розвитку, у процесі якого структура капіталу та ліквідність підприємства погіршуються на стільки, що це загрожує його подальшому існуванню;

в) визнана господарським судом неспроможність боржника відновити свою платоспроможність і задовольнити визнані судом вимоги кредиторів не інакше ніж через застосування ліквідаційної процедури;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 18. Форми (види) кризи:

а) зовнішня і внутрішня;

б) стратегічна, криза «успіху», неплатоспроможності;

в) криза ліквідності, криза фінансування, криза прибутковості, стратегічна криза;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 19. На якій стадії починається антикризове управління підприємством: 

а) на етапі різкого спаду виробництва, тобто «критичного банкрутства»;

б) на етапі активного спаду виробництва;

в) на етапі ліквідації підприємства;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 20. Якщо в прогнозованій моделі Таффлера Z < 0,2, то імовірність банкрутства:

а) висока;

б) дуже висока;

в) дуже низька;

г) малоймовірна.

ТЕСТ 21. Z =1,2А + 1,4В + 3,3С + 0,6D + 1,0Е – 

а) це загальна модель прогнозування банкрутства;

б) це модель Альтмана прогнозування банкрутства;

в) це модель Спрингейта прогнозування банкрутства;

г) це універсальна дискримінантна функція прогнозування банкрутства.

ТЕСТ 22. Z =1,03А + 3,07В + 0,66С + 0,4D – 

а) це загальна модель прогнозування банкрутства;

б) це модель Альтмана прогнозування банкрутства;

в) це модель Спрингейта прогнозування банкрутства;

г) це універсальна дискримінантна функція прогнозування банкрутства.

ТЕСТ 23. Z =1,5Х1 + 0,08Х2 + 10Х3 + 5Х4 + 0,3Х5 + 0,1Х6 – 

а) це загальна модель прогнозування банкрутства;

б) це модель Альтмана прогнозування банкрутства;

в) це модель Спрингейта прогнозування банкрутства;

г) це універсальна дискримінантна функція прогнозування банкрутства.

ТЕСТ 24. Якщо в моделі Альтмана 2,71 ≤ Z ≤ 2,99, то імовірність банкрутства:

а) висока;

б) дуже висока;

в) дуже низька;

г) можлива.

ТЕСТ 25. Якщо в моделі Спрингейта Z < 0, 862, то імовірність банкрутства:

а) висока;

б) дуже висока;

в) дуже низька;

г) можлива.

ТЕСТ 26. Якщо в універсальній моделі 0 < Z < 1, то:

а) підприємство є напівбанкрутом;

б) підприємство фінансово стійке;

в) підприємству загрожує банкрутство;

г) фінансова рівновага підприємств, але є вихід з кризової ситуації.

ТЕСТ 27. Якщо в прогнозованій моделі Таффлера Z > 0,3, то імовірність банкрутства:

а) висока;

б) дуже висока;

в) дуже низька;

г) малоймовірна.

ТЕСТ 28. Дискримінантний аналіз застосовується:
а) при визначенні ймовірності банкрутства;

б) при розрахунку точки беззбитковості;

в) при визначенні сильних і слабких місць, а також загроз і можливостей на підприємстві;

г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 29. Модель Альтмана дає відповідь на питання:

а) стосовно санаційної спроможності підприємства;

б) стосовно ринкової вартості підприємства;

в) стосовно ймовірності банкрутства підприємства;
г) немає правильної відповіді. 

ТЕСТ 30. Яка методика не належить до методик прогнозування банкрутства:
а) модель Альтмана;

б) Модель Спрінгейта;

в) СВОТ-аналіз;

г) Коефіцієнт Бівера.

ТЕСТ 31. За допомогою матриці СВОТ-аналізу можна визначити:
а) сильні і слабкі сторони діяльності підприємства, а також його загрози і додаткові можливості;

б) результат фінансово-господарської діяльності і ступінь фінансової рівноваги;

в) санаційну спроможність підприємства;

г) немає правильної відповіді. 
Тема 6. Узагальнення результатів санаційного аудиту

Контрольні питання: 

1. Яку інформацію повинен містити акт аудиторської перевірки?

2. Що ви розумієте під аудиторським висновком?

3. Основні частини аудиторського висновку.
4. Які висновки можуть бути зроблені в акті аудиторської перевірки?

ТЕСТ 1. В аудиторському висновку не зазначаються:

а) відповідальність, яку несе аудитор;

б) безпосередні виконавці аудиту та обсяги їх робіт;

в) обсяги та види проведених досліджень;

г) думка про економічність, ефективність та досяжність санаційного плану.

ТЕСТ 2. Результатом роботи аудитора на підприємстві є:

а) складання балансу;

б) складання аудиторського висновку;

в) складання акту ревізії;

г) немає правильної відповіді.

ТЕСТ 3. В аудиторському висновку не зазначається:
а) відповідальність яку несе аудитор;

б) обсяги аудиторської роботи;

в) думки про економічність, ефективність та досяжність санаційного плану;

г) методи збирання доказів.
ТЕСТ 4. За яких обставин аудитор може видати негативний висновок:

а) аудитор задоволений станом обліку та звітності на підприємстві;

б) існує незначна невпевненість достовірності обліку окремих господарських операцій;

в) існує незначна незгода щодо способу відображення в обліку окремих господарських операцій;

г) аудитор не задоволений станом обліку і звітності на підприємстві.

ТЕСТ 5. Якщо висновок аудитора обґрунтований, складений неупереджено стосовно до клієнта та інших зацікавлених сторін, це відповідає принципу:

а) незалежності;

б) об’єктивності;

в) конфіденційності;

г) професійної компетентності.

ТЕСТ 6. Офіційний документ, засвідчений підписом і печаткою аудитора (аудиторської фірми), що складається в установленому порядку, це:

а) аудиторський звіт;

б) робочі документи аудитора;

в) аудиторський висновок;

г) лист аудитора.

ТЕСТ 7.Обов’язковими елементами аудиторського висновку є:

а) заголовок, вступний розділ, висновок аудитора про перевірену звітність;

б) аудиторський висновок складається у довільній формі;

в) заголовок, вступ, масштаб перевірки, висновок аудитор про перевірену звітність, дата аудиторського висновку, реквізити сторін.

г) заголовок, масштаб перевірки, висновок аудитора про перевірену звітність.

ТЕСТ 8. Який розділ аудиторського висновку дає упевненість, що аудиторська перевірка здійснена відповідно до вимог чинного законодавства:

а) масштаб перевірки;

б) підпис аудиторського висновку;

в) вступна частина;

г) заголовок.

ТЕСТ 9. Який розділ аудиторського висновку містить відомості про те, що аудит проведений незалежним аудитором, а також назву аудиторської фірми:

а) вступна частина;

б) заголовок;

в) адреса аудитора;

г) масштаб перевірки.

ТЕСТ 10. Хто має право підписувати аудиторський висновок:

а) аудитор, який проводив аудит;

б) аудитор, який проводив аудит або директор аудиторської фірми;

в) директор аудиторської фірми, який має сертифікат;

г) правильної відповіді не має.

ТЕСТ 11. Вкажіть склад підсумкової документації аудиту:

а) загальний план аудиту, програма аудиту;

б) програма аудиту, графік роботи аудитора;

в) аудиторський висновок, акт приймання-передавання аудиторського висновку;

г) контрольні розрахунки та аналітичний огляд фінансового стану підприємства.  
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