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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
Навчальна дисципліна „Облік у бюджетних установах” є складовою частиною блоку нормативних дисциплін при підготовці майбутніх спеціалістів галузі знань 0305 „Економіка та підприємництво” за напрямом підготовки 6.030509 „Облік і аудит” освітньо-кваліфікаційного рівня „бакалавр”.

Програма навчальної дисципліни орієнтована на ринкові умови господарювання підприємств. 
Тема обліку у бюджетних установах нині є доволі складною та водночас актуальною. Належне виконання державою своїх функцій в значній мірі залежить від формування та використання бюджетних коштів і використання їх відповідно до цільового призначення. Тому необхідна правильна організація бухгалтерського обліку виконання кошторису з дотриманням усіх принципів та вимог чинного законодавства.

Предмет навчальної дисципліни

Предметом навчальної дисципліни є операції, що мають місце у фінансово-господарській діяльності бюджетних установ та організацій.

Мета та завдання навчальної дисципліни

Мета дисципліни полягає у набутті студентами необхідних теоретичних знань                              і практичних навичок з бухгалтерського обліку у бюджетних установах для виконання ними своїх професійних обов'язків згідно з кваліфікаційною характеристикою спеціальностей.

Основні завдання дисципліни: засвоєння студентами змісту бюджетного обліку, особливостей його організації і методології, складання звітності установ, діяльність яких здійснюється за рахунок фінансування із бюджету.

Місце навчальної дисципліни у структурно-логічній схемі

Навчальна дисципліна „Облік у бюджетних установах” є нормативною дисципліною підготовки бакалаврів з обліку і аудиту. Вона формує базу знань для вивчення таких дисциплін, як: „Державний фінансовий контроль” і взаємопов’язана з вивченням навчальних дисциплін „Кошторисне планування у бюджетних установах”, „Бюджетна система” та ін.

Вимоги до знань і умінь:
Вивчення навчальної дисципліни „Облік у бюджетних установах” передбачає досягнення такого кваліфікаційного рівня підготовки випускника, за якого він повинен: 
а) знати:

· предмет і метод дисципліни, зміст його складових;

· закони України, укази Президента України, постанови, розпорядження, рішення Кабінету Міністрів України, Національного банку України, Державної податкової адміністрації України з питань правових засад регулювання господарської діяльності підприємства, положення (стандарти) бухгалтерського обліку та інші нормативно-правові акти Міністерства фінансів України щодо порядку ведення бухгалтерського обліку та складання фінансової звітності, а також методичні документи міністерств та інших центральних органів виконавчої влади щодо галузевих особливостей застосування положень (стандартів) бухгалтерського обліку;

· порядок оформлення операцій документами і організацію документообороту за розділами обліку, технологію оброблення облікової інформації;

· порядок ведення синтетичного і аналітичного обліку активів, капіталу, зобов'язань;

· форми і порядок розрахунків, порядок приймання, зарахування на баланс, зберігання                      і витрачання коштів, товарно-матеріальних та інших цінностей;
· правила проведення інвентаризації активів і зобов'язань;

· систему і форми бухгалтерського обліку, звітності і контролю

б) уміти:

· застосовувати закони України, інші нормативно-правові акти України, національні стандарти бухгалтерського обліку в практиці роботи;
· оформляти первинні, зведені документи, самостійно здійснювати їх бухгалтерську обробку, записи в облікові регістри синтетичного і аналітичного обліку;

· проводити інвентаризацію активів, зобов'язань, оформляти матеріали, пов'язані з нестачею та відшкодуванням втрат від нестачі, крадіжки та псування активів;

· розраховувати заробітну плату за формами і системами оплати праці, визначати суми відрахувань підприємств на обов'язкове державне пенсійне та соціальне страхування за діючими ставками, сум утримань із заробітної плати до бюджету податку на доходи                 з фізичних осіб, внесків до обов'язкових державних фондів пенсійного та соціального страхування за діючими ставками утримань, розраховувати суми за відпустками;

· здійснювати розрахункові операції з дебіторської заборгованості, зобов'язань підприємства; забезпечувати своєчасну, повну сплату податків, стягнення дебіторської                    і погашення кредиторської заборгованості, дотримання термінів позовної давності;

· визначати доходи, витрати, результат виконання кошторису за загальним та спеціальними фондами;

· застосовувати дані бухгалтерського обліку для складання фінансової звітності;

· здійснювати контроль за дотриманням нормативних актів з методології бухгалтерського обліку та збереженням і ефективним використанням ресурсів установи;

· використовувати дані облікової інформації для проведення фінансового аналізу установи;

· впроваджувати новітню методологію бухгалтерського обліку, звітності відповідно до вимог ринкової економіки;

· здійснювати автоматизовану обробку бухгалтерських даних, використовуючи комп'ютерну техніку і прикладні програми для рішення професійних завдань.


Опанування навчальною дисципліною „Облік у бюджетних установах” повинно забезпечувати необхідний рівень сформованості вмінь:
	Назва рівня сформованості вмінь
	Зміст критерію рівня сформованості вміння

	1. Репродуктивний
	Вміння відтворювати знання, передбачені даною програмою

	2. Алгоритмічний
	Вміння використовувати знання в практичній діяльності при розв’язуванні типових ситуацій

	3. Творчий
	Здійснювати евристичний пошук і використовувати знання для розв’язання нестандартних завдань та проблемних ситуацій


Робоча програма складена на 4 кредити.


Форми контролю – проміжний модульний контроль, екзамен. 
Опис предмета навчальної дисципліни
„Облік у бюджетних установах”
	Характеристика навчальної дисципліни

	Шифр та назва галузі знань

0305 „Економіка та підприємництво”

Освітньо-кваліфікаційний рівень 
„бакалавр”
	Цикл навчального плану 
„Облік у бюджетних установах” - нормативна 

дисципліна циклу професійної та практичної підготовки 

Курс: ІV, Семестр: VIІ, VIІІ

	

	Шифр та напрям підготовки
	Кількість кредитів
	Кількість годин за ОПП
	Кількість аудиторних годин
	Лекції
	Практичні (семінарські)заняття
	Заліки по модулях
	Самостійна робота
	ІНДЗ

	
	ECTS
	
	
	
	
	
	
	

	
	4
	120
	8
	4
	2
	2
	82
	30

	6.030509

„Облік і аудит”


	Кількість 

тижневих годин
	Кількість змістових модулів
	Кількість залікових модулів
	Вид контролю

	
	-
	8
	1
	Екзамен 

	Методи навчання
	Лекції, семінарські заняття, розв'язування задач, робота в бібліотеці, робота в Інтернеті, домашня контрольна робота


2. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН навчальної дисципліни 
„ОБЛІК У БЮДЖЕТНИХ УСТАНОВАХ”
Тема 1. Основи побудови бухгалтерського обліку у бюджетних установах
Тема 2. Облік доходів і видатків
Тема 3. Облік фінансово-розрахункових операцій
Тема 4. Облік необоротних активів
Тема 5. Облік запасів
Тема 6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій
Тема 7. Облік власного капіталу
Тема 8. Звітність бюджетних установ
3. ЗМІСТ навчальної дисципліни 
„ОБЛІК У БЮДЖЕТНИХ УСТАНОВАХ”
Тема 1. Основи побудови бухгалтерського обліку у бюджетних установах
Поняття бюджетної системи України. Роль і особливості організації обліку у бюджетних установах. Форми бухгалтерського обліку. Меморіально-ордерна форма обліку. Основні принципи бухгалтерського обліку у бюджетних установах. Бухгалтерські рахунки. План рахунків бухгалтерського обліку в бюджетних установах. Бухгалтерський баланс. 


Тема 2. Облік доходів і видатків
Бюджетна класифікація: побудова, роль і призначення видатків. Кошторис доходів і видатків: порядок складання, розгляду та виконання. 

Облік доходів загального фонду. Основні принципи та порядок фінансування бюджетних установ. Фінансування за відомчою структурою. Фінансування через органи Державного казначейства України. 

Облік доходів спеціального фонду. Склад та класифікація, завдання обліку коштів спеціального фонду. Облік спеціальних коштів. 

Облік касових і фактичних видатків. 

Тема 3. Облік фінансово-розрахункових операцій
Документальне оформлення надходження та використання грошових коштів. Облік касових операцій. Облік безготівкових операцій. Облік розрахунків з підзвітними сумами. Облік розрахунків з іншими дебіторами і кредиторами. Облік довгострокових зобов’язань. Облік розрахунків за виконанні роботи та надані послуги. Облік розрахунків за податками та платежами. 

Тема 4. Облік необоротних активів

Визначення основних засобів, класифікація та їх оцінка. Документальне оформлення наявності та руху основних засобів. Особливості синтетичного і аналітичного обліку основних засобів.

Облік зносу і ремонтів основних засобів. Порядок списання основних засобів бюджетних установ. Порядок реалізації основних засобів.

Інвентаризація основних засобів. Облік інших необоротних матеріальних активів. Облік нематеріальних активів.

Тема 5. Облік запасів

Поняття, класифікація та оцінювання запасів. Документальне оформлення наявності та руху запасів. Облік матеріалів на складах та його зв’язок з обліком у бухгалтерії. Облік матеріалів та продуктів харчування. Облік готової продукції та продукції сільськогосподарського виробництва. Особливості обліку малоцінних і швидкозношуваних предметів. Інвентаризація матеріальних запасів та відображення в обліку її результатів. 
Тема 6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій
Загальні положення. Форми і системи оплати праці. Структура фонду оплати праці. Облік чисельності та складу працівників і використання робочого часу. Документальне оформлення і порядок нарахування заробітної плати різних доплат, надбавок та виплат з розрахунку середньої заробітної плати. Порядок нарахування заробітної плати та утримань з неї. Особливості обліку та розрахунків заробітної плати в установах освіти, охорони здоров’я та культури. Особливості обліку розрахунків зі стипендіатами. 
Тема 7. Облік власного капіталу
Загальні положення. Облік фондів у необоротних активах та в малоцінних швидкозношуваних предметах. Облік результатів виконання кошторисів установ. Облік результатів переоцінювання. 

Тема 8. Звітність бюджетних установ
Поняття звітності бюджетних установ. Основні вимоги до складання та подання фінансової звітності. Особливості складання фінансової звітності одержувачами бюджетних коштів. Закриття рахунків, порядок складання і подання річної бухгалтерської звітності. 
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5. ГРАФІК РОЗПОДІЛУ НАВЧАЛЬНГО ЧАСУ ЗА ТЕМАМИ навчальної дисципліни і ВИДАМИ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ ЗА ОПП

	№ теми
	Назва тем
	Кількість годин 
за ОПП
	Розподіл аудиторних годин

	
	
	Всього
	в тому числі
	Лекції
	Семінари
	Практичні
	Заліковий модуль

	
	
	
	СРС/

ІНДЗ
	Аудиторні заняття
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1

	1.
	Основи побудови бухгалтерського обліку 
у бюджетних установах
	10
	8
	2
	2
	
	
	

	2.
	Облік доходів і видатків
	11
	11
	
	
	
	
	

	3.
	Облік фінансово-розрахункових операцій 
	12
	10
	2
	2
	
	
	

	4.
	Облік необоротних активів
	10
	10
	
	
	
	
	

	5.
	Облік запасів
	11
	11
	
	
	
	
	

	6.
	Облік розрахунків 
із заробітної плати, страхування і стипендій
	14
	12
	2
	
	2
	
	

	7.
	Облік власного капіталу 
	10
	10
	
	
	
	
	

	8.
	Звітність бюджетних установ 
	10
	10
	
	
	
	
	

	Залік по модулю № 1
	2
	
	2
	
	
	
	2

	Індивідуальне науково-дослідне завдання (ІНДЗ)
	30
	/30
	
	
	
	
	

	Разом
	120
	82/30
	8
	4
	2
	
	2


6. КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН аудиторних занять

6.1. Календарно-тематичний план лекційних занять

	№ заняття
	Тема та короткий зміст заняття
	Кількість годин



	1
	2
	3

	Тема 1. Основи побудови бухгалтерського обліку 
у бюджетних установах

	1.
	Роль і особливості організації обліку у бюджетних установах
	2

	Тема 3. Облік фінансово-розрахункових операцій

	2.
	Облік грошових коштів бюджетних установ
	2

	Разом годин
	4


6.2. Календарно-тематичний план практичних (семінарських) занять та залікового модуля
	№ заняття
	Тема та короткий зміст заняття
	Кількість годин

	1
	2
	3

	
	ЗАЛІКОВИЙ МОДУЛЬ № 1

	Тема 6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування 

і стипендій

	1.
	Семінар по темі 6. Особливості обліку та розрахунків заробітної плати в установах освіти, охорони здоров'я та культури
	2

	2.
	Залік по модулю № 1
	2

	Разом практичних (семінарських) занять

та залікового модуля (ЗМ)
	2
2


7. САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТІВ (СРС)

7.1. Графік виконання самостійної роботи студентів

	№ розділу,

теми
	Назва розділу, теми


	Кількість

годин

СРС

	1.
	Основи побудови бухгалтерського обліку у бюджетних установах
	8

	2.
	Облік доходів і видатків
	11

	3.
	Облік фінансово-розрахункових операцій 
	10

	4.
	Облік необоротних активів
	10

	5.
	Облік запасів
	11

	6.
	Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій
	12

	7.
	Облік власного капіталу 
	10

	8.
	Звітність бюджетних установ 
	10

	Разом годин
	82


Форми контролю самостійної роботи: поточний модульний контроль; заліковий модуль; екзамен.
7.2. Завдання для самостійної роботи та методичні рекомендації до їх виконання
Самостійна робота студентів (СРС) - це один з різновидів здобуття знань, який спрямований на активізацію знань і практичних навичок по організації, веденню бухгалтерського обліку, вміння розуміти зміст законодавчих, нормативних актів, фінансової звітності.

Студенти самостійно вивчають питання навчальної дисципліни шляхом опрацювання підручників, навчальних посібників, офіційних матеріалів. Для успішного засвоєння одержаної інформації студентам рекомендується вести записи в лекційних зошитах або окремо (за бажанням студента).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 1
Тема 1. Основи побудови бухгалтерського обліку у бюджетних установах
На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Поняття бюджетного обліку в Україні, його завдання
2. Основні принципи бухгалтерського обліку

3. План рахунків бухгалтерського обліку у бюджетних установах

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 2, 3, 5, 11, 16, 24 – 30).
САМОСТІЙНА РОБОТА № 2
Тема 2. Облік доходів і видатків
На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Сутність бюджетного фінансування
2. Бюджетна класифікація 
3. Порядок фінансування через органи Державного казначейства України 

4. Облік витрат на науково-дослідні роботи за договорами
5. Облік касових і фактичних видатків 

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп.1,2,8–14,16,24,26,28, 30).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 3

Тема 3. Облік фінансово-розрахункових операцій
На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Облік касових операцій

2. Основні вимоги щодо обліку дебіторської та кредиторської заборгованості 
3. Облік розрахунків з відшкодування завданих збитків 

4. Облік розрахунків за податками та платежами 

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 1, 2, 8 – 14, 16, 18,                23 – 26, 28,  30).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 4

Тема 4. Облік необоротних активів
На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Документальне оформлення наявності та руху основних засобів
2. Аналітичний та інвентарний облік основних засобів 

3. Облік зносу необоротних активів

4. Облік нематеріальних активів

5. Облік ремонту та модернізації основних засобів

6. Порядок та облік переоцінки (індексації) необоротних активів

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 1, 2, 8 – 14, 16, 18, 23 – 26, 28, 30).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 5

Тема 5. Облік запасів

На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Визначення та класифікація запасів 

2. Визначення вартості запасів 

3. Синтетичний облік надходження та вибуття запасів 

4. Облік гуманітарної допомоги 

5. Облік видатків на придбання запасів 

6. Інвентаризація матеріальних запасів та відображення в обліку її результатів 

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 2, 8, 10, 14, 15, 21, 23,            26 – 30).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 6
Тема 6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій

На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Завдання обліку праці та заробітної плати
2. Документальне оформлення і порядок нарахування заробітної плати, різних доплат і надбавок та виплат в установах освіти, культури, охорони здоров’я 

3. Організація розрахунків із заробітної плати та стипендій через банківські пластикові картки 

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 1 – 9, 11, 13, 17, 22, 24, 27, 29).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 7
Тема 7. Облік власного капіталу

Загальні положення. Облік фондів у необоротних активах та в малоцінних швидкозношуваних предметах. Облік результатів виконання кошторисів установ. Облік результатів переоцінювання. 

Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 2, 8 – 10, 12, 20, 22,                23 – 27).

САМОСТІЙНА РОБОТА № 8

Тема 8. Звітність бюджетних установ

На самостійне вивчення виносяться такі питання:

1. Поняття звітності бюджетних установ 

2. Склад фінансової звітності бюджетних установ 

3. Порядок та терміни подання фінансової звітності в тому числі форми № 1 „Баланс”, „Звіт про виконання загального фонду кошторису установи” (форма № 2д, № 2м), „Звіт про виконання загального фонду кошторису установи” (форма № 2-валюта), „Звіт про рух матеріалів та продуктів харчування” (форма № 6), „Звіт про результати фінансової діяльності” (форма № 9)

4. Закриття рахунків, порядок складання і подання річної бухгалтерської звітності”
Для опрацювання питань рекомендовано літературу розділу 4 (пп. 1, 2, 8 – 14, 16, 18,                 23 – 26, 28,  30).

8. ІНДИВІДУАЛЬНА науково-дослідна РОБОТА СТУДЕНТів
Науково-дослідна робота студентів (далі НДРС) є одним із важливих засобів підвищення якості підготовки і професійного виховання фахівців з вищою освітою, здатних творчо застосовувати в практичній діяльності сучасні останні досягнення науково-технічного прогресу. 

Залучення до науково-дослідної роботи студентів дозволяє також використовувати їх творчий і трудовий потенціал для вирішення актуальних задач економіки країни.

Основними завданнями науково-дослідної роботи студентів є :

- оволодіння студентами науковими методами пізнання, поглиблене і творче засвоєння програмного матеріалу;

- навчання методиці й засобам самостійного вирішення наукових і технічних задач, стилю й  навичкам праці в наукових колективах, ознайомлення з методами організації їх роботи, сприяння успішному вирішенню актуальних наукових і технічних задач.

Науково-дослідна робота студентів є продовженням і поглибленням навчального процесу і організовується безпосередньо на кафедрах,  в науково-дослідній частині університету (галузевих науково-дослідних лабораторіях, обчислювальному центрі, студентських бюро, тощо).

Науково-дослідна робота студентів з навчальної дисципліни Облік у бюджетних установах, являє собою презентацію на тему, обрану студентом за порядковим номером у журналі групи.

Тема ІНДЗ

1. Основи побудови бухгалтерського обліку у бюджетних установах

2. Облік доходів і видатків

3. Облік фінансово-розрахункових операцій

4. Облік необоротних активів

5. Облік запасів

6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій

7. Облік власного капіталу

8. Звітність бюджетних установ
9. Бюджетна класифікація: побудова, роль і призначення видатків. 

10. Кошторис доходів і видатків: порядок складання, розгляду та виконання. 

11. Облік доходів загального фонду.

12. Облік доходів спеціального фонду.

13. Облік касових та безготівкових операцій.

14. Облік розрахунків з підзвітними сумами. 

15. Облік розрахунків з іншими дебіторами і кредиторами.

16. Облік розрахунків за податками та платежами.

17. Особливості обліку розрахунків зі стипендіатами. 

18. Облік фондів у фінансових інвестиціях.

19. Облік результатів виконання кошторисів установ. 

20. Облік результатів переоцінювання. 

9. ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, що ВИНОСЯТЬСЯ 
НА підсумковий контроль 
1. Поняття бюджетної системи України
2. Роль і особливості організації обліку у бюджетних установах
3. Форми бухгалтерського обліку 
4. Меморіально-ордерна форма обліку
5. Основні принципи бухгалтерського обліку у бюджетних установах
6. Бухгалтерські рахунки
7. План рахунків бухгалтерського обліку в бюджетних установах
8. Бухгалтерський баланс
9. Бюджетна класифікація: побудова, роль і призначення видатків 
10. Кошторис доходів і видатків: порядок складання, розгляду та виконання 

11. Облік доходів загального фонду
12. Основні принципи та порядок фінансування бюджетних установ 
13. Фінансування за відомчою структурою
14. Фінансування через органи Державного казначейства України
15. Облік доходів спеціального фонду
16. Склад та класифікація, завдання обліку коштів спеціального фонду
17. Облік спеціальних коштів
18. Облік касових і фактичних видатків
19. Документальне оформлення надходження та використання грошових коштів
20. Облік касових операцій
21. Облік безготівкових операцій
22. Облік розрахунків з підзвітними сумами 
23. Облік розрахунків з іншими дебіторами і кредиторами
24. Облік довгострокових зобов’язань 
25. Облік розрахунків за виконанні роботи та надані послуги 
26. Облік розрахунків за податками та платежами 

27. Визначення основних засобів, класифікація та їх оцінка 
28. Документальне оформлення наявності та руху основних засобів
29. Особливості синтетичного і аналітичного обліку основних засобів
30. Облік зносу і ремонтів основних засобів
31. Порядок списання основних засобів бюджетних установ 
32. Порядок реалізації основних засобів
33. Інвентаризація основних засобів
34. Облік інших необоротних матеріальних активів
35. Облік нематеріальних активів
36. Поняття, класифікація та оцінювання запасів 
37. Документальне оформлення наявності та руху запасів 
38. Облік матеріалів на складах та його зв’язок з обліком у бухгалтерії 
39. Облік матеріалів та продуктів харчування 
40. Облік готової продукції та продукції сільськогосподарського виробництва 
41. Особливості обліку малоцінних і швидкозношуваних предметів 
42. Інвентаризація матеріальних запасів та відображення в обліку її результатів 

43. Загальні положення. Форми і системи оплати праці 
44. Структура фонду оплати праці
45. Облік чисельності та складу працівників і використання робочого часу 
46. Документальне оформлення і порядок нарахування заробітної плати різних доплат, надбавок та виплат з розрахунку середньої заробітної плати 
47. Порядок нарахування заробітної плати та утримань з неї 
48. Особливості обліку та розрахунків заробітної плати в установах освіти, охорони здоров’я та культури 
49. Особливості обліку розрахунків зі стипендіатами   

50. Загальні положення. Облік фондів у необоротних активах та в малоцінних швидкозношуваних предметах
10. МЕТОДИ ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ

Оцінювання рівня знань студентів проводиться за модульно-рейтинговою системою. Методами оцінювання знань студентів з навчальної дисципліни „Облік у бюджетних установах” є: поточне оцінювання відповідей на семінарських заняттях, тестування, оцінка за індивідуальне завдання, самостійну роботу, модульна контрольна робота.

10.1. Таблиця оцінювання (визначення рейтингу) навчальної діяльності студентів 

	Поточний контроль


	Індивідуальна науково-дослідна робота
	Екзамен
	РАЗОМ – 100 балів

	Семінарські

заняття
	Підсумкова контрольна робота


	
	
	

	Кількість 

балів
	Кількість 

балів
	
	
	

	
	
	Кількість 

балів


	
	

	5
	20
	25
	50
	100


10.2. Система нарахування рейтингових балів 

та критерії оцінювання знань студентів

	№ з/п
	Види робіт.

Критерії оцінювання знань студентів


	Бали рейтингу
	Максимальна 

кількість балів

	1
	2
	3
	4

	1.   Бали поточної успішності за участь у семінарських заняттях
	Від

0 до 5 балів
	5

	· глибоке викладення питання, повний перелік необхідний для розкриття змісту питання категорій та законів;
	5

	· питання розкрито не в повному обсязі, мають місце неточності                           у формуванні термінів і категорій, проте з допомогою викладача студент швидко орієнтується і знаходить правильну відповідь 
	3

	· порівняно з відповіддю на вищий бал одночасно мають місце обидва типи недоліків, які окремо характеризують попередні критерії оцінки; 
- відповідь мало обґрунтована, неповна;

- студент незнайомий з законодавчими матеріалами;

      - студент лише з допомогою викладача може зрозуміти і виправити свої  помилки 
	1

	· відмова студента у обговоренні питань семінару
	0

	2.  Індивідуальна науково-дослідна робота
	25 балів



	· Обгрунтоване вирішення проблем, відображення власної позиції щодо прийняття управлінських рішень; наявність графічного матеріалу та таблиць бухгалтерських проведень господарських операцій установ, організацій; своєчасне подання індивідуальної роботи; естетичність оформлення роботи


	25

	· виділення основних проблем в питаннях обліку; наявність поверхневих висновків та пропозицій щодо діяльності установ і організацій; своєчасне подання індивідуальної роботи; естетичність оформлення роботи


	20

	· наявність поверхневих висновків та пропозицій щодо діяльності установ і організації; несвоєчасне подання індивідуальної роботи; естетичність оформлення роботи; виділення основних проблем в питаннях обліку
	15

	· відсутність частково або повністю графічного матеріалу та таблиць бухгалтерських проведень господарських операцій установ, організацій; несвоєчасне та неповне подання індивідуальної роботи; наявність виправлень та неестетичне оформлення роботи
	7

	· відсутність виконаної індивідуальної роботи у встановлені терміни
	0

	3. Виконання підсумкової контрольної роботи
	Від 0 до 20 балів
	20 балів

	· робота виконана вчасно, без помилок, естетично оформлена
	20

	· робота виконана вчасно із допущеними значними помилками 
у розрахунках, тестах, оформлена не зовсім естетично
	10

	· відсутність КР, виконано менше половини завдань
	0

	4. Домашня контрольна робота

	1.
	Домашня контрольна робота
	100

	5. Екзамен
	До 50 балів
	50

	1.
	Встановлено три рівні складності завдань.

Перший рівень - завдання з вибором відповіді - тестові завдання.

Завдання з вибором відповіді вважається виконаним правильно, якщо в картці тестування записана правильна відповідь 
	10 балів



	2.
	Рівень - завдання з короткою відповіддю

Завдання з короткою відповіддю вважається правильним якщо студент дав вірні визначення, посилання, тлумачення, короткі коментарі
	20 балів



	3.
	Третій рівень - завдання з розгорнутою відповіддю (повне обґрунтування відповіді).

В цих завданнях треба зробити послідовні, логічні пояснення, необхідні посилання, вказати факти, з яких випливає те чи інше пояснення. Якщо потрібно, то слід проілюструвати думки схемами, графіками, таблицями.
	20 балів


10.3. Шкала оцінювання успішності студентів
за результатами підсумкового контролю
	Рейтинг студента (балів)
	Оцінка за шкалою ECTS
	Визначення
	Оцінка

	
	
	
	за національною системою

	90 - 100
	A
	Відмінно (EXCELENT) відмінне виконання з незначною кількістю помилок
	Відмінно
	5

	81 - 89
	B
	Дуже добре (VERI GOOD) вище середніх стандартів, але з деякими помилками
	Добре


	4

	71 - 80
	C
	Добре (GOOD) – в цілому змістовна і правильна робота з певною кількістю значних помилок
	
	

	61 - 70
	D
	Задовільно (SATISFACTORI) – непогано, але зі значною кількістю недоліків
	Задовільно


	3

	51 - 60
	E
	Достатньо (SUFFICIENT) – виконання відповідає мінімальним критеріям
	
	

	0-50


	FX
	Незадовільно (FAIL) – необхідна ще певна додаткова робота для успішного складання екзамену
	Незадовільно


	2



	
	F
	Незадовільно (FAIL) – необхідна серйозна подальша робота, обов’язковий повторний курс
	
	


Рівневі бали А, В, С, D, Е, є прохідними. 

FХ означає “незадовільно” і студент може бути допущений до екзамену за умови певної додаткової роботи. 

F означає “незадовільно” і необхідна значна подальша робота, без виконання якої студент не допускається до екзамену.
11. МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ дисципліни. методики активізації процесу навчання 
11.1. Методичне забезпечення дисципліни
Навчально-методичне та наукове забезпечення кредитно-модульної системи організації навчального процесу з навчальної дисципліни „Облік у бюджетних установах” включає:

· державні стандарти освіти; 

· навчальні та робочі навчальні плани;

· програма навчальної дисципліни;

· робоча програма навчальної дисципліни;

· плани семінарських занять і методичні рекомендації до їх проведення; 

· методичні рекомендації щодо виконання домашньої контрольної роботи;

· методичні рекомендації до виконання самостійної роботи студентів (СРС);

· методичні рекомендації до виконання індивідуальної науково-дослідної роботи студентів;

· завдання для проведення модульного контролю (текстові та електронні варіанти);

· завдання для підсумкового контролю (екзаменаційні білети);

· законодавчі та інструктивно-методичні матеріали;

· підручники і навчальні посібники; 

· навчально-методичні матеріали з вивчення тем навчальної дисципліни;
· засоби діагностики знань студентів з навчальної дисципліни.

11.2. Методики активізації процесу навчання
	Методи активізації процесу навчання
	Практичне застосування навчальних технологій

	1
	2

	Проблемні лекції та консультаційних занять 

	Проблемні лекції спрямовані на розвиток логічного мислення студентів.

• Коло питань теми обмежується двома - трьома ключовими моментами.

• Студентам під час лекцій роздається друкований матеріал, виділяються головні висновки з питань, що розглядаються.

• При читанні лекцій студентам даються питання для самостійного обмірковування.

• студенти здійснюють коментарі самостійно або за участю викладача.
	Тема 3. Облік фінансово-розрахункових операцій
ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ:

1.Облік касових операцій в іноземній валюті.
2. Облік інших грошових коштів та документів.

3. Сфера застосування готівкових і безготівкових розрахунків.
4. Норми відшкодування витрат на службові відрядження.
5. Порядок списання простроченої дебіторсько-кредиторської заборгованості.

Тема 4. Облік необоротних активів

ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ:

1. Облік ремонтів основних засобів.
2. Порядок реалізації основних засобів.
3. Порядок списання основних засобів бюджетних установ.
Тема 6. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій

ПРОБЛЕМНІ ПИТАННЯ:

1. Оплата годин нічної роботи та надурочної роботи.

2. Порядок оплати у святкові та вихідні дні.

3. Облік особового складу працівників та використання робочого часу.

	Семінари - дискусії. Мозкові атаки. Кейс - метод, презентації

	Семінари - дискусії

Передбачають обмін думками і поглядами учасників з приводу даної теми, а також розвивають

мислення, допомагають

формувати погляди  і переконання, виробляють вміння.
Мозкові атаки - метод

розв'язання невідкладних завдань, сутність якого полягає                                               в тому, щоб висловити якомога

більшу кількість ідей за дуже обмежений проміжок часу,

обговорити і здійснити їх селекцію.


	ТЕМА 1. Основи побудови бухгалтерського обліку            у бюджетних установах

Проблемне повідомлення та дискусія з питань

семінарського заняття № 1:

1. Роль бухгалтерського обліку в управлінні бюджетними установами, його функції та завдання.

2. Порядок розробки робочого плану рахунків.
3. Форми бухгалтерського обліку.
4. Формування облікової політики.



	Кейс-метод - розгляд, аналіз конкретних ситуацій, який дає змогу наблизити процес навчання до реальної практичної діяльності.

Презентації - виступи перед аудиторією, що використовується; для представлення певних досягнень, результатів роботи групи, звіту про виконання індивідуальних завдань тощо.
	Презентація ІНДЗ.

ТЕМА 6. Звітність бюджетних установ

	Робота в малих групах на семінарських заняттях

	Робота в малих групах дає

змогу структурувати семінарські заняття за формою і змістом, створює можливості для участі кожного студента в роботі за темою заняття, забезпечує формування особистісних якостей та досвіду спілкування.
	Тема 2. Облік розрахунків із заробітної плати, страхування і стипендій
1. Оплата годин нічної роботи та надурочної роботи.

2. Порядок оплати у святкові та вихідні дні.


12. РЕСУРСИ МЕРЕЖІ ІНТЕРНЕТ

	Ресурси мережі Інтернет

 із законодавства України
	Ресурси мережі з навчальної дисципліни 

	1
	2

	· Сервер Верховної Ради України: http://www.rada.gov.ua/
· Міністерство фінансів України

http://www.minfin.gov.ua/
· Державна податкова служба України

http://www.sta.gov.ua/
· Рахункова палата України

http://www.ac-rada.gov.ua/
· Ліга Бізнес Інформ: www.liga.net/
· Нормативні акти України: www.nau.kiev.ua/
· Налоги и бухгалтерский учет: www.basa.tav.kharkov.ua/
· Право. Україна:

www.legal.com. ua/oqi-bin/rnatrix.ogi/pravo. htrnl

· Українське право: www.ukrpravo.com/
	· Програма навчальної дисципліни 
   „Облік у бюджетних установах”
· Робоча програма з навчальної дисципліни „Облік у бюджетних установах”
· Плани семінарських занять 
та методичні рекомендації до їх проведення

· Методичні рекомендації до виконання самостійної роботи студентів (СРС)

· Методичні рекомендації щодо виконання домашньої контрольної роботи

· Методичні рекомендації до виконання індивідуальної науково-дослідної роботи студентів 

· Засоби діагностики знань студентів                         з навчальної дисципліни 

· інші
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